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o. Presentacié

Aquesta Guia que tensa les mans et vol proporcionar tota aquella informaci6 que rés
imprcscindiblc de cara a planificar amb encert el proper curs 1998-99, a més de do-
nar-te referéncia de tots els serveis i possibilitats que ¢ ofereix la Facultat 1 el conjunt
de la Universitat de Vic.
Des del punt de vista academic, els plans destudi ofereixen una elevada optativitat
que tha de permetre configurar Pitinerari que encaixi més en les teves caracteristi-
ques i interessos. Ara bé, cal que coneguis els diferents tipus d’assignatures, els seus
programes i els diferents perfils d’especialitzaci6 abans de prendre decisions que afec-
tin la teva matriculacié.
La diplomatura de Turisme és, com a carrera universitaria homologada, una titulacié
jove tot i que entronca amb la tradicié destudis turfstics existents fins fa poc fora de
les universitats. El nou rang universitari que adquireixen ¢s la conseqiiencia logica de
la necessitat de que es formin, amb la millor qualificacié possible, titulats encaminats
a la gestié d’empreses turistiques; un sector d’activitat principalissim a Catalunyaia
tot el mén i amb unes enormes possibilitats de creixement i d’expansié. Creiem que
Peleccié destudis que has fet és del tot encertada, almenys des de la perspectiva dels
horitzonts professionals. La Facultat de Ci¢ncies Juridiques i Econdmiques, que t€
una trajectdria de més de deu anys formant diplomats en Empresarials i que acaba de
llicenciar els primers citulats en Administracié i Direccié d’ Empreses, posa en marxa
la diplomatura de Turisme en base al bagatge i I'experiéncia adquirits en la formacié
de técnics i professionals per a les empreses i considerant interés i la projecci6 que
tindra la formacié especifica en turisme ara i, especialment, de cara al furur.
Voldria aprofitar aquesta presentacié per encoratjar-te a treure el maxim rendiment
de les possibilitats formatives dels serveis que posem al teu abast: la possibilitat de
realitzar practiques en empreses, Poportunitat de realitzar el tercer curs de la diplo-
matura a l'estranger en el marc del programa d’intercanvis internacionals que tenim a
Pefecte, de recérrer a les tutories que them assignat, d’ampliar la teva formacié en
idiomes més enlla de les assignatures obligatories de la carrera....
Esperem, en definitiva, que aprofitis al maxim el teu pas per la Facultat de Ciéncies
Juridiques i Econdbmiques de la Universitat de Vic i que la teva estada hi sigui el més
agradable i satisfactoria possible. Amb aquest objectiu treballem i restem a la teva dis-
posicio.

Josep Burgaya i Riera
Dega de la Facultat de Ciéncies Juridiques i Econdmiques
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llibreria
papereria

la tralla

No hi donis més voltes,
per a llibres, la tralla.

* Gran servei en papereria

Carrer de la riera 5 - 9, 08500 Vic / Tel. 93 885 32 28 - Fax 93 885 32 90

1. La Universitat de Vic

1,1, Creacié. Punts d’émfasi

La Universitat de Vic va iniciar les seves activitats el curs 1997-98 després de ser

reconeguda pel Parlament de Caralunya el dia 21 de m;ﬁg de 1997.

La Universitat de Vic és el fruit de la conversid dels Estudis Universitaris de Vicen
Universitat propia. Els Estudis Universitaris de Vic, iniciats Pany 1977, formats
per un conjunt de centres adscrits a Universitats pibliques, han mantingut la
preséncia universitaria a la ciutat de Vic al llarg dels vint-i-un anys de la seva histo-
ria i han acumulat un alt nivell academic i organitzatiu que ha permes la creacid de

la nova Universitat.

La Universitat de Vic, nascuda de la iniciativa local i constituida com a privada, es
p

justiﬁca en els valors que la institucié universitiria representa en el mén contem-

porani: la unitat del saber, la formacié humana per a 'adquisicid delacienciaila

practica de la recerca, i la innovacié tecnologica al servei del progrésidela qualitat

de vida.
D#mfasi distintiu de la Universitat de Vic es posa en els segiients punts:

Referents catalans i europeus

Les realitats nacionals catalanes, en el sentit més comprensiu i alhora més identifi-
cables, sén objecte privilegiat de docéncia i d’estudi. La UV posa &mfasi a ser iden-
tificable com una universitat catalana. La llengua catalana hi és el signe extern,
constant i comu d’identitat. Dambit universal dels seus interessos cientffics i for-
matius shi concreta des de la perspectiva dels interessos de la societat catalana. Al-
hora, la UV considera les realitats d’'Europa objecte destacat d’estudi i unitat supe-
rior identificadora.

Formacié plurilingiie

La formacié plurilingiie és per a la UV un punt d’emfasi no solament perque ha

esdevingut imprescindible a causa de la mobilitat creixent dels universitaris i dels
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professionals, siné també perque 'estudi de lengiies i cultures ha esdevingut un

vehicle privilegiat per a la formacié humanistica del nostre temps.

Projecte personal d’aprenentatge

La formacié universitiria es concreta en el projecte personal de cada estudiant. El
coneixement de les propies capacitats, la informacié sobre 'oferta ocupacional, la
tria adequada del curriculum i la metodologia en I'estudi formen part de I'atencié

que el professor presta a cada estudiant.

Innovacié tecnoldgica

Igualment la UV posa émfasi en la innovacié tecnoldgica, tant en el camp dela
formacié com en el de la recerca. Les professions de nova creacié tendeixen a aug-
mentar i les tradicionals sén profundament modificades per I'aplicacié de les no-
ves tecnologies. En conseqiiéncia, disciplines com la informatica sén presents en
tots els curriculums dels estudiants i 'ds de mitjans audiovisuals com a suportala
docéncia és una prictica generalitzada.

Activitat editorial

Per tltim la UV es distingeix per Iactivitat editorial canalitzada per les seves dues
empreses, Eumo Editorial i Eumo Grafic. No es tracta d’'un simple servei de pu-
blicacions siné d’una activitat d’abast empresarial, inherent a la dindmica univer-
sitaria. La UV produeix i comercialitza llibres universitaris i llibres per a 'ensenya-
ment. Igualment produeix disseny grafic de marca propia. Les col-leccions de
llibres d’Eumo sén diverses, tant com els ensenyaments de la UV, perque gairebé
cadascuna de les carreres que s'imparteixen a la UV produeix com a minim una
col-leccié de llibres que els professors d’aquella especialitat dirigeixen, sovint en
col-laboracié amb professors d’altres universitats. A més de contribuir a la produc-
ci6 i difusié de llibres universitaris en catald, 'activitat editorial genera una dina-

mica fecunda i caracteristica a I'interior de la UV.

1.2, Centres | Ensenyaments

; . .
La Universitat de Vic esta formada per cinc centres en els quals S'imparteixen un

rotal de divuit titulacions homologades. $6n les segiients:

Facultat d’ Educacid

Mestre. Especialitat d'Educacié Infantil
Mestre. Especialitat d’Educaci6 Primaria
Mestre. Especialitat ¢’ Educaci6 Especial
Mestre. Especialitat de Llengua Estrangera
Llicenciatura de Psicopedagogia (2n cicle)

Escola Universitiria de Ciencies de la Salut

Diplomatura d’Infermeria
Diplomatura de Fisioterapia
Diplomatura de Terapia Ocupacional

Faculrat de Cigncies Juridiques i Econdmiques

Diplomatura de Ciéncies Empresarials
Diplomatura de Turisme
Llicenciatura d’Administracié i Direccié d’Empreses

) ., .,
Facultat de Ciéncies Humanes, Traduccié i Documentacio

" . .
Diplomatura de Biblioteconomia i Documentacio

Llicenciatura de Traduccié i Interpretaci

Escola Politécnica Superior
Enginyeria Técnica Agricola, especialitatd' Inddstries Agrilrie? iAlimentaries
Enginyeria Técnica de Telecomunicacid, especialitat de Sistemes de Tele-
comunicacid
Enginyeria Tecnica d'Informatica de Gestid '
Enginyeria Técnica Industrial, especialitat d'Electronica Industrial
Llicenciatura de Ciencia i Tecnologia dels Aliments (2n cicle)
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1.3. Organs de govern

Els drgans de govern de la Universitat de Vic sén els definits en els Estatuts de I3
Universitat.

Junta de Rectorat

Rector: Ricard Torrents i Bertrana.

Vicerector d’Ordenacié Académica i de Professorat: Enric Lopez i Ruestes.
Vicerector de Comunitat i Extensié Universitiries: Ramon Pinyol i Torrents.

Vicerector de Recerca i Relacions Institucionals: Ramon Coy1YIL
Gerent: Jaume Puntf i Busquets,

Secretaria General: Montserrat Vilalta i Ferrer,

Junta d’Universitat
La Junta d'Universitat és 'drgan col-legiat d’assessorament i de consulta de la Jun-

ta de Rectorat i, si s’escau, del Patronat de la Fundacié Universitiria Balmes.

La Junta d"Universitat est constituida per la Junta de Rectorat, els degans i direc-
tors dels centres, els directors dels Serveis i de les empreses vinculades a la UV j
participades per la FUB, aix{ com per un representant del professorat i un dels es-

tudiants per cada centre i per dos membres representants del personal no docent.

Claustre

Es 'drgan representatiu de tots els estaments de la comunitat universitiria. Esta
presidit pel rector.

El Claustre esta format per la Junta de Rectorat, la Junta d’Universitat i les Juntes
de Centre.

1.4. L’entitat titular: la Fundacié Universitiria Balmes
La Fundacié Universitiria Balmes (FUB) és I'entitat titular de la Universitat de
Vic. La naturalesa juridica de la FUB ¢és de caracter mixt, puiblic i privat. Si bé es

regeix per la Llei de Fundacions privades, t¢ tanmateix caricter public municipal
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2. La Facultat de Ciéncies juridiques i Econdmiques
2.4. Estructura

La Facultat de Cigncies Jurfdiques i Economiques de la Universitat de Vic impar-
teix tres titulacions:

Diplomaturade Ciencies Empresarials.

Diplomatura de Turisme

Llicenciatura &’ Administracié i Direccié d Empreses.

La gesti6 ordinaria en el govern de la Facultat correspon al Dega, el qual delega les

qiiestions d’organitzacié docent als Caps d’Estudis.

Les unitats basiques de docéncia i recerca de la Facultat sén els Departaments, que
agrupen els professors d'una mateixa area discipliniria. Al capdavant de cada De-

partament hi ha un professor que exerceix les funcions de Cap de Departament.

Els Departaments de la Facultat de Cidncies Juridiques i Econdmiques son:

Departament d’Economia.

Departament de Comptabilitat i Finances.
Departament d'Organitzacié i Empresa.
Departament de Matemarica i Informatica.
Departament de Dret.

Departament d’Idiomes.

Esthen procés de creacié un nou departament de Marquetingi Promocié Turistica.

2.2, Organs de govern

El Deganat
La gesti6 ordinaria en el govern i administracié de la Facultat correspon al Dega-
nat, constituit pels segiients membres:

Dega: St. Josep Burgaya i Riera

Director del Servei d’Estudis i Empresa: St. Josep Comas i Martinez

Cap d’Estudis: St. Rafa Madariaga i Sanchez
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Josefina Damian i Castellvi

Cap d’Estudis Adjunt: Sra. Anna Pérez i Quintana. Llufs Ferrer i Trullols

Administrador: Sr. Jaume Puntf i Busquets.

Jestis Lopez i Lépez
Secretaria: Sra. Montserrat Vilalea i Ferrer.

La Junta de Facultat

Es I'drgan col-legiat de govern de la Facultat.

Esta constituida per:

El dega de la Facultat, que la presideix.
La resta de membres del deganat de la Faculrat.

Els caps de departament.

Dos representants dels professors amb docéncia plena o exclusiva a la Facul-

tat.

Dos estudiants de la Facultat.

Un representant del personal no docent destinat a la Facultar.

2.3. Departaments, Professors i Professionals de Serveis

Caps de departament

Economia

Matematica i Informatica
Organitzacid i Empresa

Comptabilitat i Finances

Drer

Idiomes

Responsable de practiques

Responsable de Relacions Internacionals

Professors
Departament d’Economia
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Enric Casulleras i Ambrés
Robert Vendrell i Cirera
Ramon Fabre i Vernedas
Merce Vidal i Vila

Miquel Genis i Serra

Joan Masnou i Surifiach
Ramon Vallbona i Gonzilez
M. Antdnia Pujol i Famadas

Joan Bou i Geli

Josep Burgaya i Riera
Enric Casulleras i Ambrés
Josep Comas i Martinez

Departament de Matematica
i Informatica

Departament de Dret

Rafa Madariaga i Sdnchez
Antoni Mora i Puigvi
Llufs Planas i Casamitjana
Santiago Ponce i Vivet
Xavier Rambla i Marigot
Maties Ramisa i Verdaguer
WNiria Sensat i Borras
Teresa Serra i Devesa
Josep Terradellas i Cirera
Reyes Varella i Martf

Montserrat Bofill i Masé
Miquel Bofill i Arisa

Jordi Casas i Vilaré

Josep Llufs Garcfa i Domingo
J. Raymond Lagonigro i Bertran
Joan Carles Martori i Cafias
Ramon Oller i Piqué

Anna Sabata i Aliberch

Joan Saldafia i Meca

Robert Vendrell i Cirera
Kavier Vicente i Soriano
Albert Vicens i Escuer
Montserrat Vilalta i Ferrer

M. Teresa Calzada i Balcells
Josefina Domeénech i Rierola
Miquel Genfs i Serra

Feélix Jurado i Escobar
Antoni Molas i Casas
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Departament d' Organitzacid i Empresa

Departament de Comptabilitar

i Finances

Departament d'ldioma
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Milagros Orozco i Hermoso
Dolors Palomo i Chinarro
Josep M. Reniu i Vilamala
Lourdes Vilardell i Bujons
Milagros Ylla i Rico

Alejandra Aramayo i Garcia
Josep M. Barberi i Fabré
Ariadna CodinaiYlla

José Antonio Corral i Marfil
Josefina Damian i Castellvi
Ramon Fabre i Vernedas
Josep M. Ferré i Trenzano
Ramon Gisbert i Gelonch
Josep M. Jorda i Lloret
Ramon Roig i Sol¢

Niiria Rosell i Rovira

Nria Arimany i Serrat
Manuel Cabeza i Lamb4n
Elisabet Paxau i Tura
AnnaPérez i Quintana
Llufs Planas i Casamitjana
Carme Portet i Buxaderas
Anna Sabata i Aliberch
Mercé Sala i Turet

Ramon Vallbona i Gonzdlez
Merce Vidal i Vila
Joaquima Vila i Arumf
Carme Viladecans i Riera
Jests Vifasi Vila

Manel Viver i Fabregé

Gongal Calle i Rosingana

Carme Crivillés i Grau
Josep Gallart i Bau

Josefina Guix i Soldevila
Anna Masferrer i Girale
Joan Masnou i Surifiach
M. Angels Pifiana i Garriga
Antdnia Pujol i Famadas

Professors col-laboradors  Josep Maria Roma i Banis

Personal no docent

Cap de Secretaria Académica  Agnes Moraté i Serra
Cap de Secretaria. ImmaPuigi Costa
Secretiries auxiliars  Montse Barberd i Maré
Delia Diez i Tejerina
Bruna Plands i Serradell
Merce Prat i Trapé

Rosa Pujol i Famadas

2.4. Servei d’Estudis | Empresa. SEREM

El Servei d’Estudis i Empresa ~SEREM~ és una entitat de la Facultat de Ciencies
Jurfdiques i Econdbmiques que té per objectiu coordinar, desenvolupar i promoure
els necessaris lligams amb I'entorn institucional i empresarial. Aquestes relacions
es materialitzen en tres arees d’actuacié: I'organitzacié d’estudis de Postgrau i For-
macié Continuada, la gesti6 de les practiques i la Borsa de Treball i, en tercer lloc,
la realitzacié d’estudis de recerca i consultoria encarregats per institucions i em-

preses. El SEREM proporciona als alumnes de la Facultat importants oportuni-

tats formatives i de desenvolupament personal.

- Estudis de postgrau i formacié continuada: Uobjectiu d’aquesta area del SE-

REM ¢s desenvolupar una oferta formativa per a postgraduats i professionals.
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Constantment s'estudien les darreres innovacions dins 'ambit de la gestié empre-
sarial per tal d’oferir una actualitzacié permanent de coneixements per a aquelles
persones titulades de la Universitat de Vic o de qualsevol altra que vulguin millo-
rar la formacié. Es proporciona també un punt de contacte entre aquests titulats i
els professionals que assisteixen com a alumnes als diferents cursos.

- Practiques i Borsa de Treball: La realitzaci6 de practiques en empreses abans de
finalitzar els estudis es considera un element fonamental per a la insercié profes-
sional. El SEREM ofereix aquesta possibilitat a tots els alumnes que ho desitgin.
Sota el marc dels «convenis de cooperacié educativa» signats entre la Universitat i
les empreses, els alumnes poden gaudir d’una experiéncia laboral afegida a la seva
titulacié. Els estudiants que realitzen practiques s'integren a les empreses amb un
pla de treball préviament pactat i tutoritzats per un professor de la Facultat i una
persona de I'empresa. Les practiques donen dret al reconeixement de crédits
académics de lliure eleccié sempre que 'alumne presenti una memoria davant del
tribunal corresponent. La Borsa de Treball gestiona les ofertes de treball que les
empreses fan arribar a la Facultat, i selecciona els curriculums dels titulats que vo-
len gaudir d’aquest servei i que més s'ajusten als perfils demanats.

- Estudis de recerca i consultoria: El SEREM déna resposta a demandes d’em-
preses i d’institucions publiques que necessiten assessorament técnic en els camps
empresarial i socioecondmic. S’ha treballat amb ajuntaments i altres ens publics
en estudis de desenvolupament local i estudis de conjuntura econdmica. Es fan es-
tudis de mercat i tasques de consultoria per empreses. Els alumnes tenen aquf una
altra possibilitat de desenvolupament professional perqué participen com a aju-

dants en els diversos projectes i comencen a veure un altre camp d’actuacié molt
interessant.
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Carrer de l\f\'\ramarges

3.2. Campus de Miramarges

10d | fuey jsnbiy ap laue)

Carrer de la Sagrada Familia

Edifici A

Planta baixa

Area de Comunicacié

Sala de reunions
Secretaria general

Planta 1

Rectorat

Geréncia

Sala de Juntes del Rectorat

Edifici B

B1

Planta baixa

Sala de Dinimica i Plastica
Laboratoris de Ciéncia i
Tecnologia dels Aliments
AulesB1iB6

Planta 1

Aula d’Autoaprenentatge
Laboratoris SART, Biologia,
Qufmica i Mediambient
Departaments de 'Escola
Politécnica Superior
Direcci6 del SART

B2

Planta baixa
Bar/Restaurant
AulesdelaB8alaB12
Planta primera
Escola d’Idiomes

Direccié i departaments de
’Escola de Cigncies de la Salut

B3

Planta baixa
AulesdelaB13alaB16,B231i
B24

Planta 1l

Centre de Calcul

Aules d'Informatica

1)

Planta baiza

Aulesdela B17alaB21
Planta 1

Aula d'Informaricai B29 1 B40

Departaments de la Facultat de

Cigncies Juridiques i
Economiques

Edifici C

Planta -2

Laboratoris de Fisica i
ElectronicaIill

Planta -1

Aula Magna

Aules C6,C9, C10, C11
Planta baixa
AulesdelaCi12alaC15
Planta 1

AulaC18

Departaments de la Faculrat
d’Educacié

Planta 2

Direcci6 i departaments de la
Facultat d’Educacié

Edifici D

Planta -2

Laboratoris de Simulacié de
projectes i de radiofreqiiencia
Aula d’Estudi

Planta -1

Biblioteca

Planta 0
AulesdelaD5alaD8
Planta 1
AulesdelaD9alaD12
Planta 2

Departaments de I'Escola
Politecnica Superior

Edifici E

Planta 0

Departamenis dela Faculrat de
Cigncies Jurfdiques i
Economiques

Planta 1

Departaments de PEscola
Politecnica Superior

Planta2

Departaments de I'Escola
Politécnica Superior

Edifici F

Planta-1

Sala Polivalent

Servei d’Estudiants
Serveis Médics
Planta 0

Recepcid

Secretaria Acadtmica
Administracié
Planta 1

AulesFl alaF4
Planta 2
AulesF52laF8
Planta 3
AulesF9alaF12
Planta 4

Deganat, Secretaria i
Departaments de la Facultat de
Cigncies Jurfdiques

Edifici G

Eumo Editorial

Edifici H

Llibreria
Aula de Dibuix
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4. Calendari académic

Comencament del curs:

5 d’octubre

Docencia del 1r. quadrimestre fins al 27 de gener de 1999

Avaluacions de 1r. quadrimestre:
Examens: del 30 de gener al 20 de febrer

Avaluacions: 221 23 de febrer

v" Termini: 12 mesos

v" Interés: 5,75% nominal

v" Comissi6 d’obertura: 0,75%

v" Quantitat maxima: 500.000 ptes.
v" Garantia: Aval de la familia

Docencia del 2n. quadrimestre: del 24 de febrer finsal'll dejuny

Avaluacions del 2n. quadrimestre:
Examens: del 12 dejunyal 10 de juliol
Avaluacions: 121 13 de juliol

Avaluacions de setembre:
Examens: del 31 d’agostal 10 de setembre

Avaluacions: 131 14 de setembre

Dies festius a tots els centres de la UV:
11 de setembre de 1998 (divendres)
12 d’octubre de 1998 (dilluns)
1 de novembre de 1998 (diumenge)
6 de desembre de 1998 (diumenge)
8 de desembre de 1998 (dimarts)
23 d’abril de 1999 (divendres)
1 de maig de 1999 (dissabte)
24 de maig de 1999 (dilluns)
24 de juny de 1999 (dijous)
5 de juliol de 1999 (dilluns)

v’ Termini: Fins a 4 anys
v' Caréncia: Fins a 2 anys

A v" Interés: 6,75% nominal
v" Comissi6 d’obertura: 0,75%
v" Import maxim;: 2 milions ptes.
v" Garantia: Aval de la familia

1. Financament d’&studis per als alumnes de 2n. cicle

RECORDA!

= S
Sl‘ encara no tens el Carnet UV, quan et matriculi’s, porta’ns lateva
millor fotografia en color junt amb la sol-licitud.

Vacances de Nadal:
del 23 de desembre de 1998 al 7 de gener de 1999 (ambdés inclosos)

Vacances de Setmana Santa:

del 27 de margal 5 d’abril de 1999 (ambdés inclosos)
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Si tens entre 14 i 25 anys, tu si que pots venir a "la Caixa” a demanar
el nou Carnet Jove. Ara, a més, & el doble d'avantatges: les de sempre ‘

més les de Caixa Jove.

Perd aixd no és tot. Perque, si vols, el teu
Carnet Jove també pot ser una Targeta Financera de "a Caixa”.
De ben sequr que en tens una a la teva mida: moneder,

de debit o de cridit. L'Andreu té 33 anys. Tu que pots, demana’l.

Per aconseguir el teu Carnet Jove només 1'has de sol.licitar en qualsevol
ofigina de "la Caixa". ilsi demanes el Carnet Targeta Financera t'emportaras,

com a regal, el Power CD "El Terrat ja canta". Si vols informar-te'n

millor, truea al telefon 90 2 3 55 553

o bé connecta't a

WWw.cdixajove.com i

Promooid vilida fins & exhaurir-ne les existincies.

5. Organitzaci6 dels Ensenyaments
5.4, El pla d’estudis

El pla destudis dela Diplomatura de Turisme ha estat elaborat d’acord amb les di-
rectrius generals propies d’aquesta titulacié establertes en el Reial Decret
604/1996 del 15 d’abril de 1996 (B.O.E. n° 101 del 26 d’abril de 1996). Ha estat
aprovat pel «Consejo de Universidades» el dia 7 de maig de 1998 (pendent de pu-
blicacié en B.O.E.).

El pla d’estudis estructura la diplomatura en tres cursos de dos quadrimestres ca-
dascun amb una chrrega total de 198 crédits entre tedrics i practics. Elcreditésla
unitat de mesura de la carrega académica i equival a 10 hores de classe. Cada qua-
drimestre consta de 15 setmanes lectives. Es combinen assignatures quadrimes-

trals i assignatures anuals.

Fls 198 cradits totals estan distribuits entre els diferents tipus d’assignatures i acti-

vitats de la segiient manera:

Assignatures obligatdries.......ooumiimirsrsisnnienns 154 credits
AsSSigNatures OPLatives...coeuserersrsmessesisenscesieess 24 credits
Credits de Hiure eleccid ..o 20 credits

Les assignatures obligatories sén aquelles que han de cursar tots els estudiants i

que formen Pesquelet basic de la titulacid.

Les assignatures optatives permeten a Pestudiant especialitzar el seu currfculum
en alguna de les arees del mén turistic en funcié de les seves preferéncies i expecta-

tives professionals.

Els credits de Hiure eleccié permeten a P’estudiant configurar de manera flexible la
seva formacié, bé aprofundint Pespecialitzacié o bé donant reconeixement acade-

mic al desenvolupament d’altres activitats formatives.
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5.2. Ordenacid temporal

o ° 3
El quadre adjunt estableix I'ordre temporal en qué es desenvolupa Pensenyament
3 3 e B o
El primer curs s'ofereix complet. De segon i tercer només es fan les assignarures
. .
necessaries per als estudiants que estaven cursant TEAT.

PRIMER CURS

ler Quadrimestre 2n Quadrimestre
Recursos Territorials turfstics

(Geograia urtsica) o) G

DrecEmprosial o

Compuabiliact o

Incroducci P o

Rngias1 o

Crédits Totals 30 | Credits Tovals 30
SEGON CURS

3r Quadrimestre 4rt Quadrimestre

Organitzacié | Gestié

Credits Totals 30 Credits Totals ’ 36
TERCER CURS

5& Quadrimestre 6& Quadrimestre

Angles 111 6 Gestid Financera 6

Creédits Totals 24

Credits Totals 42

30

5.3. Assignatures optatives

La Facultat ofereix als alumnes un ampli ventall d’assignatures optatives que s
corresponen als diferents Ambits de les activitars turfstiques. Totes aquestes assig-
patures tenen una crrega académica de 6 crédits, de manera que Pestudiant n'ha
de triar 4, per completar els 24 crédits opratius necessaris, A Phora d’escollir qui-
nes assignatures optatives cursar, Uestudiant ha de considerar les preferéncies i ex-

pectatives professionals i també el quadrimestre i la franja horaria en qué es desen-

VOlU.an lCS assignatures.

O
s

Assignatures Optatives

Gestié Operativa d’Agencies de Viatges

Gestidé Hotelera

Creacié d’Itineraris Turistics

Gestié i Planificacié de 'Oci

Publicitat i Promocié Turistica

Sistemes d'Informacié per a la Gesti6 Turistica
Patrimoni Turfstic de Catalunya

Economia Espanyola i Mundial

Dret Laboral

Projecte Turistic

NN OGN OV GV OO ON N OY

5.4. Els crédits de Uiure eleccié

Fls crédits de lliure elecci6 han de permetre a Pestudiant configurar de manera fle-
xible el seu currfculum, bé aprofundint en alguna de les especialitzacions o bé do-

nant reconeixement académic a altres activitats formatives que complementin la
formaci propia de la titulacié.
Per completar el total de crédits de lliure eleccié previstos al pla destudis, estu-

diant pot triar d’entre les seglients modalitats:

A. Cursant assignatures. Aquestes poden ser:
A.1. Assignatures especifiques de lliure elecci6 que la Facultat ofereix
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A.2, Qualsevol alira assignatura optativa de la mateixa titulacié.

A.3. Qualsevol alera assignatura de la resta de centres de la Universitar de
Vic sempre i quan el seu contingut no coincideixi en més d'un 20%
amb assignatures cursades en la Diplomatura de Turisme.

. Per reconeixement de crédits per estudis académics reglats de nivell univer-

sitari. El fet d’haver cursat i superat assignatures d’altres estudis reglats de
nivell universitari pot proporcionar a I'estudiant que ho sol-liciti crédits de
Lliure Eleccié sempre i quan les assignatures cursades no siguin ni convali-
dables ni adaptables per la diplomatura de Turisme.

. Per reconeixement de crédits per altres activitats no reglades a nivell univer-

sitari. Es la modalitat que permet recongixer académicament altres activi-
tats formatives. Lestudiant ha de sol-licitar préviament 'autoritzacié llevat
dels casos en que el reconeixement ja estigui previst. S6n activitats d’aquest
tipus:

C.1. Practiques en empreses, tutorades per la Facultat en el marc de conve-
nis de cooperacié educativa, que permeten a I'estudiant familiaritzar-
se amb el mén laboral.

C.2. Treballs academicament dirigits. S6n treballs que realitzen els estu-
diants sobre temes directament relacionats amb materies del pla d’es-
tudis i que es realitzen supervisats per un professor del centre.

C.3. Programes d’intercanvi universitari. Activitats realitzades en el marc
de convenis signats entre universitats, centres de recerca o departa-
ments.

C.4. Cursos d’Idiomes que no siguin els que I'estudiant cursa com a obliga-
toris o optatius en la titulacié i que es realitzin a 'Escola d’Idiomes de
la Universitat de Vic o en altres institucions amb les quals la UV tingui
signat conveni.

C.5. Activitat professional. El desenvolupament d’una activitat professio-
nal relacionada amb la titulacié pot donar lloc al reconeixement de
credits de lliure eleccié amb el vist-i-plau del cap d’estudis de la titula-

iy
cié.

C.6. Cursos de la Universitat d’Estiu de la UV.

El reconeixement de crédits és el procediment administratiu que permet a ‘fesm—
diant incorporar la realitzacié d'aquestes activitats al seu expedient amdé:rfm«c, No
os tindran en compte les activitats que comportin un reconeixement inferior a un
credit.

De cara al curs 98/99, la Facultat ofereix a tots els alumnes de nou ingrés una as-
signatura especifica de lliure eleccis, Matematica Basica. L’objec.tiu d’aquesta as-
signatura és reforgar els coneixements matematics previs necessaris per cursar amb

¢xit la diplomatura.

5.5. Les tutories

La Facultat ofereix a tots els estudiants que comencen els estudis universitaris un
servei de tutories que té per objectiu facilitar als estudiants la integracié a la dina-
mica universitaria. La Facultat assigna a cada alumne un tutor, professor del cen-
tre, que assessora els estudiants en els Ambits academic, de futur professional i, si
és el cas, personal. Obviament, la utilitzacié d’aquest servei s voluntari per part

dels estudiants.
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6. Programes de les assignatures

6.1. Assignatures obligatories de 1r curs

6.1.1. Recursos Territorials Turistics (Geeografia Turistica)

fent assegurances
de vida.

PROFESSOR: Sergi MASSANA
Anual. 12 crédits

OBJECTIUS:
Assolir un coneixement basic de les variables que intervenen en la gestid i ordena-
ci6 dels espais turfstics, aix{ com un coneixement general de la realitat turfstica de

Estem al seu costat de tota la vida. les grans arees geografiques receptores de fluxos turistics.

Oferint-li les millors assegurances
iamb la qualitat de servei que vosté demana.
Aquest és el nostre compromis des de 1880.

Tenim 'experiéncia de tota una vida
fent assegurances de vida.

PROGRAMA:

1. Geografia del turisme i geografia turistica.
1.1 Conceptes
1.2 Fluxos i espais turfstics |
1.3 Activitats turfstiques

9 Materials i fonts documentals en Geografia Turistica
2.1 Fonts generals
2.2 Fonts especialitzades
2.3 Practicum

3.Lespai turistic
3.1 Espais reals
3.2 Espais potencials
3.3 El paisatge

4, Factors de localitzacié turistica |
4.1 Factors naturals ‘

<2 VITALICIO

Yl  ASSEGURANCES 4.2 Factors humans

4.3 Factors técnics

Verdaguer, 10 Tel. 938895000 Fax 938895631 08500 VIC 5. Tipologies de desenvolupament dels espais turistics

5.1 Espais costaners




5.2 Espais de Muntanya
5.3 Noves teories de desenvolupament
6. Metodologia de I'analisi dels espais turistics
6.1 Recerca d'informacié
6.2 Processament de la informacié
6.3 Diagnosi dels resultats
7. Planificacié dels espais turfstics
7.1 El municipi turistic
7.2 Laregié turfstica
7.3 Plans estratégics
8. Estadistiques i grafics en ['analisi espacial turistica
8.1 Indexs espacials d’emissié i freqiientacié turfstiques
8.2 Taxes de funcid turfstica i residencial i mesures de carrega
8.3 Cartografia i grafics tematics
9. Impactes geografics turfstics
9.1 Impactes en el medi natural
9.2 Impactes en el medi huma

9.3 Mesures correctores

BIBLIOGRAFIA:

Atlas del Mundo Aguilar.

Atles Mundial de la Gran Encicloptdia Catalana.

Azqueta, D. i Ferreiro, A. (1994): Andlisis econdmico y gestion de recursos naturales.
Madrid: Alianza.

Barragan, .M. (1992): Ordenacién, planificacién y gestion del espacio litoral. Vilas-
sar de Mar: QOikos-tau.

Boret, Alain (1989): Itinéraires de tourisme. Malakoff: Editions Jacques Lanove.

Bote, V. (1990): Planificacidn econdmica de turismo. Mexic: Trillas.

Boullon, Ricardo (1988): Planificacién del Espacio Turistico. Méxic: Trillas.

Calabuig, Jordi i Ministral, Marta (1994): Manual de geografia turistica de Espasia.
Madrid: Sintesis.

Callixo Soneiro, Javier (1991): Aproximacién a la Geografia del Turismo, Madrid,
Sintesis.

Diaz Alvarez, José R. (1988): Geografia del Turismo. Madrid: Sintesis.
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Enciclopedia de Geografia Universal (1 993), Barcelona: Editorial 92.

Fernandez Fuster, Luis (1981): Geografia general del turismo de masas. Madrid:
Alianza Universidad.

Girodin, P. (1988): Géographie de Uhosellerie et du tourisme. Malakoff: Editions
Jacques Lanove.

Gunn, C.A. (1988): Tourism planning. New York: Taylor & Francis.

Leno, Fernando (1993): Técnicas de Evaluacién del Potencial Turistico, Madrid:
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo.

Les Cahiers de Tourisme, Centre des Hautes Etudes Touristiques, Aix-en-Provence.

MclIntosh, R. 1 Gupta, S. (1993): Turismo, Noriega, México.

N.G.S. (1992): Montafias del Mundo, National Geographic Society.

N.G.S. (1992): Natures Wonderlands, National Geographic Society.

O.M.T. i O.N.U. (1992): Ordenacidn de los Parques Nacionales y zonas protegidas
para el turismo. Madrid: OMT i ONU.

Pearce, Douglas (1988): Desarrollo turistico. Méxic: Trillas.

Puyol, Rafael (1990): Geografia Humana. Madrid: Pirdmide.

Saber mds (col-leccid). Madrid: Plaza-Janés i Muy Interesante,

Williams, M., Allan i SHAW, Gareth (1988): Tourism and economic development,
London: Belhaven Press.

Guies Turistiques.
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6.1.2. Dret Empresarial

PROFESSORS: Miquel S. GENIS i SERRA
Dolors PALOMO i CHINARRO

1r quadrimestre. 6 crédits

OBJECTIUS:

Lobjectiu principal és que lestudiant conegui i aprofundeixi en les institucions
basiques del dret civil (sobretot les contractuals) com a antecedent necessari per
tractar posteriorment ['especialitat del dret mercantil. En aquesta especialitat es
tracta que l'estudiant shpiga connectar els aspectes juridics del dret mercantil amb
les qiiestions més técniques que fan referéncia a 'empresa i que, en finalitzar
Paprenentatge de la materia, estigui en condicions de qiiestionar i plantejar pro-
blemes davant dels intruments mercantils.

La finalitat basica és que I'estudiant complementi els seus coneixements técnics de
la diplomatura amb els aspectes jurfdics mercantils necessaris que regulen l'activi-
tat empresarial, comercial i turfstica. També es pretén que l'estudiant sigui capag
de familiaritzar-se amb el lexic i les expressions juridiques en la seva activitat pro-
fessional.

METODOLOGIA:
Tenint en compte la naturalesa de la materia, es fa servir majoritariament la classe
magistral o lli¢é de sintesi, encara que també s'utilitza la classe prictica o activa,

mitjangant la seleccié, I'elaboracié i la discussié de casos practics i/o documents.

PROGRAMA:
A.- Dret Civil
I.-Introduccié
1.-El dret.
1.1.-El concepte i les caracteristiques del dret.
1.2.-La norma juridica.
2.-La diferenciacié dret pablic-dret privat.
2.1.-El dret civil: concepte.
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2.2.-El Codi Civil i la legislacié civil espanyola.
2.3.-La coexistencia de diversos ordenaments juridics civils en el territori

de I'Estat espanyol.

3.-Les fonts del dret.

3.1.-El sistema de fonts.

3.2.-La Llei: concepte, caracterfstiques i classes. Els tractats internacio-

nals.
3.3.-El costum.
3.4.-Els Principis Generals del Dret.
3.5.-La Jurisprudéncia.

4.-Laplicacié i l'efichcia de la llei.

4.1.-Laplicacié de la llei: formes d’aplicacié dela llei.
4.2 .-Leficicia de la llei.

I1.-Les situacions jurfdiques i els béns
1.-La relacié juridica.
1.1.-La relacié juridica: concepte. Estructura de la relacié juridica.

1.2.-El dret subjectiu: el subjecte de la relaci6 jurfdica.

2.-Els béns i les coses.

2.1.-Els béns i les coses. Classes de coses.
2.2.-El concepte de finca: finques riistiques i finques urbanes.
2.3.-El concepte de patrimoni.

3.-El temps i els seus efectes juridics.

3.1.-La prescripcid.
3.2.-La caducitat.

II1.-La persona
1.-La persona

1.1.-La persona: concepte i classes.

1.2.-La personalitat civil.

2.-La persona fisica.

2.1.-Ladquisicié de la personalitat.
2.2.-Lextincié de la personalitat:

3.-La persona juridica.

3.1.-El régim de les persones juridiques en general.

3.2.-La persona juridica: concepte i classes.
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4.2.-Els drets reals de garantia: concepte, caracterfstiques i classes.

IV.-Les obligacions i els contractes

5.-La publicitat dels drets reals immobiliaris
5.1.-El registre de la propietat: concepte i titols i drets inscribibles.
5.2.-Les funcions del registre de la propierat.
5.3.-Els efectes de la inscripcid registral.

V1. Els efectes patrimonials del matrimoni

1.-Lobligacié.
1.1.-Lobligacié: concepre i classes.
1.2.-Les fonts de les obligacions.
1.3.-El compliment normal de les obligacions: el pagament i les altres

causes d’extincid de les obligacions. . . . . .
1.-Els régims econdmics matrimonials

1.4.-El i igacions. . . C e e .
complimentanormal de les obligacions 1.1.-Els régims econdmics matrimonials en el Codi Civil i en la legisla-

1.5.-La transmissié de les obligacions. R
cié civil catalana.

2.-La teoria del negoci jurfdic. 1.2.-El régim de separacié de béns.

2.1.-Fl i juridic: ,cl i . e
negoci juridic: concepte, ¢ asses i elements 1.3.-El régim de participaci.

2.2.-La representacié: concepte i classes. . .
P P 1.4.-El régim de societat de guanys.

3.-El contracte B/.-Dret mercantil

3.1.-El contracte: concepte. .,
p 1.-Introduccié:

3.2.-Destructura i els elements del contracte. e, .
1.-Introduccié i fonts del dret mercantil.

3.3.-La perfeccid, la interpretacid i la consumacié dels contractes. : . ;o
1.1.-El dret mercantil: concepte 1 caracteristiques.

1.2.-El dret mercantil com el dret dels actes juridics realitzats en massa.

1.3.-El dret mercantil com el dret d’empresa: concepte d’empresa.

3.4.-La ineficicia dels contractes: nul.litat, anul-labilitat, rescissié i reso-
lucid dels contractes.
4.-Alguns tipus contractuals:

1.4.-Els elements del dret mercantil.

4.1.-La compra-venda: concepte, caracterfstiques, naturalesa i classes.
P pre, ques, 1.5.-Les fonts del dret mercantil: concepte i classes.

4.2.-La donacié: concepte i classes. ) ]
p 1.6.-Les condicions generals de la contractacid i del contracte.

4.3.-Larrendament: concepte i classes. ; ) g . .
IL.-Lempresa, 'empresari i I'establiment mercantil

4.4.-La societat: concepte i classes. , , e ) .
1.-Lempresa, 'empresariil establiment mercantil.

4.5.-El diposit: i . \ o
> dipdsit: concepte i classes 1.1.-El concepte juridic d’empresa.

V.-La possessié, la propietat i els altres drets fiscals. 1.2.-El concepte juridic d’empresari.

1.-La possessid. .
p 1.3.-Les classes d’empresaris.

1.1.-La possessié: concepte i classes.

2.-El dret real.
2.1.-El dret real: concepte i classes.

1.4.-La responsabilitat de 'empresari.
1.5.-Lestabliment mercantil: concepte i elements.
2.-Lempresari individual.

3.-El dretde prop 1etat.‘ 2.1.-Lempresari individual: concepte. Capacirat per ser empresari.
3.1.-El dret de propietat: concepte.

L : L. . 2.2.-Incapacitats, inhabilitacions, prohibicions i incompatibilitats.
3.2.-La funcié social de la propietat: limits al dret de propietat.

2.3.-LEstatut juridic de 'empresari estranger.
2.4.-Els col-laboradors de I'empresari: el factor.

4 -Fls altres drets reals. . ) ..
, . . L 2.5.-Els col-laboradors autbnoms col-legiats: els agents mitjancers en ge-
4.1.-El dret d’usdefruit: concepte i caracteristiques.

3.3.-La proteccié del dret de propietat.
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4.3.-La reduccié de capital.

neral: concepte i classes. ) L. o .
P 4.4.-Uoperacié de reduccié i d'augment de capital simultanis.

3.-Lempresari social. ., ., .,
b 5.-La transformacié, la fusié i Uescissid.

|
3.1.-La societat mercantil: concepte, caracterfstiques i classes. . . ) . ..
pte 1 5.1.-La transformacié de la societat andnima: concepte 1 requIsits. ‘

|

3.2.-La distincid entre societats personalistes i societats capitalistes. : - \ =
P P 5.2.-La fusié de la societat andnima amb altres societats: concepte, ca-

3.3.-La societat col-lectiva: concepte, caracteristiques i requisits de cons- ;o e
racterfstiques, requisits i perfodes.

titucid. . . ., ) . L,

) .. . ) ] 5.3.-I’escissi6 de la societat andnima: concepte, requisits i perfodes.

3.4.-La societat comanditaria simple: concepte, caracteristiques i requi- . i g
6.-La dissolucié ila liquidacié.

6.1.-La dissolucié de la societat andnima: causes i efectes

6.2.-La liquidacié de la societat andnima: concepte, procediment i efec-

sits de constitucid.
3.5.-La societat comanditaria per accions.
III.-La societat andnima

res.

1.-La societat andnima: aspectes fundacionals. Y . o
6.3.-Lextincié de la societat andbnima.

1.1.-La societat andnima: concepte, caracterfstiques i régim legal. . .- ..
pte; q & & IV.-La societat de responsabilitat limitada

1.2.-Constitucid, publicitat i personalitat juridica. . . o . o
P P J 1.-La Societat de Responsabilitat Limitada: introduccié i nocions fona-

1.3.-Els procediments de fundacié de la societat andnima.
mentals.

1.4.-La nul-litat de la societat andnima. , ot ., . , ..
1.1-Levolucié historica. La regulaci6 legal i les caracreristiques genéri-

1.5.-Les societats andnimes especials.
ques.

2.-Lestructura financera. El capital social. . " - . .. |
p 1.2.-La Societat de Responsabilitat Limitada: Concepte i caracterfsti- |

2.1.-El patrimoni i el capital social en la societat andnima. s
ques.

2.2.-El desemborsament del capital socal. 1.3.-La constituci6 de la Societat de Responsabilitat Limitada.

2.3.-L’accié com a titol. C. . L. e e
1.4.-Les participacions socials: concepte, caracterfstiques I regim juridic.

2.4.-Laccié com a expressié de la qualitat de soci. . . C e
1.5.-Els drgans socials: concepte, classes i regim juridic.

2.5.-Laccid com a objecte de negocis juridics. . ., . |
J gocts) 1.6.-La modificacié dels estatuts socials.

2.6.-La copropietat i els drets reals sobre les accions.

2.7.-Les prestacions accessories.

1.7.-Caugment i la reduccié del capital.
1.8.-La transformacié, la fusié i Uescissié de la societat.

3.-Els drgans socials. . ) )
& 1.9.-La separacié i P'exclusié de socis.

3.1.-Els drgans socials de la societat andnima: concepte i classes. . Sl T g g
& p 1.10.-La dissolucié i la liquidacié.

3.2.-La Junta General d’Accionistes: concepte, caracteristiques, classes i . . o P o
J pte, ques, V.-La societat unipersonal andonimaide responsabilitat limitada

regim jurfdic. . . . . ) e e
gl J 1.-La societat unipersonal i la llei de Societats de Responsabilitat Limitada.

3.3.-Els administradors: concepte. Estructura de ['drgan d’administra- 1.1.-La Societat Unipersonal: consideracions prévies.
1.2.-La delimitacié legal dels supdsits d’unipersonalitat.
1.3.-El régim de la publicitat de la societat unipersonal.

1.4.-El régim intern del funcionament de la societat unipersonal. Les

cid.
3.4.-La responsabilitat dels administradors.
4.-La modificacié dels estatuts i 'augment i la reduccié del capital.
4.1.-La modificacié dels estatuts.

, ] decisions del soci tnic.
4.2.-Laugment de capital.
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1.5.-El régim extern del funcionament de la societat unipersonal.

V1.-Els altres tipus societaris
1.-Les societats cooperatives, les societats de garantia reciproca, les societats
laborals i les agrupacions de societats.
1.1.-Les societats cooperatives: concepte, caracterfstiques, classes i régim
juridic.
1.2.-Les societats de garantia recfproca: concepte, caracterfstiques i re-
gim jurfdic.
1.3.-Les societats laborals: concepte, caracteristiques i régim jurfdic.
1.4.-Les agrupacions de societats: concepte i classes.
VII.-El financament de la societat andnima amb recursos aliens.
1.-Lemissié d'obligacions.
1.1.-Lemissié d’obligacions: consideracions prévies i regulacié.
1.2.-Lobligacié: concepte, caracteristiques, requisits i classes.
1.3.-Les obligacions convertibles en accions.
VII1.-El dret concursal
1.-La regulacié juridica de la insolvéncia de 'empresari.
1.1.-Lanormalitat en el compliment de les obligacions.
1.2.-Els procediments reguladors de la insolvéncia.
1.3.-La suspensié de pagaments: concepte, pressupdsits i régim juridic.
1.4.-La fallida: concepte, classes, pressupdsits i régim jurfdic.
[X.-La publicitat mercantil
1.-La publicitat mercantil en general.
1.1.-Fls principis basics de la publicitat registral.
1.2.-El Registre Mercantil: concepte i regulacié
X.-La contractacié mercantil
1.-El contracte mercantil en general.
1.1.-El contracte com a instrument de circulacid.
1.2.-Les caracterfstiques especifiques del contracte mercantil.
2.-La compra-venda mercantil.
2.1.-La compra—venda mercantil: concepte, caracteristiques i régim jurf-
dic.
2.2.-Les compra-vendes mercantils especials.

3.-Els altres contractes de distribucié de mercaderies afins ala compravenda.
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3.1.-FEl contracte estimatori.
3.2.-El contracte de subministrament.
3.3.-El contracte de permuta.
3.4.-La transferéncia de credits.

4.-Els contractes de col-laboracié, financament i fiangament.
4.1.-El contracte de préstec: concepte i régim jurfdic.
4.2.-El contracte de compte corrent comercial.
4.3.-El contracte de «factoringy.
4.4.-Fl contracte de «leasing» o d’arrendament financer.
4.5.-Fl contracte de «franchising» o de franquicia.
4.6.-El contracte de fiancament mercantil.

5.-Altres contractes de col-laboracié.
5.1.-El contracte de comissid.
5.2.-El contracte de mediacié.
5.3.-El contracte d’agéncia.

K1.-Els tftols-valors

1.-Els titols-valors. La lletra de canvi, el xec i el pagaré.
1.1.-Els tfrols-valors: concepte, caracteristiques i classes.
1.2.-Lalletra de canvi: concepte i regulacié.
1.3.-El xec: concepte, caracteristiques i regulacié.

1.4.-El pagaré: concepte, caracterfstiques i regulacié.

AVALUACIO:
Al final del quadrimestre hi haurd I'examen final de I'assignatura. La puntuacié
minima exigida per a superar 'assignatura és de 5. De forma complementaria es

tenen en compte treballs presentats icasos préctics resolts pels estudiants.

BIBLIOGRAFIA:

Obligatdria:

Codi Civil i legislacié complementiria.

Compilacié del Dret Civil de Catalunya i legislacié complementiria.
Codi de Comerg i legislacid complementaria.

Constitucid Espanyola.

De consulta:
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Lopez Guerra L. Tntroduccié al Dret Constitucional, Valencia: Tirant Lo Blanch,

1995.
Lopez Guerra L. Drez Constitucional, Volurms 11 2. Valéncia: Tirant Lo Blanch,

1995.

Monge Gil. A.L. Las Agrupaciones de Interés Econdmico. Madrid: Tecnos, 1995.

Moreno Quesada B. Derecho Civil Patvimonial. Granada: Comares, 1995.

Pérez Royo . Curso de Derecho Constitucional. Madrid: Marcial Pons, 1995.

Puig i Ferriol LL Manual de Devecho Civil. Volums 1 1 11, Madrid: Marcial Pons,
1995-1996.

Uria R. Derecho Mercantil. Madrid: Marcial Pons, 1997.

Vicent Chulis . Introduccién al Dervecho Mercantil, Valencia: Tirant Lo Blanch,

1996.
Villar Uribarri .M. Régimen Juridico del leasing. Madrid: Edersa, 1993.

Albaladejo M. Derecho Civil. Volums I- IT i 1. Barcelona: Llibreria Bosch, 1989-
1996.

Albadalejo M. Compendio de Derecho Civil. Barcelona: Libreria Bosch, 1990.

Alvarez Conde E. Curso de Devecho Constitucional, Volums 1111, Madrid: Tecnos,
1992-1993

Aparicio Miguel Angel. Introduccién al Sistema Politico y Constitucional Espafiol,
Barcelona: Ariel, 1984.

Badenes Gasset Ramén. El contrato de compraventa. Volums 1111. Barcelona: Lli-
breria Bosch, 1979.

Balaguer E Fuentes del Derecho. Principios del ordenamiento Constitucional. Ma-
drid: Tecnos, 1991.

Boquera Matarredona. J. La Sociedad unipersonal de Responsabilidad Limisada.
Madrid: Civitas, 1996.

Broseta M. Manual de Derecho Mercantil, Madrid: Tecnos, 1994,

Calavia Molinero .M. Dret Mercantil. Dret de Societats. Barcelona: Edicions de la
Universitat Oberta de Catalunya, 1997

Calavia Molinero J.M. Empresarials. Dres Mercantil, Barcelona: Edicions de la
Universitat Oberta de Catalunya. 1997

Diez Picazo L. y Gullon Antonio. Iustituiciones de Derecho Civil. Volums 11 2.
Madyrid: Tecnos, 1995.

Echevarria Sdenz Joseba A. El Contrato de Franquicia. Definicion y conflictos en las
velaciones internas. Madrid: McGraw-Hill, 1995.

Garcia de Enterria J. Contrato de Factoring y Cesidn de Créditos. Madrid: Civitas,
1995

Gonzélez Casanova J.A. Teoria del Estado y Derecho Constitucional. Barcelona: Vi-
cens Vives, 1987.«

Jimenez Sanchez Guillermo. Derecho Mercantil. Barcelona: Ariel, 1992.

Jimenez Sdnchez Guillermo. Lecciones de Devecho Mercantil. Madrid: Tecnos,
1997.

Lacruz Verdejo J.L. Sancho F de A. Elementos de Derecho Civil. Volums 1 - 11 - 111 -
III bis iIV. Barcelona: Llibreria Bosch, 1984-1991.

Lasarte Alvarez C. Curso de Derecho Civil Patrimonial. Madrid: Tecnos, 1995.

Lasarte Alvarez C. Principios de Derecho Civil. Madrid: Trivium SA., 1996.

Latorre A. Introduccion al Derecho. Barcelona: Ariel, 1988.
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6.1.3. Comptabilitat |

PROFESSORA: Cristina FONT
1r quadrimestre. 6 crédits

OBJECTIUS:

Lobjectiu de I'assignatura és que I'alumne, sense tenir coneixements previs de
comptabilitat, pugui arribar a desenvolupar un cicle comptable complet i a coni-
xer i dominar el Pla General de Comptabilitat.

PROGRAMA:
Tema 1: Introduccié a la comptabilitat:
1. Concepte.
2. Objectius.
3. Destinataris.
Tema 2: El patrimoni.
1. Concepte i composicid.
2. El balang de situacis.
3. Elements patrimonials.
4. Masses patrimonials.
Tema 3: Els fets comptables: analisi i registre.
1. Classificacié dels fets comptables.
2. Concepte i estructura dels comptes. Llibre major.
3. Classificacié dels comptes.
4. Terminologia dels comptes.
5. Metode de la partida doble. Llibre diari.
6. Principis de la partida doble.
7. Assentaments.
Tema 4: El pla general de comptabilitat.
1. Estructura del pla general de comptabilitat.
2. Els principis comptables.
3. Els comptes anuals.

4, Les normes de valoracié.
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Tema 5: Els comptes de despeses i ingressos.
1. Compres: Comptes i normes de valoracid.

2. Serveis exteriors.
3, Personal.
4. Despeses financeres.
5. Prestacié de serveis.
6. Ingressos financers.
Tema 6: Estudi dels comptes de balang.
1. Tresoreria: Comptes i normes de valoracié.
2. Grup 3: Existéncies. Comptes, valoracid, funcionament i correccions valo-
ratives.
3. Grup 4: Creditors i deutors per operacions de trafic. Comptes i normes de
valoracié.
4. Grup 2: Immobilitzat. Immobilitzat material, immobilitzat immaterial i
despeses amortitzables.
5. Grup 1: Finangament basic.
Tema 7: El procés comptable.
1. Introduccié.
2. Concepte i fases.
3. Aplicacié del resultat.

AVALUACIO:

Hi haura un examen final.

BIBLIOGRAFIA:

Obligatoria:

Pla General Comptable, 1990.

Complementaria:

Garcla, ]. Contabilidad General. Bilbao: Deusto, 1995.

Omefiaca Rivero, J. Supuestos de Contabilidad Financiera. Madrid: Trivium S.A.,
1989.

Alvarez Lépez, J. Introduccion a la contabilidad. Sant Sebastia: Donostiarra,1991.

Wander-Berghe, José Luis. Manual de contabilidad general. Madrid: Pirdmide,

1994.
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. o 6.4.4. Informatica
Omefiaca Garcla, J. Supuestos pricticos de contabilidad financiera y de sociedades.

Bilbao: Deusto, 1993.
Rivero, J. Supuestos de contabilidad financiera. Madrid: Trivium, 1989.
Séez Torrecilla, Angel. Contabilidad general. Volumen 1. Madrid: McGraw-Hill,
1995.
Codera, José Marfa, Contabilidad bdsica. Madrid: Pirdmide, 1992. g
Dominguez Pérez, ].L., Gay Saludas, ].M., Losilla Rami{rez, M., Melts Ferndn-
dez, J.]., Osés Garcla, J. Contabilidad financiera. Aplicacidn prictica de las nor-
mas de valoracion. Madrid: McGraw-Hill, 1998.

PROFESSOR: Miquel BOFILL 1 ARASA
2n quadrimestre. 6 crédits

OBJECTIUS:

Lobjectiu principal d’aquesta assignatura és que 'alumnat aprengui a tractar i
processar dades amb equips informatics. A fi d’assolir aquest objectiu 'introduira
P'alumnat en els principals paquets informatics que es troben disponibles al mer-

cat per realitzar aquestes tasques.

PROGRAMA:
Tema 1.Introduccié a la informitica
1.1 Conceptes basics
1.2 Codificacié de la informacié
1.3 Estructura funcional de 'ordinador
1.4 Periferics
Tema 2. Entorns de treball.
2.1 Sistema operatiu MS-DOS
2.1.1 Introduccid als Sistemes Operatius
2.1.2 Ordres basiques del MS-DOS
2.1.3 Comandes sobre fitxers
2.1.4 Maneig de directoris
2.1.5 Altres comandes
2.2 Windows
2.2.1 Introduccié al Windows
2.2.2 Treballar amb finestres
2.2.3 Administrador de programes
2.2.4 Administrador de fitxers
2.2.5 Utilitats
Tema 3. Internet.

o
%

§

| |

3.1. Introduccié. Xarxes d’ordinadors. Historia.
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3.2. Serveis.
3.3, Navegacid.
3.4.HTML.
Tema 4. Processador de textos Word
4.1. Introduccié
4.2. Edicié de documents senzills
4.3. Opcions de format de documents
4.4, Columnes i Taules
4.5. Eines addicionals
4.6. Grafics i Equacions
4.7. Fusié de dades
4.8. Estils, plantilles i formularis
Tema 5. Full de cilcul Excel
5.1. Introduccié
5.2. Edicié i format basic d’un full
5.3. Copia de caselles. Referencies absolutes i relatives
5.4. Confeccié de grafics a partir de dades del full
5.5. Incrustacié i vinculacié de grafics a un document de Word

5.6. Impressié del model

AVALUACIO:

Peravaluar 'assignatura caldra realitzar una prova escritaiun treball individual obli-

gatori que proposard el mateix professor i que matisara la notadela provaescrita.

BIBLIOGRAFIA:
Bofill, M. Word 6.0: Una guia d aprenentatge. Vic: Eumo Editorial, 1997
Lépez, E. Introduccid a la informatica. Vic: Eumo Editorial, 1988.

Prieto, A.; Lloris, A. ; Torres, ].C. Introduccidn a la informdtica. McGraw-Hill,

1995.
MS-DOS 6.0, 6.2 Paso a paso. Madrid: Anaya Multimedia, 1995.
Sheldon, T. Windows 3.1 Manual de Referencia. McGraw-Hill, 1993.
Windows 3.1. Madrid: Anaya Multimedia, 1995.

Pefia, J; Vidal, M. Manual fundamental Word 6.0 para Windows. Madrid: Anaya,

1994.
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Meziat, D. Excel 5.0. Madrid: Anaya, 1995.
Van Buicn, C. Manual imprescindible de Excel 5.0 para Windows. Madrid: Anaya

Multimedia, 1995.

o trucant al 902 323 666

BancSabadell
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6.1.5, Angiés |

PROFESSORS: Joan MASNOU i SURINACH
Josefina GUIX i SOLDEVILA

1r quadrimestre. 6 crédits

OBJECTIUS:

Lobjectiu general és que I'estudiant sapiga utilitzar la llengua anglesa en un con-

text professional. El curs pretén assolir una competéncia comunicativa a nivell

mitja i al mateix temps introduir el vocabulari especific a partir de situacions estre-

tament relacionades amb el sector turistic. Els objectius que caldra assolir durant

el curs es concreten en els segiients punts:

a) adquirir la competéncia lingiifstica necessaria per comunicar-se en situacions
del sector turistic

b) comunicar-se oralment tenint cura de la prontncia

¢) adquirir habilitats per comprendre globalment una conversa o una explicacié
oral

d) adquirir el lexic especific fonamental per ala comprensié i expressi6 oral i escrita.

e) interpretar i produir textos curts relacionats amb el sector tusfstic.

PROGRAMA:

Topics and areas of communication:

Types of accommodation

Hotel facilities.

Staff and internalorganisation of a medium-sized hotel.
Jobs and responsibilities.

Reservations and check-in.

Government regulations.

At the restaurant.

Money and methods of payment.

W %N AW AR

Telephoning to exchange information.
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Langunage contents:
1. Listening: students should be able to follow short spoken exchanges and to ex-
tract specific information without necessarily understanding every word.
2. Speaking: students will be introduced to a number of tasks which will involve
them in situations common within a business-related work context.
3. Reading; students will be introduced to texts of short and medium length (350-
500 words) related to the above mentioned topics.
4. Writing: students will be introduced to the production of hotel descriptions,
fax reservations, messages and notes, letters of enquiry and replies to enquiries.
5. Grammar.
5.1 Simple present and present continuous.
5.2 Simple past/present perfect.
5.3 Adjectives: use and comparison.
5.4 Modals of obligation: must/have to/should/mustn’t/shouldn’t.
5.5 Direct questions and indirect questions.
5.6 Tag questions.
5.7 The future: will/going to.
5.8 The passive.
6. Vocabulary related to the following topics:
6.1 Hotel faciliries.
6.2 Room types, furniture and equipment.
6.3 Jobs and responsibilities in a hotel.
6.4 Personal qualities and qualifications.
6.5 Reservations.
6.6 Restaurant menu items.
6.7 Notices and signs in a hotel.
6.8 Payment.
6.9 Letter-writing.
6.10 Telephone calls.

AVALUACIO:
Hi haurd un examen final que constara de dues parts: una prova oral (comprensié
i expressi6 oral) i una prova escrita (comprensid i expressié escrita). En la nota fi-

nal es tindran en compte les activitats realitzades durant el curs.
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BIBLIOGRAFIA:
Obligasvria:
Harding, K. & Henderson, P. High Season. Student’s Book. O.U.P, 1997.

Recomanada:

Llibres de consulra:

Keller, E. & Warner, S.T. Conversation Gambits. Language Teaching Publications,
1988.

Naterop, B.Jean & Revell, R., Telephoning in English. C.U.P, 1997.

Pohl, A. Tést Your Business English: Hotel and Catering. Penguin, 1996.

Diccionaris monolingiies:
Oxford Advanced Learners Dictionary. O.U.P., 1992,
Sinclair, J., Collins Cobuild English Language Dictionary. Collins ELT., 1988.

Diccionaris bilingiies:

Galimberti Jarman, B. & Russell, R. (Eds), The Oxford Spanish Dictionary.
0.U.2, 1994

Oliva, S. & Buxton, A. Diccionari Anglés-Cataliz. Enciclopedia Catalana, 1995.

Oliva, S. & Buxton, A. Diccionari Catali-Anglés. Enciclopedia Catalana, 1995,

Diccionaris especialitzats:

Collin, PH. (Ed.) Dictionary of Hotels, Tourism and Catering Management. Peter
Collin Publishing, 1996.

Collin, PH.( General Editor), Business Catalan Glossary. Peter Collin Publishing,
1997.

Gramatiques:

Duckworth, M., Ox%m’ Business English. Grammar and Practice (Revised Edi-
tion), O.U.B, 1995.

Eastwood, J. Oxford Practice Grammar. O.U.P., 1992.

Murphy, R. English Grammar in Use. C.U.P,, 1994.
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6.1.6. Patrimoni cultural §
PROFESSORA: Anna PALOMO i CHINARRO
2n quadrimestre. 6 crédits

OBJECTIUS:

El programa de Patrimoni Cultural I té com a objectiu fonamental I'apropament
al patrimoni cultural d’'Occident des dels seus origens fins a 'Edat Mitjana. La
matéria no s'impartird des d’una perspectiva purament conceptual, siné que po-
sarh 'emfasi en el conjunt de valors artistics i culturals dels diferents ambits ge-

ografics.

PROGRAMA;
1. El patrimoni cultural
1.1. Definicié del terme patrimoni
1.2. Conservacié del patrimoni
1.3. Funcié del patrimoni en el sector turfstic
2. Les primeres empremtes de 'home
2.1. Ruta prehistorica francocantibrica: nord de Franca, Astiiries, Cantabria...
2.1. Ruta de la fagana mediterrinia peninsular: Lleida, Castell6, Albacete...
2.3. Bl cas de les illes Balears
2.4. Museus: Museu de 'Home a Parfs, Museu de Saint-Germain, Museu
d’Historia Natural a Viena...
3. Les civilitzacions antigues
3.1. LEgipte dels faraons: El Caire, Memfis, Luxor (Tebes), Edfa, Filé, Abu
Simbel...
3.2. La Mesopotamia arqueoldgica: Damasc, Palmira, Amman, Petra...
3.3. Museus: Museu Egipci a El Caire, Museu de Berlin, Museu del Louvre a
Paris, British Museum a Londres...
4. La cultura classica del Mediterrani
4.1.Lilla de Creta
4.2. La Grecia classica: Atenes, recinte arqueoldgic de Delfos, recinte arque-

ologic d’Olimpia, recinte arqueologic d’Epidaure...
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4.3. La cultura grega a Catalunya: Emptiries

4.4. Museus: El Museu de Candia a Creta, Museu Arqueoldgic Nacional
d’Atenes, Museu de Delfos...

4.5. El poble etrusc a la Toscana: Tarquinia, Volterra, Cerveteri...

4.6. Roma: el centre histdric

4.7. Napols: Pompeia i Hercula

4.8. Romans a la Penfnsula Ibérica: Tarragona, Ciceres, Badajoz...

4.9. Museus: Museu Nacional de la Villa Giulia a Roma, Museu Capitolf de
Roma, Museus Vaticans, Museu Nacional de Napols, Museu de les Ter-
mes de Roma, Museu Arqueoldgic de Barcelona...

5. La dissolucié del mén classic

5.1. Les empremtes cristianes: catacumbes i primeres basiliques a Roma

5.2. Museus: Museus Vaticans, Grutes Vaticanes...

5.3. Bl fenomen bizantf i la seva expansié: Istanbul (Constatinoble), Ravenna,
Venécia, Sicflia, Moscou, Kiev...

6. Els arabs a la Peninsula Ibérica

6.1. Itinerari per I'Al-Andalus: Cordova, Granada, Sevilla...

7.Ledat mitjana

7.1. Astiiries preromanica

7.2. Ruta del romanic a Franca: Cluny, Vézelay, Angulema, Caen, Carcasso-
na...

7.3. Ruta del romanic a Itilia: Floréncia, Mila, Pisa, Siena...

7.4. Ruta del romanic a Alemanya: Hildesheim, Espira, Worms...

7.5. Rutes del romanic catala

7.6. El cam{ de Santiago

7.7. Museus: MNAC (Museu Nacional d’Art de Catalunya), Museu de Vic...

7.8. Un temps de transicié: recorregut pel Cister a Catalunya

7.9. Ruta del gotic a Franga: Parfs, Chartres, Reims, Amiens, Beauvais...

7.10. Ruta del gotic a Anglaterra: Salisbury, York , Lincoln, Londres, Wells...

7.11. Ruta del gotic a Alemanya, Suissa i Rep. Txeca: Estrasburg, Colonia, Fri-

burg, Praga...

7.12. Ruta del gotic a Belgica: Lovaina i Bruges

7.13. Ruta del gotic a Iralia: Napols, Floréncia, Venécia, Siena, Mila...

7.14. Principals obres gdtiques catalanes civils i religioses
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7.15. El gbtic castella: Lle6, Burgos, Toledo i Sevilla

7.16. Museus: Museu del Louvre a Parfs, National Gallery a Londzres, Galeria
Uffizi a Floréncia, Museu de Colonia, MNAC, Museu de Vic, Chicago
Art Insitute, Museu del Prado a Madrid...

AVALUACIO:

Al final del quadrimestre es fara un examen final per avaluar el grau de coneixe-
ment del programa i de les lectures fixades.

Els alumnes que no es presentin a 'examen final o que no l'aprovin, es podran

examinar en una segona convocatodria de curs que es fara pel juny o bé pel setem-

bre.

BIBLIOGRAFIA:

Histdvia Universal de ['Art. Barcelona: Planeta. 1993. 11 vals.

Historia de Lart cataly. Barcelona: BEd. 62, 1990. 8 vols.

Chadwick, W. Mugjer, arte y sociedad. Barcelona: Destino, 1992.

Fischer, E. La necesidad del arte. Barcelona: Peninsula, 1978.

Gombrich, E. Historia del Arte. Madrid: Debate, 1995.

Hauser, A. Historia social de la literatura y del arte. Madrid: Guadarrama, 1969. 2
vols.

Pevsner, N. Esquema de la arquitectura europea. Buenos Aires: Infinito, 1957. 2
vols.

Pijoan, ]. i altres autors. Summa artis, Historia General del Arte. Madrid: Espasa-
Calpe, 1979. 25 vols.

Venturi, L. Historia de la critica del Arte. Barcelona: GG, 1979.

Wittkower, R. La escultura: procesos y principios. Madrid: Alianza, 1981.

Woodford, S. Cémo mirar un cuadro. Barcelona: GG, 1985.

Zevi, B. Saber ver la arquitectura. Barcelona: Poseidon, 1979.
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6.1.7. Estadistica
PROFESSORA: Anna SABATA i ALIBERCH

2n quadrimestre. 6 crédits

OBJECTIUS:

Els objectius fonamentals que pretén aconseguir aquesta assignatura van encami-

nats a donar a 'alumne:
a) Agilitat suficient en el calcul estadfstic.

b) Una comprensié dels conceptes estadistics lligats als fendmens empresarials.

PROGRAMA:
Tema 1. Concepte i contingut de Pestadfstica
1.1. Objecte de I'estadistica.
1.2. Poblacié i mostra.
1.3. El procés de I'analisi estadistica.
1.4. Les dades. Classificacié de les dades.
Tema 2. Distribucions unidimensionals
2.1. Distribucié de freqgiiencies.
2.2. Moments d’una distribucié de freqiiéncies.
2.3. Mesures de posici6 i de dispersid.
2.4. Mesures de concentracié i asimetria.
2.5. Tractament grafic.
2.6. Transformacions lineals. Tipificacié.
Tema 3. Distribucions bidimensionals
3.1. Distribucié de freqiiencies bidimensionals.
3.2, Distribucions marginals i condicionals. Independéncia estadfstica.
3.3. Associacié lineal. Covariancia i correlacid.
3.4. Ajust minim quadratic: Regressié lineal simple.
Tema 4. Ntimeros index
4.1. Definicié d’index.
4.2. Indexs simples i {ndexs complexos.
4.3. Enllag i canvi de base.
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4.4. Deflaci6 de stries de valor.
Tema 5. Séries temporals
5.1. Definicié i components d’una strie temporal.
5.2. Analisi de la tendéncia.
5.3. Analisi de la component estacional.
Tema 6. Teoria de la probabilitat
6.1. Concepte. Axiomatica i propietats.
6.2. Determinacié de la probabilitat d’un succés.
6.3. Independencia de successos.
6.4. Teorema de la probabilitat total. Teorema de Bayes.
Tema 7. Variable aleatdria: models de probabilitat
7.1. Variable aleatoria: distribucié de probabilitat.
7.2. Variable aleatdria unidimensional. Discretes i continues.
7.3. Variable aleatoria bidimensional. Discretes.
7.4. Models de probabilitat. La distribucié normal.
Tema 8. Mostratge
8.1. Nocié de mostra.
8.2. Mostratge. Tipus de mostratge.
8.3. Metodes d’Inferéncia. Estimacid i contrast.
8.4. Mostra generica. Definicié d’estadlstic.
Tema 9. Estimacié de parametres
9.1. Estimacié per punt. Definicié d’estimador.
9.2. Propietats dels estimadors.
9.3. Estimacié per el métode dels moments.
9.4. Distribucié d’alguns estadistics.

9.5. Estimacié per intervals.

AVALUACIO:

Al llarg del quadrimestre es realitzaran diferents controls en finalitzar cada un dels

temes i en finalitzar el quadrimestre es realitzari un examen final.

BIBLIOGRAFIA:

Martin Pliego, F Javier. Introduccion a la Estadistica Econdmica y empresarial. AC,

1994.




Wonnacott, T.H. & Wonnacott, R.]. Introduccion a la Estadistica. Limusa, 1991,

Baro Llinas, ]. Estadistica Descriptiva. Barcelona: Parramén, 1998,

Canavos, G.C.; Probabilidad y Estadistica. Aplicaciones y Métodos. Barcelona: Mec-

Graw-Hill, 1989.

Thomas, ].J. Introduccién al andlisis estadistico para economistas. Barcelona: Mar-

combo, 1986.
Hanke, J.E., Reitsch, A.G., Estadistica para negocios. Irwin, 1995.

LLOGUER D'HABITACIONS
PER A ESTUDIANTS
«RESIDENCIA MIXTA»

SERVEIS COMUNS - MENJARS - CONSERGERIA

Avda. Marti Genis i Aguilar, 28. 08500 Vic. Tel. 93 889 43 39 - 93 885 51 11
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6.2.8. Introduccid a PEconomia

PROFESSOR: Enric CASULLERAS i AMBROS
1r quadrimestre. 6 crédits

OBJECTIUS:

Oferir una visié general de la ciéncia economica, tant de la seva evolucié historica
com dels problemes que té actualment plantejats; i distingir les diferents propostes
de politica econdmica que es desprenen de I'anilisi de les diferents escoles de pen-

sament.

PROGRAMA:
1. Introduccié historica
Els classics
El socialisme
Els marginalistes
La revolucié keynesiana
El monetarisme
2. Introduccié a la macroeconomia
Les macromagnituds
Un model de determinacié de la renda
La politica fiscal
La politica monetaria
3. El sistema monetari
Eldiner
El sistema bancari
La base i 'oferta monetaria
4. La Unié monetiria europea
Leuro

Possibilitats i limitacions de les politiques econdomiques
BIBLIOGRAFIA:

Barbé, L. Curs d’introduccié a l'economia. Bellaterra: Universitat Autdnoma de
Barcelona, 1991.
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Casulleras, E. Introduccid a les finances internacionals. Vic: Eumo Editorial, 1992,

Comas, ]. Macroeconomia: teoria i problemes. Vic: Eumo Editorial, 1997.

Roncaglia, A. Elements fonamenials d economia politica. Vic: Eumo Editorial, 1994,

Tugores, J. Economia internacional i integracid economica. McGraw Hill i Edicions
de la Universitat de Barcelona, 1997.
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6.1.9. Francés |

PROFESSOR: Josep GALLART i BAU
2n quadrimestre. 6 crédits

OBJECTIUS:

Aquesta assignatura inicia Palumne en el coneixement de la llengua francesa. Lob-
jectiu principal és que I'alumne adquireixi un coneixement de base de la llengua
francesa i que sigui capag de comprendre i d’expressar, tant oralment com per es-
crit, missatges senzills en frances. Laltre objectiu és adquirir els elements de base

de la llengua francesa professional.

PROGRAMA:

Continguts lingiiistics:

. Lexposicié oral.

.La comprensié oral.

. Ortografia.

. Gramatica.

. La comprensié de textos d’especialitat.

Continguts professionals i socioculturals.

AVALUACIO:
. Oral: 50%.
Exposicié oral: 30%.
Comprensié oral: 20%.
. Escrit: 50%
Gramaitica: 10%.
Dictatr: 10%.
Vocabulari professional: 15%.

Comprensid de textos: 15%.

BIBLIOGRAFIA:
Llibre de curs:
Truscot, S. et al. Le frangais a Grande Vitesse. Paris: Hachette, 1994. (Llibre acom-

panyat de tres cintes cassete).
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Gramarica:

Abry, Dominique; Chalaron, Marie-Louise; La grammaire des premiers semps.
Grenoble: Presses Universitaires de Grenoble, 1996. Llibre acompanyat d’'un
opuscle titulat Corrigés et transcripcions i d’un cassete.

Diccionari monolingiie frances. Recomanem el Micro Robert.

artir la nova hostaleria.

La cadena NH Hoteles renova amb una filosofia moderna
i diferent la tradicio hotelera amb un servei integral, d'acord
amb els nous temps.

I

- HOTEL CIUTAT DE VIC

Ofereix els seus serveis de salons per a
= convencions i reunions de treball,

> e banqguets, servei de restaurant amb
men i carta

OBERT TOTA LA SETMANA

Passatge Mastrot, s.n.
Tei. 93 889 25 51 - Fax 93 889 14 47
08500 Vic

: S
HOTELES
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6.1.10. Alemany 1

PROFESSORA: Anna MASFERRER
2n quadrimestre. 6 credits

OBJECTIUS:

Aquesta assignatura inicia I'alumne en el coneixement de la llengua alemanya en
un context professional. Lobjectiu principal del curs és que 'alumne adquireixi
un coneixement de base de la llengua alemanya i que sigui capag de comprendre i
d’expressar, tant oralment com per escrit, missatges senzills en alemany. El curs
pretén que 'alumne assoleixi una competéncia comunicativa a nivell elemental i
que al mateix temps adquireixi el vocabulari especific basic de 'ambit professio-

nal.

PROGRAMA:

Continguts comunicatius:

Lletrejar.

Salutacions, presentacions i comiats.

Citar-se amb algg.

Demanar aclariments.

Demanar i dir Thora.

Demanar i donar informacié sobre horaris i dates.

Demanar disculpes.

© NN WA W

Donar les gracies.

9. Feruna trucada telefonica.

10.Demanar permis.

11.Fer una comanda en un restaurant.

Continguts lingiiistics:

La conjugacid dels verbs irregulars i regulars en present.
Els pronoms personals.

La negacid.

Els pronoms possessius.

RANEaE ol S e

Les partl’cules interrogatives.
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Els tipus de frase.
La composicié de paraules.

Els verbs irregulars.

0 o N o

. Larticle determinat i indeterminat en cas nominatiu, acusatiu i dariu.
10.Els verbs modals.

11.Les preposicions.

12.El plural de substantius.

13.Els verbs amb prefix separable.

14.Els pronoms i els verbs reflexius.

15.El perfet.

AVALUACIO:
Hi ha un examen final que consta de dues parts: una part de comprensié i expres-
si6 escrita i una altra de comprensié i expressié oral. En la nota final es tenen en

compte els treballs realitzats durant el curs.

BIBLIOGRAFIA:
Obligatdria:
Macaire, D.; Nicolas, G. Wirtschaftsdeutsch fiir Anfinger. Klett, 1995.

Recomanada:

Haensch, G.; Lépez-Casero, E. Wirtschafisterminologie. Spanisch / Deutsch. Hue-
ber, 1995.

Miiller, H.; Haensch, G. Langenscheidss Handwérterbuch. Spanisch. Langens-
cheidt, 1998.
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6.2. Assignatures obligatéries de 2n curs

6.2.1. Organitzacié | Gestid d’Empreses
PROFESSOR: Josep Antoni CORRAL i MARFIL
Anual. 12 crédits

OBJECTIUS:

Dotar els estudiants dels conceptes preliminars basics (justificacié de existéncia

de 'empresa com a mecanisme de coordinacié alternatiu al mercat), analitzant

Pempresa i el seu entorn general, lempresa i el seu entorn especific, les variables

que determinen la configuracié estructural de I'empresa, i les arees funcionals de

Pempresa.

PROGRAMA:
1.Conceptes preliminars basics
1.1 Empresa i economia
1.2 El problema de l'assignacié de recursos
1.3 Mercat i empresa com a mecanismes de coordinacié
1.4 Evolucié de la problematica organitzativa a 'empresa
2. Lempresa i el seu entorn general
3. Lempresa i el seu entorn especific
4. La configuracié estructural de 'empresa
4.1 Estructura econdmica i financera
4.2 Estructura organitzativa
4.3 Estructura de propietat
4.4 Forma juridica
4.5 Mida d’empresa
5. Els objectius de 'empresa
6. Els subsistemes empresarials
7 .Direccié
7.1 La funcié directiva

7.2 Planificacié i control a 'empresa
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7.3 Presa de decisions

7.4 1a direccié de recursos humans
8. Comercialitzacié
8.1 El mercat
8.2 El producte
8.3 La comunicacié comercial
8.4 La distribucié comercial
9.Produccié
9.1 El sistema de produccié
9.2 La planificacié i el control
9.3 Els stocks
10. Finances
10.1 Les necessitats financeres
10.2 Les inversions
10.3 El control de gestié

AVALUACIO:

Hi haurs un examen final i diverses proves parcials.

BIBLIOGRAFIA:

Bueno Campos E. (1993) Curso basico de economia de la empresa, un enfoque de or-
ganizacién. Madrid: Piramide.

Bueno Campos i altres (1993) Economia de la empresa. Madrid: Pirdmide.

Cuervo, A. (1996) Introduccion a la administracidn de empresas. Civitas.

Salas, V. (1986) Economia de la empresa, decisiones i organizacion. Barcelona: Ariel.

Serra, A. (1993) La empresa, Analisis economico. Barcelona: Labor.

Tarrago, F. (1989) Fundamentos de economia de la empresa. Barcelona: Libreria
Hispano-Americana.

Porter M.E. (1982) Estrategia competitiva. Méxic: CECSA.

Suarez A. (1992) Curso de economia de la empresa. Madrid: Pirdmide.

70

AR

SO BT Dt R e e

6.2.2. Direccid | gesiié de personal
PROFESSOR: Josep M2 ORDUNA i PONTI
3r quadrimestre. 6 credits

OBJECTIUS:

Pretenem que 'alumne adquireixi i entengui els elements clau per tal que les per-
sones que treballen a 'organitzacié cooperin i facilitin I'#xit d’'una empresa turfsti-
ca. Partim del principi que, especialment en les empreses de serveis, és el factor
huma el que fa que una idea o un negoci tingui &xit o fracassi. Gestionar eficag-
ment les persones per saber-ne obtenir les millors aportacions és fonamental, perd
també ho és estructurar un marc organitzatiu i laboral que permeti el desenvolu-

pament de les capacitats d’aquells que treballen a empresa.

METODOLOGIA :

El que s'experimenta no soblida. Per tant, la metodologia que emprarem en les
classes és de caricter actiu i participatiu. A partir d’un cas dissenyat especialment
per aquest curs anirem desenvolupant els diferents aspectes que afecten el perso-
nal. Anirem rebent informacié i prenent decisions per configurar o resoldre els te-
mes que es plantegen en el programa.

No tinicament es contempla 'accié-reacci6, siné que procurarem portar, o anar a
veure, exemples practics que ampliin la visié del que es treballa a classe.

PROGRAMA:
1.- El marc de relacions laborals. Com la legalitat afecta el desenvolupament del
projecte empresarial.
1.1. Marc juridicolaboral que regula les relacions empresa-treballador.
1.2. Marc social que regula les relacions empresa-treballador.
1.3. Els agents socials : Estat, empreses i sindicats.
2.- Models de disseny organitzatiu.
2.1. Missid.
2.2. Valors.
2.3. Cultura d’empresa.




3.- Planificacié de personal.

3.1. Models de previsié de personal.

3.2. Com crear un sistema de planificacié de plantilla segons demanda.

3.3. Models flexibles de treball.

3.4. Reeginyeria de processos.

4.- El procés d’entrada i sortida de personal.

4.1. Reclutament i seleccid.

4.2. Models i possibilitats de la contractacié.
4.3. Models complementaris de la contractacié.
4.4, Programa d’acollida i entrenament.

4.5. Programes de reduccié de personal.

4.6. Sortida i recol-locacié.

5.- La gestié dels llocs de treball.

5.1. Organitzacié i descripcié del treball.
5.2. Programes de formacié.

5.3. Direccié per objectius.

5.4. Sistemes de retribucié directa i indirecta.
5.5. Com prendre decisions.

5.6. El procés de millora continua.

5.7. La negociacié col-lectiva.

6.- La gestié de les persones.

7.
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6.1. Clima laboral.

6.2. Avaluacié de la feina.

6.3. Desenvolupament.

6.4. Comunicacié.

6.5. Lideratge. =

6.6. Treball en equip.

6.7. Qualitat de servei.

6.8. Aprenentatge, creativitat i gesti6 del coneixement.
6.9. Gestié del conflicte.

El sistema d’avaluacid de la gestié.
7.1. Ratis i estadistiques fonamentals.
7.2. Quadre de comandament.

7.3. Indicadors del valor afegit.

7.4. Uauditoria social i la intervencié en els processos de canvi.

AVALUACIO

Lavaluaci6 de I'assignatura és un procés continuat i com a resultat de la parricipa-
ci6 que 'alumne desenvolupa a la classe: les seves idees, I'intercanvi de conceptes,
la propia actitud d’obertura a laprenentarge, la qualitat de la participacid, etc. Tot
aixd complementat amb un breu i sintétic examen final com a cloenda del mare-

rial i les experiencies que s'han treballat a classe.

BIBLIOGRAFIA :

Peters, Tom. Nuevas organizaciones en tiempos de caos. Bilbao: Deusto, 1994.

Peretti, Jean-Marie. Todos somos directores de Recursos Humanos. Barcelona: Ges-
tién 2000, 1997.

Handy, Charles. Mds allis de la certidumbre. Apéstrofe, 1997.

Gretz, Karl i Drozdeck, Steven. Aproveche la creatividad de sus empleados. Mc.
Graw-Hill, 1994.

Aedipe. La dimension humana de la empresa del futuro. Bilbao: Deusto, 1992.

Covey, Stephen R. Los siete hibitos de la gente eficaz. Barcelona: Paidés, 1992.

Semler, Ricardo. Radical Barcelona: Gestién 2000, 1996.
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6.2.3. Patrimoni Cultural i
PROFESSORA: Anna PALOMO i CHINARRO

3r quadrimestre. 6 credits

OBJECTIUS:

Lapropament al patrimoni cultural d’Occident des dels seus origens fins a 'Edat
Mitjana. La matéria no s'impartira des d’una perspectiva purament conceptual si-
né que posara I'emfasi en el conjunt de valors artistics i culturals dels diferents Am-

bits geografics.

PROGRAMA:
1.- Bl mén modern.

1.1. Floréncia i Mili com a exemples del primer renaixement.

1.2. La consolidacid renaixentista : les ciutats de Roma i Venécia.

1.3. La ruta de plateresc : Granada, Toledo, Valladolid, Salamanca, ...

1.4. La cort de Felip I1 : El Escorial.

1.5. Franca : els castells del Loira.

1.6. Museus : Galeria Uffizi a Floréncia, Museu del Duomo a Floréncia, Mu-

seu Bargello a Floréncia, Galeria de 'Académia a Floréncia, Pinacoteca
" Brera a Mila, Museus del Louvre a Parfs, National Gallery a Londres, Mu-
seu del Prado a Madrid, Museu Nacional d’Escultura a Valladolid...

1.7. Una ciutat barroca : Roma.

1.8. Ruta del barroc a Franga : Paris i el conjunt urba de Versalles.

1.9. Ruta del barrec a Austria, Alemanya i Rep. Txeca : Viena, Salzburg, Dres-

den, Praga ...

1.10 Ruta del barroc a Anglaterra : Greenwich, Londres...

1.11. Ruta del barroc espanyol : Granada, Miircia, Valéncia, Madrid, Saragos-
sa, Santiago de Compostela.

1.12. Principals ciutats barroques d’America : Mexic DF, Guadalupe, Taxco,
Cholula, Puebla i San Martin de Tpotzotlan a Méxic; Antigua a Guatema-
la; Bogota a Colombia; Quito a Ecuador; Lima, Cuzco i Arequipa a Pert;
Cérdobaa Argentina; OQuro-Preto, Recife i Salvador de Bahia a Brasil.
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1.13. Museus : Museu del Louvre a Parfs, Galeria Uffizi a Floréncia, Galeria
Pitti a Floréncia, Galeria Borghese 2 Roma, Museu del Prado a Madrid,
Museu Bellas Artes de Sevilla, Museu Nacional d’Escultura a Valladolid,
National Gallery a Londres, Museu Ermitage a Sant Petersburg, Rijks-
museum a Amsterdam, Frans Halsmuseum a Haia, Alte Pinakothek a

Minic...

2.- Cap al mén contemporani.

2.1. La recuperacié de l'arquitectura classica a les ciutats de Parfs, Berlin i Lon-
dres.

2.2. Algunes mostres d’arquitectura del ferro : Londres, Madrid, Barcelona,
Biscaia, Mila, Parfs, ...

2.3. Chicago : una ciutat del segle XIX.

2.4 Ttinerari per la Catalunya modernista.

2.5. Itinerari per la Barcelona modernista.

2.6. Altres ciutats modernistes ; Parfs, Brussel-les i Viena.

2.7. Museus: Museu del Prado a Madrid, Museu Romanic a Madrid, Museu
d’Art Modern a Barcelona, National Gallery a Londres, Tate Gallery a
Londres, Kunsthalle a Hamburg, Staatliche Museen a Berlin, Museu del
Louvre a Parfs, Museu d’Orsay a Parfs, Museu de UArt Modern a Parfs, Art
Institute a Chicago...

3. El segle XX.

3.1. Nova York, Sidney i Toquio com a exemples de 'arquitectura del segle X3¢,

3.2. La Barcelona contemporania.

3.3. Museus: Metropolitan Museum a Nova York, MOMA a Nova York, Mu-
seu Guggenheim a Nova York i a Bilbao, Tate Gallery a Londres, Stedelijk
Museum a Amsterdam, Museu de ’Art Modern a Parfs, Museu Nacional a
Oslo, Museu d’Art Abstracte Espanyol a Conca, IVAM a Valéncia, Museu
Dalf a Figueres, Col-leccié Thyssen a Barcelona i a Madrid, Museu Nacio-
nal Reina Sofia a Madrid, Fundacié Miré a Barcelona, Museu Picassc a
Barcelona, Fundacié Tapies a Barcelona, MACBA a Barcelona.

AVALUACIO
Al final del quadrimestre es farh un examen final per avaluar el grau de coneixe-
ment del programa i de les lectures fixades.
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Els alumnes que no es presentin a 'examen final o que no l'aprovin, es podran

examinar en una segona convocatdria de curs que es fard pel juny o bé pel secem-

bre.

BIBIOGRAFIA :

Historia Universal de ['Art. 11 vols. Barcelona: Planeta, 1993.

Historia de l'art catali. 8 vols. Barcelona: Ed. 62, 1990.

Chadwick, W. Muger, artey sociedad. Barcelona: Destino, 1992.

Fischer, E. La necesidad del arte. Barcelona: Peninsula, 1978.

Gombrich, E. Historia del Arte. Madrid: Debate. 1995.

Hauser, A. Historia social de la literatura y del arte. 2 vols. Madrid: Guadarrama,
1969.

Pevsner, N. Esquema de la arquitectura europea. 2 vols, Buenos Aires: Infinito,
1957.

Pijoan, J. i altres autors. Summa Artis, Historia General del Arte. Madrid: Espasa-
Calpe, 1979. 25 vols.

Venturi, L. Historia de la critica del Arte. Barcelona: GG. 1979.

Wittkower, R. La escultura : procesos y principios. Madrid: Alianza, 1981.

Woodford, S. Cémo mirar un cuadro. Barcelona: GG. 1985.

Zevi, B. Saber ver la arquitectura. Barcelona: Poseidon, 1979.
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6.2.4. Dret Fiscal
PROFESSOR: Antoni MOLAS 1 CASAS

3r quadrimestre. 6 credits

OBJECTIUS:
Proporcionar als alumnes uns fonaments i unes bases amplies sobre el sistema im-
positiu espanyol actual, incidint de manera especial sobre els tributs relacionats

amb 'empresa i especificament amb les activitats turistiques.

PROGRAMA:
Tema 1. Introduccid
1.1. Introduccié al Dret Tributari.
1.2. Classes de tributs.
1.3. Principals conceptes de la relacié juridicotributaria.
1.4. Elements configuradors dels tributs: fet imposable, subjecte passiu,base
imposable, tipus impositius, quota integra, deduccions, retencions.
1.5. Procediments tributaris: gestié tributiria, comprovacié i investigacié, re-
captacid, recursos-reclamacions, infraccions i sancions tributaries.
Tema 2. Impost sobre el valor afegit
2.1. Introduccié i ambit d’aplicacid.
2.2. Fet imposable i no subjeccid.
2.3. Exempcions interiors.
2.4. Exportacions
2.5. Operacions intracomunitaries.
2.6. Lloc de realitzacié, meritacid, subjecte passiu i repercussié.
2.7. Base imposable, tipus impositius.
2.8. Deduccions i devolucions.
2.9. Regims especials.
2.10. Obligacions formals.
Tema 3. Impost de societats
3.1. Introduccié i Ambit d’aplicacid.

3.2. Fet imposable
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Bejarano, M. Arcila, M.: Régimen fiscal de la empresa. Madrid: Tecnos, 1997.
Queralt, M. Serrano, J.: Curso de devecho finanaciero y tributario. Madrid: Tecnos,
1997.

Llei general tributaria.

3.3. Subjecte passiu per obligacié personal i real.
3.4. Ajustaments al resultat comptable.
3.5. Base imposable i tipus impositius,
3.6. Deduccions de la quota.
3.7. Régims especials.
4. Impost de la renda de les persones fisiques
4.1.Ambit d’aplicacié i fet imposable.
4.2. Subjecte passiu per obligacié personal i real, unitat familiar.

4.3. Base imposable:
-rendiments del treball personal.

- rendiments del capital immobiliari.

-rendiments del capital mobiliari.
-rendiments d’activitats empresarials i professionals, régim d’estimacié di-
recta simplificada i moduls.
-increments i disminucions de patrimoni.
4.4, Reduccions. Deduccions de la quota.

4.5. Gesti6 de 'impost.

Tema 5. Impost del patrimoni
5.1. Fet imposable i ambit d’aplicacid.
5.2. Subjecte passiu. Consell Comarcal d'Osona

5.3. Normes de valoracié dels béns, drets i deutes.

5.4. Deduccions de la quota.

Tema 6. Impost de successions i donacions

6.1. Naturalesa de 'impost.
6.2. Fet imposable i subjecte passiu. Pla Estrategic

6.3. Base imposable. Economici Social
6.4. Reduccions i base liquidable. Osona XXI
6.5. Deduccions de la quota.

AVALUACIO:

Un examen final tedric i practic.

1 Edifici Ef Sucre.

| Carrer de Ramon d'Abadal i de Vinyals
i nim. 5, 3a planta. 08500 Vic

Tel. 93 883 22 12. Fax 93 889 66 32

BIBLIOGRAFIA:
Albi Ibafiez, .: Sistema fiscal espafiol. Barcelona: Ariel, 1997.
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6.2.5. Comptabilitat Il
PROFTSSORA: Elisabet PAXAU i TURA

4t quadrimestre. 6 crédits

OBJECTIUS:

Lobjectiu d’aquesta assignatura és doble. D’una banda, fer una analisi dels estats
comptables i financers de 'empresa, amb P'aplicacié dels instruments i de les téc-
niques propies d’aquesta area, per poder obtenir una informacié que sigui dtil per
prendre decisions. D’una altra banda, obtenir els coneixements necessaris per tal
de poder implantar un sistema de comptabilitat de costos en una unitat econdmi-
ca, que se centrara principalment en el sector de 'hosteleria i empreses turfstiques.
En cadascun dels estadis que comporta la determinacié dels costos, sestudiaran
els diferents criteris d’imputacié a I'objecte de cost, aixi com també la seva re-

llevancia en la presa de decisions.

PROGRAMA:
1. Lanalisi d’estats comptables
1.1. El concepte d’analisi d’estats comptables
1.2. Els principis comptables i les normes de valoracié
1.3. El balang
1.4. El compte de resultats
2. Analisi de la situacié financera a curt termini
2.1. Objectius de I'analisi de la situacié financera a curt termini
2.2. Fons de maniobra o capital circulant
2.3, Ratios de solvencia
2.4. Ratio de rotacié dels clients (Termini de cobrament)
2.5. Ratio de rotacié de proveidors (Termini de pagament)
3. Analisi de la situacié financera a llarg termini
3.1. Objectius de I'analisi de la situacié financera a llarg termini
3.2. Estudi de actiu
3.3. Estudi del passiu
4. Analisi del compte de resultats
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4.1, Objectiu de 'andlisi del compte de resultats
4.2, Anilisi del compte de resultats
4.3. Rendibilitat financera o rendibilitat dels fons propis
4.4, Rendibilitat econdmica o rendiment
4.5. Ratios relacionats amb el compte de resultats
5. La comptabilitat analitica.
5.1. Usuaris de la informacié comptable.
5.2. Comptabilitat de costos i comptabilitat financera. Diferéncies principals.
5.3. Resultat intern i resultat extern.
5.4. Enllag de la comptabilitat externa amb la interna.
6. Teoria del cost i elements formatius del cost
6.1.- Concepte de cost.
6.2. Classes de cost.
6.3. Costos directes.
6.4. Costos indirectes
7. El cicle comptable de la comptabilitat de costos i el sistema de costos
7.1. La classificacié dels costos i la localitzacié dels costos.
7.2. La imputacié dels costos.
7.3. El resultat intern.
7.4. El sistema de cost complet.
7.5. El sistema de cost per imputacié racional.
7.6. El sistema de cost variable.
8. Els pressupostos.
8.1. El sistema pressupostari.
8.2. El cost estandard.
8.3. Les desviacions.
9. Les empreses turistiques.
9.1. Les empreses de serveis.
9.2. La comptabilitat d’explotacions hoteleres.
9.3. Les agencies de viatges.

9.4. Altres empreses del sector turistic.

AVALUACIO:

A . .
Es fara un €xamen a la convocatoria escaient.
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BIBLIOGRAFIA:

Alvarez Lépez. J. Contabilidad Analisica. Sant Sebastia: Donostiarra.

Amat, O. Andlisis de Estados Financieros. Fundamentos y aplicaciones. Barcelona:
Gestién 2000,5A. 22 Edicién 1996

Giraud, A. Contabilidad de Explotaciones Hoteleras. ICE.

Iruretagoyena, M. T. Contabilidad de Costes. Madrid: Pirdmide.

Mallo, C. Contabilidad de Costes y de Gestién. Madrid: Pirdmide.

Martinez Garcfa, F .J. Andlisis de estados contables. Comentarios y ejercicios».
Madrid: Piramide, 1996.

Omefiaca Garcia , J. Contabilidad General. Bilbao: Deusto, 1997

Omefiaca Garcia , ]. Supuestos de Contabilidad General. Bilbao: Deusto.

Pla General de Comptabilitar

Rocafort Nicolau, A. Contabilidad de Costes. Hispano Europea.

Urias Valiente, J. Andlisis de Estados Financieros. Mc Graw-Hill, 1995.

HORITZO

ESPORTS

R R A R ST

Sagrada Familia, 1-Tel. 93889 06 79 - Fax 93 889 19 57 08500
Passeig de la Generalitat, 31 - Tel. / Fax 93 885 37 66 Vic
Rambla Hospital, 30 - Tel. 93 883 27 99 - Fax 93 883 37 66
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6.2.6. Operacions | processos de produccid.

Aquest programa s entregari el mes de serembre.
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. 2. Speaking: students will be introduced to a number of situations in which they
6.2.7. Anglés Il ; \ . . . . . .
will be involved in expressing their own opinions, handling complaints, apolo-

PROFESSORA: Angels PINANA i G GA gising, giving advice and describing key aspects related to the topics of the cour-

s€.

. i 3. Pronunciation: systematic and regular practice of pronunciation will be done in
3r quadrimestre, 6 crédits . . .
class to further their knowledge of the English language and to give students

greater confidence in professional practice.

OBJECTIUS:

A , , ) . . 4. Reading: students will be introduced to authentic texts (articles, advertise-

Lobjectiu general és que I'estudiant sapiga utilitzar la llengua anglesa en un con- . o . . .

> , ] . e o ments, letters, leaflets, maps...) from tourism publications with practical exerci-

text professional. El curs pretén assolir una competéncia comunicativa a nivell in- . X

. ] , . o ses to check their comprehension.

termedi i alhora reforcar el vocabulari especific a partir de situacions estretament . , .

. ;o . . , 5. Writing: students will carry out real tasks from the tourism workplace such as

relacionades amb el sector turistic. Els objectius que caldra assolir durant el curs es .

) writing letters, leaflets, brochures and forms.

concreten en els segiients punts:

o . . . ) 6. Grammar:

a) adquirir la competéncia lingiifstica necessaria per comunicar-se amb fluidesa . .

o e 6.1 Present perfect: active and passive form

en situacions del sector turistic . .

) ) L 6.2 First and second conditional

b) comunicar-se oralment tenint cura de la prontincia .

o . L 6.3 Present perfect continuous

¢) adquirir habilitat per comprendre una conversa o una explicacié oral, tant pel 6.4 Future continuous
. u

que fa a la globalitat del missatge com a la comprensié d’informacié especifica 6.5 Future perfect

d) adquirir el léxic especific de les arees de comunicacié del curs per a la compren-

. R 6.6 Reported speech

si6 oral i escrita .

6.7 Comparison and contrast

6.8 Intensifying adverbs

¢) interpretar i produir cartes comercials i textos relacionats amb el sector turfstic.

7. Vocabulary related to the following topics:
PROGRAMA:

i o 7.1 Complaints
Topics and areas of communication

J . . 7.2. Excursions
1. Dealing with complaints 7.3 Attractions and entertainment
7.4 Coach rours

7.5 Cultural differences

7.8 Hotel facilities

7.9 Conference facilities

2. Off-site services
3. The business traveller
4. Planning, promoting and holding conferences

E
|
&

5. Planning and executing tour operations

7.10 Room layout (size and dimension)
Language contents: .
e . . 7.11 Tour operations

1. Listening: students should be able to follow short conversations, explanations | ..
7.12 Prepositional phrases

and discussions related to the areas of communication of the course. Students .
7.13 Formal notices

will be requested to answer comprehension questions, multiple matching and

multiple choice exercises, to take notes, order information and fill-in gaps.
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AVALUACIO:
Hi hauri un examen final que constara de dues parts: una prova oral (comprensié
i expressié oral) i una prova escrita (comprensié i expressié escrites). En la nota fi-
nal es tindran en compte les activitats realitzades durant el curs.

BIBLIOGRAFIA:

Obligatoria:

Harding, K. & Henderson, P. High Season. Student’s Book. O.U.P, 1997.
Harding, K. & Henderson, P. High Season.Workbook. O.U.P, 1997.

Recomanada:

Liibres de consulta:

Keller, E. & Warner, S.T. Conversation Gambits. Language Teaching Publications,
1988.

Naterop, B.Jean & Revell, R. Telephoning in English. C.U.P, 1997.

Pohl, A. Test Your Business English: Hotel and Catering. Penguin, 1996.

Diccionaris monolingiies:
Oxford Advanced Learners Dictionary. Ed. O.U.P, 1992.
Sinclair, J. Collins Cobuild English Language Dictionary. Collins ELT., 1988.

Diccionaris bilingiies:

Galimberti Jarman, B. & Russell, R. (Eds), The Oxford Spanish Dictionary. O.U.P,
1994.

Oliva, S. & Buxton, A. Diccionari Anglés-Catali. Enciclopédia Catalana, 1995.

Oliva, S. & Buxton, A. Diccionari Catals-Anglés. Enciclopedia Catalana, 1995.

Diccionaris especialitzats:

Collin, BH. (Ed.) Dictionary of Hotels, Tourism and Catering Management. Peter
Collin Publishing, 1996.

Collin, PH. (General Editor). Business Catalan Glossary. Peter Collin Publishing,
1997.

Gramatiques:

Duckworth, M. Oxford Business English. Grammar and Practice (Revised Edi-
tion). O.U.R, 1995.

Eastwood, J. Oxford Practice Grammar. O.U.P, 1992.

Murphy, R., English Grammar in Use. C.U.P, 1994
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6.2.8, Francés 1

PROFESSOR: Josep GALLART i BAU
4t quadrimestre. 6 crédits

OBJECTIUS:

Aquesta assignatura aprofundeix en el coneixement de la llengua francesa assolit
en el quadrimestre anterior. Lalumne ha d’ampliar un coneixement de base de la
llengua francesa. Aixi, I'alumne al final del curs ha de ser capag de comprendre i
expressar tant a 'oral com a P'escrit missatges en frances a nivell de llengua estan-
dard. Laltre objectiu és aprofundir en la llengua francesa professional enriquint el

vocabulari.

METODOLOGIA:

Lensenyament-aprenentatge de la llengua francesa en la nostra assignatura té dues
vessants complementaries. D’una banda la llengua francesa en 'ordre fonic, gra-
matical i léxic. De l'altra banda els elements indispensables del mén professional
francdfon, referits especialment al vocabulari. La metodologia didactica emprada
és correspon a 'ensenyament-aprenentatge funcional d’una segona llengua on

s'estableix una correlacié entre els objectius, les activitats i lavaluacié.

PROGRAMA:

Continguts lingiiistics:

. Lexposicié oral.

.La comprensié oral.

. Ortografia.

. Gramatica.

. La comprensié de textos d’especialitat.
Continguts professionals i socioculturals.

AVALUACIO:

. Oral: 50%.
Exposicié oral: 30%.
Comprensié oral: 20%.
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. Bscrit: 50%
Gramatica: 10%.
Dictat: 10%.
Vocabulari professional: 15%.

Comprensié de textos: 15%.

Bibliografia obligatoria:

Llibre de curs: Truscot, S. et al. Le frangais a Grande Vitesse. Parfs: Hachette, 1994.
Llibre acompanyat de tres cintes casset.

Gramarica: Abry, Dominique; Chalaron, Marie-Louise; La grammaire des pre-
miers temps, Grenoble: Presses Universitaires de Grenoble, 1996. Llibre acom-
panyat d’un opuscle titulat Corrigés et transcripcions i d’un casset).

Diccionari monilingiie frances. Recomanem el Micro Robert.
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6.2.9. Alemany Il
PROFESSORA: Anna MASFERRER 1 GIRALT
4t quadrimestre. 6 credits

OBJECTIUS :

Lobjectiu general del curs és proporcionar a 'alumnat els coneixements basics
tedrics i practics, imprescindibles per dur a terme converses simples i 'elaboracié i
comprensié de diferents tipus de textos en alemany, posant émfasi especial a les es-
tructures lingifstiques i el vocabulari relacionats directament amb situacions del

sector turfstic.

PROGRAMA :

Temes i arees de comunicacid :
1. Al restaurant.

2. Equipament d’un hotel.
3. Fer una reserva.

4, Fer trucades telefoniques per a intercanviar informacié.
5. Tipus de pagament.

6. Oficis i responsabilitats.
7. Organitzacié d’un hotel.
8. Indicar el cami.

9. Tipus d’allotjament.

Continguts lingiiistics:

Per a treballar els temes i irees de comunicacié presentats en aquesta assignatura

els alumnes hauran d’adquirir les habilitats segiients :

1. Comprensié oral: al final del curs I'estudiant haura d’haver assolit una certa se-
guretat a ’hora d’entendre textos orals de nivell elemental.

2. Expressi6 oral: Pestudiant haura de participar en converses senzilles relaciona-
des amb 'entorn turistic.

3. Comprensié escrita: es presentaran a I'estudiant diferents tipus de textos de ni-

vell elemental relacionats amb els temes que es tractaran durantel curs.




4. Expressié escrita: estudiant haura de produir textos o bé reproduir per escrit
converses que ja hauran treballat préviament.

5. Gramatica: per tal de consolidar els continguts gramaticals d’Alemany I, es de-
dicaran unes hores a fer una revisié d’aquells aspectes que que el professor cre-
gui convenients.

Els continguts gramaticals propis d’Alemany I s6n els segiients :
5.1 Ladjectiu: declinacié
5.2 Els articles: «dieser», «<mancher», jeder» / «alle»
5.3 La frase en infinitiu «zu»
5.4 La subordinacié
5.5 «Priteritum»
5.6 Els verbs reflexius
5.7 La veu passiva
5.8 «Konjunktiv II»
5.9 Ladjectiu: el comparatiu i el superlatiu.
6. Vocabulari relacionat amb els seglients temes :
6.1 equipament d’un hotel
6.2 oficis i responsabilitats en un hotel
6.3 tipus d’allotjament
6.4 llocs en una ciutat
6.5 monedes estrangeres i pagament
6.6 tipus de transport
6.7 al restaurant
6.8 formularis
6.9 trucades telefoniques.

AVALUACIO :
Hi haurd un examen final que consta de dues parts : una prova oral (comprensid i
expressié orals) i una prova escrita (comprensié i expressié escrit). En la nota final

es valorara la participaci6 a classe per part de Palumnat i els treballs realitzats du-

rant el curs.
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BIBLIOGRAFIA :

Obligatoria :

Aufderstra(e, H.,et al. Themen neun 2. Kursbuch 1 Arbeitsbuch. Ismaning: Max
Hueber Verlag, 1997.

Recomanada:

Liibres de consulta:

Macaire, D., Nicolas, G. Wirtschafisdeussch fiir Anfinger. Sturtgart: Ernst Klect
Verlag, 1995.

Cochen, U. Osterloh, K-H., Zimmer frei. Lehrbuch i Arbeitsbuch. Berlin und
Miinchen: Langenscheidt, 1981.

Diccionaris monolingiies:
Drosdowski, G. Duden. Deustches Universalwirterbuch A-Z. Mannheim: Duden-
verlag, 1989.

Diccionaris bilingiies:

Miller, H. Haensch, G. Langenscheidts Handwérterbuch Spanisch-Deutsch/
Deutsch- Spanisch. Berlin und Miinchen: Langenscheidt, 1998.

Diccionari Alemany-Catalz, Barcelona:Enciclopedia Catalana, 1996.

Diccionari Catala-Alemany, Barcelona: Enciclopedia Catalana, 1991.

Diccionaris especialitzas:
Haensch, H., Lépez-Casero, F Wirtschafisterminologie Spanisch/Deutsch. Isma-
ning: Max Hueber Verlag, 1995

Gramatigues:
Dreyer, H, Schmitt, R.. Lern-und U&ungsbuc/ﬂ der Deutschen Grammatik. Miin-
chen: Verlag fiir Deutsch, 1986.
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Caixa cé Manlleu

Sense comissié d’obertura.
Possibilitat de formalitzacié amb
una caréncia maxima de 2 anys.
Termini maxim: 5 anys.

Import maxim: el de la matricula

Informaci6 a totes les Oficines
o bé al Servei Telefonic

902.20.40.40

de 8 del mati a 8 del vespre
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6.3. Assignatures obligatories de tercer curs.
6.3.1. Margueling turistic

PROFESSOR: Xavier FONT i AULET

6 quadrimestre. 6 credits

OBJECTIUS:
Proporcionar a 'alumne uns coneixements amplis sobre els diversos aspectes que
comporta I'activitat del marqueting i lligar-la amb els objectius generals de I'em-

presa turfstica.

PROGRAMA:

1.- Uempresa turistica orientada al marqueting,
1.1. Lactivitat turistica: dimensié i dinamica.
1.2. El marqueting a les empreses de serveis.
1.3. Les empreses turistiques.

1.4. Finalitats i objectius de 'empresa.
1.5. Objectius de I'area comercial.
1.6. Organitzacié del departament comercial.

2.- Lentorn.

2.1. Concepte i estructura.
2.2. Classificacié dels factors d’entorn.
2.3. Les fonts d’informacié.
3.- El mercat.
3.1. Concepte i classificacié.
3.2. El mercat de serveis. El mercat rurfstic.
3.3. Ofertaidemanda.
3.4. Index determinants de 'estructura del mercat,
4.- Bl consumidor/usuari.
4.1. Concepte.
4.2. Factors que determinen la conducta de compra.
4.3. Les necessitats dels consumidors.
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4.4, Bl procés de decisié de compra.
4.5, Models de comportament del consumidor.
4.,6. La segmentacié del mercat. Criteris 1 avantatges.
5.- La competencia.
5.1. Estat de competitivitat del mercat.
5.2. Forces competitives.
5.3. Estructura de la competéncia.
6.- Investigacié de mercats.
6.1. Objectius.
6.2. Tipus d’investigacid comercial.
6.3. Pla d’investigacid.
6.4. El qiiestionari.
6.5. Tecniques de recollida d’informacié.
6.6. EL mostreig.
7.- Estratégies.
7.1. El marqueting estrategic.
7.2. Disseny i formulaci6 d’estratégies.
8.- Producte/servei
8.1. El producte turistic.
8.2. El cicle de vida del producte.
8.3. La gestié del producte turfstic.
8.4. Estratégies de producte.
8.5. Desenvolupament de nous productes.
9.- Preus.
9.1. Estratégies de preus.
9.2. Meétodes de fixacié de preus: costos, demanda, competéncia.
10.- Comunicacié.
10.1. La comunicacié a 'empresa turfstica.
10.2. La publicitat. Objectius i mitjans.
10.3. La promocié de vendes.
10.4. Les relacions publiques.
10.5. El merchandising.
11.- Comercialitzacid.
11.1. Els canals de distribucié del producte turfstic.
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11.2. Tipus i dedicacié.

11.5. Els intermediaris en turisme,

BIBLIOGRAFIA:

Aliés, C. Marketing y Turismo. Madrid: Sintesis, 1993.

Parenteau, A. Marketing prdctico del Turismo en bosteleria, restauracidn, turismo co-
mercial e institucional. Madrid: Sintesis, 1995.

Esteban, A. y Pérez, E. Prdcticas de Marketing. Barcelona: Ariel Economia, 1991.

Ott, Richard. Como crear demanda. Barcelona: Granica, 1992.

Técnicas comerciales. Volum 1, 11, IIT i IV, Nueva Lente.

Stapleton, J. Marketing. Madrid: Pirdmide.
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-Taxa de Fisher
JIncidéncia de la inflacié
-Incidencia dels impostos

PROFESSORA: Merce VIDAL i VILA
AVALUACIO:

6¢ quadrimestre. 6 crédits . .
1 Examen en finalitzar el quadrimestre.

OBJECTIUS:
Estudi de les principals fonts de finangament que pot obtenir empresa: caracte-

BIBLIOGRAFIA:

) ) i _ , Sudrez, A. Decisiones optimas de inversidn y financiacidn. Madrid: Pirdmide, 1996.
ristiques, mercats financers i finangament especial. Estudi de I'estructura finance-

ra de 'empresa i analisi financera. Caracteristiques dels projectes d’inversié que

pot dur a terme una empresa i estudi de la seva valoracié aixi com també les in-

6.3.2. Gestid financera
%
|
%

fluéncies que tenen la inflacié i els impostos sobre les decisions d'inversié.

Tema 1.

-Finangament: concepte i classes.
-Gestié i organitzacié financera de 'empresa.
Tema 2.
-Estructura financera
-Equilibri financer i fons de maniobra \ I
-Analisi financera
Tema 3.

-Financament intern: concepte i classes.

4

-Efecte multiplicador del finangament intern.

-Autofinangament d’enriquiment i de manteniment. CENTRE OPTIC

Tema 4. DE CAMBULATORI
-Financament extern: concepte i classes. Oprics Optometristes
-Mercat de capitals.

_Finangament bancari. OPTICA - APARELLS AUDITIUS - LENTS DE CONTACTE

-Finangament especial
Tema 5.

-Projectes d'inversié

-Seleccié i valoracié dels projectes d’inversid.
’ : C/ Sant Pau, 38 - 08500 Vic - Tel./Fax 93 889 13 74 - Autobiis: Linia 3 Parada 14
Tema 6. |

-Particularitats dels projectes d’inversié ‘
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6.3.3. Anglés Il
PROFESSOR: Gongal CALLE i ROSINGANA
5¢& quadrimestre. 6 crédits

OBJECTIUS:

Que lestudiant sapiga utilitzar la llengua anglesa en un context professional. El

curs pretén assolir una competéncia comunicativa a nivell intermedi-alt i aprofun-

dir en el coneixement del vocabulari especific del sector turistic a partir de situa-

cions que simulen la realitat del turisme i de les empreses turfstiques en la societat

actual. Els objectius que caldri assolir durant el curs es concreten en els segiients

punts:

a) adquirir una competéncia lingiifstica suficient per comunicar-se amb desimbol-
tura en situacions relacionades amb el sector turistic

b) millorar la prontincia en la comunicacié oral

c) adquirir habilitats per comprendre una conversa o una explicacié oral, tant pel
que fa a la globalitat del missatge com a la comprensié d’informacid especifica

d) aprofundir en 'adquisicié del lexic especific de les arees de comunicacié tracta-
des en el curs per a la comprensid i expressi6 orals i escrites.

e) interpretar i produir cartes comercials i textos relacionats amb el sector turistic.

PROGRAMA:

Topics and areas of communication:
Types of holidays

A career in tourism

Trends in tourism
Destinations

Travel agents

Tour operators

Promoting a destination

Responsible tourism

YR NN RN

Transport
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Language consenis:

1. Listening: students should be able to follow conversations and discussions bet-
ween experts in the tourism trade. British, American, Australian as well as ot-
her international accents are featured. Students are expected to extract general
and specific information, identify topics, main ideas and detail in gap-filling,
multiple-matching and multiple-choice exercises.

2. Speaking: students will be introduced to a number of present realistic and mo-
tivating situations related to the language they have studied. They will get in-
volved in making presentations, negotiating the terms of contracts, discussing
key issues, giving advice and information and perform many other tourism-re-
lated tasks.

3. Pronunciation: systematic and regular practice is the key to progress to achieve
good pronunciation, which will give students greater confidence in professional
practice.

3. Reading: students will be introduced to authentic texts with practical exercises
to check their comprehension.

4, Writing: students will carry out real tasks from the tourism workplace: writing
letters, press releases, brochures and reports.

5. Grammar:

5.1 Compound nouns.

5.2 The definite article.

5.3 Asking questions: direct/indirect questions and tag questions.
5.4 The passive: all tenses and modals.

5.5 The future.

5.6 Reported speech (extension) Reporting verbs.

5.7 Two-part verbs.

6. Vocabulary: students are encouraged to develop a richer vocabulary practising
many words and expressions required in the tourist industry:
6.1 Types of holidays.

6.2 Prices.

6.3 Compound adjectives with numbers.
6.4 Remuneration.

6.5 Formal and informal language

6.6 Types and means of travel.
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6.7 British and American usage.

6.8 Phrasal verbs used in telephone calls.

6.9 Payment procedures.

6.10 Negotiations.

6.11 Advertising and publicity.

6.12 Uncountable nouns.

6.13 Brochure language.

6.14 Meetings —verb and noun collocations.
6.15 Transport.

AVALUACIO:
Hi haurh un examen final que constara de dues parts: una prova oral (comprensié
i expressié orals) i una prova escrita (comprensid i expressio escrites). En la nota fi-

nal es tindran en compte les activitats realitzades durant el curs.

BIBLIOGRAFIA:

Obligatbria:

Jacob, M. & Strutt, B, English for International Tourism. Course Book. Longman,
1997.

Recomanada:

Llibres de consulta:

Blundell, J. & Higgens, J. & Middlemiss, N., Function in English. O.U.P, 1996.

Keller, E. & Warner, S.T., Conversation Gambits. Language Teaching Publica-
tions, 1988.

Naterop, B.Jean & Revell, R., Telephoning in English. C.U.B, 1997.

Pohl, A., Test Your Business English: Hotel and Catering. Penguin, 1996.

Diccionaris monolingiies:
Oxford Advanced Learners Dictionary. 0.U.p, 1992.
Sinclair, J., Collins Cobuild English Language Dictionary. Collins ELT,, 1988.

Diccionaris bilingiies:

Galimberti Jarman, B. & Russell, R. (Eds), The Oxford Spanish Dictionary.
0O.U.P, 1994.
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Oliva, S. & Buxton, A. Diccionari Anglés-Cataly. Enciclopedia Catalana, 1995.
Oliva, S. & Buxton, A. Diccionari Catals-Angles. Enciclopedia Caralana, 1995.

Diccionaris especialitzats:

Collin, PH. (Ed.) Dictionary of Hotels, Tourism and Catering Management. Peter
Collin Publishing, 1996.

Collin, PH.( General Editor), Business Catalan Glossary. Peter Collin Publishing,
1997.

Gramatiques:

Duckworth, M., Oxford Business English. Grammar and Practice (Revised Edi-
tion). O.U.B, 1995.

Eastwood, J., Oxford Practice Grammay. O.U.P, 1992,

Murphy, R., English Grammar in Use. C.U.P., 1994
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6.4. Assignatures optatives

6.4.1. Patrimoni Turistic de Catalunya

PROFESSORS: Sergi MASSANA i MAS

Anna PALOMO i CHINARRO

5¢& quadrimestre. 6 credits

OBJECTIUS:

El programa de Patrimoni Turistic de Catalunya té com a objectiu donar una visié

del que és Catalunya i de quin és el seu patrimoni, tant natural, com histdric, ar-

tistic o paisatgstic. Al mateix temps es donaran a conéixer els diferents espais i ru-

tes turfstics i/o amb possibilitats turistiques, que hi ha en cadascun dels ambits ge-

ografics del pafs.

PROGRAMA:

1.- Introduccid.
1.1. La definicié de l'espai catala.

Principals caracterfstiques del medi fisic catala. Planes i valls com a confi-
guradores del territori geohistoric. Les costes: geomorfologia litoral. El cli-
ma. El medi fisic com a recurs turfstic. La politica de Parcs Naturals. El

PEIN.

1.2. El medi huma. El gran recurs de Catalunya: la seva poblacié.

Demografia i historia demografica. La distribucié de la poblacié. La xarxa
urbana. El desequilibri territorial i la macrocefalia. Els moviments de po-
blacié. Els flux turfstics a Catalunya (setmanals i estacionals). Les infraes-

tructures viaries i el turisme.

1.3. La divisié territorial de Catalunya.

El fet comarcal catala. Les administracions publiques i territorials a Cata-
lunya. El model organitzatiu: municipis, comarques i provincies. La distri-

bucié i el repartiment de competencies: Qui administra el turisme?

1.4. Patrimoni cultural i artistic catala.
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Definicié i conservacié del patrimoni artistic catala. Els diferents interes-

1.5.

1.6.

sos culturals i artistics catalans: arquitectdnics, etnografics, historics, lite-
raris, teatrals, cinematografics, musicals...

Aproximacié al'evolucié de la cultura catalana.

Catalunya en els grans moments historics i culturals universals.

Els recursos culeurals i artistics

Les restes arqueoldgiques del mén classic, la importancia del Romanic al
Pirineu i Prepirineu, el Gotic i el Barroc arreu del territori, el Modernisme
al litoral i a Barcelona, els museus de Barcelona, la ruta literaria Josep Pla,

el festival de cinema de Sitges, el festival de teatre de Tarrega...

2.- Recursos territorials i culturals de Catalunya. Per regions i comarques.

2.1

2.3.

2.4,

2.5.

La regié metropolitana. (Barcelonés, B. Llobregat, Vallés Occ. i Or., Ma-
resme, Alt Penedés i Garraf).

Concepte d’area urbana i irea metropolitana. El turisme urba. Urbanisme
i models de ciutat. Leixample Cerda. La Barcelona Olimpica. El barri go-
tic. El Modernisme. Els darrers museus a Barcelona: Macba, Mnac. El
romanic de Terrassa. El Monestir de Sant Cugat. Sitges. La denominacié
d’Origen del Penedés. El Montseny...

Les comarques de Girona i la Costa Brava. (Gironeés, Pla de 'Estany, Gar-
rotxa, Selva, Alt Emporda i Baix Empord3)

El call jueu de Girona; la catedral. Besald. Els volcans de la Garrorxa. Les
illes Medes. El Museu Dali de Figueres. La Costa Brava i els seus centres de
vacances. El Cap de Creus; Sant Pere de Rodes. Lestany de Banyoles. Les
runes d Emptries.

El camp de Tarragona/la Costa Daurada (Tarragones, Alt Camp, Baix
Camp, Baix Penedes, Priorati Conca de Barber3)

La Tarragona romana. La ruta del Cister (Poblet, Santes Creus). El Moder-
nisme a Reus. Els grans complexos industrials i turfstics a Tarragona. El
planejament territorial i turfstic: Salou com a principal centre turfstic lito-
ral de Catalunya. La Serra de Prades. Scala Dei. Turisme gastrondmic
(calgotades, xatonades).

Les Terres de I'Ebre.(Baix Ebre, Montsid, Ribera d’Ebre i Terra Alta).

El Delta de I'Ebre. El llegat islamic a Catalunya: la Suda de Tortosa, el Cas-
tell de Siurana. Turisme fluvial. Els ports de Besseit. Turisme rural a les co-

.
marques de seci.
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Lacuesta, R. i Gonzalez, A. Argustectura modernista en Catalu#ia. Barcelona: GG,

1990.
Mapa de Pares Naturals i altves espais protegits. Generalitat de Catalunya. Institut

2.6.La Catalunya Central (Bages, Bergueda, Solsongs, Anoia, Osona i Ri-
polles).

El romanic del Ripolles. Turisme rural al Berguedi i al Solsongs. Osona i cartogeafic de Catalunya, 1995.

Mendoza, Cristina i Mendoza, Eduardo. Barcelona modernista. Barcelona: Plane-
ta, 1989,

Parés, Eduard i Borras, Bartomeu. Pares Naturals de Catalunya. Col-leccié «Som i
serem ndm.10». Barcelona: Departament d’Agricultura Ramaderia i Pesca de
la Generalitat de Catalunya / Edicions 92, 1997.

Varela, Joan R., Lopez, E, Pages, J., Varela, A. i Bertran, R. Geografia de Catalu-
nya. Barcelona: Columna, 1990.

Vila, Joan i Sarridn, Josep. El sentit histdric de la comarca a Casalunya. Barcelona:
Departament de Governacié, Direccié General d’Administracié. Viena Ser-
veis Editorials SL.. 1992.

Vic. Montserrat. Arqueologia industrial: els nous usos per a les velles cold-
nies téxtils. Bl Cadi-Moixeré. Els Museus Episcopals i comarcals. Cate-
drals i Monestirs: 'Estany, Sant Benet de Bages, Sant Joan de les Abades-
ses. Els castell i la muntanya de sal de Cardona.

2.7.Les Terres de Ponent (Segria, Noguera, Urgell, Pla d’Urgell, Garrigues i
Segarra).
Lleida i la Seu Vella. Labséncia de turisme en terres agricoles. Lagroturis-
me. Rutes de castells. El romanic i el gotic a ponent. El Montsec: paradis
d’escaladors. Turisme i esports nautics als grans embassaments.

2.8. LAlt Pirineu. (Cerdanya, Alt Urgell, Andorra, Pallars Jussa, Pallars Sobird,
Alta Ribagorca i Vall d’Aran).
El turisme blanc. Les estacions d’esquf. Lexcursionisme i l'alpinisme a Ca-
ralunya. Els esports de risc i aventura (rafting, barranquisme, hidrospe-

ed...). Monografic sobre el romanic pirinenc: Taiill, la Seu d'Urgell.

BIBLIOGRAFIA:

Atlas de la Gran Enciclopédia Catalana. Barcelona: Enciclopedia Catalana.

Bartomeu, Josep. Guia del Rominic Catalir. Montserrat: Publicacions de ’Abadia
de Montserrat, 1990.

Burén, Viceng. Esglésies i castells romanics del Pirinen Catalys i Andorra. Tremp:
Garsineu. 1994.

Cahner, Max. Gran geografia comarcal de Catalunya. Segona Edicié, en quinze vo-
lums. Barcelona: Enciclopedia Catalana, 1991-1996.

Defontaines, Pierre. Geografia dels Paisos Catalans. Barcelona: Ariel, 1978.

Direccié General del Patrimoni Cultural, Servei del Patrimoni Arquitectonic de
Catalunya. Catileg de monuments i conjunts historico-artistics de Catalunya. Ge-
neralitat de Catalunya, Departament de Cultura.

Gomez, J. i Quijano, C.Rutas e itinerarios turisticos en Espafia. Madrid: Sintesis,
1992.

Institut Estadistic de Catalunya. Anuari de Catalunya (es publica anualment). De-
partament de governacié de la Generalitat de Catalunya.
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6.4.2.Gestié @’itineraris turistics 3 g

, . Aquest programa s'entregara el setembre.
Aquest programa s entregari el setembre.
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2.5.15. Comercial.
3.5.16. Relacions publiques.
3.5.17. Direccid.

4.- Direccid.

6.4.4.6esti6 Hotelera

6& quadrimestre. 6 cradits

4.1. Funcions: planificacié, organtizacid, coordinacié i control.

OBJECTIUS: 1

O ) . . 4.2. Politiques i objectius: control pressupostari, marges de desviacid, resultats
Lobjectiu global del curs és Ensenyar el funcionament intern de cadascun dels de-

d’explotacid, analisi de I'explotacid, estadistiques, gestié de personal.

artaments d’'un hotel, aix{ com aquells punts que fan diferent una empresa de
p ’ ! p 1 P 5.- Recursos humans.

serveis d’hosteleria d’una altre tipus d’empresa. o A . . .
P P 5.1. Motivacié, formacié, integracié i promocié personal. Valoracié del treball

realitzat, utilitzacié del personal per a I'obtencié de noves idees i noves téc-

PROGRAMA: i
. . I ;o oy . niques de treball.
1.- Diversos tipus d’allotjament turfstic. Classificacié i reglamentacié de cadascun , . .
Jell 5.2. Caracterfstiques del director de grups.
ells.

2.- Organigrama. Organitzacié departamental.
3.- Organitzacié i funcionament de cadascun dels departaments d’un hotel.
3.1. Organigrama de cada departament.
3.2. Funcions de cadascun dels cirrecs dins del departament.
3.3. Connexi6 i relacié amb empreses exteriors: administracions, empreses
col-laborades i assessories.
3.4. Material de suport.
3.5. Departaments:
3.5.1. Reserves.
3.5.2. Recepcid.
3.5.3. Consergeria.
3.5.4. Pisos.
3.5.5. Bugaderia-llenceria
3,5.6.Bar. =
3.5.7. Restaurant.
3.5.8. Cuina.
3.5.9. Compres.
3.5.10. Bodega i magatzem.
3.5.11. Manteniment.
3.5.12. Administracié i comptabilitat.
3.5.13. Seguretat.
3.5.14. Animacié.
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6.4.5. Gestib operativa d’agéncies de viatges

PROFESSOR: L. CODINAS i POCH
5¢& quadrimestre. 6 crédits

PROGRAMA:
1.- Lagencia de viatges com a empresa de serveis.
1.1. Lagencia de viatges i l'estructura del mercat turistic.
1.2. El paper de l'agéncia de viatges. Evolucié i futur.
1.3. La gesti6 econdmica d’'una empresa de serveis.
2.- Regulacid legal de les agéncies de viatges.
2.1. Constitucid.
2.2. Régim legal de relacié amb clients.
2.3. La relacié amb proveidors.
3.- Instal-lacié i organigrama d’una agencia de viatges.
3.1. Lequipament de TAGV].
3.2. Equip huma.
3.3. Lespecialitzacié de FAGV].
3.4. Organigrames.
4.- La documentacié i els circuits administratius.
4.1. El procés de venda i els seus documents.
4.2. El procés de reserva.
4.3. La documentacié del viatger.
4.4, El procés comptable.
5.- La gestié empresarial en una agéncia de viatges.
5.1. Aproximacié al compte d’explotacié.
5.2. Pressupost anual.
5.3. Control de Vendes/ Compres/Despeses.
6.- La gestié comercial en una agéncia de viatges.
6.1. Els segments de mercat.
6.2. La intermediacié i el producte propi.
6.3. El Pla de marqueting,.
6.4. Controls de qualitat.
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7.- Lagéncia de viarges i els serveis d’allotjament i restauracid.
7.1. Relacié AGV]/Hotel.
7.2. Classificacions hoteleres. Nivells de qualitat.
7.3, Sistemes de reserva. Cadenes/Centrals,
8.- Lagncia de viatges i el transport aeri (I).
8.1. Evolucié i conceptes basics de I'aviacié comercial.
8.2. Linies regulars/xarters.
8.3. Situacié actual del mercat del transport aeri (lliberalitzacié del trafic aeri,
noves férmules, etc...)
9.- Lagéncia de viatges i el transport aeri (II).
9.1. Sistemes de reserva.
9.2. Emissié de documents de vol.
9.3. Tarifes.
10.- El transport per ferrocarril.
11.- El transport per carretera.
11.1. Linies regulars.
11.2. Servei discrecional.
12.- Lloguer de vehicles.
13.- Trasport aquatic. Els creuers.
13.1. Transport regular.
13.2. Creuers.
14.- Altres serveis de 'agencia de viatges.
14.1. Serveis complementaris.
14.2. El «paquet.
14.3. Els corresponsals.
15.- Els majoristes.
15.1. Conceptes basics.
15.2. Escandalls i preparaci6 de programes.
15.3. La comercialitzacié majorista.
15.4. Bl mercat actual del s majoristes.
16.- Laggncia de viatges i els viatges a «forfaio.
16.1. Preparacié d’itineraris.
16.2. Preparacié de pressupostos.
16.3. Regim contractual.
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17.- Programes especials.
17.1. Mercats especialitzats.
17.2. Incentius, congressos, viatges de negocis.
17.3. Nous productes (aventura, ecoturisme, etc...)
17.4. Recerca d’especialitzacions. LAGV] i la relaci6 amb el patrimoni, Pofer-
ta cultural, 'oci, etc...
18.- Informadors turistics i guies.
18.1. Coordinadors de viatges/guies.
18.2. El rol de «group leader».

18.3. Contractacid. Guies especialitzats.

BIBLIOGRAFIA:

Albert, 1. Gestidn y Técnicas de Agencias de Viajes. Madrid: Sintesis.

Pérez Puig, A. El libro del mundo de los agentes de viajes. Volum 1 - La Agencia de
Viajes, Volum II - EL Transporte Aéreo, Volum III - Proveedores y servicios.
Barcelona: Laertes, 1995.

Montaner, J. Estructura del mercado turistico. Madrid: Sintesis, 1991.

Bayén, E Legislacidn de Agencias de Viajes. Biblioteca Juridica de Turismo. Ma-
drid: Sintesis, 1992.
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6.5. Assignatures de Lliure Eleccié
6.5.4, Matematica Basica

PROFESSORS: Josep Lluis GARCIA i DOMINGO |

1r quadrimestre. 6 crédits

OBJECTIUS:

Omplir llacunes o buits importants de 'estudiant en I'aprenentatge de la matema-
tica elemental tal com pot ser el cilcul més elemental, o com repassar i reforgar
conceptes practics basics donats en els estudis secundaris.

Aquesta assignatura va dirigida a tot alumne amb deficits en assoliment de la ba-
se matematica necessiria per poder seguir correctament les assignatures que tenen
en els seus continguts una important component matematica i especialment l'es-

tadistica.

PROGRAMA:
1. Percentatges i proporcions.
2. Operacions elementals.
2.1 Poténcies i radicals de nombres naturals, enters, racionals i reals.
2.2 Operacions amb polinomis. Poténcies de polinomis. Productes notables.
2.3 Descomposicié factorial. Teorema de Ruffini.
2.4 Operacions amb fraccions algebraiques.
3. Equacions.
3.1 Equacions de primer i de segon grau. Inequacions.
3.2 Equacions polindbmiques.
3.3 Sistemes lineals d’equacions amb dues variables.
4. Funcions basiques.
4.1 Funcions polindmiques de primer grau.
4.2 Funcions polindbmiques de segon grau.
4.3 Funcions racionals.
5. El nombree.

5.1 Logaritmes i exponents.
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5.2 Funcions logarftmica i exponencial.
5.3 Equacions logarftmiques i exponencials.

5.4 Sistemes no lineals d’equacions amb dues variables.

AVALUACIO:
Es fard un Gnic examen en la convocatdria corresponent. A més es podrien realit-

zar diversos controls durant el curs que podrien ajudar a fer pujar la nota final.

BIBLIOGRAFIA:

Colera, J.; de Guzmadn, J.M. i altres. Matemdticas I (Bachillerato Logse I). Madrid:
Anaya, 1996.

Colera, J.; de Guzmdn, J.M. i altres. Matemdticas II (Bachillerato Logse II). Ma-
drid: Anaya, 1997.
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6.6.2. Angles IV
PROFESSOR: Joan MASNOU 1 SURINACH
6 quadrimestre. 8 credits

OBJECTIUS:

Posar en prictica les habilitats comunicatives de la llengua per tal que 'alumne

pugui desenvolupar-se de forma correcta en un context professional. El curs pre-

tén, d’una banda, fer una revisié amplia de les funcions lingiifstiques utilitzades en

una conversa o discussié, 1 de I'altra aprofundir en el coneixement del vocabulari

especific del sector turfstic. El curs també vol familiaritzar estudiant amb alguns

dels elements més rellevants de la lengua anglosaxona. Els objectius que caldr as-

solir durant el curs es concreten en els segiients punts:

a) adquirir una comperéncia lingiifstica suficient per comunicar-se en lentorn
professional i paraprofessional

b) aprofundir en I'adquisicié del léxic especific de les irees de comunicacié tracta-
des en el curs per a la comprensié i expressi6 oral i escrita.

¢) revisar les funcions lingifstiques i les estructures gramaticals de la llengua angle-
sa

d) familiaritzar Pestudiant amb alguns dels elements més rellevants de la cultura

anglosaxona

PROGRAMA:
Topics, areas of communication and cultural background:
1. The English language around the world
2. Selecting locations
1.1 Itineraries around Britain and Northern Ireland
1.2 The States in the USA
3 Sports and leisure
4 Marketing the past
3. Highlights of Britain’s past
3.2 Highlights of American history

5 Business travel
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4.1 Britain’s trade with the world
4.2 America’s global role
4.3 Exploring two commercial cities: London and New York

6 Excursion programumes: a project.

Language contents:

1. Listening; students should be able to follow conversations and discussions bet-
ween experts in the tourism trade. Students are expected to extract general and
specific information, identify topics, main ideas and detail in gap-filling, multi-
ple-matching and multiple-choice exercises.

2. Speaking: students will get involved in a number of realistic and motivating si-
tuations, both formal and informal, where the language of conversation and
discussion will be revised.

4. Reading: students will be introduced to authentic texts with practical exercises
to check their comprehension.

5. Writing;: students will carry out real tasks from the tourism workplace: desig-
ning a programme of excursions, descriptions of museum exhibits, monu-
ments, hotels, etc.

6. Grammar consolidation: key word transformations, open cloze, gap filling,
choosing alternatives.

7. Vocabulary:

7.1 Countries and nationalities

7.2 Regions

7.3 Geography

7.4 Sports and games

7.5 Shops and stores

7.6 Entertainment: cinemas and theatres
7.7 Museum exhibits and monuments
7.8 Conference equipment

7.9 Economy

7.10 Formal and informal use of language

AVALUACIO:

Lassisténcia a classe és un requisit imprescindible i I'avaluacié es realitzara de for-
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ma continuada durant el curs. La nota final vindra donada per la valoracié dels
exercicis practics que es proposaran regularment (40% de la nota final), per la pre-
sentacié oral a classe d’un itinerari turistic (30% de la nota final) i per la parricipa-

ci6 en les activitats de classe (30% de la nota final).

BIBLIOGRAFIA:

Obligatoria:

Jacob, M. & Strutt, P, English for International Tourism. Course Book. Longman,
1997.

Dossier d’exercicis practics.

Recomanada:

Llibres de consulta:

Blundell, J. & Higgens, J. & Middlemiss, N., Function in English. O.U.P, 1996.

Keller, E. & Warner, S.T, Conversation Gambits. Language Teaching Publications,
1988.

Naterop, B.Jean & Revell, R. Telephoning in English. C.U.P, 1997.

Pohl, A. Test Your Business English: Hotel and Catering. Penguin, 1996.

Diccionaris monolingiies:
Oxford Advanced Learners Dictionary. O.U.R, 1992.
Sinclair, J. Collins Cobuild English Language Dictionary. Collins ELT., 1988.

Diccionaris bilingiies:

Galimberti Jarman, B. & Russell, R. (Eds), The Oxford Spanish Dictionary. O.U.L,
1994.

Oliva, S. & Buxton, A. Diccionari Anglés-Catala. Enciclopedia Catalana, 1995.

Oliva, S. & Buxton, A. Diccionari Catala-Angles. Enciclopedia Catalana, 1995.

Diccionaris especialitzats:

Collin, PH. (Ed.) Dictionary of Hotels, Tourism and Catering Management. Peter
Collin Publishing, 1996.

Collin, PH. (General Editor), Business Catalan Glossary. Peter Collin Publishing,
1997.
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Gramatiques:

Alexander, L.G. Longman English Grammar Practice. Self-Study Edition with Key.

Ed. Longman, 1996

Duckworth, M., Oxford Business English. Grammar and Practice (Revised Edi-

tion). Ed. O.U.B, 1992.
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Alberg-residéncia Canonge Coliell
Avgda. Olimpia, s/n.
08500 Vic

Tel. 93 88949 38
Fax 93 8833062
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7. Temes d’interés per a I'estudiant
7.1. Begues

Beques del Ministeri d’Educacié i Cultura
Es pot sol-licitar beca per a la realitzacié de qualsevol estudi universitari homolo-
gat amb validesa académica oficial a tot I'Estat espanyol, amb la qual cosa només

en queden esclosos els estudis que no tinguin aquesta validesa.

Requisits

- No estar en possessié de cap titol academic que habiliti per exercir activitats pro-
fessionals, llevat dels diplomats que accedeixin a un ensenyament de segon cicle.

-T’alumne/a s’ha de matricular ’un minim de crédits, que dependri del pla d’estu-
dis de la carrera en la qual es vol matricular i del nombre d’anys de qué es compon.

- Lalumne/a ha d’haver superat un minim de crédits dels matriculats en el curs an-
terior (60% en les carreres técniques o el 80% en la resta d’estudis).

- No superar els barems de renda neta que estableix el Ministeri en funcié el nom-
bre de membres computables de la familia, aix{ com no superar els limits per pa-
trimoni. Aquests barems/l{imits sén fixats pel Ministeri i poden variar en cada

convocatoria.

Tipusd ajut (elsimports d'aquests ajuts son els corresponents alaconvocatoria97/98):
1. Gratuitat de la matricula oficial. Limport sera el que es fixi en el decrer de taxes
de la Generalitat.
2. Ajut compensatori: 261.000 ptes.
3. Ajut per material escolar: 26.000 ptes.
4, Ajut per transport urba (només si s utilitza més d’un transport urba per accedir
al centre universitari ): 18.000 ptes.
5. Ajut per desplagaments. Dependra de la distancia entre el domicili familiar i el
centre docent:
-De 5210 km.: 19.000 ptes.
- Més de 10 2 30 km.: 40.000 ptes.
- Més de 30 a 50 km.: 83.000 ptes.
- Més de 50 km.: 100.000 ptes.
6. Ajut per desplagament amb avié o vaixell: 42.000 ptes.
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7.Ajut per residéncia (quan'alumne resideix fora del domicili familiar): 272.000 ptes.

Procediment

Els impresos per a sol-licitar la beca es compren a qualsevol estanc a partir de la se-
gona quinzena de juliol, i es presenten en el centre on es cursaran els estudis en el
mateix moment de la matriculacié o fins a finals d’octubre. El termini de presenta-
cié de sol-licituds el determina el Ministeri d’Educacié i Cultura a cada convo-

catdria (en el curs académic 97/98 s’acabava el 31 d’octubre).

Beques de Caixa Estalvis de Manresa
La Caixa de Manresa atorga ajuts a estudiants universitaris per un import total de

80.000.000 (vuitanta milions) de pessetes.

Requisits

- Residir en una de les segiients comarques catalanes: Ale Urgell, Anoia, Bages,
Berguedi, Barcelones, Baix Llobregat, Cerdanya, Noguera, Osona, Segarra, Se-
gria, Solsones, Urgell i Valles Oriental.

- Cursar els estudis en un centre universitari de Caralunya que estigui ubicat a un
minim de 30 Km del domicili familiar.

- Tenir un bon expedient acadeémic.

Procediment
Les sol-licituds es presenten a qualsevol de les oficines de la Caixa d’Estalvis de
Manresa a partir del 15 de juliol i fins al 3 de novembre de 1998.

Beques de col-laboracié de la Universitat de Vic

S’atorguen als estudiants que fan practiques a la Universitat de Vic i col-laboren
en els seus centres, departaments i serveis.

Limpres de sol-licitud es facilita a 'administracié dela UV.

La durada d’aquestes beques és d’un curs académic prorrogable fins a tres.

Beques a UEscola d’Idiomes de la Universitat de Vic
Tots els estudiants de la Universitat de Vic tenen beca equivalent a la meitat del

cost de la matricula en qualsevol dels cursos que imparteix I’Escola d’Idiomes.

Beques Erasmus
S’hi poden acollir els estudiants que participen en el programa ERASMUS de la
Unié Europea. Poden demanar aquests ajuts els estudiants de la/I
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- Diplomatura de Ciéncies Empresarials, que cursen el Diploma Europeu de Ges-
tié Inrernacional (DEGI).

- Llicenciatura de Traduccié i Interpretacid, que participen en els programes inter-
nacionals de la mateixa facultat.

- Escola Politécnica Superior, per realitzar el projecte de final de carrera en una
universitat europea.

La tramitacié de les sol-licituds es fa directament a cada Facultat o Escola.

Beques Caixa de Manlleu
La Caixa de Manlleu concedeix cada any ajuts a tots els estudiants que participen
en el programa DEGI.

Beques Caixa de Catalunya

La Caixa de Catalunya posa a disposicié de la Universitat de Vic:

- 3 beques per un import del cost total de la matricula, que seran atorgades per la
Comissié de beques de la Universitat entre els estudiants que hagin sol-licitat la
beca del Ministeri d’Educacié i Cultura.

- 10 beques del 50% del cost de la matricula se sortejaran entre els estudiants del
curs 1998/99 que vinculin el seu carnet Universitat de Vic a un compte de la
Caixa de Catalunya.

Beques del Programa «Viureiconviure» de’Obra Social dela Caixa de Catalunya

Tenen com a objectius:

1. Promoure i facilitar relacions solidiries d’ajuda miitua entre dues generacions.

2. Experimentar mesures alternatives per fer front al problema de solitud de la
gent gran.

3. Facilitar alternatives d’allotjament.

En aquest programa hi participen totes les universitats catalanes i els ajuntaments

de les ciutats on estan ubicades.

Aquestes beques sén incompatibles amb qualsevol treball remunerat i les atorga

una comissié de la Caixa de Catalunya atenent criteris de situacié econdmica fac-

miliar i el perfil de lestudiant per adaptar-se al programa.

El nombre de places que correspon a la Universitat de Vic és de 8, amb una dota-

ci6 de 75.000 pessetes més allotjament gratuit a la llar d’una persona gran.

Els estudiants interessats poden recollir les bases de la convocatoria i omplir la

sol-licitud al Servei d’Estudiants.
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Beques per a membres d’'una mateixa unitat familiar a la Universitat de Vic

Lestudiant que tingui un o més familiars de primer grau matriculats a qualsevo]
de les carreres que imparteix la UV pot sol-licitar aquest ajut.

Limport de I'ajut és una reduccié del 10% del total de la matricula.

Procediment

La sol-licitud d’ajut és podra recollir a la recepcié de l'edifici E

La sol-licitud es presentari a 'administracié del centre entre I'l d’octubreiel 16
de novembre de 1998.

Aquesta convocatdria es resoldra abans del dia 31 de desembre de 1998.

Incompatibilitats

1. Lestudiant que sol-licita aquest ajut no pot estar en régim d’adscripcid, encara
que la seva matricula es tindra en compte a 'hora de concedir 'ajur a un seu fa-
miliar matriculatala UV.

2. Lestudiant que havent estat en régim d’adscripcid, shagi integrata la UV i pu-
gui acollir-se al descompte per familia nombrosa de 12 0 22 categoria, haura de

triar entre els dos tipus de matricula.

Beques de la Generalitat de Catalunya

El Comissionat per a Universitats i Recerca de la Generalitat de Catalunya conce-
deix cada any uns ajuts per a estudiants universitaris que cursin estudis conduents
a obtencié de titols universitaris oficials de primer cicle, de primer i segon cicle o
de només segon cicle.

Els requisits i procediments surten publicats en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya a finals de setembre o principis d’octubre.

Limport de I'ajut varia segons la carrera. En el curs académic 97/98 van ser:
- Traduccié i Interpretacié 110.000 pres.
- Administracié i Direccié d’ Empreses 110.000 ptes.
- Escola Politécnica Superior 86.000 ptes.
- Infermeria 83.000 ptes.
- Ciéncies Empresarials 80.000 prtes.
- Mestre 77.000 ptes.
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7.2. Ajuts d’estudi mitjangant préstecs i beques d'interessos
de iz Caixa de Sabadell

Els estudiants podran optar a un préstec, I'import del qual sera el que figuri en
Pimpres de matrfcula (fins a un milié de pessetes per curs), a retornar en un terrmi-
ni maxim de 12 mesos, a un tipus d’interés preferencial, que ser del 0% amb la
concessié de la beca d’interessos, sense comissié d’obertura , ni d’estudi, ni de can-

cel-lacié anticipada.

AToctubre del curs segiient, en un acte academic, es lliuraran les beques d'interes-
sos als estudiants que gaudint d’'un CrediEstudis de la Caixa de Sabadell hagin su-

perat el 70% dels crédits matriculats del curs realitzat.

Hi ha la possibilitat d’aconseguir finangament per a altres cursos, seminaris o estu-
dis organitzats durant el curs académic o en els cursos d’estiu de la Universitar de
Vic, a través del Sistema d’Ajut d’Estudis de la Caixa de Sabadell.

Els estudiants de la Universitat de Vic poden tenir també accés en condicions es-

pecials a altres productes i serveis de la Caixa de Sabadell.

Per a més informacié us podeu adregar al Servei d’Estudiants, a qualsevol oficina
de la Caixa de Sabadell o al servei Linia, tel. 901.22.22.33.

7.3. Préstecs d’entitats financeres

Les entitats financeres que atorguen préstecs en condicions preferents als estu-
diants de la Universitat de Vic sén:

Caixa de Catalunya

Caixa de Manlleu

Caixa de Manresa

Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona ”la Caixa”

Caixa de Sabadell

Per més informacié, adreceu-vos al Servei d’Estudiants o a les propies entitats.
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7.4. Asseguranca escolar

Tot estudiant menor de 28 anys, en el moment de formalitzar la matricula queda
obligatdriament acollit a una asseguranca escolar que té les segiients prestacions:
accidents en activitats relacionades amb els estudis, directament o indirectament;
malalties; infortuni familiar; cirurgia general; tuberculosi pulmonar o dssia; toco-

logia i neuropsiquiatria.

En cas de contingéncia, 'estudiant ha d’adregar-se a "Administracié de la UV i
demanar el document de «Comunicat d’Accident» i la «Sol-licitud de Prestacién.
Qualsevol tipus de prestacié es fara en els centres concertats de la Seguretat Social,

on caldri omplir la documentacié que pertoqui.

Lentitat que gestiona totes les qiiestions referents a l'asseguranga escolar és
I'INSS- Mutualitat de I’ Asseguranca Escolar, que a Barcelona té la seu al Passeig de
Sant Joan ntdm. 191, 2n pis.

Si 'estudiant viatja a una ciutat de 'Estat espanyol, cal que porti el resguard de
matrfcula. En cas de contingencia, cal que telefoni a una universitat de la ciutat on
s’hagi esdevingut el cas i demani pels centres concertats. Si és atés en un d’aquests
centres, 'INSS tramita els afers econdmics. En cas que sThagi adrecat a un altre

centre, s’ hauran de pagar les factures i presentar-les després a 'INSS.

Siviatja a 'estranger, I'estudiant pot adrecar-se a qualsevol centre hospitalari, fer el

pagament corresponent i presentar les factures i altres documents a P'INSS.

Sivoleu rebre més informacié, podeu adregar-vos a ’Administracié de la UV o di-
rectament a:
INSS- Mutualitat de ' Asseguranca Escolar
Passeig de Sant Joan, 191, 2n pis. 08037 Barcelona
Teléfon: 93 284 93 58

7.5. El carnet de la Universitat de Vic i altres carnets

La Universitat de Vic lliura als seus estudiants el Carnet de la UV en el moment de
formalitzar la matricula.
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Aquest carnet acredita el receptor com a estudiant oficial de la Universitat de Vici

li permet accedir als diferents serveis universitaris.

Altres carnets

Tots els estudiants universitaris poden obtenir el Carnet Internacional d’Estu-
diant (ISIC). Aquest carnet permet obtenir descomptes en les entrades a museus,
teatres, cinemes, etc. i en la compra de bitllets d’avié o autobis a les oficines de tu-
risme juvenil de la Generalitat de Catalunya.

Per a obtenir-lo cal que presenteu el DNI (original), 1 fotografia i el resguard de la
matricula.

A més a més, si teniu menys de 26 anys, recordeu que podeu obtenir el Carnet Jo-
ve amb els avantatges que ofereix en: comergos, empreses, institucions 1 entitats
que hi col-laboren. Es valid a la majoria de comunitats autdbnomes de Estat i pai-
sos dela UE.

Pel sol fet de ser estudiants, també podeu obtenir importants descomptes en viat-
ges en avid, en tren, en autobts o en vaixell. Us donaran més informacié a qualse-

vol oficina de turisme juvenil de la Generalitat de Catalunya.

7.6. Esports

La Universitat de Vic, amb la finalitat d’oferir i fomentar tota mena de possibili-
tats esportives als membres de la comunitat universitaria, ha signat convenis de
col-laboracié amb diverses entitats de reconegut prestigi a la ciutat, que disposen
d’instal-lacions adequades per a la pracrica lliure d’esports i d’activitats de mante-
niment fisic i de lleure.

Les entitats signants sén: el Club Pati Vic (excepte juliol i agost), el Club Adetic
Vic, 'Squash Horitzé Vic, 'Institut Carovi i el Fitness Vic. Tots els estudiants de
la UV poden accedir lliurement a les seves instal-lacions, per a la qual cosa només
caldri reservar-les quan s'escaigui o, quan es tracti d’activitats dirigides, pagar un

preu subvencionat.

El Servei d’Estudiants de la UV t¢ a disposicié dels interessats la relacié de preus
vigents per al curs 1998-99.

125




Si voleu més informacié sobre les caracteristiques de cada centre i les persones

Adrece . . .
dreces amb qui podeu contactar, podeu adregar-vos al Servei d’Estudiants de la UV o

trucar directament als teléfons de referencia.

Club Patf Vic. Avda. d'Olimpia, s/n
Club Atletic Vic. Avda. d’Olimpia, s/n
Sqtiash—Horitzé Vic. Ctra. de Sant Bartomeu, km. 0.8 Pisos de lloguer. Allotjament amb families. Fondes, hostals i hotels

Institut Carovi. Rambla Davallades, 10 Si opteu per una d’aquestes modalirats, al Servei d’Estudiants podeu trobar una

Fitness Vic. Gallissd, 5, entresol base de dades informatitzada amb diverses ofertes classificades per preus, presta-

cions o situacid.

Competicions esportives
El Servei d’Estudiants organitza cada any diverses competicions esportives inter-
nes de futbol-sala, bisquet, esquaix i tennis (masculf i femenf). Per inscriure un

equip, cal que us adreceu al Servei d'Estudiants, on s'us informara del reglament i

El contracte el fara personalment I'alumne, la qual cosa vol dir que tant Pestat dels
habitatges com qualsevol situacié que es pugui produir no sén ni competéncia ni
responsabilitat del Servei d’Estudiants.

el calendari de cada competicid.

La programacié de la Universitat inclou 'organitzacié de campionats per a la mi- 7.8. Participacié dels estudiants als drgans de govern de la UV

llora esportiva dels participants. Hi ha també la possibilitat de participar, en repre-

1) . . ) . . o M z » EEN - «
sentacié de la Universitat de Vic, en els campionats universitaris de Catalunya i, si Els estudiants sén presents en un conjunt d’drgans de govern de la Universitat de

¢s el cas, en els campionats universitaris de I'Estat espanyol i en torneigs interuni- Vic, tant generals com propis del centre on cursen els estudis i que sén: Junta

versitaris. d’Universitat, Claustre i Junta de Centre.

Altres drgans
Fls estudiants de 'ET de Telecomunicacié i els @'ET d’Informatica de Gestis de

I'Escola Politécnica Superior han constituit dues associacions: la DAT (Delegacié

7.7. Borsa d’Habitatge
A fi de poder facilitar als estudiants de la UV els contactes per trobar un allotja- d’alumnes de Telecomunicacions) i la DAT (Delegacié d’Alumnes d'Informatica) i
ment a Vic d’una manera rapida i eficag, el Servei ’Estudiants, en col-laboracié
amb P'Oficina d’Informacié i Turisme de 'Ajuntament de Vic, informa de les pos- | les delegacions semblants sorgides en els centres homolegs.

sibilitats d’habitatge #la ciutat. Aquestes possibilitats es concreten en:

participen activament en les reunions que se celebren arreu de I'Estat entre totes

Residencies d’estudiants

Existeixen a la ciutat les segiients residéncies o centres d’acolliment d’estudiants: 7.9. Publicacions periddiqgues de la UV
Seminari de Vic. Tel. 93 886 15 55 :
Residencia «La Guia». Tel. 93 889 43 39 - 93 88551 11 Ala UV sediten diverses publicacions periddiques de caricter informatiu i divul-
Residencia Sant Miquel. Tel. 93 886 22 47 gatiu que es distribueixen de manera gratuita entre tots els membres de la comuni-
Centre d’acolliment d’estudiants. Tel. 93 889 42 58 - 93 888 77 92 tat universitaria. S6n les segiients:

Apartaments AUSA. Tel. 93 88553 11
Alberg de la Joventut Jaume Collell. Tel. 93 889 49 38
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Revista Miramarges
Es el butlleti de la UV, Recull articles confeccionats per professors dels diferents
centres, de caricter divulgatiu, vinculats a les disciplines que s'hi imparteixen.

Informatiu Campus
Es un full informatiu d’aparicié mensual que recull les noticies que es produeixen
al si de la universitat; activitats, conferéncies, publicacions d’'Eumo Editorial, etc,

Revista La Amoral:
Es la revista dels estudiants. El Servei d’Estudiants s'encarrega de la seva confeccig
i coordinacié entre els diversos autors que hi participen. Es tracta d’una revista
oberta a tots els estudiants que hi vulguin participar aportant-hi articles d’opinis,

passatemps, noticies, etc. Apareix trimestralment.

Butllet{ IBIS
Recull les novetats de la Biblioteca de la universitat: noves adquisicions o dona-
cions i qualsevol canvi o innovacié que es produeixi en aquest servei que pugui te-
nir un interés especial per a qualsevol usuari. Es reparteix a tots els departaments

dela UV isempre n’hi ha exemplars a la mateixa Biblioteca.

Revista INTERAULA
Es una publicacié editada conjuntament per totes les escoles de mestres de Cata-
lunya. Inclou debats, reportatges, experiencies didactiques, articles d’opinié i no-
vetats sobre temes d’interds pedagdgic i de funcionament d’aquests centres. La re-
vista és coordinada per la Facultat d’Educacié i editada per Eumo Editorial.

7.10. Mitjans de transport

Els estudiants que tenen el domicili familiar fora de la ciutat de Vic poden accedir

a la Universitat de Vic mitjangant un vehicle particular, en tren o en autocar.

Xarxa de carreteres
Vic és el nucli de la major part de carreteres comarcals que comuniquen la ciutat

amb els diversos municipis de la comarca. La carretera Nacional 152 esta desdo-
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blada en tot el cram Barcelona - Vic,
I’Eix Transversal Lleida-Vic-Girona facilica els accessos dels estudiants que prove-

nen de les comarques lleidaranes, del Bages 1 de les comarques gironines.

Tren
La lfnia ascendent i descendent Barcelona - Puigcerda de RENFE € parada de tots

els trens a Uestacié de Vi, situada davant mareix de la Universitat.

Autocar
Hi ha dues empreses d’autocars que cobreixen la linia especifica Barcelona-Uni-

versitat de Vic amb horaris concordants amb els académics:

EMPRESA SAGALES S.A.

Barcelona - Granollers - Vic

EMPRESA POUS S.A.
Directe: Barcelona - Vic

i Vic - Barcelona Vic - Granollers - Barcelona

Per a més informacié, adreceu-vos al Servei d’Estudiants.

També existeixen linies d’autobusos regulars entre Vic i la majoria de municipis de
la comarca. Lestacié d’autobusos de Vic esth situada davant mateix del campus

Miramarges de la Universitat de Vic.

7.14, Aula de Teatre de la UV

Fl curs 1994-95 es va constituir a la Universitat de Vic una aula de teatre en la
qual participen estudiants dels diferents ensenyaments.

AT Aula es fan cursets de preparacié i s'organitzen muntatges teatrals que es repre-
senten en dates assenyalades: Sant Jordi, inauguracié del curs, etc.

LATEUV participa cada any en la Mostra de Teatre Universitari que organitza
P'Institut del Teatre de la Diputacié de Barcelona per a grups de teatre d’estudiants
universitaris.

Per a més informacié i inscripcions, adreceu-vos al Servei d’Estudiants.
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8. Els serveis de la Universitat de Vic

2.1, L’Escola d’ldiomes

I’Escola d’Idiomes de la Universitat de Vic és un servei que té com a objectiu pro-
moure I'aprenentatge de llengiies i la seva difusié cultural, i que estd adregat als
membres de la Universitar (professors, alumnes i personal no docent) i al public
en general. A part d’altres cursos que en el seu moment es puguin organitzar a par-

tir de peticions concretes, els cursos previstos per al curs 1998-99 sén els segiients:
- Cursos ordinaris de llengua francesa, anglesa, alemanya, italiana i russa.

- Cursos extraordinaris:
- Conversa en anglés, frances i alemany.
- Cursos d’anglés per a usos academics.
- Cursos especfics: angles técnicianglés pera Infemeria.
- Curs de Xinés.

- Cursos de preparacid d'examens:
A. University of Cambridge:
- First Certificate.
- Certificate in Advanced English.
B. British Chamber of Commerce in Spain.

- Nivell operatiu

La maijoria d’aquests cursos poden ser reconeguts com a credits de lliure eleccié
q £

per als estudiants de la UV o pera qualsevol estudiant de les Universitats de Barce-

lona i Autdbnoma de Barcelona. A Secretaria General s'informa dels credits que

s'assignen a cada curs.

Els desparxos i les aules propies de I'Escola estan situats a I'edifici B.

El mes de juliol es donaran a congixer els horaris.

LA MARXA

Per a més informacié, podeu adregar-vos a la Sra. Nuria Costa a la Secretaria
Académicadela UV.
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8.2. La Biblioteca

L. 1'% oca de la Universitat de Vic té setze anys d’existencia. Estd situada 3
I'eciio s'hi por accedir des de l'interior, entrant pel carrer de Miramarges o pel
carrer de la Sagrada Familia, o des de 'exterior, pel carrer de Marti i Pol. La Facul-
tat de Traducci i Interpretacié té una biblioteca propia al Palau Bojons. Totes
dues formen part de la mateixa unitat funcional.

La Biblioteca és d’accés obert, no es demana cap acreditacié per usar-la; per al ser-

vei de préstec, en canvi, cal presentar el carnetde la UV,

Actualment, la Biblioteca de la UV té un fons d’aproximadament 50.000 volums i
esth subscrita a unes 600 revistes i publicacions periddiques. El fons té un caricter
enciclopédic a causa de la diversitat de disciplines de qué esta compost i que cons-
titueixen el contingut dels estudis impartits als diversos centres de la UV.

Des del curs 1988-89, forma part de la Biblioteca un fons de llibres procedents de
la col-leccié particular del Sr. Josep Miquel i Macaya, adquirit per I'Ajuntament
de Vic al propietari i dipositat a la Biblioteca de la UV. La Biblioteca disposa tam-

bé d’un fons de material videografic.

Hi ha una guia per als usuaris de la Biblioteca on es déna informacié sobre el fun-
cionament, el servei de préstec i la recerca d’informacié bibliografica. La guia es

pot aconseguir a la Secretaria o a la Biblioteca.

La Biblioteca publica mensualment un Butlleti de sumaris de revistes i I'informa-
tiu IBIS, que déna compte de les tltimes novetats, que han passat a formar part
del fons bibliografic, i comunica els canvis i les innovacions produits en aquest ser-
vei de la UV que poden tenir un interds especial per a qualsevol usuari. Aquestes
dues publicacions sén repartides per tots els departaments de la UV i sempre se'n

pot trobar exemplars a la Biblioteca.

Horari: de dilluns a divendres, de les 8 del matiales 9 del vespre
dissabtes, de 9 del mati a 1 del migdia
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8.3. El Servei de Documentacié Europea (SDE)

Fl Servei de Documentacié Europea (SDE) de la Biblioteca de la Universitac de
Vic va comencar l'activitat de cara al puiblic el mes de maig de 1997 i esta especia-
litzat en remes d’integracié comunitaria.
El SDE esth integrat dins dels serveis bibliotecaris i va dirigit a la comunitat uni-
versitaria i a qualsevol persona, instituci6 o empresa interessades.
Aquest servei compta amb un fons documental propi que conserva i processa, i ac-
cedeix també a informacié remota a través de les noves tecnologies de la informa-
cié. Es especialment interessant per a qui necessita informacid sobre integracié eu-
ropea, legislacié comunitaria i estatal, programes i convocatdries de recerca i
desenvolupament, ajuts comunitaris, etc.
El servei de préstec i reprografia de documents de la Biblioteca de la Universitat de
Vic també s'estén a tots els usuaris del Servei de Documentacié Europea.
Horari: De dilluns a divendres, de les 8 del matf ales 9 del vespre.

Dissabtes de 9 del matfa 1 del migdia.

8.4. El Servei d’Assaig | Recerca Tecnoldgica. SART

El SART és un servei de la Universitat de Vic vinculat a 'Escola Politécnica Supe-
rior que té com a objectius generals promoure el desenvolupament cientific i tec-
nic al nostre pafs, contribuir a la millora de la qualitat i la competitivitat dels pro-

ductes, i fomentar el control i la conservacié del medi.

Per a assolir aquests objectius, el SART ha anat definint tres grans linies de treball:
les activitats de recerca de professors, dels técnics propis del SART i dels estu-
diants; el desenvolupament d’activitats de formacié especialitzada en les seves di-
verses arees d’actuacié i, com a aspecte de gran transcendéncia per a la relacié de la
Universitat amb la societat en qué esta inserida, la prestaci6 de serveis tecnologics
a les entitats que en requereixin. Aquests treballs i serveis es regulen mitjangant
convenis de col-laboracié entre el SART i lentitat contractant.

El SART estd a la disposicié dels estudiants de 'Escola Politécnica Superior tant
per col-laborar activament en la seva formacié tecnoldgica com per dur-hi a terme

tasques cientifiques i/o tecnoldgiques, com ara treballs de fi de carrera, sempre
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dins el marc organitzatiu d’aquest Servei i de les possibilitats reals que ofereixen feg

seves linies de treball.

El SART compta actualment amb cinc arees d’actuacis:

— Laboraroris SART

— Medi ambient

— Inddstries agroalimentaries
— Informatica

— Control i comunicacions

El SART és ubicat a 'edifici B del campus de Miramarges.

8.5. El Servei d’lnformatica

Es un servei obert a tots aquells estudiants que requereixen I'ds de la informatica
durant els seus estudis. En el Servei d’Informatica es déna informacié i assessora-

ment sobre I's dels aparells i sobre els diferents programes que es poden utilitzar

segons cada necessitat.

El servei disposa de sis aules d’informatica situades a 'edifici B i equipades amb el
segiient material informaric:

- Aula 1: 20 ordinadors PC 486 i tres impressores d agulles.

- Aula 2: 15 ordinadors PC386 i tres impressores d’agulles.

- Aula 3: també anomenada aula XARXA, amb 17 PC 8086 connectats en xarxa
NOVELLien LINUX. '

- Aula VAX: 8 terminals connectades a dos MiCROVAX 3400 i1 3100 (sistema
operatiu VMS), 4 PC Pentium, una impressora laser i una matricial.

-Aula de CAD: 16 PC 486, dues impressores d’agulles 1 una impressora laser.
Laula s'utilitza essencialment pera CAD.

- Aula de simulacié: 22 PC 486 amb pantalles de 17” i dues impressores d’injeccié
de tinta.

A la Facultat de Traduccié i Interpretacié hi ha també dues aules d’informatica
amb 31 ordinadors PC 486 que formen part de la mateixa unitat funcional.
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Durant el perfode lectiu les aules estan reservades als alumnes dels diferents ense-
nyaments que tenen Iestudi de la informarica en el seu pla d’estudis. En horari no
lectiu, les aules estan a disposicié de tots els estudiants que vulguin anar-hi. Al Ser-
vei hi ha personal amb dedicacié exclusiva que esta al servei dels usuaris per a as-

sessorar-los.

El Servei d’Informatica disposa de 3 ordinadors connectats a la xarxa global de la
UV. Un d’ells controla totes les aplicacions DOS i els altres dos s'encarreguen de

tots els serveis d’Internet (correu electronic, FTP i pagines www).

Es també al Servei d’Informatica on es dissenyen i creen les pagines www de la

Uv.

El Servei d’Informatica déna també suport informatic a tots els departaments i
serveis de la Universitat de Vic que el requereixin. Des del Servei d’'Informatica
sha treballat en la informatitzacié de la Secretaria, 'Administracié, la Biblioteca i

Eumo Editorial.

Horari: De dilluns a divendres, de les 8 del matf a les 9 del vespre
Dissabtes, de les 9 del matiala 1 del migdia
El mes d’agost el servei esta rancat.

8.6. L’Aula d’Autoaprenentatge

LAula d’Autoaprenentatge és un servei de la Universitat de Vic pensat per apren-
dre llengiies de manera autdnoma. S’hi pot estudiar el catald, el frances, Iangles i
Palemany i esta equipada amb material autocorrectiu i classificat en nivells de difi-
cultat que es presenta en diferent suport: paper (llibres de text, diccionaris i fioxes
d’exercicis autocorrectius), audiovisual (cassets, TV via satel-lit i video) i electro-
nic (ordinadors, CD-ROM i Internet), la qual cosa facilita un aprenentatge gra-
dual i complet de la llengua, ja que permet treballar les quatre habilitats lingiiisti-
ques necessaries: la comprensid oral, la comprensié escrita, 'expressi6 oral i

Pexpressi6 escrita.

Laccés a Aula d’Autoaprenentatge és gratuit per als membres de la UV (professo-
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rat, alumnat i personal d’administracié i serveis); els usuaris externs a la UV hap
d’abonar una quota quadrimestral i els alumnes del Centre de Normalitzacié Lin-
giifstica de Vic, els exalumnes i els exprofessors de la Universitat, una quota anual,
LAula esta situada a la primera planta de 'edifici B i esti oberta de 9 2 2 de dilluns
adivendres i de 3 a 7 de dilluns a dijous.

8.7. El Servei d’Estudiants

El Servei d’Estudiants s'encarrega de donar informacié i assessorament als estu-
diants sobre giiestions diverses, gestiona els serveis referents fonamentalment a
feina, habitatge i esports i déna informacié concreta sobre beques, concursos, pre-
mis, cursets de postgrau i activitats diverses. Podeu trobar informacié especifica
sobre la Borsa de Treball, la Borsa d’Habitatge i el Servei d’Esports en el capitol

anterior.

A més de gestionar aquests serveis, el Servei d’Estudiants s'ocupa dels aspectes se-
glients:

— Organitza actes extraescolars: festes d’inauguracié de curs i de Sant Jordi, cine-

club, teatre, exposicions, etc.

— Edita la Revista Lz Amoral, drgan de difusié interna dels estudiants de la UV, El
Servei coordina els autors dels diferents articles, promou la participacié dels es-

tudiants, confecciona el sumari i escriu Ueditorial.

— Déna informacié de la vida universitaria i cultural i de beques, cursos de post-

grau iajuts a la recerga.

~ Promou la participacié dels estudiants en els drgans interns de la UV en els
quals tenen representacié: Junta d’Universitat, claustre i juntes de centres.

— Coordina i posa en contacte els estudiants que pertanyen a una associacié o a un
col-lectiu de representacié d’altres estudiants:
. Comissions pro-viatge de final de carrera dels centres.
. DAT (Delegacié d’Alumnes de Telecomunicacions).
. DAI (Delegacié d’Alumnes d’ Informatica).
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— Proporciona informacié dels comergos de la ciutat que ofereixen descompres es-

pecials per als nostres estudiants.

— Recull qualsevol suggeriment, reflexié, idea o projecte que surti per iniciativa

dels alumnes.

El Servei disposa d’un despatx propi ubicat a l'edifici F. Per facilitar la feina i agili-
tar la informacié, es disposa d’un ordinador amb bases de dades per a la Borsa de

Treball, la Borsa d’Habirtatge i el Servei d’Esports.

Horari: de dilluns a divendres, de 9 a 1 del matfide 3 a7 delatarda.

8.8. El Servei d’Audiovisuals

Fl Servei d’Audiovisuals de la Universitat de Vic satisfh les necessitats de tota la co-
munitat universitiria en el camp de la imatge i del so, assessorant i donant suport
técnic a la docéncia i a la recerca. Bl SAV és ubicat a la planta baixa de l'edifici B i

funciona durant les hores lectives.

Des del Servei d’Audiovisuals es porta al dia 'arxiu fotografic i videografic de la
universitat, Es fotografien i es graven totes les activitats, conferéncies, jornades, se-
minaris, visites... i s'elabora una videomemaoria de cada curs. El SAV també elabo-
ra material per a la promocié i difusié de la Universitat de Vic, falques de radio,

fotografies i produccions videografiques.

EI SAV esth al servei del professorat per a la creacié de material de suport (diaposi-
tives i video) per a les classes, exposicions, xerrades, ponéncies, 1 per assessorar-lo

en tot el que faci referéncia als mitjans audiovisuals.

El SAV esth al servei dels estudiants de rotes les Facultats i Escoles de la UV asses-
sorant i proporcionant el material necessari (cAmeres, gravadores, magnetosco-
pis...) i uns espais adients (platé, sala d’editatge, cabina de sonoritzacié...) per a Ia

realitzacié de treballs en suport fotografic, videografic i gravacions d’audio.

Des del Servei d’Audiovisuals es realitzen produccions didactiques, tant en suport
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fotografic com videogrific, conjuntament amb equips especialitzats de professors
de les Facultars i Escoles i es duen a terme cursos de formacié en Llénguatge Ag
diovisual, de realitzacié de video i televisid, i també de publicitat, especificament
de realitzacié i produccié d’espots.

Des del Servei d’Audiovisuals es coordina i canalitza la compra de material neces-

sari, en el camp audiovisual, de tota la Universitat, i se’n fa el manteniment.

8.9. El Servei de Traducci6 i Interpretacié

Es un servei vinculat a la Facultat de Ciéncies Humanes, Traduccié 1 Documen-

tacié i ubicat al Palau Bojons.
Té per objectius:

1. Oferir serveis de traduccid, interpretacié i correcié a empreses, institucions i
persones.

2. Facilitar als estudiants de la Facultat de Ciencies Humanes, Traduccié i Docu-

mentacié la insercié en el mén professional.

3. Contribuir, de manera general, al millorament de la qualitat en les traduccions.

Més concretament, el Servei de Traduccié i Interpretacié ofereix a les empreses,
institucions i persones que ho desitgin, serveis de traduccid, revisié i redaccié de
textos; seleccié de traductors segons experiencia i petfil determinat entre els estu-
diants de la Facultat de Ciéncies Humanes, Traduccié i Documentacié per a con-
tractes de prictiques o d’aprenentatge; i la possibilitat d’establir convenis de coo-

peracié educativa.

Als estudiants de la Facultat de Ciéncies Humanes, Traduccié i Documentacié els
ofereix la possibilitat de completar la seva formacié académica ajudant-los en els
primers contactes amb el mén professional a través de 'obtencié de feines tutorit-

zades en el mateix Servei o en practiques en empreses.
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8.10. Eumo Editorial
Publicacions d'interés per a la Facultat de Ciéncies Juridiques i Econdmiques

Nascuda amb I'Escola Universitaria de Mestres per tal d’estimular els professors i
els alumnes a publicar recerques i treballs didactics, Eumo Editorial ha anat crei-
xent juntament amb la Universitat, amb el convenciment que entre universitat i
produccié editorial hi ha una relacié necessaria i mituament enriquidora. D’altra
banda, sempre ha estat un dels principis basics ' Eumo contribuir a la normalitza-
cié lingiifstica nacional de les publicacions universitaries; per aixo, I'editorial tam-
bé¢ ha signat convenis de coedicié amb altres universitats de Catalunya: la Univer-
sitat de Barcelona, la Universitat Autdnoma de Barcelona, la Universitat Pompeu

Fabra i la Universitat de Girona.

Avui el catileg d'Bumo, I'editorial de la Universitat de Vic, té més de 700 titols
distribuits en dues grans seccions: el catileg escolar, que inclou llibres per als
alumnes i llibres de didactiques i complements per als educadors, i el catileg uni-
versitari propiament dit, amb manuals per als educadors, textos de pedagogia,
monografies d’histdria, manuals d’economia, llibres de ciencia i tecnologia, estu-
dis literaris, etc. Eumo Editorial també publica les revistes Reduccions. Revista de
poesia, Cota Zero. Revista d arqueologia i ciéncia, Estudis d’'Histbria Agraria, Suporss.
Revista catalana d’Educacié Especial i atencid a la diversitat, i U Anuari Verdaguer,
publicacié destinada a promoure i difondre estudis sobre Verdaguer i el seu temps.
Tots els llibres del catileg d'Bumo Editorial es poden adquirir a la llibreria de la

Universitat de Vic amb un descompte especial per als professors i els estudiants.

Les col-leccions i els titols d’Eumo Editorial d’interes per a la Facultat de Ciéncies

Juridiques i Economiques sén:
«Economia i Empresa»:

El comerg internacional. René Sandretto.

Pacte social i politica de rendes. Jordi Roca.

Elements basics d’Economia de ’Empresa. Francesc Tarragd.

Elements fonamentals d'economia politica. Alessandro Roncaglia.

Historia del Ppensament organitzatin. Giuseppe Bonazzi.

Noves aproximacions a la historia del pensament econdmic. Edicié a cura
d’Esteve Oroval.
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«Itinerari d’ Empresarials»

Introduccié a les finances internacionals. Enric Casulleras.
Diret del treball i de la seguretat social. Supbsits i maserials per a classes prie-
tiques. Fina Domeénech i M. Teresa Calzada.

Seleccié d'inversions. Procés d'informacid-decisid. Ramon Fabre.

El quadre de finangament. Una visid tedrica i practica. M. Carme Viladecans
Economia: teoria i problemes. Rafa Madariaga.

Problemes resolts de matematica financera. Xavier Vicente.
Introduccid a les institucions financeres. Merceé Vidal.
Macroeconomia: teoria i problemes. Josep Comas.

Microsofs Word 6.0. Una guia d aprenentatge. Miquel Bofill.
g p 4 q

Els despatxos d’Eumo Editorial es troben a Pedifici G de la Universitar de Vic.
El telefon és el 93 889 28 18.

8.11, Eumo Grafic. Taller de disseny i fotocomposicié

El taller Eumo Grafic fou en els seus inicis el taller de disseny i fotocomposicié
d’Eumo Editorial. Lany 1990, a causa del considerable augment de la produccis,
tant de llibres com de disseny per a clients externs, U'editorial i el taller es van cons-
tituir en dues societats andnimes, tot i que es van continuar mantenint organica-
ment a 'interior de la Fundacié Universitiria Balmes.
A nivell intern, Eumo Grafic s’ocupa de les publicacions, el seguiment i Iaplicacié
de la imatge corporativa dela UV, i també de les portades i els diferents treballs de
fotocomposicié dels llibres d’Eumo Editorial. La seva produccié per a l'exterior és

extensa i variada i ha estat mereixedora de diversos premis.
Destaquem les produccions d’Eumo Grafic perala UV:

-Llibres membdria.

-Guies de P'estudiant.

-Revista Miramarges.

-Butlletf informatiu intern Campus.

-Butlleti del Servei d’Estudiants de la UV La Amoral.
-Estand de la UV del Mercat del Ram de Vic. '
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-Estand de la UV del Salé de 'Ensenyament.
-Triptics, fulletons, rarges, etc.

Fumo Grafic disposa d’uns locals propis situats al carrer Perot de Rocaguinarda, 6

de Vic. Bl velefon és el 93 889 48 77 iel fax el 93 889 53 04,

8.12. Secretaria

Hi ha una secretaria académica comuna a tots els centres. S’ocupa de les qiiestions

académiques i administratives propies d’'un centre universitari. Les seves tasques

més importants sén: ;

- Formalitzacié de les matricules de tots els estudiants, tant dels ensenyaments re-
glats com dels de 'Escola d’Idiomes, els cursos de postgrau, els cursos de forma-
cié ocupacional i els cursos 1 seminaris extraordinaris.

- Supervisié i tramitacié de beques.

- Expedicié de certificats d’estudis.

- Tramitacié de titols.

- Tramitacié de trasllats.

- Compulsacié de documents.

- Convalidacions.

- Anul-lacié de convocatories.

- Elaboracié i arxiu dels expedients academics dels alumnes.

- Complimentacié i arxiu de les actes d’examens i avaluacions.

- Complimentacié de la documentacié derivada de les adscripcions.

- Arxiu de les actes internes.

- Confeccié de les estadistiques anuals de 'alumnat i el professorat.

- Confeccié de la membria i de les guies de 'estudiant de cada curs académic.

- Informacié académica general.

A més a més, la Universitat de Vic és una delegacié de I'Oficina de Preinscripcié
Universitaria de la Generalitat de Catalunya. Des de Secretaria es recullen i trami-

ten les preinscripcions a l'oficina central de Barcelona.

La Secretaria Académica esth situada a la planta baixa de I'edifici .
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Lhorari d’atencié al ptiblic és de les 10 del matf ala 1 del migdiaideles4dales6
de la tarda. El mesos de juliol, agost i setembre esth tancat a la tarda.

Cada Centre disposa també d’una secretaria auxiliar per atendre les respectives di-
reccions, els professors i els alumnes. Ocupen despatxos propers als dels professors

i les aules de cada carrera.

8.13. LAdministracio

Té cura de les tasques que fan referéncia a les qiiestions econdmiques i administra-
tives de la Universitat.

Lhorari d’atencié al public és de les 10 del matfala 1 del migdiaideles4ales6
de la tarda. El mesos de juliol, agost i setembre estd tancat a la tarda.

El servei I’ Administracié esth ubicat a la planta baixa de l'edifici E

8.14 La libreria - copisteria

Es un espai comercial on es poden adquirir els llibres recomanats a cada assignatu-
ra, els dossiers d’apunts, els exercicis confeccionats pels professors i material fungi-
ble de papereria (disquets, carpetes, blocs, agendes, tot tipus de llapis i o bolfgrafs,
pins institucionals...). Presta també un servei intern de copisteria i d’enquaderna-

cié per a estudiants i professors.

A la llibreria tamb¢ hi podeu trobar tot tipus de publicacions amb importants
avantatges econodmics, sobretot si es tracta de llibres d’Fumo Editorial, que és

Pempresa editora de la Universitat de Vic.

La llibreria esth situada al carrer de Miramarges n. 6, molt a prop de I'entrada dela

Universitat de Vic per aquest carrer.

A la Facultat de Ciencies Humanes, Traduccié i Documentacid, al Palau Bojons,
hi ha tamb¢ un servei de llibreria on els estudiants poden adquirir els llibres més

especifics de la carrera, llibres en general i material divers de papereria.

La llibreria del campus de Miramarges és oberta des de les 8 del mati fins a les 8 del

vespre.

142

La llibreria de la Facultat de Citncies Humanes, Traduccié i Documentacid €s
oberia des de 2/4 de 9 del mati fins a les 8 del vespre.

8.15. El bar - menjador

Durant el perfode lectiu funciona un servei de bara la‘UV. Al migdia se serveixen
plats combinats. Esta obert des de 2/4 de 9 del mati fins a les 8 del vespre.
El bar esta situat a la planta baixa de I'edifici B. -

8.16. Les aules d’estudi

Fls estudiants que ho desitein poden utilitzar aquestes aules, pensades perque shi
q gin p q p perq
pugui treballar de manera distesa en grups o individualment. Estan obertes durant

les hores lectives.

Quadre d’horaris d'Empresa Pous S.A. - Barcelona

'Sortides de St. Pere T.-St. Vicen T--Borgonya-Torell6-Manlieu-Roda de Ter-Vic a Barcelor 2|

Dies feiners de dilluns a divendres Dissabtes | Diumenges
2 L L E ] 2 i festius

St.PereT. oy $8:45 17:45
St Viceng T. D503 30 18:50 17:50'
Borgonya ; : : 8:55
Torelid $9:00 11800
Manlleu 18:10118:15
Roda Ter 18150
Vi 18:30118:30 ;
Barcelona 19:30119:30

4 :
*Arriba a l'estacio del Nord  -Totes les arribades a Barcelona tenen parada a la Sagrera

Dissabtes | Diumenges
ifestius |
Barcelona 20:00: 20:00
Vie 21:00: 21:00
Roda Ter 521:15
Manlleu 2115
Torelld 21:30}
St. Viceng 21:35}
St. Pere 21:48:
Borgonya
*Sortides 25 minuts abans de I'estecié nord.  **Parads a les cases noves de Roda de Ter endireccid a Manlleu. £ No circulen el mes d'agost, E:Horari escolar.
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10. Adreces electréniques del personal de la Facultat

Cognoms Nom Adrega electronica
Aramayo Garcia Alejandra alejandra.aramayo@uvic.es
Arimany Serrat Niiria nuria.arimany@uvic.es
Barbera Maré Montserrat montse.barbera@uvic.es
Barbera Fabré Josep M. josep.barbera@uvic.es
Bofill Arasa Miquel miquel.bofill@uvic.es
Bofill Masé Montserrat montse.bofill@uvic.es
Bou Geli Joan joan.bou@uvic.es
Burgaya Riera Josep josep.burgaya@uvic.es
Cabeza Lambidn Manuel manuel.cabeza@uvic.es
Calzada Balcells M. Teresa calzada@uvic.es

Calle Rosingana  Gonzalo gonzalo.calle@uvic.es
Capdevila Soley Joan M. joanm.capdevila@uvic.es
Casas Vilaré Jordi jordi.casas@uvic.es
Casulleras Ambros Enric enric.casulleras@uvic.es
Codina Yila Ariadna ariadna.codina@uvic.es
Comas Martfnez Josep josep.comas@uvic.es
Corral Marfil José Antonio joseantonio.corral@uvic.es
Crivilléds Grau M. Carme mcarme.crivilles@uvic.es
Damian Castellvi Josefina fina.damian@uvic.es
Diez Tejerina Delia delia.diez@uvic.es
Domenech  Rierola Josefa fina.domenech@uvic.es
Fabre Vernedes Ramon ramon.fabre@uvic.es
Ferré Trenzano José M. josem.ferre@uvic.es
Ferrer Trullols Lluis Huis.ferrer@uvic.es
Gallart Bau Josep josep.gallart@uvic.es
Garcia Domingo José Luis jlgarcia@uvic.es

Genlfs Serra Miquel miquel.genis@uvic.es
Gisbert Gelonch Ramon ramon.gisbert@uvic.es
Guix Soldevila Josefina josefina.guix@uvic.es
Jorda Lloret Josep M. josepm.jorda@uvic.es
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Cognoms Nom Adreca electronica
Lagonigro Beriran Josep R raymond.lagonigro@uvic.es
Lépez Lépez Jestis suso@uvic.es

Madariaga Sénchez Rafael rafa.madariaga@uvic.es
Martori Cafias Joan C. joanc.martori@uvic.es
Masferrer Giralt Anna M. annam.masferrer@uvic.es
Masnou Surinyach Joan joan.masnou@uvic.es
Molas Casas Antoni antoni.molas@uvic.es
Mora Puigvi Antoni antoni.mora@uvic.es
Morral Palacin Noemf noemi.morral@uvic.es
Oller Piqué Ramon ramon.oller@uvic.es
Orozco Hermaoso Milagros milagros.orozco@uvic.es
Palomo Chinarro M. Dolores mdolores.palomo@uvic.es
Paxau Tura Elisabet elisabet.paxau@uvic.es
Pérez Quintana Ana M. anna,perez@uvic.es

Piella Castells Anna M. annam.piella@uvic.es
Pifiana Garriga M. Angels mangels. pinyana@uvic.es
Planas Serradell Bruna bruna.planas@uvic.es
Planas Casamitjana Llufs lluis.planas@uvic.es
Ponce Vivet Santiago santi.ponce@uvic.es
Portet Boixaderas Carme carme.portet@uvic.es
Prat Trapé Merce merce.prat@uvic.es

Puig Costa Immaculada imma.puig@uvic.es

Pujol Famadas M. Antonia antonia.pujol@uvic.es
Pujol Famadas Rosa rosa.pujol@uvic.es
Rambla Marigot Francesc X. xavier.rambla@uvic.es
Ramisa Verdaguer Matias matias.ramisa@uvic.es
Reniu Vilamala Josep M. josepm.reniu@uvic.es
Roig Sol¢ Ramon ramon.roig@uvic.es
Roma Bandus Josep M. josepmaria.roma@uvic.es
Rosell Rovira Nria nuria.rosell@uyvic.es
Sabata Aliberch Anna M. annam.sabata@uvic.es
Sala Turet Merce merce.sala@uvic.es
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Cognoms Nom Adreca electronica
Saldafia Meca Joan joan.saldana@uvic.es
Sensat Borras Niiria nuria.sensat@uvic.es
Serra Devesa Maria Teresa tere.serra@uvic.es
Terradellas Cirera Josep josep.terradellas@uvic.es
Vallbona Gonzilez Anna M. anna.vallbona@uvic.es
Vallbona Gonzdlez Ramon ramon.vallbona@uvic.es
Varella Marti Reyes reyes.varella@uvic.es
Vendrell Cirera Robert bob@uvic.es

Vicens Escuer Albert albert@uvic.es

Vicente Soriano E Xavier fravier.vicente@uvic.es
Vidal Vila Merce merce.vidal@uvic.es
Vila Arumf Joaquima quima.vila@uvic.es
Viladecans Riera Carme carme.viladecans@uvic.es
Vilalta Ferrer Montserrat montse.vilalta@uvic.es
Vilardell Bujons Lourdes lurdes.vilardell@uvic.es
Vifias Vila Jesus jesus.vinyas@uvic.es
Viver Fabregé Manuel manuel.viver@uvic.es
Ylla Rico Milagros milagros.ylla@uvic.es
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Col-leccio
«Economia | Empresa»

°

Destinada a estudiants universitaris de les
carreres d’Economia i Ciéncies Empresarials

1. El comerg internacional
René Sandretto

2. Pacte social i politica de rendes
jordi Roca

3. Elements basics d’economia de
Pempresa
Francesc Tarragd

4. Elements fonamentals d’economia
politica
Alessandro Roncaglia

&. Histdria del pensament organitzatiu
Giuseppe Bonazzi

6. Noves aproximacions a la historia del
pensament econdmic
Edicid a cura d’Esteve Oroval

Noves
aproximacions’
e e historia dol
peonsament
ccondmie

MPRESA

EuMa EpfrOEIAL

Eumo Editorial

Col-leccio
«ltinerari d’Empresarials»

1. Introduccid a les finances
internacionals
Enric Casulleras

2. Dret del treball i de la seguretat social
Fina Doménech i M. Teresa Calzada

3. Seleccid d’inversions. Procés
d’informacid-decisid
Ramon Fabre

4. El guadre de financament
M. Carme Viladecans

5. Economia: teoria i problemes
Rafa Madariaga

6. Problemes resolts de matematica
financera
Xavier Vicente

7. Introduccib a les institucions financeres
Mercé Vidal

8. Macroeconomia: teoria i problemes
Josep Comas

9. Microsoft Word 6.0. Una guia
d’aprenentatge
Mique! Bofill

Macroeconomia:
teoria

i problemes

Sty Cocra

Eimo Edoriay
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