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PRESENTACIO

El nostre centre, la Facultat de Ciéncies i Tecnologia de la Universitat de Vic - Universitat Central de
Catalunya (UVic-UCC) es consolida fermament com a Facultat després de recollir el valués llegat de 25
anys d’historia com a Escola Politecnica Superior. En aquest nova etapa hem renovat il-lusioé i compromis
per la docéncia i la recerca de qualitat. El nostre nou nom emfatitza el caracter ben especial del centre, ja
que combina amb pesos ben similars la recerca, la transferéncia de coneixement i la docéncia en
biociéncies i en enginyeria. Aixd proporciona un entorn singular i d’una riquesa extraordinaria per a aquelles
disciplines que tenen una mirada transversal i es troben en la interficie entre aquestes dues arees, per
exemple la Biotecnologia i I'Enginyeria Biomedica.

La Facultat de Ciéncies i Tecnologia (FCT) té una clara vocacié i un alt nivell d’internacionalitzacié tant en
'ambit de la docencia com en el de la recerca. Amb un centre de recerca amb el segell TECNIO de la
Generalitat de Catalunya, dues catedres vinculades i vuit grups de recerca, tres en I'ambit de I'enginyeria i
cinc en el de les biociéncies, que acullen investigadors, professors i alumnes interessats a fer-hi practiques i
estades, la renovada Facultat es posiciona com a referent d’ambicié pel coneixement a la Catalunya Central.
No debades, i segons I'Observatori de Recerca de la Catalunya Central de la UPC, la UVic-UCC és la
institucié d’aquesta area geografica que més ha crescut en resultats d’investigacié els darrers anys. | dins la
universitat, el rol de la FCT en aquesta millora ha estat central. A més, les diverses visions que incorpora la
Facultat li donen un ampli espectre d’opcions de cara a col-laborar amb el mén empresarial en transferéncia
de coneixement i posicionament dels seus alumnes. Dos exemples d’aquest éxit sén les beques "estudio i
treballo”, popularment conegudes com a "beques Si-Si", que permeten als estudiants combinar estudis i
feina en una empresa associada al seu grau, o els contractes de doctorat industrial per als estudiants de
tercer cicle, els quals poden accedir a fer la tesi doctoral amb nosaltres mentre treballen en l'entorn
empresarial o professional. En el primer cas, la UVic-UCC ha estat pionera en la implementacié d’aquest
model de formaci6 dual, i en el segon cas la nostra universitat i, en particular, la nostra facultat, mostra els
resultats proporcionalment més rellevants de tot el sistema universitari catala.

Finalment, la nostra aposta decidida per una docencia de qualitat i que explori metodologies innovadores
alhora que posi I'estudiant davant del nostre projecte, ha donat una marca d’identitat exclusiva a la FCT.
Graus de satisfaccié molt alts que ens entestem a mantenir elevats fruit d’'una profunda vocacié docent pero
també de recerca i empenta per impulsar noves maneres d’ensenyar. En els darrers cursos hem apostat
fortament, per exemple, per la implementacié de metodologies actives d’ensenyament com I'aprenentatge
basat en problemes i projectes. També cal destacar la potenciacié de I'is de dispositius portatils per seguir
les classes que necessitin programari.

Aquesta guia virtual ha estat dissenyada per a orientar-te en diferents aspectes académics i organitzatius
dels estudis universitaris que es cursen a la FCT. Hi trobaras informacié sobre I'estructura organitzativa del
centre, el calendari academic del curs i 'organitzacio de tots els ensenyaments.

En el context d’adaptacié dels estudis universitaris al nou Espai Europeu d’Educacié Superior (EEES),
I'oferta formativa de la FCT posa l'accent en quatre elements: la metodologia del crédit europeu, el suport
virtual, la mobilitat internacional i la inserci6 laboral posterior.

+ Pel que fa a la metodologia del crédit europeu, totes les assignatures de totes les titulacions incorporen
la definicio de les competéncies que s’han d’assolir per estar capacitat per a I'exercici de la professio.
També incorporen la planificacié del treball (tant a 'aula com fora de I'aula) a través del pla docent de
cada assignatura.

- Amb l'objectiu de millorar el teu procés d’aprenentatge, el professorat de la FCT ha elaborat continguts
de les assignatures en suport virtual a la plataforma on-line de la UVic-UCC, el Campus Virtual. Aquest
suport permet el seguiment especific dels plans de treball, la comunicacié permanent amb el
professorat i amb la resta de l'alumnat fora de l'aula fisica i, en el cas de titulacions en format
semipresencial, la compatibilitzacié de I'activitat académica amb una activitat professional paral-lela.

- Per ala FCT la mobilitat internacional dels estudiants és una de les claus de I'éxit en les seves carreres
professionals. En aquest sentit, la Facultat ofereix la possibilitat de fer el Treball de Fi de Grau, les
practiques o de cursar totalment o parcialment les assignatures dels cursos avancgats a les universitats
estrangeres amb qui té establerts convenis de col-laboracio. Informa-te’n des de l'inici del curs.

« Un aposta clau de la FCT és la seva relaci6 amb el teixit empresarial i el territori, les practiques
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obligatories en empreses o institucions externes -formalitzades a través de convenis de cooperacio
educativa-, els Treballs de Fi de Grau i de Master, els projectes de transferéncia tecnologica i els projectes
de recerca permeten establir el primer contacte entre els estudiants i un entorn de treball afi als estudis, la
qual cosa afavoreix una bona insercié laboral posterior. En aquest sentit, el programa Si-Si
(http://www.uvic.cat/programa-si-si) representa el millor exemple de la vocacié de la FCT, i de la
UVic-UCC en general, per vetllar per I'accés dels seus titulats al mercat laboral. Després d’una seleccié que
té en compte I'expedient académic i, de forma rellevant, les entrevistes amb els responsables del programa i
de I'empresa, un bon nombre d’estudiants es poden beneficiar de practiques remunerades durant tota
I'extensié dels estudis a la FCT des del primer dia.
Volem destacar que I'index d’ocupabilitat i la qualitat dels llocs de treball dels enginyers de la FCT és el
més alt del sistema catala segons l'informe de 'AQU «Estudi d’insercio laboral dels titulats universitaris
2014»."

- Finalment, la FCT ofereix un entorn estimulant i molt actiu en 'ambit de la recerca. Acosta’t als nostres
grups i centres de recerca i a les nostres catedres. Segur que trobaras un lloc per desenvolupar les teves
aptituds i comencar a entrar en el mén académic!

Com se’n deriva del seu nom, tota I'oferta académica de la Facultat, i també tota la seva activitat de recerca
i de transferéncia de coneixement, pivota al voltant de dues grans arees de coneixement: 1) les biociéncies i
2) les enginyeries, amb diversos estudis al voltant de I'eix comu del Big Data i de la Industria Intel-ligent
(també anomenada Industria 4.0). En aquest marc, s’han dissenyat uns itineraris curriculars complets
(graus, masters universitaris i programes de doctorat) que pretenen oferir una formacié integral als
estudiants que ho desitgin.

En el cas dels graus (ensenyaments de quatre anys de durada -240 credits ECTS: European Credit Transfer
System- que posen I'accent principal en I'aprenentatge de I'estudiant i sén adequats per a la insercié laboral
posterior), a la FCT s’ofereixen el Grau en Biologia i el Grau en Biotecnologia (a I'area de Biociéncies) i el
Grau d’Enginyeria Mecatronica, el Grau en Multimédia. Aplicacions i Videojocs, i el Grau en Enginyeria de
I’Automocio (a I'area d’Enginyeries).

Pel que fa als estudis de postgrau (els masters universitaris), regulats a partir de les directrius de 'EEES, en
la FCT s'ofereixen el master en Analisi de Dades Omiques / Omics Data Analysis, el master en Enginyeria
Industrial i el master en Prevencié de Riscos Laborals. Aquests masters, aixi com qualsevol altre master
oficial d’arreu d’Europa, donen entrada a qualsevol programa de doctorat del sistema europeu, inclos el PhD
Program in Experimental Sciences and Technology, als estudiants que s’orientin cap a una carrera
professional investigadora en els ambits de coneixement tecnoldgics i cientifics.

Abans d’acabar, cal afegir que la FCT té una amplia oferta de formaci6é continua, amb masters i postgraus
diversos en tots els nostres camps d’expertesa.

Ja veus que la FCT aposta per tu. Tot desitjant que tinguis éxit en els estudis, en nom de tot I'equip huma de
la Facultat et dono la benvinguda al nou curs (tant si enguany encetes els estudis a la UVic-UCC o els
continues). Estem convencuts que el projecte académic de la FCT et permetra assolir un perfil professional
complet i competent en la titulacidé que hagis triat. Les instal-lacions, els equipaments i el personal de la
Facultat de Ciéncies i Tecnologia estem a la teva disposicié per ajudar-te a fer-ho possible.

Equip de direcci6 de la FCT
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FACULTAT DE CIENCIES | TECNOLOGIA

Titulacions
Graus

Biologia
Biotecnologia
Ciéncies Ambientals
Enginyeria Biomédica

+ Enginyeria de I'Automocio

- Enginyeria Electronica Industrial i Automatica
Enginyeria en Tecnologies Industrials
Enginyeria Mecatronica
Multimédia. Aplicacions i Videojocs
Tecnologia i Gestié Alimentaria

Masters oficials

Analisi de Dades Omiques / Omics Data Analysis
Enginyeria Industrial
Prevencio6 de Riscos Laborals

Departaments

Les unitats basiques de docéncia i recerca de la Facultat sén els departaments, que agrupen el professorat
d’una mateixa area disciplinaria. Al capdavant de cada departament hi ha un professor o professora que
exerceix les funcions de director de Departament.

Els departaments de la FCT sén:

Departament de Biociéncies
+ Departament d’Enginyeries

Els responsables de dirigir aquests departaments consten a I'apartat "Consell de Direccid".
Organs de govern

Consell de Direccié
Es I'drgan col-legiat de govern de la Facultat. Els seus membres sén els segiients:

Dega de la facultat: Sergi Grau
Cap d’Estudis: Enric Lopez
- Coordinacié de Biologia: LLuis Benejam
- Coordinacié de Biotecnologia: Josep Maria Serrat
Coordinacié d’Enginyeria Mecatronica: Juli Ordeix
Coordinacié d’Enginyeria Biomeédica i graus en extincié: Xavier Serra
Coordinacié de Multimedia, Aplicacions i Videojocs: Raymond Lagonigro i Ramon Reig
Coordinacié d’Enginyeria de I'Automocié: Pau Catala
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Cap de departament d’Enginyeries: Cristina Borralleras
Cap de departament de Biociéncies: Malu Calle
Coordinacié Academica de Relacions Internacionals: Sarah Khan
Responsable d’Innovacié Docent: Angels Leiva
- Responsable de Comunicacié: Mireia Bartrons
- Responsable Formacioé Continua: Ramon Reig
Responsable Secretaria Facultat: Carla Tortadeés

La gesti6 ordinaria en el govern de la FCT correspon al deganat, el qual delega les quiestions d’organitzacio
docent en el cap d’estudis.

Consell de Govern

Dins de l'organigrama el Consell de Govern es troba immediatament per sota del Consell de Direccid perd
€s més extens, comptant amb la representaci6é del PAS, PDI i estudiants, a més d’incloure la direccié del
Campus Professional i la del centre BETA. Tots els membres del Consell de Govern tenen veu i vot.

Claustre del Centre
Esta constituit per:

El dega o degana de la Facultat, que el presideix.
La resta de professorat amb dedicaci6 a la Facultat.
El personal no docent adscrit a la Facultat.

Dos estudiants de cada titulacio.
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CALENDARI ACADEMIC

Campus Vic
Graus

1er Curs
Primer semestre

Docéncia: del 23 de setembre de 2019 al 17 de gener 2020.
Darreres avaluacions: del 20 al 31 de gener de 2020
Recuperacions: del 3 al 7 de febrer de 2020

Segon semestre

Docencia: del 10 de febrer al 29 de maig de 2020
Darreres avaluacions: del 1 al 12 de juny de 2020
Recuperacions: del 15 al 19 de juny de 2020

2n, 3er i 4t cursos
Primer semestre

Docencia: del 12 de setembre de 2019 al 20 de desembre de 2020
Darreres avaluacions: del 8 al 17 de gener de 2020
Recuperacions: del 20 al 29 de gener de 2020

Defensa del Treball de Fi de Grau: 30 al 31 de gener de 2020
Segon semestre

Docencia: del 3 de febrer al 22 de maig de 2020

Darreres avaluacions: del 25 de maig al 9 de juny de 2020

Recuperacions: del 10 al 16 de juny de 2020

Defensa del Treball de Fi de Grau: 17-19 de juny de 2020 // 15 de setembre de 2020

Campus Granollers
1er, 2ni 3er curs
Primer semestre

Docéncia: del 12 de setembre de 2019 al 10 de gener de 2020
Darreres avaluacions: del 13 al 24 de gener de 2020
Recuperacions: del 27 al 31 de gener de 2020

Projectes ABP: del 25 de novembre de 2019 al 10 de gener de 2020
Presentaci6 i defensa projecte: 91 10 de gener de 2020

Segon semestre

Doceéncia: del 3 de febrer al 27 de maig de 2020

Darreres avaluacions: del 28 de maig al 9 de juny de 2020
Recuperacions: del 10 al 19 de juny de 2020

Projectes ABP: del 27 d’abril al 27 de maig de 2020
Presentacio i defensa de projecte: 25, 26 i 27 de maig de 2020
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Master en Analisi de Dades Omiques

Doceéncia : Del 14 octubre 2019 al 3 d’abril 2020
Tancament d’actes finals de setembre, principis d’octubre
Dies festius

11 de setembre, Diada

12 d’octubre, el Pilar

31 octubre, pont

1 de novembre, Tots Sants

5 de desembre, no lectiu

6 de desembre, dia de la Constitucié

8 de desembre, la Immaculada

23 d’abril, Sant Jordi, Festa Institucional

24 d’abril, pont

1 de maig, Festa del Treball

22 de maig, dia de I'Ascensi6 (festa local de Granollers) *
1 de juny, Segons Pasqua (festa local de Vic) **
24 de juny, Sant Joan

5 de juliol, Sant Miquel (festa local)

(*) Aquesta festa només es celebra al campus UGranollers.
(**) Aquesta festa només es celebra al campus UVic.
Vacances

Nadal: del 22 de desembre de 2019 al 7 de gener de 2020, ambdés inclosos.
Setmana Santa: del 5 al 13 d’abril de 2020, ambdds inclosos.
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ORGANITZACIO DE L’ENSENYAMENT

Objectius generals

El grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials (ETI) ofereix una formacié multidisciplinaria i integradora de
I'enginyeria i proporciona coneixements de totes les tecnologies i processos que s’apliquen a la industria.

Dota els graduats de recursos técnics i d’'una visié global, que els permetin liderar amb éxit projectes
industrials o empresarials, millorar i innovar les tecnologies actuals, assumir responsabilitats de gestié o
desenvolupar nous productes.

Metodologia

Els credits ECTS

El credit ECTS (o credit europeu) és la unitat de mesura del treball de I'estudiant en una assignatura. Cada
credit ECTS equival a 25 hores que inclouen totes les activitats que realitza I'estudiant dins d’'una
determinada assignatura: assistencia a classes, consulta a la biblioteca, practiques, treball de recerca,
realitzacio d’activitats, estudi i preparacié d’examens, etc. Si una assignatura té 6 credits vol dir que es
preveu que el treball de I'estudiant haura de ser equivalent a 150 hores de dedicacio a I'assignatura (6 x 25).

Les competéncies

Quan parlem de competéncies ens referim a un conjunt de coneixements, capacitats, habilitats i actituds
aplicades al desenvolupament d’'una professié. Aixi doncs, la introduccié de competéncies en el curriculum
universitari ha de possibilitar que I'estudiant adquireixi un conjunt d’atributs personals, habilitats socials, de
treball en equip, de motivacio, de relacions personals, de coneixements, etc., que li permetin desenvolupar
funcions socials i professionals en el propi context social i laboral.

Algunes d’aquestes competéncies s6n comunes a totes les professions d'un determinat nivell de
qualificacio. Per exemple, tenir la capacitat de resoldre problemes de forma creativa, o de treballar en equip,
s6n competéncies generals o transversals de practicament totes les professions. Es de suposar que un
estudiant universitari les adquirira, incrementara i consolidara al llarg dels seus estudis, primer, i, després,
en la seva vida professional.

Altres competéncies, en canvi sén especifiques de cada professié. Un biotecndleg o biotecnologa, posem
per cas, ha de dominar unes competéncies professionals molt diferents de les que ha de dominar un
enginyer o enginyera. L’adquisicié6 de les competéncies es realitza avaluant els aprenentatges en cada
assignatura.

L’organitzacié del treball académic

Les competéncies professionals plantegen I'ensenyament universitari més enlla de la consolidacié dels
continguts basics de referencia per a la professié. Per tant, demana unes formes de treball complementaries
a la transmissié de continguts i és per aixd que en els ensenyaments en modalitat presencial parlem de tres
tipus de treball a l'aula o en els espais de la Universitat de Vic - Universitat Central de Catalunya, que en el
seu conjunt constitueixen les hores de contacte dels estudiants amb el professorat:

- Les sessions de classe s’entenen com a hores de classe que imparteix el professorat a tot el grup.
Aquestes sessions inclouen les explicacions del professorat, les hores de realitzacié6 d’examens, les
conferéncies, les projeccions, etc. Es tracta de sessions centrades en algun o alguns continguts del
programa.

- Les sessions de treball dirigit s’entenen com a hores d’activitat dels estudiants amb la preséncia del
professorat (treball a I'aula d’ordinadors, correccié d’exercicis, activitats en grup a l'aula, col-loquis o
debats, practiques de laboratori, seminaris en petit grup, etc.) Aquestes sessions podran estar dirigides
a tot el grup, a un subgrup o0 a un equip de treball.
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+ Les sessions de tutoria s6n aquelles hores en qué el professorat atén de forma individual o en petit grup
els estudiants per coneixer el progrés que van realitzant en el treball personal de 'assignatura, orientar o
dirigir els treballs individuals o grupals o per comentar els resultats de I'avaluacié de les diferents activitats.
La iniciativa de I'atenci6 tutorial pot partir del professorat o dels mateixos estudiants per plantejar dubtes
sobre els treballs de I'assignatura, demanar orientacions sobre bibliografia o fonts de consulta, conéixer
I'opinié del professorat sobre el propi rendiment académic o aclarir dubtes sobre els continguts de
I'assignatura. La tutoria és un element fonamental del procés d’aprenentatge de I'estudiant.

Dins el pla de treball d’'una assignatura també s’hi preveuran les sessions dedicades al treball personal dels
estudiants que son les hores destinades a I'estudi, a la realitzacié d’exercicis, a la recerca d’informacid, a la
consulta a la biblioteca, a la lectura, a la redacci6 i realitzacié6 de treballs individuals o en grup, a la
preparacié d’examens, etc.

Consulteu els plans de treball de les assignatures de les titulacions que s’imparteixen també en modalitat
online per veure com s’organitza el treball académic en aquesta modalitat.

El pla de treball

Aquesta nova forma de treballar demana planificaci6 per tal que I'estudiant pugui organitzar i preveure la
feina que ha de realitzar a les diferents assignatures. Es per aix0 que el pla de treball esdevé un recurs
important que possibilita la planificacié del treball que ha de fer I'estudiant en un periode de temps limitat.

El pla de treball reflecteix la concrecié dels objectius, continguts, metodologia i avaluacié de I'assignatura
dins I'espai temporal del semestre o del curs. Es tracta d’'un document que guia per planificar temporalment
les activitats concretes de I'assignatura de forma coherent amb els elements indicats anteriorment.

Aquest pla és linstrument que déna indicacions sobre els continguts i les activitats de les sessions de
classe, les sessions de treball dirigit i les sessions de tutoria i consulta. En el pla de treball s’hi concreten i
planifiqguen els treballs individuals i de grup i les activitats de treball personal de consulta, recerca i estudi
que caldra realitzar en el marc de I'assignatura.

El pla de treball se centra basicament en el treball de I'estudiant i 'orienta perqué planifiqui la seva activitat
d’estudi encaminada a l'assoliment dels objectius de I'assignatura i a I'adquisici6 de les competéncies
establertes.

L’organitzaci6 del pla de treball pot obeir a criteris de distribucié temporal (quinzenal, mensual, semestral,
etc.) o bé pot estar organitzat seguint els blocs tematics del programa de I'assignatura (o sigui, establint un
pla de treball per a cada tema o bloc de temes del programa).

En els plans de treball hi ha especificats quins resultats d’aprenentatge s’avaluen en cadascuna de les
activitats d’avaluacio plantejades.

Procés d’avaluacio

Segons la normativa de la Universitat de Vic-Universitat Central de Catalunya, "els ensenyaments oficials de
grau s’avaluaran de manera continuada i hi haura una Unica convocatoria oficial per matricula. Per obtenir
els crédits d’'una matéria o assignatura s’hauran d’haver superat les proves d’avaluacié establertes en la
programacio corresponent”.

L’avaluacié de les competencies que I'estudiant ha d’assolir en cada assignatura requereix que el procés
d’avaluacié no es redueixi a un unic examen final. Per tant, s'utilitzaran diferents instruments per poder
garantir una avaluacié continuada i més global que tingui en compte el treball que s’ha realitzat per assolir
els diferents tipus de competéncies. Es per aquesta raé que parlem de dos tipus d’avaluacié amb el mateix
nivell d’importancia:

- Avaluacio de procés: seguiment del treball individualitzat per avaluar el procés d’aprenentatge realitzat
durant el curs. Aquest seguiment es pot fer amb les tutories individuals o grupals, el lliurament de
treballs de cada tema i la seva posterior correccid, amb el procés d’organitzacié i assoliment que
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segueixen els membres d’'un equip de forma individual i col-lectiva per realitzar els treballs de grup, etc.
L’avaluacio del procés es fara a partir d’activitats que es realitzaran de forma dirigida o s’orientaran a la
classe i tindran relacié amb la part del programa que s’estigui treballant. Alguns exemples serien: comentari
d’articles, textos i altres documents escrits 0 audiovisuals (pel-licules, documentals, etc.); participacié en
debats col-lectius, visites, assisténcia a conferencies, etc. Aquestes activitats s’avaluaran de forma
continuada al llarg del quadrimestre.

Avaluacié de resultats: correccié dels resultats de I'aprenentatge de I'estudiant. Aquests resultats
poden ser de diferents tipus: treballs en grup de forma oral i escrita, exercicis de classe realitzats
individualment o en petit grup, reflexions i analisis individuals en les quals s’estableixen relacions de
diferents fonts d’informacié més enlla dels continguts explicats pel professorat a les sessions de classe,
redaccié de treball individuals, exposicions orals, realitzacié d’examens parcials o finals, etc.

Les darreres setmanes del semestre estaran dedicades a la realitzacié de proves i activitats de recuperacio
per als estudiants que no hagin superat I'avaluacié continuada. Els estudiants que no superin la fase de
recuperacié hauran de matricular i repetir 'assignatura el proper curs.

A més de les activitats d’avaluacié incloses dins del periode de docéncia, cada assignatura disposara de
dos periodes posteriors:

Periode d’avaluacio final: seran les dues setmanes consecutives a la finalitzacié del semestre. Aquest
periode permetra realitzar les darreres activitats d’avaluacié i recuperar les que s’hagin indicat com a
recuperables. Es recomana que aquestes darreres activitats d’avaluacié no superin el 20% de la nota
final de I'assignatura.

Periode de recuperacio: permetra una 2a recuperacié de 'assignatura. Seran en les dues setmanes
posteriors al periode d’avaluacioé final. L’avaluacié en aquest segon periode no pot suposar més del
50% de la nota final de I'assignatura. En aquest periode d’avaluacié es pot accedir-hi per millorar la
nota.
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PLA D’ESTUDIS

Tipus de matéria
Formacié Basica (FB)
Obligatoria (OB)

Optativa (OP)

Treball de Fi de Grau (TFG)
Practiques Externes (PE)

Total

PRIMER CURS

Analisi de Circuits

Disseny Assistit per Ordinador
Electronica Basica

English for Academic Purposes
Fisica Eléctrica

Fisica Mecanica

Fonaments d’Enginyeria de Materials
Fonaments d’Informatica
Matematiques |

Matematiques |l
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Credits
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0

Crédits
60

132

30

12

240

Tipus
OB
FB
OB
FB
FB
FB
OB
FB
FB
FB
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SEGON CURS

Elasticitat i Resisténcia de Materials
Electronica de Poténcia

Electronica Digital

Electrotecnia

Enginyeria Térmica i de Fluids
Fonaments de Gestié Empresarial
Quimica

Regulacié Automatica

Statistical Methods for Engineering

Projectes Integrats |

TERCER CURS

Automatitzacié de Processos Industrials
Enginyeria de Processos de Fabricacio
Enginyeria Economica

Informatica Industrial

Meétodes Numeérics

Pneumatica i Hidraulica

Processos Quimics

Projectes Integrats I

Teoria d’Estructures

Teoria de Maquines i Mecanismes
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Crédits
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0

Credits
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0

Tipus
OB
OB
OB
OB
OB
FB
FB
OB
FB
OB

Tipus
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
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QUART CURS

Construccions Industrials

Practiques Externes |

Tecnologia Energeética i Medioambiental
Treball de Fi de Grau

Optatives
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Crédits
6,0

6,0

6,0
12,0
30,0

Tipus
OB
PE
OB

TFG
OP
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ASSIGNATURES OBLIGATORIES DE TERCER CURS
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Automatitzacio de Processos Industrials

Tipologia: Obligatoria (OB)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

L’objectiu del curs és que 'alumne sigui capa¢ de desenvolupar un automatisme industrial per controlar un
determinat procés industrial on cal destacar:

La capacitat i habilitat d’utilitzar metodologies de programacié pels autdomats programables

La capacitat de saber distingir i connectar a 'autdmat programable els diferents detectors i actuadors
més utilitzats a la industria

Coneixer les seves competéncies d’instal-lacio i dimensionat d’automatismes eléctrics

RESULTATS D’APRENENTATGE:

RA1: Dissenya i imlementa automatismes basics, detectors i accionaments industrials, autdomates
programables, aplicacions seqtiencials, concurrents i técniques d’automatitzacio.

RA2: Analitza, desenvolupa i resol sistemes d’automatitzacio.

RA3: Analitza, desenvolupa i resol sistemes de control amb maquines eléectriques.

RA4: Platanteja i resol problemes en equip.

RA5: Redacta informacio técnica referent al control, analitza criticament els resultats i exposa eficagment de
forma oral els resultats obtinguts en pratiques i/o treballs.

RAB6: Aplica procediments propis de la investigacié cientifica en el desenvolupament de I'activitat formativa i
professional.

RA7: Compren els aspectes teorics i practics i de la metodologia de treball en els seu camp d’estudi.

RA8: Comunica a tot tipus d’audiéncies (especialitzada o no) de manera clara i precisa coneixements,
metodologies, idees, problemes i solucions en I'ambit dels seu camp d’estudi.

COMPETENCIES

Especifiques

- Coneixer els fonaments dels automatismes industrials i dels métodes de control. Coneixer els principis
de regulaci6 automatica i com s’apliqguen a I'automatitzacié industrial en I'enginyeria en tecnologies
industrials.

CONTINGUTS:

Introduccié a l'automatitzacié industrial: estructura i components, automatismes cablejats i
programables, I'autdmat programable (PLC), normes internacionals i estatals i graus de proteccid.
Detector: classificacio, caracteristiques, tipus de detectors i esquemes i simbologia eléctrica.

Actuadors: accionaments eléctrics, pneumatics, oleohidraulics i esquemes i simbologia eléctrica.
L’automat programable (PLC): arquitectura, cicle de funcionament, entrades i sortides de l'autdomat i
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programaci6 d’automats.

AVALUACIO:

L’avaluacié6 es basara en un seguiment continu del treball academic de I'estudiant al llarg del curs.
S’avaluara l'assisténcia activa a I'aula, la participacié en debats i en treballs dirigits en equip, la realitzacié
de proves objectives per escrit, la presentacio i exposicié de treballs individuals o de grup, la realitzacié de
problemes, de practiques de laboratori, de exercicis numerics i de qlUestions teodriques.

La nota final sera una mitjana ponderada de I'avaluaci6 de les activitats de I'estudiant, amb pesos:

+ Exercicis i problemes resolts a casa durant el curs: 10% - No recuperable
- Prova escrita: 35% - Recuperable

+ Practiques al laboratori: 20% - No recuperable

- Presentacio oral a classe: 35% - Recuperable
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Enginyeria de Processos de Fabricacio

Tipologia: Obligatoria (OB)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

L’enginyeria de processos de fabricacié engloba els processos de fabricaci6 més utilitzats en I'entorn
industrial. Processos de fosa, conformat, mecanitzacié, unio, i altres de caracter comd, com sén
'automatitzacid de processos i control de qualitat. Aquest curs pretén donar a coneixer les diferents
técniques de fabricacid6 amb I'objectiu que I'alumne adquireixi un coneixement que li permeti dissenyar i
redissenyar productes, en base a les restriccions imposades pels processos de fabricacié i els seus costos

RESULTATS D’APRENENTATGE:

? RA1: Coneix sistemes i processos de conformacié, mecanitzat, unié i control de qualitat dels processos de
fabricacio

? RA2: Analitza, aplica i resol sistemes i processos de conformacio

? RA3: Coneix i aplica la tecnologia de modelat, técniques de fabricacio6 rapida, caracteritzacio de materials i
aplicacions

? RA4: Es coordina i treballa en equip elaborant, de manera rigorosa utilitzant la terminologia i notacions,
per elaborar la documentaci6 del projecte

? RA5: Analitza criticament els resultats obtinguts i exposa oralment els treballs encomanats

CONTINGUTS:

- Tema 1. Introduccié a 'Enginyeria de Processos de Fabricacio
Tema 2. Metrologia i Qualitat
Tema 3. Processos de Conformacié
Tema 4. Processos de fosa i motllos
Tema 5. Processos sostractius/ subtractius
Tema 6. Processos de fabricacié additiva
+ Tema 7. Processos de fabricacio per unié
Tema 8. Processos especials
Tema 9. Fabricacié integrada per ordinador

AVALUACIO:

L’avaluacié6 es basara en un seguiment continu del treball academic de I'estudiant al llarg del curs.
S’avaluara l'assisténcia activa a I'aula, la participacié en debats i en treballs dirigits en equip, la realitzacié
de proves objectives per escrit, la presentacio i exposicié de treballs individuals o de grup, la realitzacié de
problemes, de practiques de laboratori i d’exercicis numeérics i de qliestions tedriques. La nota final sera una
mitjana ponderada de I'avaluacié de les activitats de I'estudiant, amb els seglients pesos:
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? Examen parcial | (25%). Aquesta nota no es recupera. Veure la data de realitzacié en el pla de treball.

? Examen Final (50%). Es realitzara el divendres 1/6/2018 a les 16h. Entra tot el temari.

? Avaluacié Continuada (25%). Correspon al lliuraments d’exercicis i informes de practiques requerits durant
el curs. Aquesta nota no es recupera.

? Examen de recuperacio. Amb I'examen de recuperacid, I'alumnat podra recuperar un 50% del pes de la
nota. La nota obtinguda a I'examen de recuperacid substitueix la nota de 'Examen Final (50%). Entra tot el
temari. Es realitzara el dimecres 13/6/2018 a les 16 h.
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Enginyeria Economica

Tipologia: Obligatoria (OB)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

L’assignatura consta de dues grans parts:

La primera part es centra en I'Analisi Economica d’Inversions, és a dir, a poder decidir, davant de
diverses alternatives d’inversid, quina és la millor de les opcions previstes.

La segona part, Costos, es centra en 'aprofitament de I'estudi i interpretacié dels costos empresarials i
dels rendiments de les diferents linies de negoci i dels productes o serveis que constitueixen I'activitat
mercantil d’'una empresa. Aquests coneixements s6n fonamentals per a dotar la geréncia d’eines que
garanteixin la supervivéncia i progrés de I'empresa dins del mercat.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

Pren decisions per aconseguir la supervivencia d’'una empresa en termes economicofinancers.

+ Calcula els principals indicadors per a l'estudi de la viabilitat economicofinancera de projectes
d’inversio.
Realitza i analitza I'escandall de costos d’un producte o servei.

CONTINGUTS:

Andlisi Econdmica d’Inversions
Comptabilitat de Costos i Comptabillitat de Gestio

AVALUACIO:

L’avaluacido es basara en un seguiment continu del treball academic de l'estudiant al llarg del curs.
S’avaluara la participacié en treballs dirigits en equip, la realitzacié6 de proves objectives per escrit, la
realitzacio de problemes, de practiques de laboratori, d’exercicis numerics i de gliestions teoriques.

La nota final de I'assignatura sera una mitjana ponderada de l'avaluacié de les activitats académiques de
I'estudiant, aplicant els percentatges segtients:

Exercicis practics d’analisi d’inversions realitzats durant el curs: 20%
Examen de problemes d’analisi d’inversions; 25%

- Test d’analisi d’inversions; 25%
Comptabilitat de Costos i Comptabilitat de Gestio: 30%
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Informatica Industrial

Tipologia: Obligatoria (OB)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

Especificacié i disseny de sistemes informatics de control i la seva integracido en I'ambit de les xarxes
industrials.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

- Coneix els sistemes informatics distribuits, xarxes i sistemes de comunicacié de dades, busos i xarxes
de comunicacié industrials.
Analitza, dissenya i resol sistemes informatics industrials.
Identifica i utilitza la terminologia, notaci6 i métodes de la informatica industrial.
Planteja i resol problemes en equip.

COMPETENCIES

Especifiques

Comprendre i aplicar els principis basics sobre I'Us i la programacié d’ordinadors, sistemes operatius,
bases de dades i programes informatics amb aplicacié en I'enginyeria. Tenir coneixements aplicats
d’'informatica industrial i de comunicacié.

CONTINGUTS:

Disseny de sistemes informatics industrials.
- Sistemes informatics distribuits.
Xarxes i sistemes de comunicaci6é de dades.
Aplicaci6 de busos i de xarxes de comunicacié industrial.

AVALUACIO:

L’avaluacio de I'assignatura es fara de manera continuada.
S’avaluaran els continguts tedrics i practics de I'assignatura, aixi com una colla de treballs i exercicis
que es proposaran durant el curs.

- Es realitzaran dos examens parcials durant el curs.
Al final del quadrimestre es realitzara un examen de recuperacié per a aquells alumnes als quals els
quedi un sol parcial per recuperar.
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Metodes Numerics

Tipologia: Obligatoria (OB)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

En aquesta assignatura es donaran a conéixer métodes numerics basics d’interpolacié i aproximacié de
funcions, calcul de zeros de funcions, integracio i resolucié d’equacions diferencials ordinaries i en derivades
parcials. L’objectiu fonamental de l'assignatura és que l'alumne sapiga implementar aquests meétodes
numerics en Matlab i sapiga aplicar-los a la resolucié de problemes relacionats amb I'ambit d’estudi.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

R1. Analitza els origens de I'error i la problematica de la seva propagacié

R2. Identifica les condicions d’aplicabilitat dels métodes numerics.

R3. Dissenya i implementa algorismes efectius per a la resolucié numeérica de problemes d’enginyeria.
R4. Discuteix criticament els resultats obtinguts.

COMPETENCIES

Generals

- Combinar el coneixement cientific amb les habilitats teécniques i els recursos terminoldgics necessaris
per resoldre les dificultats de la practica professional.

Especifiques

Resoldre els problemes matematics que es plantegen en I'enginyeria. Mostrar aptitud per aplicar els
coneixements sobre: algebra linial; geometria; geometria diferencial, calcul diferencial i integral;
equacions diferencials ordinaries i derivades parcials; métodes numeérics; algoritimca numeérica,
estadistica i optimitzacié.

Basiques

Desenvolupar les habilitats d’aprenentatge necessaries per emprendre estudis posteriors amb un grau
alt d’autonomia.
Saber aplicar els coneixements a la feina i en la vocacié d’'una manera professional i posseir les
competencies que se solen demostrar mitjancant I'elaboracié i defensa d’arguments i la resolucio de
problemes en I'area d’estudi propia.

- Tenir la capacitat de recollir i interpretar dades rellevants (normalment dins de I'area d’estudi propia) per
emetre judicis que incloguin una reflexié sobre temes importants de caracter social, cientific o étic.

Transversals

Actuar amb esperit i reflexio critics davant el coneixement en totes les seves dimensions. Mostrar
inquietud intel-lectual, cultural i cientifica i compromis cap al rigor i la qualitat en I'exigéncia professional.
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CONTINGUTS:

1. Analisis de l'error

1.1. Fonts d’error. Error absolut i error relatiu
1.2. Propagacio6 d’errors en les operacions

2. Métodes Lineals

2.1. Métode de Gauss

2.2. Sistemes sobredeterminats. Matriu pseudo-inversa
2.3. Aproximacions polinomiques i de funcions
2.4. Classificadors LMS

3. Resolucié d’equacions no lineals

3.1. Metode de la bisecci6

3.2. Métode de Newton

3.3. Metode de la secant

3.4. Metode de la regula-falsi

4. Resolucié de sistemes d’equacions no lineals
4.1. Métode de Newton en diverses variables
5. Derivacié i integracié numérica

5.1. Derivacié numérica

5.2. Férmula del rectangle

5.3. Férmula del trapezi

5.4. Formula de Simpson

6. Equacions diferencials ordinaries

6.1. Métode d’Euler

6.2. Metodes Runge-Kutta

6.3. Problemes de contorn. Métode de Tir

7. Equacions en derivades parcials

7.1. Introduccié al métode dels elements finits

AVALUACIO:

L’avaluacio de I'assignatura es basara en un seguiment continu del treball académic de I'estudiant al llarg
del curs. La nota final de I'assignatura sera la mitjana ponderada de les notes de les activitats avaluables

segons la taula seglent

Activitat Pes Recuperable Nota minima per fer mitjanaResultat d’apre
Examen Parcial | 20% Si 3,5 R1,R2,R3
Examen Parcial Il 20% Si 3,5 R1,R2,R3
Examen Parcial lll 20% Si 3,5 R1,R2,R3
Practica | 10% No R1,R2,R3,R4
Practica Il 10% No R1,R2,R3,R4
Practica lll 10% No R1,R2,R3,R4
Seguiment i participacio 10% No R1,R2,R3,R4

CRITERIS GENERALS D’AVALUACIO:

L’estudiant tindra I'opcié de tornar-se a examinar de les proves recuperables suspeses. Les proves de
recuperacié es realitzaran en les Ultimes setmanes del semestre destinades a aquesta funcié, no

podent recuperar més del 50% de 'assignatura.

- Si es renuncia a accedir a la prova de recuperacié es mantindra la nota assolida en primera instancia.
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Pneumatica i Hidraulica

Tipologia: Obligatoria (OB)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

Els processos de fabricaci6 automatitzats utilitzen multitud de mecanismes accionats a l'aire i l'oli
comprimits. Els actuadors pneumatics s’utilitzen per a moviments rapids, precisos i amb poca carrega (per
exemple, les pinces d’un robot) i la oleohidraulica per a moviments lents perd amb carregues elevades (per
exemple, un pisté elevador de cotxes).

Les noves tecnologies pneumatiques i hidrauliques, conjuntament amb I'electronica i informatica permeten
resoldre accionaments complexos dels sistemes automatitzats actuals.

L’assignatura presentara les tecnologies pneumatica i hidraulica amb una visié basicament aplicada.
Veurem els fonaments fisics, els elements basics, simbologia, esquemes i les instal?lacions associades a
cadascuna de les dues tecnologies.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

- Compren, selecciona i utilitza correctament els dispositius i components pneumatics i hidraulics

+ Analitza, dissenya i resol instal-lacions pneumatiques i hidrauliques.

- Compren i utilitza la terminologia i la notacié de la pneumatica i de I'hidraulica per dissenyar de forma
metodologica instal-lacions pneumatiques i hidrauliques.

- Es coordina i treballa en equip elaborant, de manera rigorosa, documentacié i presentacions técniques.

- Redacta informaci6 técnica i analitza els resultats obtinguts referents a tecnologies pneumatiques i
hidrauliques.

COMPETENCIES

Generals

- Combinar el coneixement cientific amb les habilitats técniques i els recursos terminoldgics necessaris
per resoldre les dificultats de la practica professional.

Especifiques

- Comprendre i dominar els conceptes basics sobre les lleis generals de la mecanica, de la
termodinamica, de les ones i dels camps electromagnetics i saber com s’apliquen per resoldre
problemes propis de I'enginyeria en tecnologies industrials.

+ Coneixer els fonaments de la termodinamica aplicada i de la transmissié de calor. Comprendre’n els
principis basics i la seva aplicacié en la resolucié de problemes d’enginyeria. Comnéixer els principis
basics de la mecanica de fluids i la seva aplicacié en la resolucié de problemes en I'ambit de
'enginyeria. Ser capa¢ d’analitzar i calcular tuberies, canals i sistemes de fluids. Conéixer i utilitzar
aplicacions d’enginyeria termica en I'enginyeria en tecnologies industrials.
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Basiques

- Desenvolupar les habilitats d’aprenentatge necessaries per emprendre estudis posteriors amb un grau
alt d’autonomia.

- Saber aplicar els coneixements a la feina i en la vocacié d’'una manera professional i posseir les
competencies que se solen demostrar mitjancant I'elaboracié i defensa d’arguments i la resolucié de
problemes en 'area d’estudi propia.

Tenir la capacitat de recollir i interpretar dades rellevants (normalment dins de I'area d’estudi propia) per
emetre judicis que incloguin una reflexié sobre temes importants de caracter social, cientific o etic.

Transversals

Actuar amb esperit i reflexio critics davant el coneixement en totes les seves dimensions. Mostrar
inquietud intel-lectual, cultural i cientifica i compromis cap al rigor i la qualitat en I'exigéncia professional.
Esdevenir I'actor principal del propi procés formatiu amb I'objectiu d’aconseguir una millora personal i
professional i d’adquirir una formacid integral que permeti aprendre i conviure en un context respectuds
amb la diversitat lingUistica, amb realitats socials, culturals, de genére i economiques diverses.

CONTINGUTS:

1. Introducci6 a la pneumatica i la hidraulica

1.2. Definicié de la pneumatica i la hidraulica

1.3. Rendiments energétics dels sistemes pneumatics i hidraulics

1.4. Avantatges i inconvenients de la pneumatica i la hidraulica. Comparativa

2. Components pneumatics

2.1. Components fisics de la pneumatica
2.2. Aire pneumatic

2.3. Actuadors pneumatics

2.4. Valvules distribuidores

2.5. Element del vuit

2.6. Elements de regulaci6 i control

2.7. Tubs i racords

3. Instal-lacions pneumatiques

3.1. Elements de la instal-lacié pneumatica

3.2. Disseny d'instal-lacions pneumatiques

3.3. Millora de I'eficiéncia pneumatica

3.4. Manteniment d’instal-lacions pneumatiques

4. Circuits pneumatics

4.1. Diagrama de representacio de les sequiencies
4.2. Control basic d’actuadors

4.3. Disseny de circuits utilitzant métodes intuitius
4.4. Disseny de circuits utilitzant metodes sistematics

5. Components i instal-lacions hidrauliques
5.1 Fonaments fisics de la hidraulica

5.2 Fluids hidraulics

5.3 Grup hidraulic

5.4 Actuadors hidraulics

5.5 Distribuidors hidraulics

5.6 Elements de regulacié i control

5.7 Altres components hidraulics

5.8 Rendiment d’un sistema hidraulic
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AVALUACIO:

L’avaluacid es basara en un seguiment continu del treball academic de I'estudiant al llarg del curs.
S’avaluara I'assisténcia activa a I'aula, la realitzacié de proves objectives per escrit, la realitzacié d’exercicis i
de practiques de laboratori.

La nota final sera una mitjana ponderada de I'avaluaci6 de les activitats de I'estudiant, amb pesos:

a) Proves escrites (Activitats recuperables amb nota minima global de 4): 75%

+ Avaluacio Moduls 1. 2 3: 25%
« Avaluacié Modul 4: 25%
Avaluacié Moduls 5i 6: 25%

b) Practiques i exercicis (Activitats no recuperables): 25%
Criteris d’avaluacio6:

S’obtindra la nota de [lassignatura ponderant, amb els percentatges respectius, les mitjanes
aritmeétiques de les diferents activitats.
L’estudiant tindra I'opci6é de tornar-se a examinar de les proves recuperables suspeses. Les proves de
recuperacié es realitzaran en les Ultimes setmanes del semestre destinades a aquesta funcié. No es
podra recuperar més del 50% de 'assignatura.
Si es renuncia a realitzar la prova de recuperacié es mantindra la nota assolida en primera instancia.
Les proves escrites son les Uniques activitats recuperables de I'assignatura. D’altra banda, cal una nota
minima global de 4 de les proves escrites per tenir en compte la resta de notes de I'assignatura. En cas
que aquesta nota sigui inferior de 4, la nota final de I'assignatura quedara determinada Unicament per
aquesta.

- La realitzaci6 d’exercicis i practiques (activitats no recuperables) és obligatoria per aprovar
I'assignatura. Per poder aprovar I'assignatura, alumne ha d’aprovar-los de forma d’independent.

- La nota de practiques inclou I'estudi previ (si s’escau), I'assisténcia i la memoria.
Les visites i conferéncies que es realitzin a I'assignatura comportaran la realitzacié d’'un memoria resum
de l'activitat. Aquesta sera de tipus voluntari.
A les activitats no recuperables no s’exigeixen notes minimes per poder calcular la nota final de
I'assignatura.

BIBLIOGRAFIA BASICA

- Creus Solé, A. (2011). Neumatica e Hidraulica (2 ed.). Barcelona: Paraninfo.
Roldan Viloria, J. (2012). Tecnologia y circuitos de aplicacion de Neumatica, Hidraulica y Electricidad (2
ed.). Madrid: Paraninfo.

Serrano Nicolas, A (2011). Neumatica practica: Madrid (1 ed.). Madrid: Marcombo.
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Processos Quimics

Tipologia: Obligatoria (OB)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

Els objectius docents que permetran que I'estudiant assoleixi les competéncies d’aquesta assignatura soén:
Proporcionar als estudiants els principis tedrics i tecnoldgics en torn a la industria quimica i ambiental.
Possibilitar que els estudiants adquireixin una metodologia de treball fent Us dels conceptes teodrics i de les
eines i els criteris basics que possibilitin la resolucié de problemes concrets en I'ambit de la industria quimica
i ambiental.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

Coneixer els aspectes basics relacionats amb I'enginyeria quimica i I'ambiental.

Coneixer els principals processos de separaci6 de la industria quimica y ambiental.

Coneixer els principals processos industrials relacionats amb la industria quimica i I'ambiental.
Familiaritzar-se amb I'Us d’eines informatiques aplicades a la industria quimica i al medi ambient: analisi de
cicle de vida i simulacions de processos quimics i biologics.

Capacitat de plantejar i resoldre problemes en equip.

Aprendre a identificar, analitzar i treballar amb articles cientifics.

COMPETENCIES

Generals

- Combinar el coneixement cientific amb les habilitats teécniques i els recursos terminoldgics necessaris
per resoldre les dificultats de la practica professional.

« Mostrar compromis étic per actuar professionalment amb respecte pels criteris de sostenibilitat,
accessibilitat i disseny universal.

« Mostrar una actitud positiva per aprendre permenentment, innovar, crear valor i adquirir coneixements
nous.

Especifiques

- Analitzar i aplicar tecnologies mediambientals i de sostenibilitat en I'enginyeria en tecnologies
industrials.

- Comprendre i aplicar els principis de coneixements basics de la quimica general, de la quimica
inorganica i de la quimica organica i les seves aplicacions en I'enginyeria. Analitzar, dissenyar, simular i
optimitzar processos quimics industrials i saber separar productes en mescles de multicomponents.

- Resoldre els problemes matematics que es plantegen en I'enginyeria. Mostrar aptitud per aplicar els
coneixements sobre: algebra linial; geometria; geometria diferencial, calcul diferencial i integral;
equacions diferencials ordinaries i derivades parcials; métodes numeérics; algoritimca numeérica,
estadistica i optimitzacié.
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Basiques

- Demostrar posseir i comprendre coneixements en una area destudi que parteix de la base de
'educacié secundaria general, que se sol trobar en un nivell que, si bé recolza en llibres de text
avancats, també inclou alguns aspectes que impliqguen coneixements procedents de I'avantguarda del
camp d’estudi propi.

- Saber aplicar els coneixements a la feina i en la vocacié d’'una manera professional i posseir les
competencies que se solen demostrar mitjancant I'elaboracié i defensa d’arguments i la resolucié de
problemes en 'area d’estudi propia.

Transversals

« Actuar amb esperit i reflexié critics davant el coneixement en totes les seves dimensions. Mostrar
inquietud intel-lectual, cultural i cientifica i compromis cap al rigor i la qualitat en I'exigéncia professional.

- Emprar diferents formes de comunicacio, tant orals com escrites o audiovisuals, en la llengua propia i
en llenglies estrangeres, amb un alt grau de correccié en I'Us, la forma i el contingut.

- Esdevenir I'actor principal del propi procés formatiu amb I'objectiu d’aconseguir una millora personal i
professional i d’adquirir una formaci6 integral que permeti aprendre i conviure en un context respectuds
amb la diversitat lingUistica, amb realitats socials, culturals, de genére i economiques diverses.

- Exercir la ciutadania activa i la responsabilitat individual amb compromis amb els valors democratics, de
sostenibilitat i de disseny universal, a partir de practiques basades en I'aprenentatge i servei i en la
inclusié social.

CONTINGUTS:

Els continguts del curs giren a I'entorn dels tres (3) blocs: (i) introduccié a I'enginyeria quimica i ambiental,
(i) processos quimics unitaris i (iii) processos quimics industrials.

BLOC 1 - Introducci6 a 'Enginyeria dels Processos Quimics i Ambientals.
Unitat 1: La industria del procés quimic.
Unitat 2: Balangos macroscopics de matéria.
Unitat 3: Balangos macroscopics d’energia.
Unitat 4: Analisi de Cicle de Vida dels processos quimics.
BLOC 2 - Processos Fisico-Quimics Unitaris.
Unitat 5: Operacions unitaries de transferéncia de matéeria.
Unitat 6: Operacions unitaries de transferéncia d’energia.
BLOC 3 - Processos Industrials.

Unitat 7: Processos ambientals (tractament d’aiglies, residus i olors).

AVALUACIO:

L’avaluacié de l'assignatura és continuada, és a dir, s’avaluara a I'estudiant al llarg del curs mitjancant
examens parcials i altres activitats. El sistema de qualificacié en format no presencial tindra en compte els
seguents items avaluadors:
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Avaluacié dels continguts teorics (60%): realitzacié de dos examens parcials obligatoris distribuits al llarg del
semestre. Cada prova puntuara el 30% del global de la nota final, és a dir, la puntuacié obtinguda entre
ambdues activitats representara el 60% de la nota final. La primera de les proves es realitzara un cop
finalitzades les Unitats Didactiques 1, 2, 3 i 4. La segona prova es realitzara un cop s’hagi finalitzat el
semestre. En aquesta Ultima s’avaluaran els continguts de tota 'assignatura.

Exercicis practics (40%): al llarg del semestre s’aniran plantejant diferents exercicis. La realitzaci6é d’aquests
treballs es obligatoria. Aquests exercicis es basaran en la resolucié de problemes (2 activitats avaluables
amb un pes d’un 10% cadascuna (20% de la nota)) i I'elaboracié d’un estudi d'impacte ambiental (20% de la
nota).

BIBLIOGRAFIA BASICA

Aucejo, A., Benaiges, M.D., Berna, A., Sanchotello, M., Sola, C. (1999). Introduccié a I'Enginyeria
Quimica (1 ed.). -: Portic.
Calleja, G., Garcia, F., de Lucas, A., Prats, D., Rodriguez, J.M. (1999). Introduccié a la enginyeria
Quimica (1 ed.). -: Sintesis.
- Costa, J., Cervera, S., Cunill, F., Esplugas, S., Mans, C., Mata, J. (1994). Curso de Ingenieria Quimica:
Introduccion a los procesos, las operaciones unitarias y los fendmenos de transporte. (1 ed.). -: Reverté.
« Coulson, J.M., Richardson, J.F. (1998). Ingenieria Quimica: Operaciones basicas (1 ed.). -: Reverté.

Orozco, C., Pérez, A., Gonzalez, M.N., Rodriguez, F.J.,Alfayate, J.M. (2003). Contaminacién Ambiental:
Una visién desde la Quimica (1 ed.). -: Thomson..

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referencies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del
desenvolupament de I'assignatura i a través del campus virtual.

GUIA DE L’ESTUDIANT 2019-2020 GRAU EN ENGINYERIA EN TECNOLOGIES INDUSTRIALS 27



Projectes Integrats Il

Tipologia: Obligatoria (OB)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

The main aim of the course is to strengthen and interrelated technological concepts of various subjects. We
want to refresh knowledge from mechanics, electronics or control software and to integrate them to develop
genuine Mechatronics projects.

Another aim is to deepen in knowledge for planning and project management, as well as a practical
knowledge of several tools for project analysis and troubleshooting.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

? LR1: Applies the mechanisms of teamwork and communication

? LR2: Advances in the application of technical resources to develop projects for a technical office

? LR3: Understands and applies the technical resources to develop projects for a technical office and
integration of various technologies like electronics, control, automation and mechatronics

? LR4: Consolidates, and examines various matters related technological concepts

? LR5: Manages technical information in English about the specialty of the Degree

? LR6: Critically analyses the results

? LR7: Exposes effectively orally the results of practice and / or work

CONTINGUTS:

? Consolidate and interrelate technological concepts of different subjects in the definition of a project of
Mechatronics Engineering

? Study and apply technical resources to develop projects integrating the various technologies that
comprises mechanics, electronics, and computer control.

? Study and apply tools for planning and managing development projects. Integrate them in enterprise
environments

AVALUACIO:

Assessment is based on continuous monitoring of academic work of the student throughout the course.
Several items will be taken into account like the active assistance in the classroom, the participation in
discussions and teamwork, the presentation and exhibition of reports both individually or in group. Although
the projects are in group, the final grade will be individually

The final grade for each student is obtained with the following formula:

? Individual grade (30%)

0 Team peer review (10%)

o Teachers’ staff review (20%)

? Group grade (70%)

o Mid-term presentation (20%)
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o Result and final presentation (40%)
o Other’s team peer review (10%)
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Teoria d’Estructures

Tipologia: Obligatoria (OB)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

Aquesta assignatura és la continuaci6 natural del curs d’Elasticitat i Resisténcia de Materials seguit al segon
curs del grau d’enginyeria i els primers capitols n’amplien el contingut amb I'estudi de sistemes estaticament
indeterminats i I'analisi mitjantgcant métodes energetics.

Es fa un émfasi especial en el Métode dels Elements Finits i la seva programacio ja que és la base de tots
els programes comercials de calcul estructural que estaran a I'abast de I'estudiant quan s’incorpori al mén
laboral.

Finalment s’entra en el dimensionament d’estructures metal-liques seguint I'Eurocodi 3, un marc normatiu
que homogeinitza la metodologia per a tota la UE.

El disseny d’estructures és un art i un coneixement extens de la mecanica no garanteix la capacitat de fer
bons dissenys estructurals. Per promoure aquesta VISIO s’inclou un capitol introductori amb exemples de
les diferents tipologies estructurals i el seu funcionament.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

A l'acabar el curs I'estudiant ha de ser capag¢ de dissenyar sistemes estructurals per a resoldre objectius
especifics de qualsevol sector.

Ha de poder determinar 'estat de carregues a considerar.
Ha de poder obtenir les resultants de les tensions en els membres de 'estructura.
Ha de poder dimensionar I'estructura de forma optima i segura.

Ha de poder verificar que les deformacions siguin admissibles pel proposit considerat.

CONTINGUTS:

1. Configuracié de les tipologies estructurals
2. Bigues estaticament indeterminades

3. Metodes energétics

4. Métode dels Elements Finits

5. Plasticitat basica
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6. Dimensionament d’estructures segons EC3

7. Bibliografia

AVALUACIO:

Adoptarem el format projecte per a la presentacidé dels treballs individuals a fer, basat en l'index de
continguts, sistema de presentacié i conclusions de projectes i informes professionals.

PI: Projectes Individuals. L’estudiant haura de resoldre 5 petits projectes basats en el que s’ha desenvolupat
a la classe. Els haura de resoldre manualment, verificar-los mitjantcant un software de calcul d’accés lliure o
amb llicencia de la universitat, fer els planols i redactar el document final amb les conclusions.

PIF:Projecte final de durada 1mes.
EF: Examen final de I'assignatura

Nota Final=0.2 P1+0.3PF+0.5EF
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Teoria de Maquines i Mecanismes

Tipologia: Obligatoria (OB)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

L’assignatura Teoria de Maquines i Mecanismes tracta amb la cinematica i la dinamica de les maquines,
presentant un desenvolupament tedric i practic al disseny preliminar de maquines i mecanismes. Per aix0 es
fa necessari aplicar conceptes de mecanica del solid rigid i d'alires eines basiques introduides en
assignatures anteriors. El primer objectiu de I'assignatura consisteix en aplicar aquests conceptes i eines per
realitzar analisis cinematiques, estatiques i dinamiques en maquines i mecanismes. El segon objectiu de
I'assignatura és el de desenvolupar la capacitat per identificar en maquines i mecanismes reals elements i
grups mecanics basics, aixi com el desenvolupament de la intuicié6 mecanica per preveure amb encert el
moviment de maquines i mecanismes, aixi com ordres de magnitud de les especificacions de funcionament.
Es també objectiu de I'assignatura que I'alumne prengui consciéncia del paper que juga el desenvolupament
de les noves tecnologies (en especial de les maquines i mecanismes), en el progrés de I'activitat humana i
fomentar que aquests nous desenvolupaments es recolzin en criteris de sostenibilitat, respecte amb el medi
ambient, valors democratics i responsabilitat individual.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

? RA1: Coneix i aplica els fonaments de cinematica i dinamica dels mecanismes

? RA2: Resol la cinematica i dinamica de mecanismes i analitza criticament els resultats obtinguts

? RAS: Identifica i utilitza la terminologia, notacié i meétodes de la mecanica

? RA4: Planteja i resol problemes en equip

? RA5: Redacta informaci6 técnica de manera rigorosa i ordenada sobre I'estudi d'un mecanisme

? RA6: Exposa eficagment de forma oral i ordenada els resultats obtinguts en practiques i treballs

? RA7: Actua d’acord als criteris de sostenibilitat i de respecte mediambiental quan desenvolupa noves
tecnologies

? RAS8: Actua en les situacions habituals i les que son propies de la professi6 amb compromis i
responsabilitat

CONTINGUTS:

? Tema 1: Introduccié a la Teoria de Maquines i Mecanismes

? Tema 2: Fonaments de la cinematica -Graus de llibertat. Parells cinematics. Tipus de mecanismes.
Esquematitzacio-

? Tema 3: Cinematica -Trajectories. Velocitats. Centre instantani de rotacié (CIR). Acceleracions-

? Tema 4: Dinamica -Diagrama del solid lliure. Principis de la dinamica. Massa/Moments d’inercia. Forces
dinamiques-

? Tema 5: Treball i poténcia en maquines.
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AVALUACIO:

? Examen parcial | (25%). Correspon a la part dedicada a la cinematica de I'assignatura

? Examen parcial Il (25%). Correspon a la part dedicada a la dinamica de I'assignatura

? Avaluacié Continuada (20%). Correspon als lliuraments d’exercicis i treballs practics durant el curs.
Aquesta nota no es recupera

? Examen final (30%). Correspon a la part dedicada a la cinematica i la dinamica de 'assignatura

? Examen de recuperacio. Amb I'examen de recuperacid, I'alumnat podra recuperar un 50% del pes de la
nota. La nota obtinguda a 'examen de recuperaci substitueix la nota de 'Examen parcial | (25%) i 'Examen
parcial Il (25 %)
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ASSIGNATURES OBLIGATORIES DE QUART CURS
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Construccions Industrials

Tipologia: Obligatoria (OB)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

Coneéixer i comprendre tot el procés constructiu d’'una manera util i funcional a fi de poder-lo gestionar des
del marc d’un usuari industrial.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

Coneixement de les exigéncies, sol-licitacions i limitacions de tot edifici industrial
Coneixement de les normatives vigents que regulen la construccié

- Coneixement de diferents tipologies de sols i assaigos geotécnics
Coneixement de diferents estratégies de fonamentacié i calcul complert de sabates aillades
Coneixements d’estatica aplicada a la construcci6 i calcul i dimensionament d’encavallades i bigues
Coneixement de diferents tipologies de naus industrials i comprenssié del mecanisme estructural
Coneixements de protecci6é contra indendis
Coneixements sobre sistemes de tancaments i aillament térmic i acustic

- Coneixements d’instal-lacions térmiques
Coneixements d’instal-lacions electriques

COMPETENCIES

Generals

Mostrar compromis étic per actuar professionalment amb respecte pels criteris de sostenibilitat,
accessibilitat i disseny universal.

Especifiques

Coneixer i aplicar els fonaments dels sistemes de produccié i fabricaci6. Comprendre, calcular i
dissenyar estructures i construccions industrials. Planificar urbanisticament. Conéixer i aplicar sistemes
i processos de fabricacié, metrologia i control de qualitat en I'enginyeria en tecnologies industrials.

Transversals

Actuar amb esperit i reflexio critics davant el coneixement en totes les seves dimensions. Mostrar
inquietud intel-lectual, cultural i cientifica i compromis cap al rigor i la qualitat en I'exigéncia professional.
Exercir la ciutadania activa i la responsabilitat individual amb compromis amb els valors democratics, de
sostenibilitat i de disseny universal, a partir de practiques basades en I'aprenentatge i servei i en la
inclusio social.
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CONTINGUTS:

1. Objectiu de la construccid. Exigéncies i condicionaments

1. Demandes del client

2. Normes urbanistiques

3. Codi técnic de I'edificacio

4. Certificacions energétiques d’edificis
2. Elements de geotécnia

1. Reconeixement superficial dels sols

2. Reconeixement geofisic

3. Sondejos

4. Millores de terrenys
3. Treballs preliminars: Moviment de terres i fonaments

1. Elecci6 del tipus de fonamentacié

2. Sabates: Calcul de sabates de FA

3. Elements de fonamentaci6 especials
4. Estructures per a edificis industrials.

1. Fonaments de Teoria d’estructures
Tipologies estructurals per a naus
Estructura primaria
Estructura secundaria
Contra ventaments
Accions i principis de dimensionament

7. Proteccié contra Incendis
5. Tancaments

1. Cobertes

2. Facanes

3. Finestres i faganes de vidre

4. Transferencia de calor

5. Il-luminacioé natural
6. Ventilacio, calefaccio, refrigeracio

1. Confort i clima interior

2. Ventilaci6 natural

3. Climatitzacio

4. Sistemes de calefaccio
7. Instal-lacions eléctriques i sanitaries

1. Corrent eléctrica

2. Xarxes de distribucié dins I'edifici

3. Proteccions

4. ll-luminaci6 artificial

o oA WwWN

AVALUACIO:

Examens a classe.
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Practiques Externes |

Tipologia: Practiques Externes (PE)

Creédits: 6,0

OBJECTIUS:

L’assignatura de Practiques externes | t¢ com a objectiu:

Coneixer l'estructura organitzativa d’'una empresa o entitat

Identificar les tasques propies d’'un enginyer en tecnologies industrials

Aplicar el coneixement a la seva practica professional

Consolidar i relacionar conceptes tecnologics de diverses materies del grau
- Participar i implicar-se en les situacions propies d’'una activitat professional

RESULTATS D’APRENENTATGE:

1. Dissenya i desenvolupa un pla de treball a partir d’'unes instruccions prévies de I'expert.

2. Coneix i utilitza els instruments de laboratori rutinaris per desenvolupar les practiques correctament.

3. Coneix i aplica els mecanismes de treball en equip i comunicacio6.

4. Analitza criticament els resultats obtinguts en els experiments i exercicis desenvolupats en les
practiques.

5. Planteja i resol problemes en equip.

6. Redacta correctament un informe de practiques utilitzant la terminoloia adequada.

7. Coneix perfectament la dedicacié i contancia que requereix el treball cientific.

COMPETENCIES

Basiques

Ser capag¢ de transmetre informacid, idees, problemes i solucions a un public especialitzat i no
especialitzat.

Transversals

Actuar amb esperit i reflexio critics davant el coneixement en totes les seves dimensions. Mostrar
inquietud intel-lectual, cultural i cientifica i compromis cap al rigor i la qualitat en I'exigéncia professional.
Mostrar habilitats per a I'exercici professional en entorns multidisciplinaris i complexos, en coordinacio
amb equips de treball en xarxa, ja sigui en entorns presencials o virtuals, mitjangcant I'is informatic i
informacional de les TIC.
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CONTINGUTS:

* Aspectes organitzatius d’'una empresa o entitat

* Funcions propies d’un professional de tecnologies industrials i el seu entorn professional
» Metodologies per treballar amb equips de professionals interdisciplinaris

* Recursos tecnics per a desenvolupar projectes d’oficina técnica

» Processos desenvolupats a 'empresa o entitat

» Comunicaci6é amb professionals de la mateixa o diferent disciplina

AVALUACIO:

A I'Annex del conveni s’especificaran els tutors/es associats a I'estudiant en aquesta assignatura de
practiques, tant de I'empresa o entitat com de la Universitat.

El tutor de 'empresa és la persona designada per 'empresa que mantindra un contacte constant amb
I'estudiant i 'acompanyara en tot el periode de practiques. El tutor de I'empresa haura d’'omplir el formulari
d’avaluacié que li proporcionara el tutor academic de la UVic-UCC on s’avalua:

« Aspectes generals de I'activitat de I'estudiant.

+ Assoliment dels resultats d’aprenentatge associats a les competéncies.
Desenvolupament de les tasques encomanades a 'empresa.
Valoraci6 global de l'activitat de I'estudiant en I'estada de practiques.
Punts forts a destacar i aspectes a millorar.

El tutor academic de la UVic-UCC vetllara pel compliment del programa de practiques, en fara el seguiment i
demanara a 'empresa o entitat una valoracié de les practiques fetes per I'estudiant. El tutor académic és el
responsable de corregir i avaluar la memoria.

El tutor academic de la UVic-UCC posara la nota final tenint en compte els items seguents:

Valoracié del tutor extern: 60%
Memoria de practiques: 20%
+ Valoracio del tutor académic: 20%
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Tecnologia Energeética i Medioambiental

Tipologia: Obligatoria (OB)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

El curs de Tecnologia Energética i Mediambiental esta dedicat a donar una formacié en: Fonts d’energia, la
seva transformacio i les seves aplicacions tecnologiques; Tecnologies ambientals per al tractament de
residus i la descontaminacid; Coneixements aplicats d’acustica; Avaluacié del impacte ambiental.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

- Coneix les diferents fonts d’energia i els combustibles.

« Compren la combustié com a font d’obtencié d’energia térmica i la seva utilitzacié per a I'obtencié
d’energia mecanica i eléctrica.
Compren la mesura i la correcci6 de la contaminacié en el medi natural: aiglies superficials, aquifers i
residus.

COMPETENCIES

Generals

Mostrar una actitud positiva per aprendre permenentment, innovar, crear valor i adquirir coneixements
nous.

Especifiques

Analitzar i aplicar tecnologies mediambientals i de sostenibilitat en I'enginyeria en tecnologies
industrials.

Comprendre i dominar els conceptes basics sobre les lleis generals de la mecanica, de la
termodinamica, de les ones i dels camps electromagnétics i saber com s’apliquen per resoldre
problemes propis de I'enginyeria en tecnologies industrials.

- Coneixer els fonaments de la termodinamica aplicada i de la transmissié de calor. Comprendre’n els
principis basics i la seva aplicacié en la resolucié de problemes d’enginyeria. Comneixer els principis
basics de la mecanica de fluids i la seva aplicaci6 en la resoluci6 de problemes en I'ambit de
'enginyeria. Ser capag¢ d’analitzar i calcular tuberies, canals i sistemes de fluids. Coneixer i utilitzar
aplicacions d’enginyeria térmica en I'enginyeria en tecnologies industrials.

CONTINGUTS:

Fonts d’energia, la seva transformacié i les seves aplicacions tecnologiques.
Tecnologies ambientals per al tractament de residus i la descontaminacié.
Coneixements aplicats d’acustica.

Avaluacié del impacte ambiental.
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AVALUACIO:

L’assignatura s’avalua amb quatre activitats obligatories:

1. Examen E1 (45 %)

2. Examen E2 (25 %)

3. Lliurament d’exercicis LE1 (15 %)

4. Lliurament d’exercicis LE2 (15 %)

Aquestes activitats donen lloc a una nota final NF.

NF =0,45E1 + 0,25 E2 + 0,15 LE1 + 0,15 LE2
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Treball de Fi de Grau

Tipologia: Treball de Fi de Grau (TFG)
Crédits: 12,0

Llengua d’imparticié: Catala,Angles

OBJECTIUS:

El Treball de Final de Grau és una assignatura del darrer curs dels estudis de Grau, indispensable per
obtenir el titol de Grau en qualsevol especialitat.

El TFG té com a objectiu:

que l'estudiant desenvolupi un treball académic
que l'estudiant consolidi coneixements tecnologics rebuts en el pla d’estudis
+ gue l'estudiant participi en situacions propies d’una activitat professional

RESULTATS D’APRENENTATGE:

1. Aplica els recursos técnics per desenvolupar projectes d’oficina técnica i integra diferents tecnologies

que formen part de 'Enginyeria de Tecnologies Industrials

Consolida i interrelaciona conceptes tecnologics de diverses matéries del Grau.

Redacta informacié técnica en anglées referent a I'especialitat del Grau.

Analitza criticament els resultats obtinguts.

Exposa eficagment de forma oral els resultats obtinguts en practiques i/ o treballs.

Utilitza adequadament el llenguatge (verbal i no verbal) en la interaccié personal i professional en

catala, espanyol i angles.

7. Recopila i interpreta dades i informacions sobre les quals fonamenta les seves conclusions, i inclou
reflexions sobre assumptes d’indole social, cientifica o ética.

2

COMPETENCIES

Generals

- Combinar el coneixement cientific amb les habilitats teécniques i els recursos terminoldgics necessaris
per resoldre les dificultats de la practica professional.
Tenir disposicié per superar les adversitats que es presenten en I'activitat professional i per aprendre
dels errors amb 'objectiu d’integrar coneixements i millorar la formacio6 propia.

Especifiques

Fer un exercici original individualment. Redactar-lo, presentar-lo i defensar-lo davant d'un tribunal
universitari. L’exercici ha de ser un projecte de I'ambit de les tecnologies especifiques de I'enginyeria
industrial, de naturalesa professional, i s’hi han de sintetitzar i integrar les competéncies adquirides
durant els estudis.
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Tenir capacitat de treballar en un entorn multilingGe i multidisciplinari i de fer exposicions orals i redactar
informes en anglés en I'ambit de la ciéncia i de I'enginyeria en tecnologies industrials.

Transversals

Actuar amb esperit i reflexio critics davant el coneixement en totes les seves dimensions. Mostrar
inquietud intel-lectual, cultural i cientifica i compromis cap al rigor i la qualitat en I'exigéncia professional.
Emprar diferents formes de comunicacid, tant orals com escrites o audiovisuals, en la llengua propia i
en llenglies estrangeres, amb un alt grau de correccié en I'Us, la forma i el contingut.

- Esdevenir I'actor principal del propi procés formatiu amb I'objectiu d’aconseguir una millora personal i
professional i d’adquirir una formacio integral que permeti aprendre i conviure en un context respectuds
amb la diversitat linglistica, amb realitats socials, culturals, de genere i economiques diverses.

- Mostrar habilitats per a I'exercici professional en entorns multidisciplinaris i complexos, en coordinacio
amb equips de treball en xarxa, ja sigui en entorns presencials o virtuals, mitjangant I'is informatic i
informacional de les TIC.

CONTINGUTS:

Meétodes d'investigacio orientats al disseny d’experiments o projectes aplicats a I'ambit de les
tecnologies Industrials
Resolucié de problemes, analisis de dades, presa de decisions.
Cerca de informacié: eines, emmagatzematge, citacions,...
- Redaccié d’informes, elaboracions de presentacions
- Defensa i comunicaci6 de projectesl

AVALUACIO:

L’avaluacio6 del TFG sera individual i estara basada en diferents elements:

+ Procés per elaborar el TFG (proposta i seguiment) 10 %
Memoria escrita o Projecte 70 %
Defensa publica 20 %

BIBLIOGRAFIA BASICA

- Sancho, J. (2014). Com escriure i presentar EL MILLOR TREBALL ACADEMIC: Guia practica per
estudiants i professors (1 ed.). Vic: Eumo Editorial.
Coromina, E; Casacuberta, X; Quintana, D (2000). E/ treball de recerca: Procés d’elaboracio, memoria
escrita, exposicio oral i recursos (1 ed.). Vic: Eumo Editorial.
Ferrer, V; Carmona, M; Soria V (2012). El trabajo de Fin de Grado: Guia para estudiantes, docentes y
agentes colaboradores (1 ed.). Barcelona: Mc Graw Hill.
Rigo, A; Gesnesca, G; (2000). Tesis i treballs: Aspectes formals (1 ed.). Vic: Eumo Editorial.
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ASSIGNATURES OPTATIVES
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Emprenedoria

Tipologia: Optativa (OP)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

Actualment el concepte "emprendre" adquireix un rol fonamental en el desenvolupament de I'economia i el
benestar de les societats. La creacié de projectes emprenedors innovadors i responsables socialment, creen
productes i serveis nous basats en idees que apliquen creativament coneixement i tecnologies, de manera
gue generen importants beneficis com: llocs de treball de qualitat, creacié de valor per a la societat, cura del
medi ambient i serveixen per inspirar i desenvolupar en altres I'esperit emprenedor. El curs es crea amb la
finalitat de promoure I'esperit emprenedor dels participants i facilitar els coneixements clau que tota persona
que vulgui emprendre ha de conéixer.

Objectius
Els cinc grans eixos de I'assignatura sén:

- Prendre consciéncia de la importancia de tenir una actitud emprenedora a la vida, tant en I'ambit
personal com professional.

« Aportar coneixements als participants per analitzar la viabilitat d’'una idea de negoci 0 un projecte
empresarial.

- Proporcionar eines i recursos especifics que facilitin el procés de creacié d’empreses innovadores.

- Facilitar estrategies eficaces per la venta d’'un projecte empresarial davant de clients, inversors i socis.

- Transformar una idea de negoci amb potencial en un projecte empresarial d’alt valor.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

RA1. Coneix els conceptes basics de la gestié empresarial.

RAZ2. Identifica els papers de les distintes arees funcionals a la empresa, conéixer els problemes que hi
poden sorgir i plantejar-ne solucions.

RA3. Reflexiona sobre els coneixements que s’han donat a I'assignatura com poden contribuir a millorar el
treball i 'empresa en general.

RA4. Adquireix coneixements suficients per a saber a grans trets com es gestiona una empresa.

RA5. Sap analitzar, una empresa tant interna con externament sabent identificar els elements clau a
analitzar i formular plantejaments estratégics per millorar-ne la seva competitivitat aixi com comunicar-los.

RA6. Sap com elaborar i comunicar un pla de marqueting

RA7. Resol problemes i situacions propies de I'acompliment professional amb actituds emprenedores i
innovadores.
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COMPETENCIES

Generals

« Actuar amb voluntat d’harmonitzar 'autonomia i la iniciativa personal amb el treball en equip en
activitats multidisciplinaries.

« Mostrar compromis étic per actuar professionalment amb respecte pels criteris de sostenibilitat,
accessibilitat i disseny universal.

« Mostrar una actitud positiva per aprendre permenentment, innovar, crear valor i adquirir coneixements
nous.

- Tenir disposicié per superar les adversitats que es presenten en I'activitat professional i per aprendre
dels errors amb I'objectiu d’integrar coneixements i millorar la formaci6 propia.

Especifiques

- Comprendre adequadament el concepte d’empresa i del marc institucional, juridic i econdmic de
'empresa. Organitzar i gestionar empreses. Aplicar recursos per a lorganitzacid dempreses.
Comprendre i aplicar técniques per organitzar i gestionar projectes. Coneixer I'estructura organitzativa i
les funcions d’'una oficina de projectes d’enginyeria en tecnologies industrials.

Basiques

- Saber aplicar els coneixements a la feina i en la vocacié d’'una manera professional i posseir les
competencies que se solen demostrar mitjancant I'elaboracié i defensa d’arguments i la resolucié de
problemes en 'area d’estudi propia.

« Ser capa¢ de transmetre informacid, idees, problemes i solucions a un public especialitzat i no
especialitzat.

Transversals

- Actuar amb esperit i reflexié critics davant el coneixement en totes les seves dimensions. Mostrar
inquietud intel-lectual, cultural i cientifica i compromis cap al rigor i la qualitat en I'exigéncia professional.

- Emprar diferents formes de comunicacio, tant orals com escrites o audiovisuals, en la llengua propia i
en llenglies estrangeres, amb un alt grau de correccié en I'Us, la forma i el contingut.

- Exercir la ciutadania activa i la responsabilitat individual amb compromis amb els valors democratics, de
sostenibilitat i de disseny universal, a partir de practiques basades en I'aprenentatge i servei i en la
inclusio social.

- Mostrar habilitats per a I'exercici professional en entorns multidisciplinaris i complexos, en coordinacié
amb equips de treball en xarxa, ja sigui en entorns presencials o virtuals, mitjangant I'is informatic i
informacional de les TIC.

+ Projectar els valors de 'emprenedoria i la innovaci6 en I'exercici de la trajectoria personal academica i
professional, a través del contacte amb diferents realitats de la practica i amb motivacié envers el
desenvolupament professional.

CONTINGUTS:

Unitat didactica 1. Presentacié del fenomen emprenedor.

Unitat didactica 2. Innovacié i creativitat pel desenvolupament d’'una idea de negoci.
2.1. Escenari actual per a les empreses

2.2. L'organitzacié

2.3. Innovacio

2.3.1. Definici6 d’'innovacié

2.3.2. Tipus d’innovacié

2.3.3. Sistematitzacié de la innovacio
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2.3.4. Claus per innovar

2.4. Creativitat

2.4.1. Creativitat i innovacié

2.4.2. Creativitat, persones i organitzacio

2.4.3. El procés creatiu

2.4.4. Técniques de creativitat

2.5. Gesti6 del talent

2.5.1. Definici6 de talent

2.5.2. Era del talent / coneixement

2.5.3. La gestié estrategica del talent

2.5.4. Situacio6 del Gesti6 del Talent a Espanya
2.6. Organitzaci6 2.0

2.6.1. Definicid i caracteristiques de la cultura organizacional
2.6.2. Definicié d’'empresa 2.0 i cultura innovadora 2.0
2.6.3. Redarquia enfront de jerarquia

2.6.4. Caracteristiques de les organitzacions 2.0
2.7. Lideratge i gesti6 del canvi

2.7.1. Gestio del canvi

2.7.2. Lideratge

2.7.3. Estils de lideratge

2.8. Eines per al canvi

2.8.1. Mentoring

2.8.2. Coaching

2.9. Eines 2.0 creadores d’entorns innovadors
2.9.1. Xarxes internes 2.0

2.9.2. Funcionalitats de les eines 2.0

Unitat didactica 3. De I'idea al business plan: com desenvolupar el meu pla d’empresa

3.1 Conceptes preliminars

3.1.1. El problema economic

3.1.2. La empresa com mecanisme alternatiu al mercat
3.1.3. Els preus en un mercat competitiu

3.1.4. Costos d'utilitzacié del mercat: Cost de Transaccio
3.1.5. La empresa des del punt de vista macroeconomic
3.1.6. Creacio de valor

3.2 L’empresa des de la perspectiva interna

3.2.1. Elements de 'empresa

3.2.2. Coordinaci6 del Factor huma: integracio

3.2.3. Coordinaci6 del Factor huma interconnexié

3.3. Entorn, nivell global. La globalitzacié de I'activitat empresarial.
3.3.1. El canvi tecnologic

3.4 Analisi de I'entorn general: Macroentorn

3.4.1. Factors socioculturals

3.4.2. Factors demografics

3.4.3. Factors economics

3.4.4. Factors Legals

3.4.5. Factors de competitivitat de les empreses d’un pais
3.5. Analisi de I'entorn especific: microentorn

3.5.1. Forces competitives basiques

3.5.2. Estrategies competitives

3.6. L'empresari i la funcié directiva

3.6.1. Empresari, caracteristiques

3.7. Els objectius de I'empresa. Creacié de Valor

3.8 Funcions directives

3.8.1. Planificacio

3.8.2. Organitzacio

3.8.3. Direccié de Recursos Humans

3.8.4. Control
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3.9 El terme "Marketing"

3.10 Conceptes i definicions de Marketing. Tipus de marketing
3.11 Critiques al marketing

3.12 La Gestié de Marketing en la empresa
3.13 Marketing estratégic

3.14 Marketing Operatiu

3.15 La funcié comercial

3.16 La direccié del marketing.

3.16.1 El pla de Marketing

3.16.2 L'Analisi DAFO

3.17 Introducci6: Concepte de Segmentacio
3.17.1.Principals utilitats de la segmentacio
3.18 Posicionament

3.19 El disseny d’estratégies de marketing
3.19.1. El producte

3.19.2. El preu

3.19.3. La distribucié

3.19.4. La promocid

Unitat didactica 4. Establiment d’'una marca personal: com vendre la meva idea de negoci mitjangant
I'Elevator Pitch

4.1. Comunicacié

4.2. Les funcions i objectius

4.3. Tipus de comunicacio: funcions i objectius

4 4. Elements essencials de la comunicacié

4.5. Facilitadors de la comunicacio

4.6. Problemes de la comunicacié: barreres comunicatives
4.7. Consells per superar les barreres en la comunicacié
4.8. Desenvolupament de la competéncia comunicativa
4.9. El discurs en public

4.10 Que és un Elevator Pitch

4.11 Com crear el teu Pitc

4.12 El llenguatge corporal

Unitat didactica 5. Alternatives de finangament del meu projecte.

5.1. Conceptes d’inversié.

5.2. Projecte d'inversié.

5.3. Caracteritzacio de la inversio

5.4. Atributs economics de la inversié.

5.5. Criteris d’acceptacié economica de projectes d’inversio.
5.6. Concepte de capitalitzacié.

5.7. Concepte d’actualitzacié.

5.8. Avaluacié dels atributs economics dels projectes d’inversid.
5.9. Efecte de la inflacié en la rendibilitat financera dels projectes d’inversid.
5.10. Efecte de la fiscalitat en la rendibilitat financera

5.11. Costos enfonsats.

5.12. Costos d’oportunitat.

AVALUACIO:

AV1 Exercicis i participacio en activitats de comunicacié durant el curs (10 %)
AV2 Elaboracié d’un elevator pitch (20 %)

AV3 Elaboracié d’un pla de negoci (45 %)

AV4 Prova de coneixements (25%)
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En cas de no superar l'assignatura en la convocatoria ordinaria nomes es podra recuperar en la
convocatoria de recuperacio les activitats AV4

En qualsevol cas es pot millorar la nota en activitats recuperables (AV4) i la nota final sera la millor de les
dues convocatories.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Christensen, C. M., & Christensen, C. M. (2003). The innovator’s dilemma: The revolutionary book that
will change the way you do business: - (1 ed.). New York: HarperBusiness Essentials.
Downes, L., & Nunes, P. (2014). Big bang disruption: Business survival in the age of constant
innovation.: - (1 ed.). UK: Penguin .

« Gomez Gras J.M., Fuentes M., Batista Canino RM, Hernandez Mogollon R. (2011). Manual de casos
practicos sobre creacion de empresas y emprendimiento en Esparia: - (1 ed.). Madrid: Mcgraw-Hill.

« Maqueda Lafuente, J. (2011). Marketing para los nuevos tiempos : - (1 ed.). Madrid: McGraw-Hill.

- Ries E. (2011). The Lean Startup: How Today’s Entrepreneurs Use Continuous Innovation to Create
Radically Successful Businesses: - (2 ed.). New York: Crown Business.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referencies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del
desenvolupament de I'assignatura i a través del campus virtual.
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Estrategia Empresarial i Marqueting

Tipologia: Optativa (OP)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

Estrategia empresarial i marqueting és un assignatura que ofereix una visid general del que representa
I'estratégia i el marqueting a les empreses. El temes principals que tractarem sén el funcionament de
I'empresa, la seva evolucid, les diferents estructures organitzatives i estratégies de negoci, el factor huma, el
marqueting, la organitzacié de la produccid, la gestié de la qualitat, la prevencié com estratégia de gestid
etc.

Al nostre pais, la gran majoria de persones amb perfil técnic comencen treballant en arees purament
técniques i a mida que van agafant experiéncia es tendeix a realitzar tasques de gestié dins I'empresa.
Aquesta assignatura intenta mostrar d’'una manera clara i agradable els coneixements basics per realitzar
una bona tasca d’'organitzacié i lideratge dins I'empresa.

Objectius
Els tres grans eixos de 'assignatura son:

- Conéixer els conceptes basics de la gestié empresarial

- Identificar els papers de les distintes arees funcionals de la empresa. Congixer els problemes que hi poden
sorgir i plantejar solucions.

- Reflexionar sobre els coneixements que s’han donat a I'assignatura, com poden contribuir a millorar al
vostre treball i 'empresa en general.

- Definir un marc d’analisi que ens permeti trobar la informacié necessaria per abordar el procés estrategic.

- Analitzar les alternatives estrategiques basiques a partir de les quals 'empresa configura la seva viabilitat a
llarg termini.

- Plantejar el procés d’eleccié estratégica en base a les alternatives estratégiques i als condicionants
organitzatius que es desenvolupen a la segona part de I'assignatura.

- Introduccié als conceptes basics del marqueting.

- Analisi del mercat i estudi de les diferents variables estratégies de marqueting.

- Mostrar eines basiques per a I'analisi i la interpretacié d’'informacié comercial.

L’assignatura esta estructurada en 7 capitols o UDs d’ensenyament. Cada un d’ells si bé d’'una manera o un
altre estan relacionats, s6n independents en quan a tematica. Tots ells pretenen donar unes bases solides
que serveixin perqué més endavant, i a criteri del futur técnic, continuar ampliant durant estudis posteriors o
amb exercici de la professio.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

Coneix els conceptes basics de la gestié empresarial.

Identifica els papers de les distintes arees funcionals a la empresa, coneix els problemes que hi poden sorgir
i planteja solucions.

Reflexiona sobre els coneixements que s’han donat a I'assignatura com poden contribuir a millorar el treball i
'empresa en general.
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Elabora i comunica un pla de marqueting.

Adquireix coneixements suficients per a saber a grans trets com es gestiona una empresa.

Organitza i dirigeix un conjunt de persones dintre d’'una estructura de petita o mitjana empresa.

Analitza una empresa tant internament con externament i identifica els elements clau a analitzar per formular

plantejaments estratégics per millorar la competitivitat.

CONTINGUTS:

Unitat didactica 0. Introducci6 a I'assignatura

Unitat didactica 1. Teories de l'organitzacié
1.1 Consideracions prévies

1.2. Els primers precursors

1.3. La tendéncia estructural

1.4. Biografia dels principals autors

1.5. La tendéncia del factor huma

1.6. Biografia principals autors

1.7. Teories integratives

1.8. Autors de transicio

Unitat didactica 2. Introduccié a I'analisi de 'empresa

2.1 Conceptes preliminars

2.1.1. El problema economic

2.1.2. La empresa com mecanisme alternatiu al mercat
2.1.3. Els preus en un mercat competitiu

2.1.4. Costos d'utilitzaci6 del mercat: Cost de Transaccio
2.1.5. La empresa des del punt de vista macroeconomic
2.1.6. Creaci6 de valor

2.2 L’empresa des de la perspectiva interna

2.2.1. Elements de 'empresa

2.2.2. Coordinaci6 del Factor huma: integracio

GUIA DE L’ESTUDIANT 2019-2020 GRAU EN ENGINYERIA EN TECNOLOGIES INDUSTRIALS 50



2.2.3. Coordinaci6 del Factor huma interconnexio

Unitat didactica 3. L'empresa i el seu entorn

3.1. Entorn, nivell global. La globalitzaci6é de I'activitat empresarial.
3.1.1. El canvi tecnologic

3.2 Analisi de I'entorn general: Macroentorn

3.2.1. Factors socioculturals

3.2.2. Factors demografics

3.2.3. Factors econdmics

3.2.4. Factors Legals

3.2.5. Factors de competitivitat de les empreses d’un pais
3.3. Analisi de I'entorn especific: microentorn

3.3.1. Forces competitives basiques

3.3.2. Estrategies competitives

3.4. L’'empresari i la funcié directiva

3.4.1. Empresari, caracteristiques

3.5. Els objectius de 'empresa. Creacié de Valor

3.6 Funcions directives

3.6.1. Planificacio

3.6.2. Organitzacio

3.6.3. Direcci6é de Recursos Humans

3.6.4. Control

Unitat didactica 4. Introduccié al Marketing

4.1 El terme "Marketing”

4.2 Conceptes i definicions de Marketing. Tipus de marketing
4.4 Critiques al marketing

4.5 La Gesti6 de Marketing en la empresa

4.5.1 Marketing estrategic

4.5.2.Marketing Operatiu

4.6 La funcié comercial
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4.7 La direcci6 del marketing.

4.7.1 El pla de Marketing

4.7.2 L’Analisi DAFO

4.8 Introducci6: Concepte de Segmentacio
4.7.1.Principals utilitats de la segmentacié
4.9 Posicionament

4.10 El disseny d’estratégies de marketing
4.10.1. El producte

4.10.2. El preu

4.10.3. La distribucié

4.10.4. La promocié

Unitat didactica 5. La Gesti6 de la Qualitat Total
5.1 Concepte de qualitat

5.2 Evoluci6 historica del concepte de qualitat
5.3 Costos de qualitat

5.4 Gestio de la qualitat total

5.5 La millora continua

5.6 Reenginyeria de processos

5.7 Brainstorming

5.8 Cercles de qualitat

5.9 Brechmarking

5.10 Certificacié i auditoria

5.11 Normes ISO 9000

Normes ISO 14000

Unitat didactica 6. Introducci6 a la gesti6é d’estocs i a control de la planificaci6.
6.1 Qué s’entén per produccio

6.2 Tipus de produccié

6.3 Sistemes de gestié d’estocs

6.4 Costos associats als estocs
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6.7 El pla mestre de producci6
6.8 Planificacio de las necessitats de material (MRP o Material Requeriments Planning i el CRP)

6.9 Just-in-time. Principis y filosofia

Unitat didactica 7. La prevenci6 a I'empresa
7.1 Introduccié a la normativa sobre prevencio de riscos laborals
7.2 Responsabilitats en matéria preventiva

7.3 Organitzacioé de la prevencié a Espanya

AVALUACIO:

Codi  Acci6 d’Avaluacio R.A.A. que
s’avaluen Percentatge
AV1  Exercicis i participacié en activitats de comunicacié a l'aula virtual durant el curs RA3,RA6,RA7
10%
AV2 Analisis de casos
RA1,RA2,RA6,RA7 30%

AV3 Primer parcial (capitols 1-4) RA1, RA3,RA5
30%

AV4 Segon parcial (capitols 5-7) RA1, RA3, RA4,

RA5 30%
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Gestio de Persones

Tipologia: Optativa (OP)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

"El mén de I'empresa s’assembla al procés de confeccié d'una sopa bullabesa: és facil coneixer-ne els
ingredients i el procediment, perd aixd0 no garanteix un bon resultat" ja que el cuiner continua essent el
personatge crucial i probablement menys analitzat de 'empresa, 'empresari.

L’assignatura fa un repas ampli a la problematica organitzativa i empresarial i aprofundeix en alguns dels
aspectes més rellevants per a la vostra informacié. Entenent que I'esmentada problematica s’ha de situar
actualment en l'assoliment d’'un ajustament adequat entre l'estratégia i I'organitzacié que permetin una
persisténcia en el temps del projecte empresarial sense tensionar de manera excessiva I'organitzacio
interna.

El factor huma en la societat actual continua essent un recurs molt valuds perd infravalorat. Tot i aixi és un
element de suport imprescindible i essencial per materialitzar qualsevol estrategia.

Partim de la base que tota persona és Unica i irrepetible i per la seva naturalesa de comportament canviant.
L’estat d’anim de les persones ve condicionat per un conjunt de circumstancies objectives i subjectives que
influeixen en I'estat d’anim i en consequencia al rendiment en el desenvolupament de la seva activitat
professional. En I'assignatura estudiarem el comportament esmentat i com treure el maxim profit del capital
huma de 'empresa amb la finalitat d’assolir els objectius i per consegiient augmentar-ne els beneficis.

Objectius

1. Veure les principals escoles del pensament organitzatiu.

2. Introduir l'estudiant en la funci6 de gesti6 de persones i veure com afecta al desenvolupament i
consecucié d’objectius empresarials.

3. Donar una visié general del comportament huma.

4. Desenvolupar les habilitats personals que s’han de tenir per gestionar adequadament els RRHH.
Lideratge, motivacio, empowerment, comunicacié, prevencio.

5. Veure les funcions dels equips de gestié de persones i les seves estratégies.

6. Definir un marc d’analisi que ens permeti recavar la informacié necessaria per abordar el procés
estrategic.

7. Analitzar les alternatives estratégiques basiques a partir de les quals I'empresa configura la seva viabilitat
a llarg termini.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

Aquesta assignatura té dos grans eixos. Un eix d’estratégia d’empresa (que s’hauria d’haver donat en altres
assignatures del curs) i d’'un eix el suport a aquesta estratégia, la gestié de persones o Recursos Humans
(RRHH) que és el nucli d’aguesta assignatura.

El primer eix comenca amb una reflexié sobre I'evolucié de les organitzacions i les causes que justifiquen
I'existéncia de 'empresa i de la ciéncia de I'organitzacié empresarial aixi com la identificacié dels problemes
principals que ha de resoldre l'organitzacié esmentada, al final de la unitat didactica hem d’aguaitar de
manera clara la importancia de l'estrateégia i I'organitzacié estructural de I'empresa com elements que
permeten donar solucio als problemes identificats.
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A partir de 'aproximacié inicial descrita entrem en l'estudi del procés de direccié de RRHH de 'empresa,
explicacio de les diferents fases del procés esmentat al final 'alumne ha d’estar en condicions de poder
dirigir la situacié particular de cada empresa. Per completar aquesta part s’insisteix sobre els problemes
associats a la implantacié de I'estratégia per donar pas al segon bloc on es discuteixen en profunditat els
condicionants imposats al procés estratégic per I'organitzacio.

Es pretén donar a coneixer les principals eines de suport a I'estratégia i esta format per tres apartats. El
primer porta de titol "L’evolucié historica de les organitzacions" i s’hi fa un breu repas a I'evolucié i aportacioé
de les principals escoles del pensament organitzatiu. El segon apartat comprén el comportament huma i
intenta donar una visio general de les caracteristiques que ens defineixen com a ésser huma i que afecten el
nostre rendiment laboral. L’Gltim apartat presenta els metodes i estrategies de gestio de persones que
permetran treure’n el maxim profit al factor huma de la nostra empresa per aconseguir-ne una rapida i millor
consecucié dels objectius fixats per la direcci6. Acabant amb la legislacié basica laboral i la prevencié a
'empresa.

Durant el quadrimestre es proposaran exercicis perqué els resolgué I'alumne amb la finalitat de millorar el
seu aprenentatge i afrontar millor 'examen final de I'assignatura.

COMPETENCIES

Generals

« Actuar amb voluntat d’harmonitzar I'autonomia i la iniciativa personal amb el treball en equip en
activitats multidisciplinaries.

« Mostrar una actitud positiva per aprendre permenentment, innovar, crear valor i adquirir coneixements
nous.

Especifiques

« Comprendre adequadament el concepte d’empresa i del marc institucional, juridic i econdmic de
'empresa. Organitzar i gestionar empreses. Aplicar recursos per a l'organitzacié d’empreses.
Comprendre i aplicar técniques per organitzar i gestionar projectes. Coneixer I'estructura organitzativa i
les funcions d’una oficina de projectes d’enginyeria en tecnologies industrials.

Transversals

+ Mostrar habilitats per a I'exercici professional en entorns multidisciplinaris i complexos, en coordinacio
amb equips de treball en xarxa, ja sigui en entorns presencials o virtuals, mitjangant I'is informatic i
informacional de les TIC.

- Projectar els valors de I'emprenedoria i la innovacié en I'exercici de la trajectoria personal académica i
professional, a través del contacte amb diferents realitats de la practica i amb motivacio envers el
desenvolupament professional.

CONTINGUTS:

Unitat didactica 1 Teories de 'organitzacié
1.1 Consideracions previes

1.2 Els primers precursors

1.3 La tendéncia estructural

1.4 Biografia dels principals autors

1.5 La tendéncia del factor huma

1.6 Biografia principals autors

1.7 Teories integratives

1.8 Autors de transicid
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Unitat didactica 2. Legislaci6 basica laboral

2.1 Introduccié a la legislacio laboral

2.1.1 El dret del treball. Conceptes basics
2.1.2 La regulacio del treball a través de la historia
2.1.3 Caracteristiques del dret de treball

2.1.4 Les fonts del dret del treball

2.1.5 Criteris d’aplicaci6 del dret del treball

2.2 Sistema espanyol de la Seguretat Social
2.2.1 Sistema de Seguretat Social: Conceptes generals
2.2.2 Estructura del sistema de la Seguretat Social
2.2.3 Acci6 protectora de la Seguretat Social
2.2.4 Assisténcia sanitaria

2.2.5 Prestacions economiques

2.2.6 Gesti6 de la Seguretat Social

2.3 Legislacio6 basica de relacions laborals
2.3.1 Introducci6

2.3.2 El contracte de treball.

2.3.3 Conceptes basics

2.3.4 Tipus de contractes

2.3.5 L’extinci6 de la relacio laboral

2.3.6 Conclusio

Unitat didactica 3. Els Recursos Humans

3.1 Funcions dels Recursos Humans

3.2 Historia dels Recursos Humans a Espanya
3.3 Disseny del lloc de treball

3.4 El Reclutament

3.5 Seleccio6 del personal

3.6 La retribucié

3.7 Avaluacié del rendiment

3.8 La gesti6 de carreres

3.9 La formaci6

3.10 Pla de formaci6

3.11 Coaching

3.12 Gestid del coneixement

Unitat didactica 4. Introducci6 a la gesti6é dels RRHH
4.1 Legislacio basica de relacions laborals

4.2 Problemes dels RRHH

4.3 Els RRHH del Segle XXI

4.4 Eines de RRHH

4.5 L’aprenentatge

4.6 La cultura organitzativa

4.7 Analisi de les organitzacions

4.8 Per que utilitzar equips?

Unitat didactica 5. La motivacio

5.1. Introduccié

5.2. Classificacié de les teories de la motivacio

5.3. Teories de la motivacio

5.4. Motivacié com a constructe psicoldgic

5.5. Teoria de la jerarquia de les necessitats de segons A.H. Maslow
5.6. Teoria bifraccional o dels dos factors de Herzberg

5.7. Teoria de les necessitats adquirides o apreses de McClelland
5.8. Teoria d’Alderfer ERC

5.9. Model de Porter i Lawler

5.10. Biografia dels principals autors

5.11. Els estudis de Hawthorne
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Unitat didactica 6. El lideratge

6.1. El lideratge

6.2. L’ambit del lideratge

6.3. Habilitats basiques de lideratge

6.4. Mestries de lideratge

6.5. Nivells de canvi i lideratge

6.6. De la visi6 a I'accio

6.7. Tragar un itinerari per a la visio

6.8. Crear un estat alineat

6.9. Anclatge especial

6.10. Cultura front a culte defininicié de I'organitzacié
6.11. Com tractar amb diferents estils de pensament
6.12. L'art del lideratge

6.13. Cinc factors que defineixen un bon lider

6.14. Les Deu Causes principals del fracas del Lideratge
6.15. Els bons i els mals directius

6.16. McGregor: La teoria X/Y

Unitat didactica 7. La comunicacio

7.1 La comunicacio

7.2 Les funcions i objectius

7.3 Tipus decomunicacio: funcions i objectius

7.4 Elements essencials de la comunicacio

7.5 Facilitadors de la comunicacio

7.6 Problemes de la comunicaci6: Barreres comunicatives
7.7 Consells per superar les barreres en la comunicacié
7.8 Desenvolupament de la competencia comunicativa
7.9 El discurs en public

7.10 Les reunions

7.11 Com organitzar una reunio

7.12 Com actuar durant una reunié

7.13 Que fer després de la reunié

Unitat didactica 8. L’empowerment

8.1 Analisi del terme "empowerment”

8.2 Objectius, metes i avantatges d’'un procés d’empowerment
8.3 Com arribar a I"'empowerment”

8.4 Dificultats d’implantacié

8.5 Empowerment efectiu

Unitat didactica 9. La prevenci6 a I'empresa

9.1 Introducci6 a la normativa sobre prevencid de riscos laborals
9.1.1 Introducci6 a la normativa sobre prevencié de riscos laborals
9.1.2 La llei de prevenci6 de riscos laborals. Generalitats

9.1.3 Ambit d’aplicacié de la LPRL

9.1.4 Drets i deures de la llei de prevencio de riscos laborals
9.1.5 Coordinacié de situacions especials

9.1.6 Proteccié de treballadors especials

9.1.7 Organs de representacio i participacié dels treballadors
9.1.8 Organitzaci6 de la prevencié: RD. 39/1997

9.2 Responsabilitats en matéria preventiva

9.2.1 Introducci6

9.2.2 Responsabilitat administrativa

9.2.3 Responsabilitat penal

9.2.4 Responsabilitat civil

9.3 Organitzacio6 de la prevencié a Espanya

9.3.1 Introducci6

9.3.2 Institucions i organismes internacionals
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9.3.3 Organismes publics espanyols relacionats amb la seguretat i la salut en el treball
9.3.4 Coordinacié administrativa
9.3.5 Conclusio

AVALUACIO:

Treball-projecte pla de RRHH i activitat a I'aula: 50% de la nota final
Examen: 50% de la nota final (la nota per fer mitjana haura de ser superior a un 4)

BIBLIOGRAFIA BASICA

Lépez, Soledad, Ruiz, Eugenio, Gago, Maria Lourdes & Garcia, Carmen (2017). G~ESTION DE
RECURSOS HUMANOS (1 ed.). Espafa: MCGRAW-HILL / INTERAMERICANA DE ESPANA..
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Practiques Externes Il

Tipologia: Optativa (OP)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

L’assignatura de Practiques Externes Il esta concebuda fonamentalment per millorar l'aplicacié del
coneixement a la practica professional. Permetfer una estada de practiques més llarga en una
empresa/entitat o aprofundir en altres tematiques al canviar d’empresa respecte a les primeres practiques.

L’assignatura de Practiques Externes Il té per objectius:

+ que l'estudiant ajudi o col-labori amb el professional o equip de professionals al qual esta associat, a
més de fer una tasca d’observacio.

que l'estudiant apliqui els continguts apresos en les diverses assignatures del Grau a la seva practica
professional

que l'estudiant aprofundeixi en I'estructura organitzativa d’'una empresa o entitat.
que l'estudiant participi i s’impliqui en les situacions propies d’una activitat professional.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

1. Coneix i aplica els recursos técnics per desenvolupar projectes d’oficina tecnica integrant les diferents

tecnologies que formen part de la mecanica, electronica, control i informatica.

Consolida i interrelaciona conceptes tecnologics de diverses matéries del grau.

Planifica i gestiona el desenvolupament del projecte i la seva integracié en entorns d’empresa.

4. Aplica en I'empresa el desenvolupament de I'estudi teoric i practic, els assajos i posada a punt,
documentaci6 i defensa d’un projecte real.

5. Planifica i gestiona tasques encomanades per desenvolupar a I'empresa, diferents, o bé
complementaries, a les tasques realitzades en I'assignatura de Practiques externes |.

6. Participa i s'implica en seccions, departaments, tecnologies o ambits de I'empresa amb els quals no
s’ha encarat en I'assignatura de Practiques externes |.

SN

COMPETENCIES

Transversals

Actuar amb esperit i reflexié critics davant el coneixement en totes les seves dimensions. Mostrar
inquietud intel-lectual, cultural i cientifica i compromis cap al rigor i la qualitat en I'exigéncia professional.
Projectar els valors de 'emprenedoria i la innovacié en I'exercici de la trajectoria personal académica i
professional, a través del contacte amb diferents realitats de la practica i amb motivacio envers el
desenvolupament professional.
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CONTINGUTS:

Aspectes organitzatius d’'una empresa o entitat.
Funcions propies d’un enginyer en tecnologies industrials i el seu entorn professional.
Metodologies per treballar amb equips de professionals interdisciplinaris
Metodologies de investigacid, analisis de dades, redacci6 d’informes

« Processos desenvolupats a 'empresa o entitat

- Comunicacié amb professionals de la mateixa o diferent disciplina

AVALUACIO:

A T'Annex del conveni s’especificaran els tutors/es associats a I'estudiant en aquesta assignatura de
practiques, tant de I'empresa o entitat com de la Universitat.

El tutor de 'empresa és la persona designada per 'empresa que mantindra un contacte constant amb
I'estudiant i 'acompanyara en tot el periode de practiques. El tutor de I'empresa haura d’omplir el formulari
d’avaluacié que li proporcionara el tutor academic de la UVic-UCC on s’avalua:

Aspectes generals de I'activitat de I'estudiant.
- Assoliment dels resultats d’aprenentatge associats a les competéncies.
- Desenvolupament de les tasques encomanades a 'empresa.
Valoracio global de I'activitat de I'estudiant en I'estada de practiques.
Punts forts a destacar i aspectes a millorar.

El tutor academic de la UVic-UCC vetllara pel compliment del programa de practiques, en fara el seguiment i
demanara a 'empresa o entitat una valoracié de les practiques fetes per I'estudiant. El tutor académic és el
responsable de corregir i avaluar la memoria.

El tutor académic de la UVic-UCC posara la nota final tenint en compte els items seglents:

Valoracié del tutor extern: 60%
Memoria de practiques: 20%
Valoracié del tutor académic: 20%
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Programacié Avancada

Tipologia: Optativa (OP)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

Programacié Avancada és una assignatura on s’aprén a fer programes reals. Assumeix que l'estudiant
coneix els principis de programaci6 estructurada que s’han impartit en una assignatura anterior, perd no
busca ampliar-los: ensenya el funcionament de les eines que es fan servir per tal de realitzar programes Utils
en un entorn industrial. En concret es treballara el llenguatge C++ en un entorn de desenvolupament
adequat. Es veuran les caracteristiques especials d’'un programa en un sistema operatiu dirigit per
esdeveniments.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

- Coneix la programacié orientada a objectes: C++

+ Analitza, dissenya i realitza programes guiats per esdeveniments, a baix nivell.
Analitza, dissenya i realitza programes guiats per esdeveniments amb controls.
Coneix la comunicacié amb Sockets utilitzant controls.
Planteja i resol problemes en equip.

CONTINGUTS:

+ De lalgorisme a I'executable
+ Interaccié amb l'usuari
Consola + C
GUI+C
Programacié Orientada a Objectes
C++
+ Encapsulacié i RAD
Programacié en un entorn RAD
Sockets

AVALUACIO:

L’estudiant sera avaluat amb:

Tres treballs individuals obligatoris (recuperables, 3.5 de nota minima cadascun per fer promig, pes
3X30°/o)

Dos exercicis individuals no obligatoris realitzats en la mateixa classe (no recuperables, sense nota
minima, pes 2x5%)
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Només es podra recuperar un sol treball
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Robotica Industrial

Tipologia: Optativa (OP)

Creédits: 6,0

OBJECTIUS:

L’objectiu del curs és que I'alumne conegui les diferents configuracions,estructures, cinematica, control i
programacio de bragos robadtics:

Adquirir una visié global de la robotica en general.

Comprendre el funcionament dels robots.

Conéixer les seves aplicacions.

Coneixer els principals tipus i els avantatges / desavantatges de cadascun.
- Coneixer la programacio.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

Coneix components i estructures, cinematica i dinamica de robots, llenguatges de programacié de
robots, integracié i aplicacions.

Analitza, desenvolupa i resol sistemes de robotitzacié.
Planteja i resol problemes en equip.
Analitza criticament els resultats obtinguts.
- Exposa eficagment de forma oral els resultats obtinguts en practiques i / o treballs.

CONTINGUTS:

Components i estructures.

Cinematica i dinamica de robots.
Llenguatges de programacio6 de robots.
Integracié i aplicacions.

PO~

AVALUACIO:

L’avaluacid6 es basara en un seguiment continu del treball academic de l'estudiant al llarg del curs.
S’avaluara l'assistencia activa a I'aula, la participacié en debats i en treballs dirigits en equip, la realitzacio
de proves objectives per escrit, la presentacié i exposicié de treballs individuals o de grup, la realitzacié de
problemes, de practiques de laboratori, de exercicis numerics i de quiestions teoriques.

La nota final sera una mitjana ponderada de I'avaluaci6 de les activitats de I'estudiant, amb pesos:

Proves objectives per escrit: 35%.
- Practiques 1, 2i 3 i exercicis: 30%.
Practica 4 (Memoria i presentacio oral): 35%
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Sensors i Condicionadors de Senyals

Tipologia: Optativa (OP)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

L’assignatura proporciona les eines necessaries perque I'estudiant aprengui a dissenyar un sistema complet
de mesura de magnituds industrials, ambientals, bio-médiques o de qualsevol altra naturalesa fisica.

Una vegada s’hagin assolit els coneixements proporcionats a I'assignatura, I'estudiant sera capag¢ d’escollir
el sensor adequat per fer una mesura, de condicionar correctament el seu senyal (amplificacié, linealitzacié,
filtrat, ...) tenint en compte els errors més importants que introdueixen els diferents elements del sistema
(offsets, soroll, etc.) i d’escollir el sistema digital d’adquisicié de dades més adient.

Objectius:

Proporcionar els coneixements necessaris per a la utilitzacié correcta dels instruments electronics basics de
laboratori.

Promoure el rigor i 'objectivitat en la interpretacio i el tractament de les mesures.

Aprofundir en el coneixement dels diferents elements que constitueixen un sistema de mesura electronic,
dels seus errors, de les seves limitacions i dels problemes d'utilitzaci6.

Proporcionar tecniques que permetin la sistematitzacio dels métodes de mesura.

Formar criteris per al disseny de sistemes de mesura i per a I'eleccié d’equips.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

- Coneix, selecciona i utilitza correctament els dispositius electronics usats en instrumentacié, tenint en
compte els errors, les limitacions i les caracteristiques indicades en els respectius manuals de
funcionament.

« Compren i utilitza correctament els instruments electronics basics de laboratori i interpreta i tracta
objectivament, i amb rigor, les mesures obtingudes amb aquests instruments.

- Compren les técniques que permeten la sistematitzacié dels métodes de mesura i els diferents circuits
que conformen els instruments, i els aplica correctament per dissenyar instruments electronics
especifics.

- Es coordina i treballa en equip per elaborar, de manera rigorosa, documentacié i presentacions
técniques que exposa i defensa en public.

- Compren i utilitza de forma correcta el programari i les aplicacions informatiques que s’utilitzen
habitualment, tant en el disseny de sistemes d’instrumentacié, com en I'elaboracio de les presentacions
orals i n la documentacié técnica.

- Recopila i interpreta dades i informacions, tant d’indole cientifica, com ética i social, sobre les que basa
reflexions i conclusions.
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CONTINGUTS:

« Mesures, senyals i sistemes d’instrumentacié.

+ Teoria basica d’errors.

« Fonaments de sensors i actuadors.

- Tecniques de condicionament dels senyals.

- Interferéncies, soroll i técniques de reduccié del soroll en instrumentacio.
+ Conceptes fonamentals en I'adquisicié de senyals.

« L’etapa frontal en 'adquisicié de senyals.

+ Convertidors de dades.

AVALUACIO:

L’avaluaci6 de I'assignatura es fara de manera continuada. S’avaluaran els segiients conceptes:

1. La realitzacié de dos examens parcials, a mig semestre i al final (25% de la nota final cada un dels
dos parcials. Recuperable).

2. La realitzaci6 d’un projecte practic d’'instrumentacio, i la seva presentacié a classe. (40% de la nota
final. No Recuperable).

3. La resolucio dels problemes i exercicis proposats a classe (10% de la nota final. No Recuperable)

En cada un dels dos parcials s’exigira una nota superior a 3 punts (sobre 10) per aprovar I'assignatura

Al llarg del semestre hi haura proves de recuperacid per als estudiants que tinguin pendent d’aprovar algun
dels dos parcials.

Criteris generals d’avaluacié de la Facultat de Ciéncies i Tecnologia:

- Latinenca de teléfons mobils o similars (smartphones, tauletes, etc.) durant la realitzacié de les proves
comporta un zero en la prova.

+ La no compareixenga o no presentacié dins els terminis establerts d’alguna de les activitats d’avaluacio
atorga una nota de zero a la mateixa. Aquesta qualificacié es tindra en compte en el moment de
calcular la nota final de I'assignatura.

- S'obtindra la nota de Ilassignatura ponderant, amb els percentatges respectius, les mitjanes
aritmétiques de les diferents activitats.

- L’estudiant tindra I'opcié de tornar-se a examinar de les proves recuperables suspeses. Les proves de
recuperacio es realitzaran en les Ultimes setmanes del semestre destinades a aquesta funci6.

- Si es renuncia a accedir a la prova de recuperacié es mantindra la nota assolida en primera instancia.

- En les activitats No Recuperables no s’exigeixen notes minimes per poder calcular la nota final de
I'assignatura.
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Sistemes de Produccio i Logistics

Tipologia: Optativa (OP)
Credits: 6,0

OBJECTIUS:

Sistemes de produccio i logistics és una assignatura que contempla una visié general i conceptual del flux
de materials i d’'informacié dins el cicle empresarial: planificacid, compres, produccié, magatzems, inventaris,
qualitat i distribucid. L’assignatura parteix d’'un enfocament global i estratégic de I'area d’operacions i en
forma d’embut entra en el detall de cada funci6 fins arribar als instruments de control utilitzats, dels que se’n
fan exercicis practics per aconseguir una millor comprensio.

Al final del temari, cal que I'alumne pugui identificar els punts critics dins I'area d’operacions d’'una empresa i
un sector econdmic i dissenyar els indicadors d’'un quadre de comandament basant-se en els conceptes
estudiats, per tal d’assegurar el control del flux logistic.

RESULTATS D’APRENENTATGE:

1. Coneix els fonaments i els principis basics del sistema de produccié de 'empresa.

2. Gestiona i administra una empresa o organitzacid, tenint en compte la seva ubicacié competitiva i
institucional, les seves fortaleses i debilitats.
3. Analitza i avalua la gestio de les diferents arees funcionals.

CONTINGUTS:

Tema 1: LA DIRECCIO D'OPERACIONS

Evolucié dels sistemes de produccid.

Definici6 i objectius de la direccidé d’operacions (DO) i logistica

Funcions i responsabilitats de DO

La Gestié de la Cadena de Subministraments o Supply Chain Management
La DO mundial (World Class Manufacturing)

Tema 2: ELS SISTEMES D’'INFORMACIO

Generalitats

Caracteristiques

Classificacions

Evolucio dels sistemes d’'informacio.
Les tecnologies de la informacié.
Diferents sistemes d’informacio.
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Tema 3: LA PLANIFICACIO

Objectius de la planificaci6.
Enfocament jerarquic de la planificacié.
La planificacié estrategica.

La planificacié tactica.

La planificacié operativa.

Les previsions de demanda.

Tema 4: LES COMPRES

Objectius de compres

Funcions de compres

Politiques estratégiques.

Tactiques i jocs.

La subcontractacio.

Seleccié i homologacié de proveidors.
La Negociacio.

Tema 5: LA PRODUCCIO

Conceptes de produccio

Tipus de processos

Equilibrat de linies

Temps i métodes

La tecnologia a la produccié
Filosofies de produccié:

Justin Time (JIT)

Teoria de les limitacions (TOC).
Instruments de gestio :

Planificacié de materials (MRP [)
Planificacié de capacitats (CRP)
Gestié de projectes (PERT /CCPM)
Planificacié dels recursos empresarials (MRP II/ ERP)
Programacio a curt (SCHEDULING)

Tema 6: LA QUALITAT

Evolucié del concepte de la "qualitat”.
Visions i dimensions de la qualitat

El TQM o la Gesti6 de la Qualitat Total
El cost de la qualitat

Els gurus de la qualitat.

Control estadistic de processos.

Les normes ISO i els premis a la qualitat.

Tema 7: INVENTARIS

Concepte

Costos del inventari.
Classificacions d’inventaris
Models de gesti6 d'inventaris.
index de control

Recompte fisic.

Tema 8: MAGATZEMS

GUIA DE L’ESTUDIANT 2019-2020 GRAU EN ENGINYERIA EN TECNOLOGIES INDUSTRIALS

67



Principis d’emmagatzematge
Classificacions de magatzems.
Les funcions del magatzem
Disseny d’un magatzem
Estructures d’'emmagatzematge
Mitjans de manipulacié.

Tema 9: DISTRIBUCIO FiSICA.

Concepte i caracteristiques.
Estrategies de distribucié.
Tactiques de transport.
Tipus de transports.

Els Incoterms.

AVALUACIO:

L’ avaluacié continua consistira en:

- La realitzacio de dos examens al llarg del quadrimestre (amb part tedrica i part practica) que correspondran
als temes 1-4 i 5-8. Preguntes curtes conceptuals i exercicis practics. Cada examen suposa un 35% de la

nota final i només un dels dos examens son recuperables en el periode de repesques.

- L’elaboracié d’'un quadre de comandament d’'una empresa real, amb la creacié d’indicadors. Exposicio oral

al final del quadrimestre (20% de la nota final).
- La redaccié d'un comentari de text sobre una de les lectures proposades (10% de la nota final).
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