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3Presentació

PRESENTACIÓ

El curs 2018-2019 va venir marcat pel canvi que es va produir en el Rectorat durant el mes 
de desembre. El Dr. Joan Masnou el va començar com a rector en funcions i el Dr. Josep-Eladi 
Baños li va agafar el relleu a finals de desembre després que el Claustre validés la seva candidatu-
ra l’11 de desembre i que el Patronat de la Fundació Universitària Balmes el nomenés el 17 de de-
sembre. Finalment, el 31 de gener tingué lloc l’acte oficial de presa de possessió amb la presència 
del president de la Generalitat de Catalunya, el M. Hble. Sr. Quim Torra.

A l’octubre es va incorporar Meritxell Borràs com a coordinadora de desenvolupament de 
polítiques corporatives, al gener es van nomenar Marina Geli com a directora general de la Fun-
dació d’Estudis Superiors en Ciències de la Salut i Anna Riba com a directora executiva. Pel 
març Jordi Collet va assumir el càrrec de vicerector de Recerca i pel juliol vam ser nomenats 
Josep Bau com a vicerector de Relacions Internacionals, i jo mateixa com a secretària general.

Un altre fet destacat, de gran ressò mediàtic, va ser el nomenament del periodista Ramon 
Besa i Camprubí com a doctor honoris causa per la nostra universitat.

És de destacar també el gran nombre de congressos internacionals que van tenir lloc aquest 
curs i la renovació amb caràcter indefinit del contracte federatiu entre la Fundació Universitària 
Balmes i la Fundació Universitària del Bages que va tenir lloc el dia 1 de març i que posa de ma-
nifest la bona feina que s’ha dut a terme durant els primers cinc anys de federació. 

ANNA SABATA ALIBERCH

Secretària General de la UVic-UCC
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5Òrgans de govern

PATRONAT DE LA FUNDACIÓ 
UNIVERSITÀRIA BALMES

Anna Erra 
alcaldessa de Vic, presidenta

Francesc Xavier Grau 
secretari d’Universitats i Recerca, 
vicepresident primer

Valentí Junyent 
alcalde de Manresa, vicepresident 
segon 

M. Victòria Girona Brumós 
directora general d’Universitats

Josep Ribas 
sotsdirector general d’Universitats

Josep Arimany 
tinent d’alcalde de l’Ajuntament 
de Vic

Maria Balasch 
regidora de l’Ajuntament de Vic

Joan Coma Roura 
regidor de l’Ajuntament de Vic 

Àlex Garrido 
alcalde de Manlleu, vocal 

Montserrat Venturós 
alcaldessa de Berga 

Joan Ramon Veciana 
alcalde de Sant Hilari de Sacalm 

Agnès Lladó 
alcaldessa de Figueres

Marçal Ortuño 
alcalde de Torelló

Josep Berga 
alcalde d’Olot 

Jordi Bruch 
alcalde de Prats

Jordi Munell 
alcalde de Ripoll

Albert Piñeira 
alcalde de Puigcerdà

Josep Mayoral 
alcalde de Granollers 

Joan Carles Rodríguez 
president del Consell Comarcal

Joan Font 
director general de Bon Preu

Pere Girbau 
codirector general del Grup 
Girbau

Antoni Trasobares 
director general del Centre 
Tecnològic Forestal de Catalunya

Joaquim Albareda 
catedràtic d’Història Moderna de 
la Universitat Pompeu Fabra

Imma Ollich 
arqueòloga, professora de la 
Universitat de Barcelona

Assumpta Fargas 
exrectora de la UVic 

Josep Maria Casals 
Fundació Eduard Soler 

Miquel Blanch 
representant de la FUBages 

Antoni Massegú 
representant de la FUBages

Daniel Barquero 
director general d’ESERP 

Lurdes Baulenas 
presidenta del Consell 
Empresarial d’Osona

Anton Granero 
membre vinculat a la trajectòria 
de la FUB/UVic

Núria Simó 
representant de la Comunitat 
Universitària 

Àngel Torres 
representant de la Comunitat 
Universitària

Sergi Domínguez representant 
de la Comunitat Universitària

Deixen el càrrec:

Arcadi Navarro 
secretari d’Universitats i Recerca 

Josep Pallarès 
director general d’Universitats

David Parcerisas 
president de la Fundació EADA

Marta Felip 
alcaldessa de Figueres 

Jordi Masquef 
alcalde de Figueres 

Josep M. Corominas 
alcalde d’Olot 

Isaac Peraire 
alcalde de Prats de Lluçanès

Jaume Vivet 
alcalde de Torelló

Joan Roca 
president del Consell Comarcal 
d’Osona

Josep Lluís Garcia 
regidor de l’Ajuntament de Vic

Mercè Rosich 
representant de la FUBages

PATRONAT DE LA FUNDACIÓ 
D’ESTUDIS SUPERIOR EN 
CIÈNCIES DE LA SALUT

Josep Arimany 
regidor de l’Ajuntament de Vic, 
president

Antoni Massegú 
regidor d’Universitats de Manresa, 
vicepresident

Joan Turró 
director general de la FUBalmes

Valentí Martínez 
director general de la FUBages

Imma Ubiergo 
adjunta a la direcció general de la 
FUBages

Meritxell Borràs 
coordinadora de polítiques 
corporatives de la UVic-UCC

Pere Soley 
director general de Consorci 
Hospitalari de Vic

ÒRGANS DE GOVERN
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Manel Jovells 
director general de la Fundació 
Althaia

Josep Maria Argimon 
director gerent de l’Institut 
Català de la Salut (ICS)

Marc Soler 
director general corporatiu del 
COMB

Miquel Vilardell 
catedràtic de Medicina interna a 
la UAB

Manuel Peiró 
director dels Serveis Integrats de 
Salut a Barcelona i Madrid

Ramon Massagué 
director general de la Fundació 
Puigvert

Joan Font 
director general de Bon Preu

Joan Brugués 
metge

Deixen el càrrec

Mercè Rosich 
regidora d’Ensenyament i 
Universitats de l’Ajuntament de 
Manresa, vicepresidenta

JUNTA DE RECTORAT

Joan Masnou 
rector en funcions (fins al 17 de 
desembre)

Josep Eladi Baños 
rector (des del 17 de desembre de 
2018)

Jordi Collet 
vicerector de Recerca i 
Transferència de Coneixement 
(des de març de 2019)

Josep Bau 
vicerector de Relacions 
Internacionals (des de juliol de 
2019)

Anna Sabata 
secretària general (des de juliol de 
2019)

Anna Ramon 
vicerectora de Professorat (fins al 
juliol de 2019)

Cristina Vaqué 
vicerectora d’Ordenació 
Acadèmica

Sílvia Mas 
vicerectora del Campus Manresa

Marc Mussons 
gerent de la UVic-UCC

Deixen el càrrec

Joan Masnou 
rector en funcions (fins al 17 de 
desembre de 2018)

Jordi Villà 
vicerector de Recerca i 
Transferència de Coneixement 
(fins març de 2019)

Joan Masnou 
vicerector de Relacions 
Internacionals i Formació 
Contínua (fins a juliol de 2019)

M. Àngels Crusellas 
secretària general (fins a juliol de 
2019)

Anna Ramon 
vicerectora de Professorat (fins a 
juliol de 2019)

CONSELL DE GOVERN

El conformen els membres de 
la Junta de Rectorat i els càrrecs 
següents:

Joan Turró 
director general de la FUB

Valentí Martínez 
director general de la FUBages

Marina Geli 
directora general de la FESS 

Eduard Ramírez 
degà de la Facultat d’Educació, 
Traducció i Ciències Humanes

Paola Galbany 
degana Facultat de Ciències de la 
Salut i el Benestar  

Sergi Grau 
degà de la Facultat de Ciències i 
Tecnologia 

Elisenda Tarrats 
degana de la Facultat d’Empresa i 
Comunicació 

Antoni Tort 
director de l’Escola de Doctorat

Carlota Riera 
degana de la Facultat de Ciències 
de la Salut de Manresa 

Sílvia Mas 
degana de la Facultat de Ciències 
Socials de Manresa

Ramon Pujol 
degà de la Facultat de Medicina

Jordi Solé 
representant del PDI

Llorenç Comajoan 
representant del PDI

Josep Bisquert 
representant del PAS

Paula Núñez 
Representant dels estudiants

Marina Compte / David 
OCampo 
representant dels estudiants
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RESUM DEL CURS

INCORPORACIONS AL PATRONAT

17 de desembre de 2018:
· Núria Simó reelegida representant del personal docent i investigador (PDI) del Patronat de 

la FUB a proposta del Claustre de la UVic-UCC del 24 d’octubre de 2018.
· La Lurdes Baulenas, presidenta del Consell Empresarial d’Osona, s’incorpora en substitució 

de David Parcerisas, que ha cessat del seu càrrec. 

25 de maig de 2019
·  Els patrons que canvien arran de les eleccions del 25 de maig són el d’Olot, Josep Berga, el de 

Prats de Lluçanès, Jordi Bruch, el de Torelló, Marçal Ortuño, la de Figueres, Agnès Lladó, 
el president del Consell Comarcal d’Osona, Joan Carles Rodríguez, la regidora de l’Ajunta-
ment de Vic Maria Balasch i el representant de la FUBages Antoni Massegú. 

NOUS CÀRRECS UNIVERSITARIS

· Nomenaments del rector Joan Masnou que s’incorporaven l’1 de setembre de 2018 fins a juliol 
de 2019:
Degana en funcions de la Facultat d’Empresa i Comunicació: Elisenda Tarrats
Delegat del rector per a les Polítiques de Qualitat: Pere Quer
Delegat del rector per a la Formació Contínua: Josep Ayats
Adjunta al Vicerectorat de Relacions Internacionals: Montse Corrius

·  15 d’octubre. S’incorpora Meritxell Borràs com a coordinadora de desenvolupament de polí-
tiques corporatives.

·  30 de novembre. El Patronat de la FUBalmes designa Josep-Eladi Baños candidat a rector 
de la UVic-UCC. 11 desembre. Claustre extraordinari de presentació del programa de rectorat 
d’Eladi Baños. El 17 de desembre el Patronat nomena rector Josep Eladi Baños. El 31 de gener 
es fa la cerimònia de presa de possessió amb el president Quim Torra.

·  Pel gener es nomenen Marina Geli com a directora general de la Fundació d’Estudis Superiors 
en Ciències de la Salut en substitució de Joan Guanyabens i Anna Riba com a directora exe-
cutiva.

·  14 de març. Nomenament del vicerector de Recerca i Transferència de Coneixement Jordi 
Collet Sabé en substitució de Jordi Villà.

· Nomenaments de juliol de 2019:
Josep Bau, vicerector de Relacions Internacionals en substitució de Joan Masnou
Anna Sabata, secretària general
Josep Ayats, adjunt a la vicerectora d’Ordenació Acadèmica per a la Formació Contínua 
Tamara Gastelaars, delegada del rector per a la Política de la Qualitat
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La Facultat de Medicina incorpora l’oncòleg Josep Tabernero i nomena sis catedràtics: Josep 
Eladi Baños, Bonaventura Clotet, Ramon Pujol, Roberto Elosua, Josep Tabernero, Xa-
vier Gómez-Batista.

INSTITUCIONAL

·  27-28 setembre. Jornades TIC Salut amb inauguració de Chakir El Homrani.
·  16 d’octubre. Inauguració a Olot del 5è curs del Campus Professional amb 249 estudiants.
·  18 d’octubre. Inauguració oficial del curs presidida pel rector Joan Masnou, amb Francesc 

Xavier Grau, secretari d’Universitats i Recerca, i Anna Erra, alcaldessa de Vic i presidenta de 
la FUB. 

·  Lliçó inaugural “Visca la resolució! Visualitzant estructures cel·lulars a escala nanomètrica”, 
del Dr. Carlo Manzo, de la Facultat de Ciències i Tecnologia. 

·  Medalla institucional a títol pòstum per a Maria Victòria Modolell com a benefactora de la 
UVic-UCC.

·  15 de febrer. Àngels Chacón, consellera d’Empresa i Coneixement, a l’Àgora d’Opinió.
·  1 de març. La FUBalmes i la FUBages renoven el contracte federatiu amb una durada indefini-

da.
·  29 de març. Judith Viader, directora general de Frit Ravich, a Àgora d’Opinió.
·  24 d’abril. Presentació de l’Observatori d’Humanitats en Medicina a l’Hospital d’Olot.
·  28 de maig. Conveni de cessió de l’església i la sala gòtica de l’Hospital de la Santa Creua la 

FUB. L’església, rehabilitada, serà el paranimf de la UVic-UCC, i la sala gòtica que es transfor-
marà en un espai universitari polivalent.

UNIVERSITAT-ENTORN

·  27 de setembre. Inauguració de l’exposició “Osona 50 milions d’anys enrere”.
·  11 de novembre. L’estudiant del grau de Psicologia Eva Urbón guanya la 6a edició del Premi 

Sebastià Àlvarez pel treball “Motivacions per a l’ús d’Instagram i la seva relació amb l’autoes-
tima dels adolescents”. 

·  14 de novembre. Javier Chacón, estudiant del doble grau en Mecatrònica i Enginyeria Elec-
trònica Industrial i Automàtica, guanya el 3r premi Eusebi Molera del Col·legi Professional 
d’Enginyers Tècnics Industrials i Graduats de Manresa (CETIM) al millor TFG dels graus 
d’Enginyeria de la UVic-UCC pel seu treball Hand robotic sensitive.

·  14 de novembre. El Lluçanès visita la UVic.
·  29 novembre. Trobada d’Igualtat de Gènere de la Xarxa Vives
·  13 de desembre. L’estudiant d’Enginyeria Biomèdica, Tarandeep Singh Mandahar ha rebut la 

segona Beca social a l’excel·lència universitària Ciutat de Vic, convocada per l’Ajuntament de 
Vic. 

·  20 desembre. Vint-i-nou estudiants de la UVic reben un ajut de la Fundació Antiga Caixa de 
Manlleu i BBVA per fer mobilitat.



9Resum del curs

·  Juliol 2018. 2 beques de mobilitat de la Mútua d’Enginyers per a Sergi Martínez i Miguel 
Oyaga.

·  Juliol 2019. 2 beques de mobilitat de la Mútua d’Enginyers Antoni Vilatimó i Laia Navarro.
·  29 de gener. Jordi Colom guanya el premi Vicenç Fisas i Comella de la Fundació La Farga.
·  21 febrer. Exposició “Trobades casuals”, d’Albert Cano a l’Escola d’Art de Vic, en el marc de 

l’Ateneu de Vic.
·  27 de febrer. Presentació de l’informe “La UVic i el seu impacte en el territori”, del Dr. Enric 

Casulleras.
·  28 de febrer. L’estudiant d’Infermeria Lorena Nájera, i la de Mestre en Educació Primària Judit 

Subirana, reben la beca a l’Excel·lència Comtal Vila de Ripoll.
·  13 de març. Aina Delgado, de la UB, ha estat la guanyadora de la quarta edició del Premi 

Francesca Bartrina de l’Institut Català de les Dones al millor Treball Final de Grau (TFG) en 
estudis de gènere pel treball “La sensibilitat de gènere dels plans nacionals de salut”.

·  6 d’abril. El doctorand Jaume Coll Mariné rep el Premi Josep Maria Llompart de l’Associació 
d’Escriptors en Llengua Catalana per la seva obra Un arbre molt alt com a millor llibre de poesia 
en català de l’any 2018. L’exestudiant Ainara Munt Ojanguren ha rebut el Premi Rafel Jaume 
a la millor traducció poètica de l’any per És morta la poesia?, del poeta basc Joseba Sarrionan-
dia.

·  16 de maig. Apareix el primer número de la revista digital UCampus de la UVic-UCC.
·  6 de juny. Homenatge de la Universitat d’Estiu al Centre de Normalització Lingüística 

d’Osona.
·  4 de juny. Renovació del conveni amb el Patronat d’Estudis Osonencs.

DOCÈNCIA I RECERCA

·  Octubre. Primer lliurament de diplomes de màsters i postgraus
·  24-25 de gener. I Congrés internacional de Bioètica de l’Estat espanyol.
·  Febrer. La investigadora Elisa Oteros-Rozas s’incorpora a la càtedra d’Agroecologia amb una 

ajuda Juan de la Cierva.
·  25 de febrer. El Centre Tecnològic BETA entra a la Asociación Española de Biogás com a mem-

bre de ple dret.
·  12 d’abril. La UVic-UCC llicencia la seva primera patent a l’empresa LAINCO.
·  10 d’abril. Inauguració de l’E-Week, programa d’activitats sobre tecnologia digital.
·  10 de maig. Clàudia Bassagaña, doctoranda del programa en Innovació i Intervenció Educa-

tives, guanya el 2n concurs de “La teva tesi en 4 minuts”.
·  20 de juny. Ramon Besa i Camprubí és nomenat doctor honoris causa per la UVic-UCC.
·  27 de juny. Jornada d’Innovació docent sobre treball en equip.
·  Durant el curs es creen les càtedres de Salut mental, Simulació i seguretat del pacient, 

Educació mèdica, Salut i població vinculades al Centre d’Estudis Sanitaris i Socials.
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INTERNACIONAL

·  1 i 2 de novembre. Simposi de Fotofarmacologia, amb Ben Feringa, Premi Nobel de Química 
2016 pel disseny i síntesi de màquines moleculars.

·  14 de febrer. Congrés europeu “Interseccionalitat a les polítiques locals: experiències, eines i 
debats” de clausura del projecte “Igualtats Connectades” impulsat pel Centre d’Estudis Inter-
disciplinaris de Gènere i l’Ajuntament de Terrassa.

·  27 de març. El Dr. Llorenç Comajoan rep la Beca Horitzó Àsia per fer una estada a la Hosei 
University de Tòquio.

·  3-5 d’abril. Reunió anual de la xarxa Cohehre (Consortium of Institutes of High Education in 
Health and Rehabilitation).

·  25-27 d’abril. Congrés xarxa Eten (European Teacher Education Network).
·  5-7 de juny. Congrés xarxa Iroica (International Relations Officers in Life Science Universiti-

es).
·  3 de juny. Conveni amb el Ministeri d’Educació del Marroc per regularitzar les pràctiques dels 

estudiants de Mestre en centres públics de Nador.

VIDA UNIVERSITÀRIA

·  Del 22 d’octubre al 22 de desembre de 2018. Cicle “Humanitats en transició” per abordar de 
forma transversal el paper de les humanitats en la societat actual amb 24 propostes entre con-
ferències, exposicions i taules rodones.

·  29 de novembre. Les guanyadores de les beques al talent UAlumni d’enguany, són Bruna Rie-
ra, graduada en Psicologia, que farà el Màster en Psicologia General Sanitària; Marina Garcia, 
graduada en Ciències de l’Activitat Física i de l’Esport, que farà el Màster en Formació de 
Professorat d’Educació Secundària; Sònia Camacho, graduada en Educació social, que cursa-
rà el Màster en Educació Inclusiva; i Adriana Bareas, graduada en Biotecnologia, que farà el 
Màster en Anàlisi de Dades Òmiques.

·  9 de gener. Professors jubilats i prejubilats de la UVic-UCC i membres de les Aules de Gent 
Gran faran de mentors d’alumnes de grau, màster o batxillerat en el procés d’elaboració dels 
treballs finals dels seus estudis en el marc de la Xarxa d’Expertesa, Construcció Compartida 
de Coneixement.

·  9 i 10 de febrer. 7a edició de la First Lego League.
·  25 de febrer. Premi Llegim Ciència
·  23 d’abril. Setmana cultural de sant Jordi sobre literatura femenina.
·  24 d’abril. Celebració 25 anys de l’Aula de la Gent Gran d’Osona a l’Atlàntida.
·  4 de juny. Inauguració de l’exposició “homenets”, de Miquel Tuneu, en el marc de la Platafor-

ma Cultural de la Universitat d’Estiu.
·  Juny. 10è aniversari de l’Aula de la Gent Gran de Centelles
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RESPONSABILITAT SOCIAL

·  18 desembre. Dejuni de 24 hores en suport de la vaga de fam dels presos polítics
·  15 de gener. En la línia de la mobilitat sostenible, la UVic posa a disposició de la comunitat el 

primer vehicle elèctric d’ús compartit.
 “ULudoteca, espai de suport laboral” per millorar la conciliació familiar i laboral, és el projecte 

solidari de la UVic-UCC per la igualtat de gènere més votat pels membres de la comunitat que 
van participar en la tria. 

 El Consell de Govern de la UVic-UCC ha aprovat la incorporació de la perspectiva de gènere a 
les competències transversals dels graus i màsters, derivades de l’aplicació del model formatiu 
de la UVic-UCC.

·  Febrer-març. Exposició “L’altra frontera”, de Marc Sanyé sobre la migració en les fronteres 
europees.

 La UVic es manté com la cinquena universitat catalana més respectuosa amb el medi ambient 
segons el rànquing mundial d’universitats sostenibles UI GreenMetric.

·  21 de març. Donació de material escolar per als campaments saharians. 
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PRESENTACIÓ DELS CENTRES

FACULTAT D’EDUCACIÓ, TRADUCCIÓ I CIÈNCIES HUMANES

Del conjunt d’actuacions que es varen organitzar des de la Facultat val la pena destacar els 
actes de commemoració dels 25 anys dels estudis de Traducció i Interpretació, una fita que no-
més s’aconsegueix gràcies a l’excel·lència en la docència i en la capacitat, per part de tot l’equip, 
de convertir les dificultats en oportunitats tot adaptant-se als nous reptes pedagògics que s’han 
presentat al llarg dels anys.

També és important recollir el testimoni d’una de les accions impulsades per l’equip de dega-
nat amb la finalitat d’estrènyer i enfortir les relacions dins la pròpia Facultat: el Participa FET-
CH. Amb aquesta eina de gestió s’ofereix una plataforma per fer arribar al Consell de Direcció 
del Centre aquells temes d’interès i preocupacions relacionats amb el dia a dia de la Facultat i 
que poden afectar tota la comunitat.

També val la pena destacar que aquest curs ha finalitzat amb èxit la primera edició del pro-
grama MID (Mentoratge i Identitat Docent) i que s’han establert les bases i el compromís amb 
totes les escoles de la ciutat per engegar una segona edició del programa que té com a finalitat 
principal el diàleg amb l’entorn professional dels mestres per a la millora de la formació inicial 
del grau de Mestre i de la mateixa professió.

El curs 2018-2019 la Facultat ha iniciat un projecte inclòs a les línies del Pla d’Actuació (2016-
2020) amb la intenció d’estrènyer les relacions amb l’entorn professional tot vinculant-hi la do-
cència universitària. En el marc del màster de Professorat de Secundària (especialitat en Educació 
Física) s’ha engegat el programa d’innovació en docència universitària “Docència en Alternança 
a Centres (DAC)”. El programa vincula dues assignatures del màster amb els instituts d’educació 
secundària de Vic oferint la possibilitat de poder portar a terme les planificacions de diferents 
seqüències didàctiques basades en el paradigma competencial en un context real.

L’activitat de la Facultat ha estat organitzada en cinc àmbits: a) la consolidació i els nous rep-
tes en el desplegament de les titulacions de grau; b) el desplegament i consolidació de l’oferta 
de màsters i programes de doctorat; c) la intensificació de l’activitat de recerca i transferència 
de coneixement per part del personal docent i investigador adscrit a la Facultat; d) l’impuls de 
la mobilitat i la internacionalització, tant dels estudiants com del professorat i el personal d’ad-
ministració i serveis, i l’impuls de les activitats de formació continuada; i e) la planificació dels 
projectes estratègics de Facultat inclosos al Pla d’Actuació (2016-2020).

a. Pel que fa als graus, durant el curs 2018-2019 s’ha portat a terme el procés de modificació 
del grau en Psicologia amb l’objectiu d’adaptar-lo al previst en l’ordre CNU/1309/2018, que 
regula les condicions generals a les quals s’han d’ajustar els plans d’estudis del grau en Psico-
logia.   

b. Durant el curs 2018-2019 s’ha consolidat l’oferta de màsters de la Facultat. En aquest punt, 
cal esmentar que s’ha graduat la primera promoció del màster universitari en Millora dels 
Ensenyaments de l’Educació Infantil i Primària. A més, dins del Marc VSMA s’ha treballat 
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en el segon procés d’acreditació del màster universitari en Formació del Professorat d’Edu-
cació Secundària Obligatòria i Batxillerat, Formació Professional i Ensenyaments d’Idio-
mes, el resultat del qual ha estat favorable. Encara dins del marc VSMA, s’ha completat, 
també amb èxit, la modificació del màster universitari en Pedagogia Montessori, amb l’ob-
jectiu de millorar-ne determinats aspectes que n’han d’assegurar l’alineació amb allò descrit 
en els processos d’aquest marc d’AQU Catalunya.

c. Durant el curs 2018-2019 la FETCH ha comptat amb un total de 16 dedicacions consolida-
des en recerca: 1 DAR (Dedicació Avançada en Recerca) i 15 DIR (Dedicacions d’Intensifi-
cació en Recerca). També ha comptat amb 5 DIR temporals d’un any. 

D’entre els congressos que la FETCH ha organitzat a Vic durant el curs 2018-19 en desta-
quem:

-  Storytelling Revisited: Gender, Language, Music and Cinema in Children’s Literature (1a 
edició), organitzat pels Grups de recerca GETLIHC, TEXLICO i GRELL a Vic, el 8 de 
novembre de 2018. 

-  Segon Seminari del Projecte “Claves para el desarrollo del aprendizaje en equipos coopera-
tivos”, organitzat pel grup de recerca GRAD, a Vic els dies 30 de novembre i 1 de desembre 
de 2018.

-  VIII Seminari d’Estudis Catalans del Vuit-cents, organitzat pel grup de recerca TEXLI-
CO, la Societat Verdaguer i la Càtedra Verdaguer d’Estudis Literaris, a Vic, el 14 de desem-
bre de 2018. 

-  Jornada Internacional. Identitats docents: reflexions sobre les pràctiques i la recerca a l’au-
la en la formació de mestres, organitzada pels grups de recerca  GREUV i GREF a Vic els 
dies 20 i 28 de febrer de 2019. 

-  European Teacher Education Network Anual Conference (ETEN) Innovation in Educati-
on Where are we going?, organitzat pel grup de recerca GRELL del 25 al 27 d’abril de 2019.  

-  E-week 2019. Distributed Intelligence. Smarter Together, amb la participació del grup de 
recerca CODI en l’organització, a Vic durant el mes d’abril de 2019.  

-  Seminari Permanent de la Xarxa Khelidôn sobre Aprenentatge Cooperatiu de Catalunya, 
organitzat per la mateixa Xarxa i el grup de recerca GRAD, a Vic els dies 5 octubre de 2018, 
22 març i 31 de maig de 2019. 

Fora de Vic: 

-  XII Jornades d’Intercanvi Cultural, organitzades per la Càtedra Verdaguer d’Estudis Li-
teraris, Societat Verdaguer, Societat Catalana de Llengua i Literatura a París, del 12 al 14 
d’octubre de 2018. 

-  II Jornada-Col·loqui Miquel Martí i Pol “Poesia a Educació Infantil i Primària” organitzada 
per la Fundació Miquel Martí i Pol, UdG, GRELL, TEXLICO a Girona, els dies 23 i 24 de 
novembre de 2018. 

-  XXVII Seminari sobre la Traducció a Catalunya: “Traduir és fantàstic!” TRACTE junta-
ment amb les universitats del Països Catalans, a Barcelona el 2 de març de 2019.  

-  Mòdul formatiu Beyond Text: Arts-Based Research a la Universitat de Lappeeranta a Lahti 
(Finlàndia), en el context del projecte Erasmus+ coorganitzat pel grup de recerca CODI 
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en col·laboració amb Chester University, Bethlehem University Laapperanta University of 
Technology, University of Tartu, La Nave Va (teatro y transformación), AllRowad i Rapid 
Action Group LTD. 

-  Fòrum Internacional d’Educació i Tecnologia (FIET). La Intel·ligència Artificial en l’Edu-
cació. CODI, a Barcelona el 30 de maig de 2019. 

-  V Simposio sobre Aprendizaje Cooperativo: Enseñar a aprender en equipo: Xarxa Khe-
lidôn per a l’aprenentatge cooperatiu-GRAD a Saragossa els dies 1 i 2 de juliol de 2019. 

d. En el terreny de la mobilitat i la internacionalització, cal remarcar el procés de consolidació 
dels projectes internacionals de pràctiques de la FETCH. Enguany s’hi ha afegit el projecte 
de pràctiques a Colòmbia. Tanmateix, cal destacar la consolidació de les accions d’interna-
cionalització de la Facultat que s’han portat a terme gràcies a l’estreta col·laboració del PAS 
i PDI. Pel que fa a la mobilitat internacional, el curs 2018-19 presenta una lleugera disminu-
ció de la mobilitat estudi i pràctiques outgoing respecte al curs passat degut a la davallada de 
la matriculació dels estudiants amb el resultat de 90 estudiants en total, però, en canvi, la 
mobilitat incoming ha augmentat considerablement amb un total de 59 estudiants. Cal afegir 
també que els programes curts de mobilitat outgoing de la Facultat també s’han consolidat 
ja que els estudiants que hi han participat són: 18 alumnes del doble grau de Mestre en Edu-
cació Infantil i Mestre en Educació Primària i de Mestre en Educació Infantil que van anar 
a Düsseldof, (Alemanya), 8 alumnes del grau de Mestre en Educació Infantil que van anar a 
Pistoia, (Itàlia) i un total de 6 alumnes del grau en Educació Social que van anar a Birming-
ham (Regne Unit). Els programes curts de mobilitat incoming d’aquest curs han estat amb 
Eindhoven (Holanda), d’on han vingut estudiants de Psicologia de la Universitat de Fontys, i 
amb Bath (Regne Unit) d’on han vingut estudiants de Mestre de la Universitat de Bath Spa. 
Un altre aspecte a destacar és l’organització del congrés Europeu ETEN a la FETCH amb la 
participació d’unes 250 persones, inclòs el professorat de la Facultat. També durant aquest 
curs hem endegat la nostra participació al Projecte Europeu Erasmus+ KA2 “Technologica-
lly enhanced online opportunities for language learning in inclusive education” juntament 
amb universitats d’Alemanya, Polònia, Israel i Xipre. 
Dins del bloc de la formació permanent del professorat duta a terme a la FETCH podem 
distingir d’una banda aquella que s’ha fet a la Facultat i aquella que s’ha dut a terme al ter-
ritori, adreçada principalment al professorat no universitari. Pel que fa a la formació inter-
na destaquem les següents activitats, totes elles reconegudes a través del CIFE: La trans-
versalitat de gènere a la formació inicial (PFP409_1819), adreçada al professorat dels graus 
d’Educació infantil, Educació primària, Doble grau d’Educació infantil i primària i Educació 
Social i el curs d’Especialització en avaluació formativa per al professorat de la UVic-UCC 
(PFP404_1819), el qual, ja en la seva segona edició, a banda d’oferir-se a tot el professorat de 
la FECTH s’ha obert també a professorat de les altres facultats de la UVic-UCC. Esmen-
tar també la participació de professorat dels graus d’Educació infantil, Educació primària, 
doble grau d’Educació infantil i primària al seminari MID Avançant en la construcció de la 
identitat docent (PFP425_1819), juntament amb mestres de les escoles de Vic. Finalment, 
indicar que un grup de professorat del grau d’Educació Infantil va participar a l’Intercanvi 
pedagògic amb les escoles municipals de Pistoia: entre revisió històrica i visions de futur 
(PFP465_1819). 
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En l’altre gran bloc, i pel que fa a la formació permanent del professorat d’educació infantil, 
primària i secundària al territori, des del CIFE s’ha comptat amb diversos equips formadors, 
la majoria professorat de la FETCH, que han donat resposta a les necessitats de formació 
adreçada a la transformació educativa dels centres. Les actuacions s’han dut a terme tant 
de manera oberta al territori amb les activitats d’iniciativa CIFE reconegudes pel Depar-
tament d’Educació de la Generalitat de Catalunya dins del seu Pla de Formació Permanent 
del Professorat, com també a través de la formació d’acompanyament i focalitzada en les 
necessitats detectades als diferents centres i actuant sobre el conjunt dels seus claustres. De 
manera transversal, i dins del marc dels diversos seminaris i grups de treball que compten 
amb el suport i l’acompanyament del CIFE es promou la participació i l’intercanvi entre 
professorat de la Facultat i mestres i professorat del territori, com ara al Seminari 0-6 o al 
grup CoopD’Efecte, d’Educació Física.

e. Pel que fa als projectes estratègics de Facultat inclosos al Pla d’Actuació presentat i aprovat 
al Claustre de 14 de desembre de 2016, cal destacar dos aspectes que s’han treballat en aquest 
curs acadèmic:
1. La formació del professorat de la Facultat en relació a l’expertesa derivada de la recerca 

i de projectes competitius. En aquest sentit, s’han iniciat dues formacions amb perspec-
tiva estratègica de transferir el coneixement relacionat directament a la societat mitjan-
çant els propis estudiants de la Facultat:

· Aprenentatge cooperatiu
· Avaluació Formativa

2. La voluntat d’obrir la Facultat a l’entorn proper per estrènyer i reforçar les relacions i els 
projectes de col·laboració. En aquest sentit, s’ha iniciat el programa DAC al qual ja s’ha 
fet referència en la primera part d’aquesta memòria.

I acabem la presentació d’aquesta memòria del curs recordant el professorat que, per motius de 
merescuda jubilació al llarg del curs 2017-2018 ha impartit la seva lliçó de jubilació: la professora 
Maite Pujol Mongay i el Dr. Llorenç Soldevila Balart.

EDUARD RAMÍREZ i BANZO

Degà de la Facultat
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FACULTAT DE CIÈNCIES DE LA SALUT I EL BENESTAR

El curs 2018-2019 la Facultat de Ciències de la Salut i el Benestar ha treballat per desenvolupar 
els pilars d’un Pla Estratègic de Facultat que es continuarà treballant durant els següents cursos per 
tal de consolidar i redefinir les bases de treball del centre amb totes les seves titulacions i totes les 
persones que l’integren.

Es tracta de consolidar totes aquelles activitats per les quals el centre està més preparat i posant 
un important grau d’esforç a treballar en les línies necessàries per avançar tenint en compte les 
necessitats dels estudiants i totes aquelles accions importants vinculades a la docència, la recerca, 
la transferència de coneixement i la internacionalització.

Aquest curs s’ha seguit treballant per donar una bona docència tant als estudis en format pre-
sencial com als estudis en format semipresencial, que són més nous i que ens plantegen reptes 
diferents. Com sempre, vull agrair a tots els agents implicats, des dels coordinadors i coordinado-
res, les directores de departament, la cap d’estudis i al professorat la seva implicació. Aquest curs, 
també, hem començat a preveure la que serà l’acreditació de l’Agència per a la Qualitat del Sistema 
Universitari de Catalunya (AQU) que portarem a terme durant els propers anys i s’ha creat un 
Comitè de Qualitat integrat per diferents membres del centre implicats juntament amb personal 
d’altres àrees i serveis de la Universitat.

Durant el curs 2018-19 s’ha mantingut l’aposta per al PDI i s’ha treballat per buscar un personal 
més estable que permetés millorar la qualitat docent i fer créixer més la Facultat, tenir més doctors 
i fer més recerca. Vull felicitar el Dr. Josep Vidal per la lectura de la seva tesi doctoral. Els objec-
tius de la Facultat se centren a seguir treballant en la mesura del possible per donar suport al PDI 
doctorand i doctor per la seva acreditació, així com motivar el PDI interessat a fer una tesi doc-
toral, establir sinergies entre centres universitaris estrangers i nacionals, aconseguir finançament 
en beques nacionals i europees, i promoure la transferència de coneixement. A més a més, aquest 
any l’equip del PAS de la Facultat ha pogut començar a internacionalitzar-se fent dues estades en 
universitats estrangeres, a la Lappeenranta-Lahti University of Technology LUT de Finlàndia per 
part d’Aina Roca, i a la Szent István University (SZIU) d’Hongria per part de Maribel Pérez.

Pel que fa a la internacionalització de la Facultat, aquest any volem destacar l’organització i 
l’èxit de l’acollida del congrés de la xarxa COHEHRE (Consortium of Institutes of Higher Edu-
cation in Health and Rehabilitation in Europe), amb la professora Ester Goutan formant part de 
la junta directiva del consorci i un comitè organitzador format per un equip de PAS i PDI de la 
Facultat amb la mateixa professora Ester Goutan, juntament amb la vicedegana Míriam Torres, 
el responsable de Formació Contínua Jordi Naudó, la responsable de Relacions Internacionals i 
Comunicació Montserrat Romero, i la tècnica acadèmica Laia Capdevila, que han treballat incan-
sablement perquè el congrés tirés endavant. Felicitats a tots i cadascun dels agents implicats, tant 
als del comitè organitzador com al PDI i PAS que també hi ha participat.

Finalment i per cloure aquesta presentació, vull recalcar que seguirem acompanyant el profes-
sorat en la consecució dels seus objectius i els nostres estudiants en la seva formació. El proper curs 
serà molt important per a la nostra Facultat amb la preparació per la visita de l’AQU i l’objectiu 
primordial de l’acreditació dels estudis que oferim i del professorat que tenim. Volem anar cap a 
una Facultat que sigui reconeguda per l’entorn científic, empresarial i institucional, públic i privat, 
i també oberta al món millorant la internacionalització i podent fer una pas qualitatiu tant en la 
docència com en la recerca i la transferència de coneixement.

PAOLA GALBANY ESTRAGUÉS

Degana de la Facultat
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FACULTAT D’EMPRESA I COMUNICACIÓ

Un any més, la Facultat d’Empresa i Comunicació continua vetllant per fer una docència, 
una recerca i una transferència de coneixement de qualitat. Durant el curs 2018-19, amb el lide-
ratge al deganat de la Dra. Elisenda Tarrats, que substituïa el Dr. Xavier Ferràs, la Facultat no va 
haver de passar cap procés d’acreditació dels seus programes oficinals. Va aprofitar aquest fet 
per racionalitzar la seva oferta i es va decidir, a final de curs, deixar d’oferir el màster universitari 
en Màrqueting Estratègic i Innovació, amb el compromís d’estudiar noves propostes formati-
ves. Pel que fa a formació contínua, la Facultat va continuar oferint l’MBA a la seu de Granollers, 
el màster en Màrqueting Digital i Xarxes Socials i el postgrau de Comunicació Científica.

Com és habitual, la docència de la Facultat es complementa amb el programa de “Professio-
nals a l’Aula”, en marxa des del 2013. Aquest programa permet incorporar conferències, visites i 
tallers de professionals de prestigi dels àmbits laborals que abracen els graus del centre, i incor-
porar “professors convidats” durant un període. En el curs 2018-19 van ser professors convidats 
Jaume Clotet, director general de Comunicació del Govern de la Generalitat, i Ferran Tarrade-
llas, director de l’Oficina de la Comissió Europea a Barcelona. Entre els professionals a l’aula 
cal destacar l’advocat i analista Marc Molins; l’exdirector general del RCD Espanyol, Ramon 
Robert; el director de màrqueting d’Hipra, Jordi Franquesa; el gerent de Casa Riera Ordeix, Jo-
aquim Comella; la directiva de Mercadona, Elisabeth Riera; el director financer de Girbau, Àlex 
Alamany; el director d’operacions de Bon Preu, Joan Sabartés; el director adjunt de l’Ara, Ignasi 
Aragay; el director del setmanari La República, Carles Ribera; el cap de redacció d’El País, Miquel 
Noguer; el politòleg Josep M. Reniu o el cineasta i dramaturg Marc Crehuet, entre altres.

Igualment, la tasca docent de la Facultat no podria entendre’s sense el seu projecte d’inter-
nacionalització. En el darrer curs 2018-19 va començar la relació regular d’intercanvi de profes-
sors amb la Solent Southampton University, fruit del conveni bilateral entre ambdues instituci-
ons. Concretament, els professors anglesos Peter Auf der Heyde, Jim O’Brien, Will Cope i Max 
Mauro van participar en el desenvolupament de la docència en els nostres graus. Així mateix, 
tres professors de la Facultat van visitar Solent Southampton durant una setmana cadascun. 

A nivell de recerca, en el curs 2018-19 es van publicar 37 treballs, dels quals 10 indexats a 
WOS (5 en Q1) i 7 a SCOPUS.  Destaquem també la presentació, el febrer de 2019, dels resultats 
de l’informe sobre l’impacte econòmic de la UVic-UCC al territori, que va dirigir el Dr. Enric 
Casulleras, i que afirma que l’aportació de l’activitat de la UVic-UCC a l’economia catalana és 
de 110 milions d’euros. També, la finalització dels treballs de l’informe sobre el Valor Social de 
la UVic-UCC per part de les doctores Núria Arimany i Elisenda Tarrats, així com del projecte 
Anàlisi quantitativa i qualitativa de l’activitat empresarial a Barcelona en clau femenina, de les docto-
res Anna Pérez i Anna Sabata. Esmentar, finalment, el tancament del projecte I+D+i COMPAX 
dirigit pel grup de recerca LMI amb socis com el Consorci Hospitalari de Vic (CHV) i l’Hospital 
Clínic de Barcelona.  

A nivell de transferència de coneixement, apuntar a la finalització del conveni entre el 
TRACTE i l’Ajuntament del Vendrell per fer la diagnosi i conceptualització de la futura marca 
de ciutat o l’inici del projecte de consultoria de comunicació amb el Consultori Bayés. Així ma-
teix, destaquem la participació del GR Emprèn en l’elaboració d’una eina d’avaluació de compe-
tències per encàrrec del Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC), que té com a objectiu impulsar 
la inserció i millora de l’ocupabilitat de les persones joves, estudiants i titulats universitaris.

18



19Docència

No obstant, l’acte institucional més important del curs va ser el nomenament, a proposta de 
la Facultat, de Ramon Besa i Camprubí com a nou doctor honoris causa de la UVic-UCC. Ramon 
Besa, redactor en cap del diari El País i originari del Lluçanès, va ser investit el dia 20 de juny de 
2019 amb la laudatio del professor Dr. Xavier Ginesta, que va desgranar els mèrits del seu exer-
cici professional. El mestratge que ens deixa en l’elaboració de la crònica esportiva i la “crònica 
ciutadana”, els seus valors professionals i la perseverança en exercir com a ambaixador de la 
comarca natural del Lluçanès el van fer mereixedor del reconeixement acadèmic. L’acte va per-
metre a la Facultat aconseguir una alta penetració als mitjans de comunicació i va comptar amb 
una nodrida representació de la comunitat periodística del país a l’Aula Magna de la UVic-UCC.

Un altre dels moments importants va ser la quinzena edició l’e-Week, que va coordinar la 
professora Montse Casas. Aquesta edició de la setmana digital va titular-se Distributed Intelligen-
ce, smarter toguether, i va comptar amb ponents de renom com el director de Catalunya Ràdio, 
Saül Gordillo, o el director d’estratègia i innovació a OMD, Danilo Cascino. L’acte concret de 
commemoració de quinzè aniversari es va fer a la Sala Mecenes de Casa Convalescència i va reu-
nir alguns dels principals ponents i col·laboradors que han vingut a la UVic-UCC durant aquests 
15 anys per discutir sobre la digitalització de la Universitat. De manera més o menys intensiva, 
la Facultat també va participar en l’organització d’altres congressos, jornades o seminaris: les 
Jornades TIC Salut, el III Congrés Català de la Cuina o una nova edició de la Setmana del Par-
lament Universitari.

El contacte amb el territori és per a la Facultat un eix de treball essencial. Per això, des dels 
diversos graus i els dos departaments del centre s’intenta potenciar la relació amb els actors que 
configuren el nostre ecosistema. Destacar, per exemple, la participació de la Facultat al progra-
ma Handball 4 Dual Careers del Balomano Granollers o la col·laboració en el cicle “Manresa des 
d’una altra mirada”, on els estudiants de Periodisme van compartir una classe magistral oberta 
amb el radiofonista Joaquim Maria Puyal. Entrar en contacte amb el territori també implica 
capacitat per divulgar i transmetre coneixement: en el curs 2018-19, els professors de la Facul-
tat han continuat col·laborant amb la sèrie televisiva emesa per TVE i produïda per la CRUE, 
Universo Sostenible. Alguns d’ells han tingut una forta presència mediàtica en programes com 
Més324, Aquí Cuní (Cadena SER) o a les pàgines de mitjans com Nació Digital, El 9 Nou, El Punt 
Avui o L’Esportiu de Catalunya.

 

ELISENDA TARRATS

Degana de la Facultat
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FACULTAT DE CIÈNCIES I TECNOLOGIA 

El curs 2018-2019 ha estat marcat per la posada en marxa del Programa d’Actuació (2019-
2022) del nou equip de direcció de la Facultat, presentat al Claustre de la FCT el 27 de febrer de 
2019. Durant aquest curs, s’ha implementat el Pla d’Actuació en els àmbits: acadèmic, de recerca 
i de divulgació científica. A continuació se’n remarquen les accions de més rellevància:

A nivell acadèmic s’han iniciat accions en els àmbits de: 
a) millorar el procés de les tutories.
b) acompanyament em l’obtenció de la certificació del nivell B2 d’anglès per part dels estu-

diants de grau.
c) augmentar la participació dels estudiants en els processos de millora dels estudis.
d) revisió de la coherència de les metodologies utilitzades dins de cada àrea dels estudis a 

través dels consells d’estudis. 
A més a més, en aquest àmbit destaquen les tasques relacionades amb el desplegament dels 

dos graus nous (Enginyeria de l’Automoció i Multimèdia: Aplicacions i Videojocs). 
Per segon any, el desplegament del grau en Enginyeria de l’Automoció, que s’imparteix a la 

seu de Granollers de la UVic-UCC (edifici Can Muntanyola), ha requerit actualitzar i incremen-
tar els espais de docència. Per aquest motiu es va ampliar el nombre d’aules a Can Muntanyola i 
també es va ampliar el conveni amb la Unió Empresarial Intersectorial per habilitar un espai de 
taller/laboratori que va entrar en funcionament el setembre del 2018. També es va formalitzar el 
lliurament de dues motos per part de l’empresa Kawasaki Motors Europe, amb finalitats didàc-
tiques, i que es destinen a l’aprenentatge basat en projectes d’aquests estudis.

Un altre aspecte a remarcar en l’àmbit acadèmic és la incorporació de noves activitats com-
plementàries als estudis dels estudiants. El curs anterior vàrem anunciar la creació de l’equip 
multidisciplinari UScience Tech Barcelona que ha participat, un curs més, en la competició in-
ternacional SensUs. A més a més, aquest curs 2018-2019 s’ha constituït l’equip UTron Racing 
Team. Equip d’estudiants d’enginyeries de la Facultat que participarà a partir del curs 2019-2020 
a la competició Formula Student.

També cal destacar que la Facultat ha continuat desplegant el projecte de competències digi-
tals a tots els graus amb l’objectiu d’enfortir els coneixements en comunicació digital dels estu-
diants a través de tallers destinats a millorar la capacitat per crear presentacions, pòsters i vídeos 
divulgatius. 

A nivell de recerca, els investigadors de la Facultat han continuat la gran tasca que porten 
desenvolupant en aquest àmbit, mantenint la tendència en el nombre de publicacions, projectes 
concedits i estades de recerca dels últims anys.  

La Facultat també va acollir el passat juny, la 23a Trobada Anual de la Xarxa Internacional 
IROICA (del 5 al 7 de juny del 2019). En la Trobada hi van participar seixanta coordinadors i 
personal d’oficines de relacions internacionals en l’àmbit de les ciències de la vida d’universitats 
europees. L’objectiu d’aquest congrés era el de millorar la internacionalització dels membres de 
la xarxa, tant pel què fa al foment de la mobilitat d’estudis i pràctiques, com a les competències 
interculturals.

Finalment, voldria destacar que un dels objectius de la Facultat és fer accessible el conei-
xement científic també a la societat. Per aquest motiu, aquest curs s’ha continuat organitzant 
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i participant en accions de divulgació científica com: les Tertúlies de Literatura Científica, el 
Premi Llegim Ciència, el Mercat de Tecnologia, els torneigs de robòtica First Lego League i 
Junior First Lego League, l’Olimpíada de Biologia de Catalunya, les Proves Cangur, la Setmana 
de la Ciència, entre moltes altres. Des d’aquest curs s’hi ha afegit una nova activitat relacionada 
amb la robòtica educativa, la competició internacional First Tech Challenge. La Facultat va ser 
l’encarregada d’organitzar-la conjuntament amb la Fundació Sciencia.

SERGI GRAU

Degà de la Facultat 
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FACULTAT DE MEDICINA

Aquest ha estat el segon curs lectiu de la Facultat des de la seva inauguració el setembre de 
2017. L’experiència és globalment satisfactòria i cal destacar-ne alguns aspectes generals i altres 
d’específics.

Entre els primers hem de citar, per sobre de tot, la fidelitat als eixos fonamentals que ens vam 
proposar en el moment de posar en marxa el projecte d’una nova Facultat de Medicina a Cata-
lunya, situada a la Catalunya central, i que tants esforços havien suposat per part d’institucions 
i personalitats d’Osona i del Bages. Tots i cadascun d’aquests eixos han dirigit la tasca directiva 
de la Facultat i, juntament amb la implicació imprescindible dels professionals PDI i PAS, està 
donant uns bons resultats a tots els nivells, tant interns com externs. Creiem que estem definint 
una “marca” que esperem que sigui reconeguda a tot arreu. Aquest ha estat el nostre desig des 
del primer dia i ho continua sent.

En aquests dos primers cursos 83 alumnes de la primera promoció han culminat satisfac-
tòriament el cicle bàsic (matèries corresponents a primer i segon curs). La coexistència de pro-
fessorat provinent de les ciències bàsiques, fent equip amb els clínics, ha aconseguit que els 
alumnes hagin adquirit unes competències de forma integral (completa i equilibrada) i integrada 
(gràcies a la col·laboració esmentada del PDI). En aquesta estratègia ha estat cabdal el segui-
ment estricte de la metodologia docent de la nostra facultat: l’anomenat aprenentatge basat en ca-
sos clínics (ACC), variant, amb matisos, de l’aprenentatge basat en problemes (ABP) que ha donat 
bons resultats en algunes facultats, tant nacionals com internacionals. Les que s’havien proposat 
seguir el mètode, i han desistit pel camí, ho han fet pwerquè havien incorporat professors que 
s’han sortit del guió establert. Cal tenir-ho en compte.

En aquest “progrés equilibrat” del grau de Medicina vull citar, també, el compliment estricte 
que tenim dels indicadors pactats, com ara la taxa de doctors (85% de les hores de impartició a 
l’aula) i de doctors acreditats (63% dels doctors) que l’AQU ens demana. Això te una transcen-
dència especial perquè s’aconsegueix mantenint un altre “equilibri”, la proporció de PDI que 
s’incorporen de la Catalunya central (50%) i els que provenen d’arreu.

En el curs 2018-2019 s’ha incorporat a la Direcció General de la FESS la Dra. Marina Geli i 
a la Direcció Executiva la Sra. Anna Riba. La nova cap d’estudis de la Facultat és la Dra. Núria 
Obradors i la coordinació del cicle bàsic correspon a la Dra. Bet Sarri.

Una satisfacció especial ha estat la proposició, i posterior nomenament, de nous catedràtics 
a la Facultat de Medicina atès que, fins ara, només el degà tenia aquesta posició acadèmica. 
Personalitats tan destacades com els professors Josep Eladi Baños (Farmacologia clínica), Bo-
naventura Clotet (Malalties Infeccioses i immunitat), Josep Tabernero (Oncologia mèdica), Ro-
berto Elosúa (Epidemiologia clínica i Bioestadística) i Xavier Gómez-Batiste (Cures pal·liatives) 
s’incorporen a la Facultat amb uns brillants currículums en docència i recerca. 

En previsió de l’inici del cicle clínic a finals del curs 2018-2019 s’han escollit els professors res-
ponsables de les assignatures de tercer curs. En aquest sentit els continguts de Cardiologia seran 
impartits per l’equip dirigit pel Dr. Gabriel Vázquez (cap de Servei de Cardiologia d’Althaia), 
els d’Oncologia i Hematologia pel Dr. Josep Tabernero (cap de Servei d’Oncologia Mèdica de 
l’Hospital Vall d’Hebron), els de Nefrologia/Urologia pel Dr. Joan Manel Díaz (Cap del Servei 
de Nefrologia de la Fundació Puigvert) i els de Gastroenterologia i fetge pel Dr. Joan Saló (Cap 
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de Servei de l’Aparell digestiu del Consorci Hospitalari de Vic). Les matèries d’Exploració-I i 
Pràctica Clínica-I (equivalent a la Semiologia i Propedèutica Clínica d’altres Facultats) aniran a 
càrrec de l’equip dirigit pel mateix degà. 

En la mateixa línia de preparació del cicle clínic que s’iniciarà el curs 2019-2020 i atesa la 
importància que tindran les tasques coordinades entre la Facultat i les institucions sanitàries, 
fonamentalment del territori, i algunes externes, s’han nomenat sengles responsables d’Unitats 
Docents Territorials (UDT), càrrecs que han recaigut en la Dra. Núria Roger, coordinadora de 
la UDT Vic i en el Dr. Jordi Aligué, coordinador de la UDT Manresa. 

En finalitzar el curs 2018-2019 s’han produït relleus en els alumnes-delegats de curs. Desit-
gem que els propers cursos continuem el treball cooperatiu que hem tingut fins ara en benefici 
de la facultat i dels seus membres. Pel que fa a l’alumnat, cal dir que un 26% han rebut beques 
aquest curs.

La Facultat de Medicina necessita establir acords amb altres institucions externes que l’ajudin 
a créixer en els seus objectius. En aquest sentit en el curs 2018-2019 s’han establert convenis amb 
tota la xarxa assistencial del territori de la Catalunya central i altres centres sanitaris interessants 
a col·laborar amb la Facultat de Medicina.

Pel que fa a la recerca cal esmentar que s’ha creat el Programa de doctorat de Medicina i 
Ciències Biomèdiques, una tasca liderada per la Dra. Marta Otero, vicedegana de Recerca, i que 
està donant els seus fruits, de manera que en el curs 2018-2019 hi ha 20 alumnes matriculats, 
la majoria d’ells pertanyents a centres assistencials del territori. També gràcies a l’impuls per 
transferir coneixement aquest curs s’han publicat 23 treballs de membres de la Facultat (dades 
Scopus + WOS). 

La UVic-UCC ha iniciat aquest curs tràmits en projectes de possibles nous graus que impli-
quen directament la Facultat de Medicina. Destaquen Audiologia i Odontologia. 

Finalment, i no menys important, la Facultat de Medicina continua treballant amb i aprenent 
dels òrgans de la UVic-UCC, on està totalment integrada. Estem convençuts que els propers 
cursos el coneixement que anirem adquirint farà molt més fluida aquesta integració. 

RAMON PUJOL

Degà de la Facultat 
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ESCOLA DE DOCTORAT

El curs 2018-2019 a l’Escola de Doctorat arrencava amb la important notícia de la verificació 
per part de l’AQU del “Programa de Doctorat de Medicina i Ciències Biomèdiques” amb un 
informe favorable sense esmenes. Una fita rellevant assolida i confirmada gràcies a la consistèn-
cia d’un programa falcat amb la presència d’un bon nombre de grups de recerca (C3RG, DAM, 
GREAF, BEM, DC, QuBI, TR2Lab, Departament de Medicina). El programa és estratègic no 
solament per a la Facultat de Medicina sinó també per al conjunt de la UVic-UCC per donar 
resposta a les inquietuds en l’àmbit de la recerca per part d’un ecosistema (hospitals universita-
ris, serveis d’atenció primària, professionals i institucions diverses...), amb grans possibilitats de 
creixement. 

Així mateix, com ja hem comentat en memòries anteriors s’està treballant en la posada en 
marxa de dos programes més, el “Programa de Disseny i Comunicació” amb l’estreta participa-
ció del centre adscrit BAU. Centre Universitari de Disseny de Barcelona, i el “Programa d’Es-
port i Ciències del Moviment”. Programes nous que poden completar de manera efectiva la de-
manda de recerca generada per l’activitat dels nostres investigadors i investigadores en aquests 
àmbits emergents. 

Pel que fa a l’evolució dels estudis de doctorat el creixement és sostingut i continuat situ-
ant-nos al voltant dels dos-cents vint-i-cinc estudiants de doctorat, inscrits en els set programes 
de doctorats en actiu en aquest curs acadèmic 2018-2019, en què s’ha defensat una vintena de 
tesis. El creixement es manté també en el nombre de tesis en la modalitat de doctorats industri-
als i en les tesis en règim de cotutela

Com és habitual, l’Escola de Doctorat de la UVic-UCC ha anat mantenint reunions habitu-
als amb la resta d’Escoles de Doctorat de les universitats del nostre entorn, com a membre de 
l’Agrupació Catalana d’Escoles de Doctorat (ACED). En concret, es va dur a terme una trobada 
al gener del 2019 a la Universitat Internacional de Catalunya i una altra, al juliol del mateix any, 
a la Universitat d’Andorra. També s’ha participat a la trobada anual de la “Conferencia de Di-
rectores de Escuelas de Doctorado” celebrada a l’octubre del 21018 a la Universidad Politécnica 
de Madrid. I també s’ha assistit a la trobada anual del Council for Doctoral Education (CDE) de la 
European University Association (EUA), que es va celebrar a la Universitat de Brescia (Itàlia), al 
juny del 2019.

Les tasques dutes a terme, els debats i els intercanvis tenen a veure amb la voluntat de fer 
créixer la qualitat de les tesis doctorals, en la millora de la capacitació dels directors i directores 
de tesi, en l’aprofundiment en la qualitat i idoneïtat de les activitats formatives, en el progressiu 
acostament de la recerca doctoral al teixit cultural i productiu de les nostres societats mitjançant 
doctorats professionalitzadors, en l’aprofundiment en la internacionalització dels doctorats i en 
la progressiva consolidació de les escoles de doctorat en el si de les institucions universitàries. 
Un seguit de qüestions transcendents tant a nivell local com internacional, en el marc d’un 
entorn canviant amb nous esdeveniments i actors (del Brexit a la creixent rellevància dels països 
asiàtics). 

ANTONI TORT I BARDOLET

Director de l’Escola de Doctorat 
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ESTUDIS IMPARTITS

GRAUS PRESENCIALS

Graus en Arts i Humanitats
• Disseny (BAU. Escola Superior de Disseny)
• Llengües Aplicades i Traducció
• Traducció i Interpretació
• Traducció, Interpretació i Llengües Aplicades

Graus en Ciències
• Biologia
• Biotecnologia
• Ciències Ambientals
• Ciències Ambientals / Biologia
• Tecnologia i Gestió Alimentària

Graus en Ciències de la Salut
• Fisioteràpia
• Infermeria
• Logopèdia
• Medicina
• Nutrició Humana i Dietètica
• Podologia
• Psicologia
• Teràpia Ocupacional

Graus en Ciències Socials i Jurídiques
• Administració i Direcció d’Empreses
• Ciències de l’Activitat Física i de l’Esport
• Comunicació Audiovisual
• Educació Social
• Màrqueting i Comunicació Empresarial
• Mestre d’Educació Infantil
• Mestre d’Educació Infantil / Mestre d’Educació Primària amb Menció en Llengua Anglesa 

(Pla de millora)
• Mestre d’Educació Primària
• Negocis Internacionals (ESERP)
• Periodisme
• Publicitat i Relacions Públiques
• Publicitat, Màrqueting i Relacions Públiques (ESERP)
• Turisme (ESERP)
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Graus en Enginyeria
• Enginyeria Biomèdica
• Enginyeria Electrònica Industrial i Automàtica / Enginyeria Mecatrònica
• Enginyeria d’Organització Industrial
• Enginyeria de l’Automoció
• Enginyeria Electrònica Industrial i Automàtica
• Enginyeria en Tecnologies Industrials
• Enginyeria Mecatrònica
• Multimèdia
• Multimèdia. Aplicacions i videojocs

GRAUS SEMIPRESENCIALS I ONLINE
• Nutrició Humana i Dietètica
• Teràpia Ocupacional
• Traducció, Interpretació i Llengües Aplicades
• Logopèdia

MÀSTERS UNIVERSITARIS

Arts i Humanitats
• Estudis de Dones, Gènere i Ciutadania
• Investigació i Experimentació en Disseny (BAU)
• Traducció Especialitzada

Ciències Experimentals
• Anàlisi de Dades Òmiques / Omics Data Analysis

Ciències de la Salut
• Atenció Pal·liativa a Persones amb Malalties Avançades
• Atenció i Cures Pal·liatives - ICO/UVic-UCC
• Fisioteràpia del Sistema Musculoesquelètic
• Metodologia de la Simulació Aplicada a la Formació de Professionals de Ciències de la Salut i 

Socials (Umanresa)
• Psicologia General Sanitària
• Recerca en Salut

Ciències Socials i Jurídiques
• Educació Inclusiva
• Formació del Professorat d’Educació Secundària Obligatòria, Batxillerat I  Formació 

Professional Educació Física
• Gestió Empresarial (EADA)
• Innovació en Didàctiques Específiques
• Millora dels Ensenyaments de l’Educació Infantil i Primària
• Pedagogia Montessori (0-6 anys)
• Polítiques Socials i Acció Comunitària
• Prevenció de Riscos Laborals
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PROFESSORAT I PROFESSIONALS DE SERVEIS

PERSONAL D’ADMINISTRACIÓ I SERVEIS I EMPRESES VINCULADES

RELACIÓ DE PERSONAL D’ADMINISTRACIÓ I SERVEIS I D’EMPRESES 
VINCULADES

Àrea de Gestió Acadèmica
Trulls Casanova, Maria Dolors
Boteller Mas, David
Puig Costa, Immaculada

Àrea Econòmica Corporativa
Martin Campoy, Antònia
Olmo Montiel, Manoli

Àrea de Gestió Econòmica i de Personal
Alsina Escamez, Marina
Casas Fontdevila, Raquel
Domenge Serradell, Esther
Higueras Castillo, Ana
Horno Pons, Silvia
Illamola Camacho, Maria Carme
López Rius, Marina
Nieves Montero, Elvira
Roquer Corominas, Eva
Sala Sellés, Alberta

Àrea de Comunicació Corporativa i 
Relacions Institucionals
Funoll Guix, Eva 
Jofre Salom, Mònica
Rocafiguera Espona, M. Mercè De
Tuneu Vila, Miquel

Àrea de Gestió Acadèmica
Boeta Marginet, Aida
Caballeria Suriñach, Maria Assumpta
Comas Oller, Marina Laura
Font Compañó, Cristina
Gaja González, Esther
Garolera Boix, Emma
Garriga Bober, Judit
Jutglar Company, Núria
Llorente Malgrat, Lidia Neus
Montmany Pratsobrerroca, Anna
Mora Font, Sergi
Mundó Collell, Montserrat
Muñoz Vilaseca, M. Dolors

PAS per sexe:  

241  Dones 77%

74    Homes 23%

Personal 
d’Administració i 
Serveis i Empreses 
vinculades: 315

PAS 310

Empreses vinculades (Eumo Editorial i Eumo_dc) 5
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Pinango Cabezas, Carla Paola
Salvans Cornellas, Gemma
Sañé Balasch, Clàudia
Pérez Vila, Maria Jesús
Portell Pérez, Ester
Parés Teixidor, M. Teresa
Tomàs Sedó, Ariadna

Àrea de Gestió Econòmica i de Personal
Roca Riera, Núria
Ylla Carbonell, Laia
Solà Arqués, Núria

Àrea d’Infraestructures i Serveis 
Generals
Bardolet Rifà, Arnau
Busquets Monso, Anna Maria 
Calahorro Pérez, Miguel
Camps Devesa, Marta
Comerma Echarri, Cristina
Costa Torrents, Arnau
Cristòful Tora, Jaume
Cullell Besora, Antoni
Fernández Villena, Josep
Font Vergés, José Maria
Gascó Danes, M. Mercè
Garcia Lozano, Sílvia
Guiteras Arumí, Maria Glòria
Guix Godayol, Rosa M.
Jiménez Cuyàs, Marta
Jurado Homs, Eva
Martínez Delgado, Ismael
Martín Mancera, Maria Cristina
Masoliver Prieto, Montserrat
López Díaz, Alícia
Lagonigro Bertran, Gerard
Leiva Dordal, Montse
Magem Bofias, Alex
Martínez Parra, Emilio
Poyato Jiménez, Elisabet 
Rodríguez Pla, Agustí
Riera Gibert, Marta
Rodríguez Coll, Adrian
Rifà Cubí, Maria

Rierola Costa, Miquel
Rosell Casas, M. Montserrat
Sena Sicart, Joan P.
Tendero Blancas, Joaquima
Trulls Estrada, Rosa Maria
Valero Sabadell, Ana Asunción
Vidal Mas, Roser
Vila Martínez, Angel
Zapater Vila, Maria

Àrea de Màrqueting
Castells Pujol, Mariona
Cornuel, Mathilde
Domènech Pijoan, Noemi
Estelrich Castells, M. Carme
Fàbregas Badia, Anna
Gallifa Vázquez, Lluc
Guimera Gallent, Marta
Martinez Lahoz, Daniel
Roca Bayon, Carla
Roca Serinanell, Mireia
Sellés Roca, Anna
Sellarès Valencia, Eudald
Serrabasa Cambras, M. Carme
Voltas Novelo, Cindy

Àrea de Polítiques del Talent
Ballús Pujol, Anna
Tona Calm, Sònia
Tubau Torrents, Ingrid
Triquell Dura, Mireia

Àrea de Qualitat
Giramé Parareda, Ricard
Domènech Rierola, Josefina
Arau Martiínez, Eva
Amblàs Marondo, Gemma
Codina Viladoms, Núria
Puigví Vila, Sara

Àrea de Relacions Internacionals
Prat Trapé, Mercè
Cabanas Trapé, Judith
Fabregat Fontanet, Míriam
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Morcillo Mercader, Georgina
Serrat Ballús, Ester
Nòria Caceres, Anna

Àrea de les TIC
Busquiel Nieto, Joan Josep
Altarriba Boladeras, M. Assumpta
Bisquert Illa, Josep
Boteller Mas, Marta
Costa Casas, Nuria
Escalera Barrionuevo, Xavier
Font Casacuberta, Josep
Forcada Bigas, Gerard
Forcada Tubau, Joan
Gil Rovira, Noemí
Jurada Sayós, Jose Luis
Juvanteny Sánchez, Josep
Loópez Garzón, Antonio Ivan
Martí Teixidó, Aleix
Molas Verdaguer, Francesc X.
Oliveró Serrat, Marta
Sánchez Garrote, Irene
Sala Serra, Jordi
Vilar Fabre, Josep Maria

Biblioteca
Aguilar Marti, Montserrat
Andreu Molina, Anna
Barea Molina, Meritxell
Benito Bové, Ramon
Clotet Castany, Cristina
Coma Costa, Núria
Comasolivas Codina, M. Alba
Montanya Comelles, Mercè
Maranges Garcia, Joana
Mascaró Parramon, Gemma
Salgot Negre, Mireia
Soler Barniol, Pau
Suñé Parés, Mercè

Càtedra de Cures Pal·liatives
Gómez Gorchs, Clara
Lasmarias Martínez, Cristina

Mir Roca, Sarah
Serra Jofre, Susagna

Càtedra de Serveis Socials
Vidal-Ribas Belil, Manuel

Càtedra de la Sida i Malalties 
Relacionades 
Grau Segú, Eulàlia

Centre d’Estudis dels Rius Mediterranis
Bretxa Cunill, Elia
Jutglar Collell, Marta
Sellarés Oro, Núria
Jiménez Saldaña, Laia

Centre d’Estudis Sanitaris i Socials
Geli Fàbrega, Marina
Roda Fàbregas, Norma Anna
Herraiz Casas, Elisa

Centre Internacional de Formació 
Contínua
Ferrés Freixanet, Montserrat
Fontarnau Rovira, Montserrat
Martínez Cordón, Patricia
Paxau Tura, Elisabet
Ruaix Serra, Roser
Serrallonga Mercader, Núria
Sabaté Prat, Marina
Vila Gaja, Cecília

Centre Tecnològic BETA
Aguilera Roda, Mireia
Codina Perea, Mireia
Corchado Lopo, Carlos Loreto
Lujan Feliu, Eva
Miralpeix Anglada, Bruna
Ovejero Garcia, Jonatan

DIXIT 
Bou Caballé, Tatiana
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Escola de Doctorat
Rosanas Serrabasa, Elisenda
Roca Terricabras, Núria
Vila Sala, Elisabet

Escola d’Idiomes
Domínguez Tarragona, Sergi

Espai UVic Barcelona
Calero González-Nicola, José Javier
Cervera Jerez, Clara
Rey Monge, Ariadna

Facultat de Medicina
Brugarola Corpas, Tania
Casals Solé, Natàlia
Guanyabens Calvet, Joan
Mas Colomer, Marta
Montero Cueto, Luís Miguel
Nogué Navarro, Laia
Obón Febre, Maria Cristina
Paz Espiñeira, Rosalina
Riba Fossas, Anna

Fundació Universitària Balmes 
Barniol Noguer, Núria
Borràs Solé, Meritxell 
Espona Arumí, Jordi
Jorge López, Natalia
López Pérez, M. Victòria
Turró Vicens, Joan
Vallory Subirà, Eduard

Oficina Tècnica de Centres Adscrits i 
Vinculats
Morató Serra, Agnès

Oficina Tècnica de Recerca i 
Transferència de Coneixement
Anki Castany, Naim
Aumatell Vergés, Eva
Aguilera Martínez, Penélope 
Arumí Vilaseca, Júlia

Basco Mascaró, Marta
Bota, Patricia Mirela
Bujons Moncunill, Coaner 
Dachs Rossell, Elisabet
Casassas Jordà, Josep
Comas Serra, Griselda
Crespi Font, Emma
Garcia Romeral Moreno, Glòria
Gómez Oliva, Ester
Guzmán Guasch, Anna
López Garcia, Sara
López Uceda, Maria Del Pilar
Llaurado Angles, Elisabet 
Merino Tantiña, Jordi
Montaña Castella, Anna
Monras Erra, Julia
Murillo Ortinez, Mireia
Muntane Puig, Joaquim
Munmany Muntal, Lídia 
Ordeix Colomer, Berta 
Osorio Torrens, Victòria
Sala Soler, Laia
Salarich Croses, Judit
Sallés Escalé, Laura
Santoro Lamelas, Valeria
Serra Guix, Montserrat
Serra Masramon, Marc
Solà Corretja, Núria
Solà Serrallonga, Berta
Solà Morales Capdevila, Roser
Solà Roigé, Esther
Uso Segura, Teresa
Vila Ballús, Jordi

Oficina Tècnica de Secretaria General
Marcer Masdemont, Marta
Forcada Serrabasa, Laia
Royo Codinachs, Diana 

Oficina Tècnica del Vicerectora 
d’Ordenació Acadèmica
Bayot Gol, Marta
Casals Suñer, Assumpta
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Antoja Roura, Berta
Parés Armengol, Alexandra
Solà Martínez, Laia

Rectorat
Delisau Colom, Rut
Falquina Mogena, Blanca
Mussons Torras, Marcos 
Viñas De Jodar, Laia

Relacions Internacionals Facultats
Romero Mas, Montserrat
Codinachs Pujols, Silvia
Morera Pérez, Pere
Lanuza Garriga, Anna Teresa De
Tasgin, Gulsah

Secretaria de la Facultat de Ciències 
de la Salut i el Benestar
Capdevila Arumí, Laia 
Codina Pla, Núria
Palou Niubo, Elisenda 
Pérez López, M. Isabel
Roca Anfruns, Aina
Tubau Bartes, Francisca

Secretaria de la Facultat de Ciències 
i Tecnologia
Armenteras Corominas, Judith 
Boadas Vaello, Inmaculada
Brugera Herrero, Marta
El Hammam Azzouzi, Samia
El Bachiri Azzahchi, Sumia
Moreno Navarrete, Jesús Angel
Puntí Freixer, Joaquim
Oliveras Sala, Concepción
Tortadés Verdaguer, Carla
Tristancho Manso, Yolanda

Secretaria de la Facultat d’Educació, 
Traducció i Ciències Humanes
Arumí Albó, Núria 
Casañas Xuriach, Pau

Checa Corcoy, Ester
Compañó Madrid, Josep M.
Crespi Boixader, Maria Carme
León Rodríguez, Eva Maria
Ortega Ayala, Mònica
Ruiz Zafra, Dolors

Secretaria de la Facultat d’Empresa i 
Comunicació
Comas Puigdesens, M. Carmen
González Moral, Alicia
Puigvert Santoro, Alba
Vinyet Benito, M. Dolores
Vivas Llopart, Montserrat

Servei de Carreres Professionals
Casaramona Codinach, Immaculada
Costa Paracolls, Núria
Duran Soler, Carlota
Gallego Trigo, Ivette
Grau Parramon, Sílvia
Muñoz Tamargo, Ester
Palomo Chinarro, Miguel Angel
Plana Rusiñol, Gemma
Riba Verges, Maria Dolors
Rodriguez Aller, Patricia
Rosaura Vila, Núria
Sadurni Pradell, Ona
Sistachs Sánchez, Eulàlia 
Vilchez Hernández, Ana Maria

Servei de Gestió Documental, Arxiu i 
Registre
Cañellas Terradellas, Núria
Pou Puigblanqué, Núria 
Aragay Lanchares, Albert 
Casadevall Codina, Miquel

Serveis Lingüístics
Portell Torres, Oriol
Malik Arumí, Mariona
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SIRIUS
Datsira Gallifa, Mireia

Unitat de Suport a la Docència 
Molina Vicente, Elena

UHub, Servei a la Comunitat 
Universitària
Silva Navarro, Roser
Granero Martínez, Anton
Simon Ferran, Montserrat
Verdaguer Vilarrassa, Ramon
Fernández Currius, Elisabet
Godoy Sánchez, Noelia

UMedia
Aliart Cortés, Marc
Bartomeus Font, Jordina
Cano Cunill, Jordi
Molet Guitart, Jordi
Parra González, Ricard

Eumo Editorial
Ayats Coromina, Montse
Redortra Vila, Gemma

Eumogràfic
Cano Cunill, Albert
Cano Cunill, Jordi
Da Sousa, Pedro Bruno
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FACULTAT D’EDUCACIÓ, TRADUCCIÓ I CIÈNCIES HUMANES

Degà: Eduard Ramírez Banzo

Vicedegana: Isabel Sellas Ayats

Cap d ’estudis: Jordi Chumillas Coromina

Coordinador del grau en Ciències de l’Activitat 
Física i de l’Esport: Eduard Comerma Torras

Coordinadora del grau en Educació Social:  
Anna Gómez Mundó

Coordinadora del grau en Traducció, 
Interpretació i Llengües Aplicades:  
Maria Teresa Julio Giménez

Coordinadora del grau en Psicologia:  
Pilar Prat Viñolas

Coordinadora del grau en Mestre d ’Educació 
Primària: Anna M. Vallbona González

Coordinadora del grau en Mestre d ’Educació 
Infantil: Francesca Davoli

Coordinadora del Doble Grau Mestre d ’Educació 
Infantil- Mestre d ’Educació Primària: Mariona 
Casas Deseuras

Director del Departament de Filologia i 
Didàctica de la Llengua i la Literatura:  
Llorenç Comajoan Colomé

Director del Departament de Traducció, 
Interpretació i Llengües Aplicades:  
Miquel Pujol Tubau

Director del Departament de Psicologia i 
Coordinació de Màsters: José Ramón Lago 
Martínez

Director del Departament de Didàctica de les 
Arts i les Ciències: Jordi Martí Feixas

Director del Departament de Ciències de 
l’Activitat Física: Albert Juncà Pujol

Directora del Departament de Pedagogia:  
Itxaso Tellado Ruiz de Gauna

Departament de Ciències de l’Activitat 
Física
Altarriba Bartés, Albert
Anguita, Laia
Arumí Prat, Ignasi

PROFESSORAT PER CENTRES

Professorat per  
sexe

416      Dones 59%    

288     Homes 41%  

Professorat per centres: 704

Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Humanes 184

Facultat de Ciències de la Salut i el Benestar 224

Facultat d’Empresa i Comunicació 98

Facultat de Ciències i Tecnologia 140

Facultat de Medicina 58
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Arumí Prat, Joan
Baiget Vidal, Ernest
Baroja Benlliure, Víctor
Berenguer Carrera, Núria
Borràs Boix, Xantal
Bort Roig, Judit
Caballero Noguero, Adolfo
Castellsagué Bonada, Ona
Checa Corcoy, Ester
Colomo Cruz, Toni
Coma Bau, Jordi
Comerma Torras, Eduard
Flores Aguilar, Gonzalo
Gil Puga, Bea
Guàrdia Sancho, Anna
Herrero Ballart, Dídac
Juncà Pujol, Albert
Jurado Salvans, Sílvia
Lira Fernández, Èric
López del Amo, José Luis
Marín Nogueira, Núria
Marín Serrano, Francesc
Martín Horcajo, Montse
Mayo Rodríguez, Enric
Molas Castells, Jordi
Pasarello Clerice, Marià
Pau Romeu, Gil
Peña López, Javier
Piniés Penadès, Gerard
Pla Campas, Gil
Pont Segura, Mireia
Puig Ribera, Anna
Ramírez Banzo, Eduard
Rosanas Orra, Ramon
Sallent Bonaventura, Oriol
Santaella Oller, Xavier
Santamariña Rubio, Àngel
Señé Mir, Anna
Solà Serrabou, Marta
Taberner Canadell, Isaac
Torres Cladera, Gemma
Valls Arnau, Anna
Vilalta Oliu, Cristina

Departament de Didàctica de les Arts i 
les Ciències
Amat Vinyoles, Arnau
Anton Solà, Dolors
Callarisa Mas, Joan
Carrera Peruga, Mercè
Casanovas Prat, Josep
Castejón, Joan Anton
Cirera Bergadà, Assumpta
Esmarats Bigas, Marta
Esteve Frigola, Sònia
Fontarnau Rovira, M. Dolors
Grau Torre-Marin, Víctor
López Costa, Marta
Marichalar Freixa, Eva
Marimon Martí, Marta
Martí Feixas, Jordi
Pérez Mas, Miquel
Pujol Mayans, Elisabet
Rial Carbonell, Ramon
Riera Cusí, Sebastià
Rierola de Mas, Montserrat
Rusiñol Cirera, Dolors
Sala Sebastià, Gemma
Sellas Ayats, Isabel
Solé Coromina, Laia
Solé Sala, Lluís
Soriguera Gellida, Ingrid
Tió Codina, Margarida
Torrents Buixó, Jacint
Valdés Sánchez, Laura
Vernis Llambias, Arnau
Vila Majó, Laura
Vila Saborit, Berta
Vilà Vinyet, Jordi

Departament de Filologia i Didàctica de 
la Llengua i la Literatura
Amat Castells, Vanesa
Barranqueras Martínez, Àngel
Bernal Creus, Maica
Calle Rosingana, Gonçal 
Camps Casals, Núria
Canals Botines, Mireia
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Casas Deseuras, Mariona
Chumillas Coromina, Jordi
Codina Valls, Francesc
Coll Mariné, Jaume
Comajoan Colomé, Llorenç
Coromina Subirats, Jordina
Corominas Salom, Marta
Güell Devesa, Mia
Llop Jordana, Irene
Medina Casanovas, Núria
Puntí Jubany, Teresa
Quer Aiguadé, Pere
Raluy Alonso, Àngel
Solanich Sanglas, Irene
Sucarrats Vilà, Josep M.
Telford, Jon
Vallbona González, Anna
Verdaguer Pajerols, M. Àngels

Departament de Pedagogia
Alabart Saludes, Miquel Àngel
Aligué Pagés, Carme
Barjuan Lloreda, Marcel
Beneyto Seoane, Mar
Bernabeu Farrus, Jordi
Carrera Blancafort, Isabel
Carrillo Flores, Isabel
Casadevall Ginestet, Miquel
Castillo Adrian, Josep
Cercós Raichs, Raquel
Collelldemont Pujadas, Eulàlia
Collet Sabe, Jordi
Creus Quinteros, Amalia
Davoli, Francesca
Diaz Ortega, Yanina
Domingo Peñafiel, Laura
Fatsini Matheu, Esther
Girbau Ferrés, Anna
Gómez Mundó, Anna
Guitart Aced, Rosa
Lecumberri Gómez, Cati
Narbona Reina, Luis Miguel
Pedragosa Xuclà, Olga
Portell Llorca, Antoni

Sala Font, Lídia
Simó Gil, Núria
Soldevila Pérez, Jesús
Soler Mata, Joan
Tellado Ruiz de Gauna, Itxaso
Tornafoch Yuste, Xavier
Tort Bardolet, Antoni
Valldeoriola Roquet, Jordi

Departament de Psicologia
Alsina Jurnet, Ivan
Bertran Ramon, Marta
Callen Moreu, Blanca
Carballo Calvo, Manuel
Casals Coll, Marta
Casany Mora, Ramon
Codina Ylla, Ariadna
Comella Cayuela, Agustí
Crescenzi, Lucrezia
Crespi Asensio, Elena
Figueroa Álvarez, Julio
Grifell Costa, Cristina
Guillén Font, Assumpció
Herrera Garín, Marcela
Iglesias Sardà, Carlota
Jiménez Perales, Verónica
Jiménez Pérez, Yirsa
Lago Martínez, José Ramón
Martínez Maireles, David
Martori Cañas, Joan Carles
Miquel Núñez, Xavier
Naranjo Llanos, Mila
Naudó Molist, Jordi
Padrós Tuneu, Núria
Pertusa Venteo, Esther
Prat Vinyolas, Pilar
Pujol Costa, Anna
Riera Romero, Gemma
Riesco Miranda, Dolores
Ruiz Bel, Robert
Sadurní Aldabas, Tomàs
Sala Bubare, Anna
San Martín Martínez, Conchi
Sánchez Martínez, Iván
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Segués Morral, Teresa
Segura Montagut, Anna
Serra Jubany, Àngel
Vilardell Molas, Jordi

Departament de Traducció, 
Interpretació i Llengües Aplicades
Anfruns Danés, Mariona
Auseller Roquet, Jordi
Brugué Botia, Lydia
Cánovas Méndez, Marcos
Carcenac, Claude
Delgar Farrés, Gemma
Dot Verdaguer, Anna
Espasa Borràs, Eva
Giró Anglada, Ruben
Godayol Nogué, Pilar

Igareda González, Paula
Julio Giménez, Teresa
Keim Cubas, Lucrecia
Llompart Pons, Auba
López Dalda, Merche
Perramon Civit, Maria
Pujol Tubau, Miquel
Puppo Bunds, Ronald
Queralt Estévez, Sheila
Riba Sanmartí, Caterina
Runcieman, Alan
Samson, Richard
Sánchez Gordaliza, Judith
Tortadès Guirao, Àngel
Ugarte Ballester, Xus
Vancells Flotats, Montse

Degana: Paola Galbany

Vicedegana: Míriam Torres

Cap d ’Estudis: Tamara Gastelaars

Directora del Departament de Ciències de la 
Salut: Emilia Chirveches

Directora del Departament de Ciències Socials i 
del Benestar: Ester Busquets

Directora del Departament de Ciències Bàsiques 
i Metodològiques: Montserrat Serra

Adjunt a la direcció de Departaments:  
Àngel Torres

Coordinadors del Grau en Fisioteràpia:  
Carles Parés i Marc Vidal

Coordinadora del Grau en Infermeria:  
Eva Rovira

Coordinadora del Grau en Teràpia Ocupacional: 
Judit Rusiñol

Coordinadora del Grau en Nutrició Humana i 
Dietètica: Anna Vila

Coordinació del Màster en Atenció Pal·liativa a 
Persones amb Malalties Avançades: Montserrat 
Lorenzo

Responsables de Pràctiques: Olga Isern i  
Anna Escribà

Responsable de l’Àrea de Formació Contínua: 
Jordi Naudó

Coordinació del Programa de Doctorat:  
Joan Carles Casas

Responsable de Relacions Internacionals i 
Comunicació: Montserrat Romero

Responsable d ’Innovació Docent: Eduard 
Minobes

Responsables de Recerca: Javier Jerez i  
Josan Merchan

FACULTAT DE CIÈNCIES DE LA SALUT I EL BENESTAR



37Docència

Departament de Ciències de la Salut
Alarge Martí, Josep Oriol
Alcayde Barral, Raquel
Alonso Masmitjà, Daniel
Álvaro Batalla, Meritxell
Andreu Povar, Anna
Aranda Salom, Ester
Arimany González, Josep
Baamonde Sanchez, Ingrid
Baro Tort, Monica
Bassas Bullich, Eulalia
Batalla Fadó, Carla
Baulenas Iborra, Gerard
Birosta Soler, Jordi
Borràs Boix, Xantal
Briones Buixassa, Laia
Brun, Sophie Eliane Stephanie
Burgues Bardolet, Eulalia
Calvo Peña, Veronica
Camps Garriga, Josep
Capdevila Pons, Marc
Casellas Vilamala, Berta
Castro Prat, Ricard
Cirera Serrallonga, Eva
Cisa Tarres, Marc
Colom Marsó, Ferran
Comas Gonzalez, Ester
Comet Pascua, Pere
Conill Serrabasa, Judit
Cortinas Casas, Anna
Crous Parcerisas, Laura
Delos Vila, Albert
Dot Canadell, Elisabet
Duixans Vidal, Oriol
Escribà Salvans, Anna
Espinosa Arboix, Rosa Maria
Estrada, Mercé
Fadó Anri, Pol
Faro Basco, Montserrat
Ferrer Franquesa, Andreu
Ferrer Sola, Marta
Font Jutglà, Cristina
Franco Segui, Jose
Galbany Estragués, Paola

Garcia Redondo, Sheila Patricia
Garolera Bruguera, Carme
Ghedina, Roberta
Giro Nieto, Eva
Gomez Perez, Cristina
Gómez Pérez, Cristina
Gómez Sánchez, Manuel
Gorchs Font, Núria
Grané Trabal, Olga
Güel Masramon, Helena
Gutiérrez Martínez, Immaculada
Isern Farrés, Olga
Jaile Benítez, Francesc X.
Jaumira Areñas, Elisenda
Jerez, Javier
Jiménez Gil, Natalia
Jiménez Hernández, Daniel
Jolis Prat, Ramon
Jufre Castañé, Anna
Lorenzo Ávila, Montserrat
Martorell Marine, Isabel
Masoliver Incógnito, Adrià
Masramon Molist, Albert
Mateo Serrasolsas, Silvia
Mellado Navas, Josep Antoni
Molas Tuneu, Miriam
Molera Fabre, Francesc 
Mora López, Encarnació
Munuera Quirant, Irene
Naudó Molist, Jordi
Noguera Soldevila, Martí
Ochandorena Acha, Mirari
Ochoa Alonso, Zara
Ortas Santolaria, Alícia
Ortiz Jurado, Josep
Palomar Aumatell, Xavier
Parareda Ventura, Meritxell
Paredes Melcion, Elisabet
Parés Martínez, Carles
Peix Ginebra, Ernest
Peix Tarrés, Núria
Peña Pérez, Diana De La
Pérez Cortes, Ángeles
Picas Baltanàs, Roser
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Pons Baños, Judit
Puig Palomera, Jordi
Puigderrajols Juan, Montserrat
Pujolasos Güell, Marta
Reguant Closa, Alba
Reig Orta, Sònia
Ribot Serra, Blanca
Riera Arias, Gemma
Rierola Fochs, Sandra
Rodríguez Delgado, Joan
Romero Delgado, Ivan
Romero Vicente, Jordi
Rosean Vila, Rosa
Rovira Palau, Eva M.
Rovira Sadurní, Anna M.
Ruiz Coloma, Cristina
Sala Matavera, Isabel
Salom Seminario, Laura
San Martín Martínez, Conchi
Sansalvador Comas, M.Carme
Sevillano Rueda, Cristian
Sitjar Suñer, Miquel
Solà Serrabou, Marta
Sole Obradors, Albert
Suc Lerin, Neus
Teixido Compaño, Ester
Tió Faro, Maria
Torras Perarnau, Jordi
Torres Moreno, Míriam
Turón Morera, Pilar
Valeri Juncà, Xavier
Varela Vasquez, Luz Adriana
Velilla Mor, Begoña
Ventura Martínez, Pablo
Verdaguer Gorchs, Jordi
Vidal Falguera, Marc
Vila Martí, Anna
Yildirim, Meltem
Zuñiga Cortez, Enzo Piero
Sanchez Migallon, José Manuel
Sendrós Madroño, Maria José
Segurola Gurruchaga, Hegoi
Pibernat I Tornabell, Anna

Departament de Ciències Socials i del 
Benestar
Albiac Suñer, Lourdes
Andújar García, Margarita
Arana Bernal, Montserrat
Arias Gassol, Anna
Baró Tort, Mònica
Bleda García, Francesc
Bonafont Castillo, Ana Maria
Bové Porta, Maria Pilar
Brigidi, Serena
Busquets Alibés, Ester
Carrera Goula, Raquel
Casadevall Muns, Arnald
Casellas Castells, Montserrat
Castejón Fernández, Joan Antoni
Codinach Danes, Eva
Codony Bodas, Miquel
Comas Carbonell, Emilia
Covas Estruga, Ana
Crivillés Grau, M. Carme
Del Río Sáez, Rubén
Ezquerra Samper, Sandra
Garcia Gil, Maria Laura
Gastelaars, Tamara Inés
Gimenez Gual, Laura
Ginesta Rodriguez, Victor
Guix Soldevila, Josefina
Guzmán Lozano, Sergio
Herrera Garín, Marcela
Lleopart Coll, Teresa
Madrid Alejos, Silvia
Merchan Baeza, Jose Antonio
Minaya Freire, Alicia
Mondejar Pont, Meritxell
Oriol Ruscalleda, Margarita
Ortega Barranco, Dolors
Padula Guerra, Carolina
Poyato Jiménez, Elisabet
Ramon Aribau, Anna
Ramos Pozon, Sergio
Raurell Costa, M. Carme
Raya Ruiz, Marco Antonio
Roca Deulofeu, Mireia
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Roca Traserra, Adrià
Rota Musoll, Laura
Roure Pujol, Carme
Rusiñol Rodríguez, Judit
Sadurní Bassols, M. Cinta
Sarakinis, Tanya Stacey
Sibina Bernat, Magdalena Maria
Simó Algado, Salvador
Solà Palacios, Raquel
Soler Canudas, Pilar
Suriñach Pérez, Montserrat
Terricabras Currius, Marta
Valero Pirla, Meritxell
Vall Mayans, Montserrat
Vancea, Mihaela Lenuta
Vaqué Crusellas, Cristina
Vidal Alaball, Josep
Vidaña Moya, Laura
Vila Mumbru, Neus
Villegas Subirana, Josep Maria

Departament de Ciències Bàsiques i 
Metodològiques
Abello Pla, Ana Maria
Barneto Soto, Matilde
Benesenes López, Aura
Binimelis Adell, Rosa Agustina
Blancafort Jordà, Adriana
Bort Roig, Judit
Bosch Presegue, Eulàlia
Burgos Pelaez, Rosa Maria
Casals Toquero, Martí
Casas Baroy, Joan Carles
Castillo Sanchez, Immaculada
Castro Gutierrez, Xavier De
Català March, Elvira
Catalán Ibars, Rosa Maria
Chirveches Pérez, Emília
Clos Busquets, Xavier
Coma Constanso, Nuria
Dachs Cabanas, Elisabet
Dalmau Roda, Anna M.
De Castro Català, Marta

Delessert Padró, Alice
Fenosa Bernado, Anna
Garcia Domingo, Josep Lluis
Godayol Vila, Amadeu
Goutan Roura, Ester
Grau Clopes, Helena
Grau Tarragó, Glòria
Jordana Comín, Xavier
Kanterewicz Binstock, Eduardo
López Gelats, Feliu
March Armengol, Jaume Miquel
Marti Serrano, Elisabet
Mayo Hermoso De Mendoza, Lorena
Mazon Godino, Cesar
Morales De Cano, Jaime Jose
Moreira, Antía
Morera Miralta, Oriol
Obradors Aranda, Núria
Oliver Torras, Mercè
Oliveras Fàbregas, Albert
Pascual Granollers, Vanesa
Perez Garcia, Nora
Puigoriol Juvanteny, Emma
Rifa Ros, Esteve Xavier
Robles Del Olmo, Bernabe
Robles Fernandez, Rocio
Rodriguez Cros, Jose Ramon
Rovira Pascual, Joan Carles
Saigi Ullastre, Ignasi
Salo Rich, Joan
Santos López, José Manuel
Sarri Plans, Elisabet
Selga, Elisabet
Serra Mas, Montserrat
Solé Puso, Pere
Torres Sancho, Angel
Trujillo Wurttele, Juan Enrique
Ulsamer Riera, Arnau
Uria Gonzalez-Tova, Juan
Vilchez Roman, Maria Rocio
Villavicencio Chavez, Edgar
Viver Fabregó, Jordi
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FACULTAT D’EMPRESA I COMUNICACIÓ

Degana en funcions: Elisenda Tarrats Pons

Vicedegà de Promoció i Relacions Externes: 
Xavier Ginesta i Portet

Cap d ’Estudis: Francesc X. Vicente Soriano

Coordinadora d ’Administració i Direcció 
d ’Empreses: Carme Viladecans i Riera

Coordinador de Periodisme: Sergi Solà i Saña

Coordinador de Publicitat i Relacions Públiques: 
Guillem Marca Francés

Coordinadora de Comunicació Audiovisual:  
Ana Palomo Chinarro

Coordinador de Màrqueting i Comunicació 
Empresarial: Santiago Jordán Ávila

Director del Departament de Comunicació:  
Joan Frigola i Reig

Directora del Departament d ’Empresa i 
Economia: Núria Arimany Serrat

Coordinadora de Formació Continuada:  
Montse Casas Arcarons

Coordinador acadèmic de Relacions 
Internacionals: Pere Morera i Pérez

Departament d’Economia i Empresa
Arimany Serrat, Núria
Armisen Morell, Albert
Baqué Puig, Francesc 
Calzada Balcells, Maria Teresa
Camerino Castañer, Laura
Capelles López, Javier
Casas Vilaró, Jordi
Casulleres Ambrós, Enric
Corral Marfil, José Antonio
Birosta Soler, David
García Domingo, Josep Lluís
Elasri Ejjaberi, Amal
Jaen Coll, Ferran Gustau

Jurado Escobar, Felix
Lagonigro Bertran, Raymond
Madariaga Sánchez, Rafael
Martori Cañas, Joan Carles
Oller Piqué, Ramon
Palomo Chinarro, M. Dolores
Pérez Quintana, Anna M.
Pujol Famadas, M. Antonia
Sabata Aliberch, Anna M.
Solà Roca, Judit
Tarrats Pons, Elisenda
Vicente Soriano, Francesc Xavier
Viladecans Riera, Carme
Gassull Jolis, Joan
Sala Dosaigues, Lluís Gonzaga

Departament de Comunicació
Aimi, Luca
Alavedra Comas, Jorge Manuel
Alsina Leal, Adrià
Attardi Colina, Oreste
Barrios Baena, Sílvia
Batlle Garcia, Daniel
Binimelis Adell, M.del Mar Francina
Brugués Felip, Anna
Burgaya Riera, Josep
Calle Rosingana, Gonzalo
Carmona Sánchez, Javier
Casas Arcarons, Montserrat
Catala Dominguez, Jorge
Coll Parra, Ignasi
Coll Planas, Gerard
Colom Valls, Irene
Colomar Palazón, Joana
Compte Pujol, Marc
Contreras Espinosa, Ruth Sofia
Coromina Subirats, Jordina
Corrius Gimbert, Montserrat
Crescenzi Lanna, Lucrezia
Docampo Sellarès, Xavier
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Esmarats Bigas, Anna
Fernández Santiago, Maria
Fernandez Rovira, Cristina
Foglia Romero, Efrain
Forga Martel, María Francisca
Franquesa Capdevila, Gerard
Frigola Reig, Joan
García Morera, Auri
Ginesta Portet, Xavier
Gómez González, Carolina
Gómez Vázquez, Enric
González Romo, Zahaira F.
Grau Bartrina, Carles
Guillen Agudo, Lorena
Hitchen, Emma Louise
Jordán Ávila, Santiago
Julio Gimenez, M.Teresa
Marca Francès, Guillem
Martínez Corcuera, Raúl
Masferrer Giralt, Anna M.
Masnou Suriñach, Joan
Massana Molera, Eulàlia
Mateos Rusillo, Santos Miguel
Matilla Serrano, Kathy

Menendez Signorini, Jesica Ana
Naranjo Pérez, Henry
Navarro Guere, Hector Ivan
Oriol Sanchez, Arnau
Palomo Chinarro, Ana M.
Panizo Alonso, Julio Manuel
Parra González, Ricardo
Pérez, Pons, Andreu
Pinyana Garriga, M. Àngels
Planelles, Alberto
Ponce Vivet, Santiago
Ribot Puntí, Jordi
San Eugenio Vela, Jordi de
Sellas Güell, Antoni
Serra Girbau, Albert
Serrat Manen, Jordi
Solà Saña, Sergi Lluís
Sunyer Capella, Jordi
Tubau Corominas, Joan
Uribe Gil, Clara E. de
Vaillo Daniel, Marc
Xalabarder Aulet, Conrado
Ylla Parareda, Cristina

FACULTAT DE CIÈNCIES I TECNOLOGIA

Degà / Coordinador del GR Digital Care:  
Sergi Grau Carrión

Cap d ’Estudis: Enric López Rocafiguera

Cap del Departament d ’Enginyeries:  
Cristina Borralleras Andreu

Director del Departament de Biociències:  
M. Luz Calle Rosingana

Coordinadora de Biotecnologia: Montserrat 
Capellas Herms

Coordinador de Multimèdia: Raymond 
Lagonigro Bertran 

Coordinador de Mecatrònica, Organització 
Industrial, Tecnologies Industrials i Electrònica 
Industrial i Automàtica, del Màster en Robòtica, 
i responsable de Robòtica Educativa:  
Juli Ordeix Rigo

Responsable de Centres de Secundària:  
Anna Badosa Salvador

Responsbale d’Innovació Docent:  
Àngels Leiva Presa

Responsable del Projecte FCT Talent:  
Josep Ayats Bansells 
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Coordinador de Biologia, Ciències Ambientals, 
Tecnologia i Gestió Alimentària: Josep Bau 
Macià
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Josep Ferré Alemany
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Gemma Fuster Orellana
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FACULTAT DE MEDICINA
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ALUMNAT

Estudiants per procedència geogràfica

Centres propis - títols oficials
Total estudiants: 5.2635.263

Total Formació oficial

4.659
Graus

379
Màsters

225
Doctorats

4.820
Total Formació Contínua

4.296 
Formació contínua UVic

69 
Formació contínua  UVic/UManresa

455 
Universitat d’estiu 

Catalunya
74%

Estat espanyol 
6%

Internacional 
20%

Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Humanes 1.726

Facultat de Ciències de la Salut i el Benestar 1.486 

Escola de Doctorat 225

Facultat de Ciències i Tecnologia 890

Facultat de Medicina 179

Facultat d’Empresa i Comunicació 757
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TITULATS DEL CURS 2018-2019

Escola de Doctorat

Ciències Experimentals i Tecnologies / 
Experimental Sciences and Technology
Di Febo Febo, Roberta
Dinarès i Ferran, Josep
Ersoy, Zeynep
Marin Gomez, Francisco Javier
Masferrer Caralt, Gerard
Mostafa Imeni, Seyed
Rivera Pinto, Javier

Dret, Economia i Empresa
Assens Serra, Jorge
Creixans Tenas, Judit
Vidal Alaball, Josep

Innovació i Intervenció Educatives
Beneyto Seoane, Mar
Piccioli, Marianna

Traducció, Gènere i Estudis Culturals
Dot Verdaguer, Anna
Francàs Guillén, Berta
Pagès Rovira, Maria

Graus Facultat d’Empresa i Comunicació

Administració i Direcció d ’Empreses 
Alsina Márquez, Édgar
Bas Florido, Iria
Bou Presagué, Francesc
Compte Batista, Anna
Crespo Comerma, Adrià
Oller Sampe, Laia
Peiris Pagès, Joel
Pradell Conde, Roger
Baucells Castells, Lleonard
Blancafort Herrero, Miquel
Boix Serrabassa, Judit
Cajamarca Barzallo, Andrea
El Haddouchi Tahiri, Mounir

Gumí Rovira, Ivet
Kaur, Harriet
Masmitjà Solanas, Jordi
Masó Costa, Laia
Pedrón Pladevall, Marc
Pons Rodríguez, Núria
Pujol Aparicio, Marc
Segui Martret, Enrique
Vidal València, Guillem

Comunicació Audiovisual
Álvarez Isern, Berta
Álvarez Rubio, Óscar
Codina Casanovas, Mireia
Erra Salagran, Oleguer
Fernández Maspons, Arnau
García Zarco, Mar
Girbau Puyal, Joan
Grau Cirera, Guiu
Incógnito Sala, Paula
Leal Solanas, Anna
López Diaz, Juan José
Martínez Carbonell, Gerard
Molina Torrecillas, Alba
Morillo Recuero, Anabel
Pijoan Salip, Marc Simon
Prat Cabratosa, Mariona
Pujol Bardolet, Eduard
Robles Iglesias, Adela
Ros Montagudo, Alba
Sabates Grau, Meritxell
Sánchez Carner, Mireia
Ubach Vilà, Núria
Vilajuana Papaseit, Carlota

Màrqueting i Comunicació Empresarial
Amores Castells, Laura
Balcells Niubó, Judit
Barnils Costa, Guillem
Crespí Contreras, Felip
Currius Martos, Xavier
Jorba Farré, Jordi
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Palou Codina, Miquel

Periodisme
Aleman Fernandez, Vanesa
Arumi Serra, Berta
Beas Vilas, Ivan
Bernad Manzano, Irene
Boguñà Protin, Alexandra-Christine
Calderero Corvinos, Sergi
Camps Comellas, Guillem
Clascà Jansana, Eudald
Durán Gutiérrez, Alex
Esparza I Carre, Leyre
Fernandes Rocha, Isabella
Garcia Mallada, Marc
Garcia Moreno, Josep
Gómez Sempere, Albert
Gonzàlez Martínez, Paula
Hernández Calvet, Judit
Iglesias Pérez, Sergio
Lopes Witiuk, Gabriel
Malé Mainar, Ivet
Mosegui Titos, Marc
Moya Camí, Arnau
Muñoz Consentino, Joan
Ortega Siles, Adrian
Parés Esclusa, Sílvia
Rodríguez Garrido, Dámaris
Tost Candel, Anna
Varea Gomez, Andreu
Xicola Vila, Oriol

Publicitat i Relacions Públiques
Baraldes Rovira, Ferran
Borrell Mas, Andreu
Farrés Valín, Oriol
Franco Martínez, Diana María
Gil Bacardit, Anna
Liu Ye, Sonia
Manciño de la Fuente, Lorena
Montiel Linde, David
Morales Castro, Marta
Rovira Cacereño, Pere
Sallés Solà, Mireia
Barrera Montoro, Cristian

Berbel Carbonell, Didac
Cabo Vidal, Eduard
Castañe Argiles, Jordi
Castro Ruiz, Paula
Coll Roca, Jana
Colomer Bosch, Meritxell
Compte Batista, Anna
Corominas Arias, Aura
Costa Torras, Eloi
Cots Casas, Clàudia
Gilabert Mestre, Marina
Gimenez Rubi, Rodrigo Esteban
Gonzalez Sabaté, Maria
Mesas Perea, Carlos
Mitjavila Martínez, Guillem
Saló Julià, Marta

Facultat de Ciències de la Salut  
i el Benestar

Fisioteràpia
Aguerra, Paul Bernard
Albouy, Ionéla
Almayrac, Manon
Andréo, Léa
Aouane, Tin-hinan
Arles, Caroline Pauline
Armitano Grivel, Gabriel
Arvieu, Charly Francis
Atlani, Florine
Auguste, Aurélia
Aulinas Font, Cristina
Ballester, Lucine
Baudier, Laura
Béral, Blandine
Bergen, Sarah
Besse, Samuel
Bézard, Matthieu
Bianciotto, Léandre
Boix Muns, Ariadna
Bonafos, Lucas
Bonnet, Pauline, Zoé
Bonnet, Renaud Theophane
Borràs Aineto, Paula
Bousiges, Hugo
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Bouteiller, Maxime
Bouyssou, Oceane
Bres, Laurine Any Ivonne
Brousse, Magali
Bru, Clémentine
Cabos, Quentin Thomas
Caire, Mathilde
Cañete Martínez, Sergi
Carcasona, Samuel
Cardona, Benjamin
Carol, Jade Elisa
Carulla, Nicolas
Casany López, Lluís
Casteiltort, Coline Ludivine
Causse, Marine
Chalard, Laurine
Chaves Castellón, Joel
Chung, Juliette
Coeurdevey, Marion
Comas, Alexandra Justine
Costa Bolrinha, Barbara
Couderc, Lucas
Coulet, Emeline Agathe
Crespo Petit, Júlia
Curiel Osorio, Alba
Cursat, Thibault
Dalles, Audrey
Delon, César
Desseigne, Elisa
Dintillac, William
Diringer, Olivier
Dohy, Arsene Alexis
Doulcet, Clara
Duchesne, Pauline Isabelle
Duménil D’audigier, Marie
Edet, Nicolas Christophe Patrick
Eugène, Amandine Manon
Fau, Antoine
Fauvet, Pierre
Ferrando, Estelle Marie
Ferré, Louis
Ferrier, Romain Fabien
Figa, Guillaume Émile Michel Simon
Flor Salas, Xavier
Fontana Castedo, David Roman

Formatjé Guilaniu, Oriol
Fortuno, Lucie
Fougerit, Camille
Galvan, Hugo Daniel Pierre
Gardere, Lisa
Ginsbach Vermorel, Bérangère
Gonzalez Luna, Sylvio Manuel Yves
Guerinel, Marie Julie Amelie
Guibert, Pauline
Gutierrez Rivas, Ruben
Héliakis Larigauderie, Thomas
Irigoin Guichandut, Marion
Jacquet, Lorraine
Julià Quevedo, Bartomeu
Julien, Nina Paule
Labro, Pierre Alexandre
Lacombe, Romain Pierre
Lahmer, Mounir
Lavergne, Thibaut
Lefèvre Querol, Laurie
Leveque, Mathilde
Llantia, Amandine
Lopez, Pauline Marie Fanny
Lozano Arnau, Monica
Marani, Quentin Daniel
Martinez Huerta, David
Martinez Navarro, Albert
Martins, Manuela Sandra
Marty, Valentin
Massol, Laurie
Maury, Elise Marie-Pierre
Mergy, Lucie
Merieux, Maxime
Moncet, Benjamin
Moreno Saavedra, Alejandro
Moro, Nelly
Muntal Tuneu, Mariona
Nicot, Jérémy
Núñez Quesada, Albert
Olive, Cecile
Outters, Mathilde
Pagnard, Marjorie Justine
Paillarguelo, Claire
Parra Perez, Aida
Pascual Fernández, Anna
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Pessot, Christelle
Pezet Poux, Hugo
Pierre, Corentin Michel René
Pierre, Emeric
Pigasse, Manon
Plan, Corentin
Planes, Valentin Jean Pierre Andre
Pognonec, Thomas Yannick
Pomarede, Lea
Puechagut, Estelle
Pujazon, Frederic
Pulido Rafael, Enric
Puyzillou, Jordan Adrien
Raillon, Maxime Romain
Rebeyrol, Marie-lise
Rius, Salome
Riviere, Lena
Roca, Justine Nuria
Roselló Chertó, Miquel
Rousset, Marine
Roux, Arthur
Saez, Chloe
Salar, Estelle
Sallent, Lucas
Salvador Raurell, Ivan
Sanchez, Edwin Joseph Maxime
Sanfiz Ferron, Aida
Sarthe, Maxime
Serra Puigpiquer, Agnès
Settbon, Salomé
Sierra, Christina
Solier, Lucie
Sorro, Marie
Sorts Quintana, Roger
Soulayrol, Eloïse Eugénie
Téchiné, Romain
Thomas, Manon
Tournier, Annie Maria Gine
Verdaguer Grau, Sandra
Vergnes, Julie Pauline
Vergnes, Mathilde Marie
Vernet, Gaël Maurice
Vilà Soto, Oriol
Villaret, Eliott Tristan
Alsina Chifoni, Èric

Asensio Pizarro, Arnau
Brager, Lea Jeanne
Collell Manchado, Silvia
Couceiro Vlasak, Martín
Daza Martos, Gerard
Doñabeitia Ramos, Iñigo
Dupuy-mornet, Marie Mathilde
Ekome-Ndong, David
Ferchiche, Célia
Garcia Carmona, Carla
González González, Sergio
Martínez Hazañas, Daniel
Morales Bujan, Àlex
Pagès Bonnín, Pol
Preseguer Tendero, Gerard
Riera Hernandez, Griselda
Sánchez Morán, Marc
Sierra Nogueras, Carles
Soulie, Camille
Vilchez Güell, Sergi
Yanguas Pereita, Maria

Infermeria
Abellaneda Montells, Maria
Alonso Serra, Paula
Amin Bibi, Fatima
Andres Igual, Ariane
Arias Benitez, Rosario
Ballesteros Corts, Judith
Benali el Bakrioui, Majda
Beneyto Dobón, Andrea
Bigas Romera, Ariadna
Bolancé Goya, Paula Maria
Bona Iancu, Simona
Brugués Liébana, Clàudia
Buedo Ojeda, Diana
Campagna Roa, Ilaria
Cano Mangas, Josep Antoni
Carmona Bartra, Cristina
Carrasco Rodríguez, Isabel
Carro Valcarcel, Marc
Casas Alias, Georgina
Cia Puyuelo, Patricia
Cigliuti Fuertes, Sergi
Cirera Pérez, Laura
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Cladellas Sala, Marta
Clapés Muñoz, Andrea
Clavijo Garcia, Marta
Conde García, Elsa Maria
Corpas López, Glòria
Costa Juscafresa, Natalia
Díaz Escabias, Yolanda
Díaz García, Marina
el Bachiri Azzahchi, Sumia
el Hafiane, Sara
el Kadaoui Moussaoui, Aziz
Enrich Davant, Laia
Fernández Calavia, Carlos
Fernández López, Adriana
Ferran Freixa, Xènia
Fiter Verdaguer, Mariona
Garcia Ferrer, Sara
Garcia Senra, Ariadna
Godayol Prada, Laia
Martin Garces, Andrea
Martínez Ibáñez, Andrea
Masramon Martí, Judit
Moreno Perdiguero, Alejandro
Muñoz Jimenez, Laura
Navarro Torres, Anna
Pérez Estrada, Arasely
Perez Insa, Maria
Perez Llobet, Anna
Pérez Ribas, Laia
Pichardo Colomar, Beatriz
Pujol Ruiz, Jan
Rovira Dalmau, Maria
Rubio Campàs, Aina
Ruiz Torres, Andrea
Rustey Usó, Maria
Sada Antón, Josune
Sala i Barris, Laia
Salvador Moreno, Ariadna
Serra Castells, Laia
Serrat Mondelo, Anna
Taouil el Amrouti, Wafae
Torres Martínez, Noelia
Ullauri Gomez, Josselin
Vernis Gonzalez, Ainoa
Vidales Pon, Miquel

Vila Martí, Marina
Acosta Diaz, Elsy
Amhare Amgar, Hanan
Gallastegui Recart, Oihane
González Solís, Marc
Guasch Avila, Eulàlia
López Delgado, Andrés Felipe
Pardo Roca, Ingrid
Saladié Fernández, Cristina
Talhaoui, Ikram
Vilatimó Rufas, Ramon

Nutrició Humana i Dietètica
Alier Padrós, Marta
Anwar, Saba
Carré Armengol, Maria
Clotet Orriols, Teresa
Comas Molas, Mireia
Fontanals Ramos, Joan
Mnwar, Katiba
Molet Díaz, Judit
Petit Garcia, Xavier
Prats Cardona, Cristina
Riera Castells, Carla
Serra Morell, Cora
Valdivia Chalco, Andrea
Vila Cabiro, Laura

Teràpia Ocupacional
Altés Pascuet, Aran
Aranda Casals, Mireia
Beteta Riera, Marina
Bordas Pérez, Eloi
Codina Soler, Mercè
Codinachs Repetto, Anaïs
Cordeiro Català, Helena
Cornet Claus, Laia
Costa Lladó, Helena
Delgado, Audrey
García Valero, Andrea
Laguna Buendia, Sheila
Llabrés Payeras, Isabel Maria
Macarrón i Cófreces, Alícia
Martorell Buscall, Sónia
Mayol Gomila, Catalina Maria
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Mulet Fuentes, Victoria
Parera Calvo, Neus
Podall Cerdà, Berta
Risquez Blanca, Clàudia
Torrents Montero, Alba
Valls Sagrera, Anna
Vergés Serradell, Núria
Vilanova Boix, Adriana

Màster en Atenció i Cures Pal·liatives
Figueroa García, Angela
Tello Almendros, Maria Alba

Màster en Atenció Pal·liativa a Persones amb Ma-
lalties Avançades
Andujar Diges, David
Armas Acosta, Ana
Barange Bofill, Begoña
Bohorquez Batlle, Solangelina
Bolea Vicente, Paula
Boleda Arizcun, Maria
Bosch Petit, Francesc- Xavier
Bravo Lara, Elena Isabel
Cáceres Muñoz, Ana
Cervera Bou, Pol
Chico Martínez, Bettiana Gisselle Valle
Chicón Pablos, Kevin
Cirera Perez, Iris
Del Marco Perez, Jessica
Diaz Gestoso, Yadira
Durán Adán, Anna
Fernandez Minaya, Dionis Carolina
Frieyro Gonzalez, Alberto
Gimenez Sanchez, Maria del Carmen
Gómez Mosquera, Ana Marina
Granados Casas, Virgínia
Gutiérrez Valdizán, Alvaro
Hernandez Baulloza, Humberto
Labori Trias, Maria
Lazpita Berasaluce, Leire
Linge Martin, Magdalena
Lopez Dominguez, José
Luna Perez, Carlota
Mannucci, Matteo
Marin Lopez, Miriam Victoria

Medialdea Van Veyfeyken, Victoria
Moreno Montagud, Diego
Naval Marcos, Mireia
Navarro Mediavilla, Susana
Parra Aresté, Maria Ester
Perea Garcia, Jose Miguel
Perez Ballestero, Eduard
Pérez Garcia, Anna
Romero Gonzalez, Beatriz
Serra Prat, Montserrat
Torres Masó, Sílvia
Triviñó Lopez, Joselyn Abigail
Vargas Rodriguez, Liliana Virginia
Villegas Cano, Miriam
Viñuales Palazon, Laura

Facultat de Ciències i Tecnologia

Biologia
Albiol Tortosa, Beatriz
Arcos Gutiérrez, Ivette
Bermúdez Cerezal, Nora
Cañadas Aldana, Javier
Crespo Gonzalez, Paula
Daza Sevillano, Adrián
Florensa Rius, Xavier
Fontdevila Pareta, Nuria
Fornós Ventura, Carles
Garriga Maldonado, Laura
Golorons Mesa, Cinta
Luquin Lleixà, Josep
Massó Estaje, Claudia
Paniello Perez-hickman, Oscar
Perelló Aubert, Marc
Pernazza Martín, Clàudia
Ramos Ibáñez, Pol
Simó Melgar, Paula
Solà Boloix, Gisela
Solé Boronat, Pau
Solé Bujalance, Laura
Teixidor Toneu, Clara

Biotecnologia
Alemany Fornés, Marc
Autonell Gelabert, Mireia
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Baeza Francisoud, Óscar
Blancafort Sala, Jordi
Bou Mimó, Jaume
Bover Riba, Aina
Cabezas Español, Estela
Calba Iñiguez, Ignasi
Canyes Badia, Nina
Cernuda Pastor, Marc
Cilleros Portet, Ariadna
Coloma Uria, Albert
Creus Mas, Ariadna
Fernandez Reig, Marta
Ferrer Subirana, Eva
Fontarnau Riera, Agustí
García Jiménez, Irene
Gros Caro, Alba
Lloret Traveria, Jordi
Lorenzo Parra, Cristina
Magán Osuna, Pablo
Martín Alquiza, Beñat
Pinango Cabezas, Carla Paola
Pons Marin, Alba
Prat Crosas, Sílvia
Rebassa Riera, Catalina
Rius Bonet, Júlia
Rivero Dacruz, Andrea
Rubio Moral, Eloi
Ruiz Garcia, Lydia
Sales Portet, Roger
Solé Estragués, Marc
Teixidor Mikkola, Nora
Tena Morraja, Paula
Tomaselli Vorbeck, Michelle Andrea
Vilalta Carrera, Alba
Vizcarra Miserachs, Arnau

Ciències Ambientals
Bosch Isanta, Marta
Marti Enrich, Joan
Martin Moreno, Xavier
Ros Bosch, Anna
Sallent Costa, Lluis

Enginyeria Biomèdica
Angosto Artigues, Ramon

Casanova Lozano, Lorena
Fernández Martínez, Andrea
Ferrà Montero, Isabel
Forcada Romeu, Mariona
Galofré Cardo, Mar
Giribet Bonet, Berta
Mansilla Valle, Laura
Matencio Peralba, Clara
Mira Criado, Alberto
Saez Santacreu, Mariona
Valls Ainciburu, Gonzalo

Enginyeria d ’Organització Industrial
Feixas Sañé, Eudald
Novellas Montmany, Ramon

Enginyeria Electrònica Industrial i Automàtica
Bau Fornés, Abel
Mascarilla Royes, Núria
Pomes Perez, Josep
Rodado Perez, Daniel
Rovira Crespo, Albert

Enginyeria Mecatrònica
Calle Arcos, Alexandre de la
Ferré Alejandre, Guillem
Gómez Garcia, Sergi
López Llauradó, Aleix
Martínez Sánchez, Sergi
Mas Pigallem, Arnau
Pomes Perez, Josep
Riera Riera, Guiu
Rodado Perez, Daniel
Rovira Crespo, Albert
Sabariego Putellas, Eric
Solà Planagumà, Martí
Sucarrats Sibila, Pere
Vallejo Sanchez, Alexis
Vallverdu Mercade, Gerard
Zhu, Junjie

Multimèdia
Barcos Martínez, Rocio
Bellet Coll, Miquel
Biosca Rojas, Ernest
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Cusso Torner, Anna
de Ferrater Oliva, Eduard
Fraile Sánchez, Esther
Isern Blasco, Ferran
Massó Feliu, Elisabet
Oyaga Salgueiro, Miguel
Pérez Castrillo, Arnau
Pueyo Manjón, Albert
Sánchez Serrat, Josep
Soldevila Figuls, Roger
Valentí Bertran, Maiol

Màster en Anàlisi de Dades Òmiques / Omics Data 
Analysis
Acedo Terrades, Ariadna
Aguilar Lacasaña, Sofia Guadalupe
Asensio Puig, Laura
Bareas Bou, Adriana
Barral Arca, Ruth
Buigues Bisquert, Jaime
Calvo Serra, Beatriz
Ciampa, Iacopo
Franco Alvarez, Jose
Gonzalez Rodriguez, Jonatan
Guerrero Jimenez, Genoveva Maria
Perez Castro, Sonia Maria
Ras Carmona, Álvaro
Sucre Rodriguez, Aurora Maria

Màster en Prevenció de Riscos Laborals
Alabern Ros, Jorge
Alarcón Pérez, Cristina
Amaya De La Puerta, Raquel
Archs Roig, Enric
Bayona Font, Miquel
Benitez Borrego, Juana
Calle Ruiz, Meritxell
Carbonell Rosell, Pau
Cárdenas Aguilera, Ellicel Andrea
Castañeda Cardozo, Catalina
Domínguez Ruiz, Guadalupe Teresa
Ester Badal, Anna
Faja González, Miquel
Federico Guevara, Daniela
Frias Guerrero, Iris

Gonzalez Botella, Melani
Guillén Cano, Marina
Gutiérrez Begara, Sònia
Jiménez Esteban, Nuria
Linares Pozo, Manel
Martínez Sánchez, Cristina
Olesti Pérez, Joana
Palomino Mercado, Marines
Pellegero Ponsa, Javier
Peña Roche, Carlos
Perales Pascual, Victor
Perera Coll, Sílvia
Port Romeu, Sabina
Quintero Mosquera, Francis Elena
Reyes Benítez, Júlia
Rodriguez Luna, Albert
Roig Guitart, Pere
Sáez Valdés, Joan
Salvans Muns, Pau
Sánchez Piñol, Alejandra
Sánchez Reina, Victoriano
Solano García, Alberto
Tugas Prats, Marta
Vargas Chala, Deyanit
Vera, Rockmeel Vicente
Villegas Soler, Laura

Facultat d’Educació, Traducció i Ciències 
Humanes

Ciències de l’Activitat Física i de l’Esport
Aguilar Diaz, Joel
Altimira Reynaldos, Jordi
Andres Lerida, Denis
Argüello Parera, Albert
Ausió Guiteras, Pere
Aymat Rodrigo, Santiago
Aznar Usan, Pau
Baena Riera, Arnau
Baños Molina, Iván
Barrau Ninot, Pol
Bassa Galmés, Joan
Biel Costa, Javier
Bonilla Medina, Raúl
Borderias Dominguez, Marcos
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Buixeda Piñeiro, Marc
Burgués Viñallonga, Didac
Calvet Martí, Marc
Casado Dominguez, Carlos
Caton Muñoz, Sergi
Cejudo Alba, Raúl
Chaves Pazos, Francisco Jose
Coll Vilaseca, Carles
Collado Lorenzo, Hernan
Conill Miralpeix, Daniel
Cuenca Guarinos, Marc
Domingo Morera, Marina
Estrades Vila, Joan
Falcón i García, Xavier
Fernandez Morell, Jordi
Fernández Muñoz, Gerard
Fernández Perelló, Leandro Ezequiel
Fernández Piris, Jordà
Forn Aranda, Laura
Franch Expósito, Lluís
Gálvez Planells, Adrián
García Díaz, Alan
Giró Gutierrez, Núria
Goenaga Aristi, Iñaki
Gómez Tornés, Carles
Guiu Cazorla, Joan Ramon
Jiménez Alsina, Abel
Jiménez Rodríguez, Adrià
Lindo Lopez, Oriol
Liso Ballvé, Núria
Llompart Colom, Elisabeth
Loscos Fábregas, Eduard
Manso Urbano, Alexander
Marco de la Rosa, Adrián
Márquez Perea, Ainhoa
Martín Capdevila, Antonio
Mascaró Capó, Toni Albert
Massallé Comellas, Viena
Mata Olivé, Roger
Mayol Quetglas, Bartomeu
Mercader Alegre, Oriol
Miguel Servera, Claudia
Molas Serra, Aleix
Muñoz Cortés, Juan Manuel
Muñoz Rodriguez, Hector

Muros Navau, Sergi
Orihuela Morales, Kevin
Pereira Martin, Oscar
Perez Heredia, Ruben
Pino Millán, Raúl
Piris Sansó, Albert
Portella Mach, Marina
Puertas Díaz, David
Puig Povill, Meritxell
Pujol Colell, Iria
Rodríguez López, Miguel
Roura Carmona, Carles
Ruiz Morales, Alex
Sallas Alarcon, Simo
Sanchez Enriquez, Marc
Simon Roncal, Nina
Subiranas Casellas, Oriol
Talavera Gonzalez, Adrià
Torres Mayoral, Carolina
Torres Tejero, Joan
Vinardell Alvarez, Carles

Educació Social
Almeida Pujol, Gemma
Artigas Ferran, Cristina
Azor Mayorgas, Irene
Baquer Gómez, Albert
Barrero Peña, Natalia
Benaiges Mora, Anna
Blancafort Parés, Aleix
Borrell Compan, Gemma
Bujalance Rodríguez, Andrea
Bujons Moncunill, Lord
Casanovas Colome, Agnes
Casellas la Rosa, Laia
Colom Ardèvol, Maria
Comallonga Casanovas, Sandra
Cuenca Lorenzo, Sara
Diaz Ortega, Joana
el Mihaoubes Sabir, Kawtar
Expòsito Badosa, Mònica
Gayan Codina, Júlia
Gomis Villegas, Natàlia
Granados Morales, Lidia
Julià Mariscot, Martí
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López Coll, Marta
López Espelt, Albert
Martinez Fajula, Laia
Mena Martinez, Tania
Moragues Costa, Maria Francisca
Morral Ramos, Alex
Muns Iglesias, Pau
Perales Tosso, Laura
Pi Saguer, Marcel
Plaja Blanc, Júlia
Poch Marfany, Blai
Sanchez Sales, Judit
Sevilla Sierra, Pau
Soler Llongarriu, Sara
Sunyer Mingo, Neus
Terron Chinchilla, Laura
Touri el Mansouri, Yousra
Vila Raurell, Anna
Vilanova Oliveda, Gemma
Vilaseca Sánchez, Xènia

Llengües Aplicades i Traducció
Costa Velasco, Mariona
Fernández Giménez, Carolina
Lafuente Balle, Amparo
Rovira Mengual, Ariadna

Mestre d ’Educació Infantil
Aguilera Lacuesta, Cristina
Almerich Díaz, Carla
Arnau Rubio, Irina
Arumi Agramunt, Judit
Aymà Sánchez, Judit
Baldà Expósito, Laia
Barbero Morales, Maria
Benet Baranera, Anna
Bosch Areñas, Marta
Bosqued i Sagrera, Laura
Carmona Palou, Aleida
Caro Hurtado, Judit
Chaparro Fuertes, Laura
Codina Mas, Irene
Codinach Soler, Júlia
Comas Molas, Alba
Constanso Vila, Laia

Cortés Soler, Laia
Dalmau Casals, Nil
de Juana Cabezudo, Lydia
Díaz Gómez, Marta
Domínguez Guixé, Carla
Dunkel Tort, Andrea
Espadamala Miranda, Ada
Ferrer Villalonga, Andreu
Ferrés Castelló, Judith
Font Barniol, Mireia
Galan Marin, Paula
Gámiz Molina, Aida
Gené Solsona, Núria
Girbau Bassa, Shangia
González Fernández, Jessica
González San José, María
Hernández López, Pau
Hernández Montoro, Mireia
Hoyo Buxasas, Norma
López Baucells, Míriam
López Vila, Carla
Marcos Castelló, Irene
Martínez Barris, Anna
Martínez Calderero, Sara
Martos Moral, Cristina
Mora Valverde, Marta
Morchón Serrat, Meritxell
Moreno Machado, Maria
Muñoz Porcell, Judit
Palau Calvet, Magdalena
Pareja Parcet, Alba Estel
Perez Muñoz, Cristina
Pérez Serra, Ivet
Petit Sanabria, Laura
Pico Llerda, Patricia
Plana Barnadas, Anna Maria
Pons Calsapeu, Anna
Pons Ordeig, Eva
Puig Vilalta, Montserrat
Punsola Dot, Eva
Purti Sallés, Aida
Racero Alberch, Gisela
Riba Gorina, Marina
Riba Gorina, Marina
Riera Pla, Judit
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Roig Escámez, Judit
Rovirosa Gasull, Lídia
Royo Pertusa, Helena
Rubio Descarrega, Anna
Salarich Crosas, Judit
Samson Estapé, Catrin
Sellabona Sisquellas, Ariadna
Selva Puig, Clàudia
Serrabassa Parramon, Cristina
Serrano Aguilera, Lidia
Soler Arimany, Júlia
Tauste Ruiz, Paula
Torán Morán, Laia
Urquia Garcia, Andrea
Vila Tañà, Íngrid
Vila Tudela, Marc
Villegas Masanés, Cristina
Vinues Garcia, Sara

Mestre d ’Educació Primària
Aguilar Montalvo, Victor
Almerich Díaz, Carla
Álvarez Colmenares, Irene
Aparicio Bellido, Laura
Armengol Jiménez, Cristina
Arnau Rubio, Irina
Barbero Morales, Maria
Barlam Fernández, Guillem
Barnils Crusats, Maria
Bertran Balaguer, Albert
Blanco Torrente, Raquel
Boix Ferrer, Mariona
Bosqued i Sagrera, Laura
Boushah Azzarouali, Asmae
Brea Serna, Álex
Bujons Moncunill, Coaner
Caballe Martin, Joan
Cardo Molina, Miquel Àngel
Carrión Pérez, Gerard
Casellas Pujol, Joan
Codinach Soler, Júlia
Coll Julià, Joana
Comas Molas, Alba
Corcera Serrano, Jordi
Corominas Gómez, Anna

Cortés Soler, Laia
Creus Márquez, Susanna
de Ana Canet, Marta
de Ferrater Figueroa, Xènia
Dunkel Tort, Andrea
Facundo Escribano, Judith
Fargas Sànchez, Berta
Ferrés Castelló, Judith
Font Barniol, Mireia
Fornells Uro, Jordi
Franco González, Andrea
Gaona González, Ana
Gené Solsona, Núria
Gil Mora, Arnau
Gómez Ruiz, Alberto
González San José, María
Grau Gironès, Marc
Habibi Chiki, Laila
Hernández López, Pau
Hernández Montoro, Mireia
Hernández Sánchez, Judit
Llacuna Solá, Núria
Lopez Larre, Federico
López Vila, Carla
Marcé Planas, David
Martínez Blanco, Maria
Martínez Calderero, Sara
Martínez Galadí, Èric
Mas Inocentes, Carla
Merino Ruiz, Raúl
Molera Suriñach, Jacint
Moreno López, Natàlia
Muñoz Porcell, Judit
Perez Muñoz, Cristina
Peris Acedo, Meritxell
Petit Sanabria, Laura
Planas Lozano, Irene
Punsola Dot, Eva
Quintana Garcia, Marta
Racero Alberch, Gisela
Ramon Garcia, Marta
Ratera Villegas, Xavier
Riba Gorina, Marina
Roca Cano, Gisela
Rodríguez Rosell, Àlex
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Rodriguez Sanz, Hector
Rovirosa Gasull, Lídia
Ruiz Rosino, Ferran
Sala Ojeda, Claudia
Sala Soler, Laia
Samson Estapé, Catrin
Sanllehí Rueda, Roger
Sau Tubau, Gemma
Sellabona Sisquellas, Ariadna
Serrabassa Parramon, Cristina
Simón Rubio, Paula
Sirvent Morilla, Marina
Sitjà Vallès, Anna
Soler Collell, Xavier
Sucarrats Valle, Ivet
Torrents Juncà, Anna
Urquia Garcia, Andrea
Vaillo Salas, Sara
Vila Tañà, Íngrid

Psicologia
Aguado Abadias, Ariadna
Aguilar Bagaria, Marc
Amigo Garcia, Yannick Dylan
Bellver Bosch, Núria
Blázquez Toribio, Noemí
Cañadas Martínez, Aitor
Cardenas Caravaca, Adrian
Casado Casellas, Josep
Castanyer Moreta, Eva
Doblado Aguilera, Carla
Espinosa Bedoya, Daniela
Fàbrega Rodríguez, Sara
Fabregat Valls, Paula
Fernández Delgado, Laura
Fernandez Homar, Julia
Font Sarmiento, Elisabet
Galan Vazquez, Laura
Garriga Riera, Ariadna
Ges Martos, Bruna
Gómez Guardi, Clara
Gómez López, Paula
González Sánchez, José Mª
Grau Gonzalez, Irais
Guimerà Gallent, Marta

Herrero López, Claudia
Huguet Clapes, Elizabeth
Iglesias Martinez, Nuria
Jiménez Muñiz, Victoria
Jordà Mallart, Anna
Liuta, Nona
Llobet Galinsoga, Ester
Lopez Aranda, Raül
Marques Oliveira, Claudia
Martí Cunillera, Helena
Moreno Roig, Jaume
Navarro Garrido, Estefania
Nieto Rojas, Tania
Noboa Rocamora, Georgina
Pena Márquez, Ana
Perez Gregorio, Claudia
Quílez Cuadros, Pol
Ramon Blasco, Marta
Ramos Graupera, Marta
Reñé Panadés, Mercè
Rincón Monné, Yadara
Rocher Grau, Claudia
Rojas Rodríguez, Anna
Romera Molins, Sergi
Romero Llamas, Marta
Salvà Romero, Albert
Soldevila Muñoz, Eva
Szewczak, Sandra
Tabernero Argüelles, Iris
Teixidor Freixas, Judit
Tió Madrid, Rut
Valiente López, Júlia
Vallcorba Garriga, Mireia
Valls Luna, Oriol
Verdés Farran, Alba
Vidal Amaro, Graciela
Vilardell Galobart, Liliana

Traducció i Interpretació
Arumi Suñol, Eloi
Blanch Saborit, Margarita
Bureu Camats, Anna Maria
Prats Regadera, Mireia
Rierola Puga, Lourdes
Vizcaino Canals, Gabriel
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Educació Inclusiva
Allaoui Ouadi, Youcef
Araúna Mauri, Marta
Barjuan Lloreda, Marcel
Camacho Vallejo, Sònia
Ferrer Lluís, Maria
Herrero Ballart, Dídac
Llagostera Brugarola, Ferran
Peinado Capdevila, Marina
Sánchez Castillo, Melisa

Màster en Formació del Professorat d ’Educació 
Secundària Obligatòria i Batxillerat, Formació 
Professional i Ensenyaments d ’Idiomes
Basset Espina, Claudi
Binimelis Mestre, Miquel
Blanco Marcos, Eloy
Bordas Teixidor, Sara
Calvo de Miguel, Ruben
Camps Puga, Ivan
Cardenas Torras, Bernat
Carrasco Turigas, Nuria
Casals Serra, Martí
Chamarro Santamaria, Joana
Chinchilla Castro, Jesus
Curós Ureña, Roger
Domingo Alenya, Marc
Esteve Vacas, Borja
Garcia Codina, Marina
Gomez Gonzalez, Gerard
Hernandez Coll, Judith
Illa Laguna, Leticia-Elena
Jodar Portas, Anna
López Núñez, Sandro
Lozano López, Carlos
Molist Gómez, Adrià
Pareja Pladevall, Xavier
Peñaranda Riu, Albert
Puig Asbert, Jordi
Puig Biel, Ricard
Ribas Caelles, Aleix
Rios Martinez, Jose Manuel
Rodríguez Marín, Javier
Solà Sanmiquel, Judit

Soria Garcia, Judit
van Riet Miranda, Mireia
Verdaguer Matas, Adria

Màster en Innovació en Didàctiques Específiques
Candela Gonzalez, Laura Maria
Codony Vidal, Lidia
Colomer Homar, Eugènia
Correas Renau, Lara
Dachs Pérez, Meritxell
de la Rubia Berlanga, Claudia
González Vélez, Lourdes
Isern Pons, Silvia
Salord Pons, Joan

Màster en Millora dels Ensenyaments de l’Educació 
Infantil i Primària
Casellas Puig, M. Alba
Cuine Comas, Aloma
Elias Monell, Aida
Escarrà Trigo, Raquel
Fernández Soto, Alberto
Galan Miró, Esther
Gastón Puyó, Belén
Gómez Baena, Cristina
González Mesa, Maria Rosa
González Prat, Laia
Grau Font, Alba
Jovell Casals, Gisel·la
Juan Maraver, Maria Teresa
López Pérez, Laura
Mallol Domínguez, Daniel
Marchena Garcia, Isabel Maria
Minchillo Jimenez, Elisa
Molina Jiménez, Joan
Montells Sanchez, Elena
Morera Musull, Mercè
Muñoz German, Isabel Maria
Oriol Musoll, Gemma
Palau Gómez, Valentina
Plans Prat, Jordi
Pons Pujol, Sònia
Poyato Cuesta, Sara
Ramirez Nieto, Begoña
Rivera Fuertes, Mireia
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Sánchez Doñate, Elisenda
Segales Masmitja, Montserrat
Tarrats Pladevall, Anna
Tarres Masnou, Roser
Torra Bitlloch, Anna Maria
Torrella Lopez, Alexandra
Trullols Rodríguez, Marta
Valls Garcia, Olga
Vendrell Galí, Silvia
Viladecans Marsal, Neus
Vilella Casellas, Montse

Màster en Pedagogia Montessori (0-6 anys)
Albarran Lopez, Estefania
Blanco Gutiérrez, Laura
Boadas Navarro, Irene
Dayal, Aruna Margaret
Hawkins, Georgia
Iturrizar Santamaria, Ainhize
Mosteiro Garcia, Loinaz
Muñoz Moreno, Elena
Pilo Ruiz, Alazne
Prieto Castillo, Clara

Màster en Psicologia General Sanitària
Ballaró Salcedo, Judith
Bordas Giménez, Jordi
Bottero, Giannina Alessandra
Casals Gonzalo, Ana Maria

Costa Soler, Ivette
Falotico Quintero, Stefania Virginia
Freitas Gutierrez, Natalia del Carmen
Garcia Rodríguez, Alba
Guzman Hayas, Luis
Mendez Fidalgo, Tania
Molas Tuneu, Miriam
Rigat Gardell, Mònica
Sánchez García, Joan
Sellarés Berengué, Natalia
Zaro Sánchez, Cristina

Màster en Traducció Especialitzada
Criolani, Yanina Ramona
Diaz, Melisa Laura
Escobar Requena, Ana Maria
Grytsenko, Oleksandra
Huizar Robles, Eugenia Margarita
Muñoz Montosa, Enric
Pachas La Cruz, Frank Daniel
Rengifo Isaza, Erika Andrea
Rivas Villanueva, Almudena
Rodríguez Gutiérrez, Ángel Raúl
Rojas Sanabria, Laura Katherine
Ruiz Garcia, Ana
Serra Eiroa, Begoña
Torres Lara, Raquel
Tugues Ramonet, Rosa
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CAMPUS PROFESSIONAL UVIC-UCC 

El 16 d’octubre de 2018 el Campus Professional de la UVic-UCC inaugurava oficialment el 
curs acadèmic que havia començat el 14 de setembre. L’acte va tenir lloc a la sala d’actes de 
l’Hospital d’Olot i Comarcal de la Garrotxa, presidit pel rector Joan Masnou, amb la presència 
de alcalde d’Olot, Josep M. Corominas, i el responsable de l’empresa Tavil, Lluís Vilanova, acom-
panyats dels estudiants de Granollers, Vic i Olot.

El còmput global d’alumnes del Campus Professional UVic-UCC per al curs 2018-19 era de 
250 estudiants repartits entre els diferents centres de Vic, Granollers, Olot i Manresa, on aquest 
últim centre obria dos nous cicles, un en l’àmbit educatiu i un segon en l’àmbit d’administració 
i finances; sempre amb l’objectiu de formar estudiants a través de la FP dual perquè l’alumne 
aprengui mentre treballa, i treballi mentre aprèn i es capacita per a l’exercici d’una professió. 

Dels 250 alumnes del cinquè curs acadèmic del Campus professional, 26 corresponien al ci-
cle formatiu de grau superior de Desenvolupament d’Aplicacions Multiplataforma, i 53 al cicle 
d’Animacions de 3D, Jocs i Entorns Interactius, a Vic; 48 alumnes a Màrqueting i Publicitat a 
Granollers i 35 al cicle de Processos i Qualitat en la Indústria Alimentària a Olot. A Manresa 
van ser 55 a Pròtesis Dentals, 21 a primer curs d’Administració i Finances en Gestió Esportiva, i 
12 alumnes de primer curs d’Educació Infantil Ciència i Experimentació. De tots ells, 150 eren 
alumnes de nou accés.

Per primera vegada el Campus Professional es va unir a les activitats de la Setmana Europea 
de la Formació Professional (The European Vocational Skills Week), que se celebrava durant els 
mesos de novembre i desembre per tercera vegada i en la qual tenien lloc més de 1.000 esde-
veniments que tenien per objectiu el foment de la FP i es portaven a terme a diferents ciutats 
d’Europa per diferents agents, com ara centres d’ocupació, centres educatius, o fins i tot empre-
ses. Concretament Teknós s’hi va afegir organitzant dues taules rodones dirigides als estudiants 
actuals dels cicles, una primera el dia 6 de novembre a Granollers sota el títol “La FP com a base 
per anar a la lluna? Una mirada empresarial”, amb la participació de Jaume Codina, CEO de l’em-
presa Drauta, i diferents exestudiants titulats tècnics superiors en màrqueting i publicitat, i una 
altra el dia 9 de novembre a Vic, amb el títol “Empresa i FP, l’eina per a la generació de talent?” 
amb la participació de David Cano, CEO de Cahoda, i de tècnics superiors de l’àmbit tecnològic 
titulats en el Campus Professional UVic-UCC.

Per primera vegada també els alumnes del cicle de Desenvolupament d’Aplicacions Multipla-
taforma van participar a la competició de programació ProgramaMe, dirigida a estudiants de ci-
cles formatius que serveix de prova classificatòria per a una prova a nivell estatal. Els estudiants 
de segon curs van participar tant a la sessió preparatòria de la competició del 19 de desembre 
que es realitzava telemàticament, com a la sessió de la competició classificatòria que es va dur a 
terme el 14 de març a l’Institut Nicolau Copèrnic de Terrassa. 

Una representació dels estudiants de Màrqueting i Publicitat van participar per primera ve-
gada el dia 20 de novembre al Dia de la Cambra, de la mà de la delegació al Vallès Oriental de la 
Cambra de Comerç de Barcelona, que va reunir empresaris de la comarca per retre homenatge 
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a les millors iniciatives empresarials i debatre sobre “Emprendre en el context de la revolució 
digital”, de la mà de Miguel Vicente. 

Durant el curs s’han fet un total de 12 visites a centres prescriptors des del Campus Profes-
sional UVic-UCC, amb un abast de 268 joves. També ha estat present al Saló de l’Ensenyament 
de Barcelona, a la Fira Guia’t de Granollers, la fira de l’Estudiant d’Igualada, i a la fira Càpsula de 
Vic. Kreas va participar també a la fira de l’ocupació que es va organitzar en el marc del Saló de 
l’Ensenyament, i a la fira d’orientació de Girona. Es va realitzar també un taller d’orientació di-
rigit a estudiants de l’acadèmia Tangram, “Saps quin camí escollir? T’ajudem a orientar el teu fu-
tur”, i com a novetat en l’àmbit de tallers, en el marc de la fira Guia’t, de Granollers, i organitzat 
pels estudiants del cicle de Màrqueting i Publicitat, es va impartir un taller de test de producte 
als visitants. Finalment, també es va acollir la visita de joves estudiants de la Fundació AMPANS 
durant el mes de gener. 

El dissabte 30 de març el Campus Professional UVic-UCC va obrir les portes de La Farinera 
al públic coincidint amb la jornada de portes obertes de la UVic-UCC, per mostrar l’oferta for-
mativa a tots els visitants per tal que coneguessin els cicles formatius de grau superior oferts en 
un entorn universitari i en format dual. Cent trenta persones, d’entre ells una cinquantena de 
possibles estudiants, van visitar les instal·lacions de La Farinera i van poder disposar d’atenció 
personalitzada, visitar l’exposició de treballs dels alumnes i escoltar experiències d’alguns joves 
estudiants que hi eren presents. Com ja és costum la UGranollers va fer una tarda de tallers en 
què els interessats en el màrqueting i la publicitat poden conèixer millor què aprèn un estudiant 
del cicle de Màrqueting i Publicitat.

Per al Campus Professional UVic-UCC, més enllà de les competències tècniques, també és 
important potenciar les competències transversals, actituds positives davant del treball i bons 
hàbits dels estudiants. Així, a nivell transversal, tots els estudiants de Teknós, tant de Vic com 
de Granollers, participen al llarg del curs en tallers o activitats transversals més allunyats del seu 
àmbit professional dirigits a aconseguir una millor capacitació, implicació i motivació. Aquest 
curs van realitzar:

- Tallers de dinàmiques de grup a càrrec del Servei de Carreres Professionals.
- Visites a laboratoris i tallers tant de la pròpia universitat com d’altres empreses per apren-

dre a valorar la prevenció en riscos del treball. 
- Pràctiques de DEA en el marc de l’assignatura de PRL.
- Tallers a càrrec de l’organització de EFEC Adults, on persones retirades del món laboral im-

parteixen activitats en àmbits empresarials com: L’endeutament o La Inversió intel·ligent. 
- Diferents sessions d’orientació vinculades a trobar feina un cop finalitzen el cicle, com re-

alitzar la preinscripció universitària, així com sessions informatives dels graus afins de la 
UVic-UCC. 

- Sessions de tutoria i accions motivacionals.
Així mateix, en cada àmbit professional també es van dur a terme altres activitats per tal 

d’aproximar els joves al seu àmbit laboral. Els estudiants d’Animacions 3D van: 
- Assistir al cinema a veure Ralph rompe internet, per analitzar les últimes tendències en ani-

mació.
- Assistir a la conferència GRIS a l’Art NonStop per conèixer de prop el documental.
- Assistir a la 8a Jornada de Multimèdia.
Els estudiants de Desenvolupament d’Aplicacions Multiplataforma:
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- Van desenvolupar un joc de “Space invaders”. Malgrat que el cicle no és específicament de 
videojocs i animacions, els amplis coneixements en programació els permeten també asso-
lir aquests objectius.

- Van participar en un escape room de programació organitzat en el marc de diferents assigna-
tures de segon curs.

- Assistir a diferents conferències de la 3a edició de la Mobile Week Barcelona, organitzada 
pel MWC que per primera vegada es feien a Vic.

- Assistir a la conferència “Desenvolupament en Amazon AWS. Serveis del Well-Architec-
ted Framework”, organitzada per TIC Osona 

- Assistir a la 8a Jornada de Multimèdia.
Els alumnes de Màrqueting i Publicitat:
- Van realitzar diverses visites a empreses: Espai Barbany; Agència d’Investigació de Mercats 

Ipsos; Museu del Disseny; Equipo Singular; Exposició “BCN Dol”; Presentació d’un llibre 
a La Casa del Llibre; Grupo Pascual; la Inauguració de Fira de l’Ascensió a Granollers.

- Van tenir la visita de professionals a l’aula com:
· Laura Sabatés, presidenta de Gran Centre Granollers 
· Josep Lluís Garcia, que va impartir la conferència “Un passeig pel món de les dades”.
·  Les empreses ByNins i Tatadú, amb les quals van treballar un projecte de llançament 
de producte al mercat.

· Anna Solà, cap de premsa del BM Granollers.
- Van assitir a la conferència de la eWeek de la UVic-UCC “L’estratègia digital en l’entorn 

d’Apps i SmartTV. Models de negoci”. 
- Van realitzar diferents tallers específics com: un taller de ràdio , un taller de televisió, un 

taller d’elevator pitch, un d’habilitats per l’emprenedoria: creativació.

Finalment, el 7 de juny el Campus Professional de la UVic-UCC va graduar la quarta promoció 
de tècnics superiors en Animacions 3D, Jocs i Entorns Interactius; Desenvolupament d’Aplica-
cions Multiplataforma; Processos i Qualitat en la Indústria Alimentària i la segona promoció 
de tècnics superiors en Màrqueting i Publicitat. L’acte va ser presidit per la vicerectora d’Or-
denació Acadèmica, Cristina Vaqué, amb la presència de la directora del Campus Professional 
UVic-UCC , Núria Barniol, la directora de Kreas, Mònica Furtet, i com a padrí de la promoció 
2017-2019 van tenir Simon Lee, fundador de GameBCN i CEO de Península. Paral·lelament, el 
Campus Professional UManresa va graduar la seva promoció de Pròtesis Dentals durant el mes 
de juliol.

NÚRIA BARNIOL

Directora del Campus Professional de la UVic-UCC
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BEQUES I AJUTS A L’ESTUDI

UVic - Total de beques i ajuts: 4.146.299€

Beques d’institucions privades  415.595 €

Beques de mobilitat d’estudiants 348.152 €

Beques de la UVic 733.550 €

Beques del Ministeri d’Educació 2.262.008 €

Beques del País Basc 43.505 €

Beques de la UVic-Agaur 314.032 €

Beques del Pla de Millora del doble grau en MEI/MEP 29.457 €
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FORMACIÓ CONTÍNUA

CENTRE INTERNACIONAL DE FORMACIÓ CONTÍNUA

El Centre Internacional de Formació Contínua (CIFC) gestiona i coordina l’oferta formativa de 
cursos, masters i postgraus de la UVic-UCC. El seu objectiu és contribuir a la formació dels pro-
fessionals qualificats que requereix el món professional, empresarial i el conjunt de la societat, 
més enllà dels estudis de grau.

Formació contínua UVic

Tipus d’activitat Nombre de programes Nombre de matriculats

Màsters propis i postgraus 39 689

Diploma universitari 4 174

Cursos d'especialització, cursos i jornades 61 1.315

Cursos a mida 47 1.287

Study abroad 2 209

Short-stay programmes 5 113

Escola d'idiomes 25 509

Total 183 4.296

Formació contínua UManresa

Màsters propis i postgraus 24 307

Formació contínua 90 2.133

Programa FUB+Gran 11 104

Programa Universi+ 2 34

Servei d'idiomes 71 800

Total 127 3.378

Formació contínua UVic/UManresa programes conjunts

Màsters propis i postgraus 3 69

Total 3 69

Formació contínua BAU (centre adscrit)

Màsters propis i postgraus 23 258

Diploma universitari 1 19

Total 24 277

Total Formació Contínua 337 8.020
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FORMACIÓ CONTÍNUA UVIC 

Màsters propis, postgraus i diplomes universitaris (UVic)
Màster en Psicomotricitat educativa i terapèutica
Màster en Estimulació neurològica. Neurorehabilitació
Postgrau en Estimulació neurològica
Màster en Atenció integral i centrada en la persona en àmbits d’envelliment i discapacitat
Màster en Fisioteràpia i readaptació funcional
Màster en Nutrició i seguretat alimentària
Màster en Ensenyament de català com a primera i segona llengua
Postgrau en Atenció psicosocial i espiritual a persones en situació de malaltia avançada
Postgrau en Comunicació científica
Màster en Producció i distribució cinematogràfica
Màster en Màrqueting digital i xarxes socials
Màster en Direcció financera, banca digital i finances a internet
Màster en Entrepreneurship
Màster en Business innovation
Màster en Disseny i optimització de processos industrials
Màster en Igualtat i equitat en el desenvolupament
Màster en Robòtica
Màster en Gestió integrada i normes de certificació
Màster en Qualitat i seguretat alimentària: sistema APPCC
Màster en Implantació i auditoria de normes de seguretat alimentària: BRC, IFS i FSSC 22000
Postgrau en Direcció de seguretat integral
Màster en Intervenció en dificultats d’aprenentatge
Màster en MBA (diferents especialitats)
Màster en Direcció financera, banca i borsa
Màster en Direcció en comunicació corporativa. Relacions públiques, protocol i esdeveniments 
Màster en Direcció d’empreses turístiques. Especialitat en luxe
Màster en Direcció de màrqueting i gestió comercial
Màster en Direcció de recursos humans i gestió de personal
Màster en Direcció general i planificació estratègica
Màster en Direcció de relacions internacionals i comerç exterior
Màster en Direcció de màrqueting d’empreses de luxe
Màster en Direcció de màrqueting digital i social media
Màster en Muntatge cinematogràfic 
Màster en Direcció cinematogràfica
Màster en Cinema documental 
Màster en Animació 3D 
Màster en Animació i realització 2D 
Màster en Animació de personatges 3D 
Postgrau en Guió de ficció per a cinema i televisió 
Diploma en Animació 
Diploma en Direcció cinematogràfica
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Diploma en Direcció de fotografia 

Cursos d’especialització, cursos i jornades
Curs d’especialització: Comunicació científica
Curs d’especialització: Xarxes socials i personal branding
Curs d’especialització: Enginyeria i art del paisatge rural
Curs d’especialització: Pilot-operador de càmera de drone
Curs d’especialització: Enginyeria de so i producció musical
Curs d’especialització: Tècnic de so
Curs d’especialització: Gestió comptable
Curs d’especialització: Màrqueting digital i negoci a la xarxa
Curs d’especialització: Vendes i habilitats comercials
Curs d’especialització: Tècnic en productivitat. Millora de processos en entorns lean i indústria 4.0
L’Espai com element educatiu
Impulsant l’educació física competencial: un model basat en l’aprenentatge cooperatiu i l’ava-

luació formativa
Iniciació a la pedagogia Montessori
El Treball per projectes en l’educació primària
Psicooncologia
Intervenció psicoterapèutica a través de les tecnologies de la informació i la comunicació
Introducció a l’economia
Personal branding. Tu ets la teva marca
Digital analytics. Convertir dades en intel·ligència de mercat
Prevenció i tractament de les úlceres venoses mitjançant la compressió
Valoració geriàtrica integral
Embenats neuromusculars (Tapings Kinesiològics)
Planificació de negocis per a emprenedors basats en la innovació
Activitat física per a usuaris de les àrees bàsiques de salut
IV Jornades d’aprenentatge cooperatiu de Catalunya. Compartim l’experiència
Sedestació avançada per a professionals de la rehabilitació
Elaboració de documents ofimàtics accessibles
Programari The Grid 3 nivell avançat
Adaptació funcional de l’habitatge: actualització de normativa i exemples de solucions
Cursos campus sènior
Formació InterAcSalut
Gestió de cas en l’atenció integrada social i sanitària. Nivell bàsic
Seminari: Eines d’avaluació i programes d’intervenció basats en l’ocupació
Seminari: Fonaments científics i conceptuals del model d’Atenció Integral i Centrada en la Per-

sona (AICP) i les seves aplicacions en diferents recursos sociosanitaris
Seminari: La Grafomotricitat dins de la sala de psicomotricitat
Seminari: Els Trastorns i les patologies psicosomàtiques
Seminari: Aplicacions i gestió del canvi cap a una AICP en l’habitatge, en serveis d’atenció do-

miciliària, en la tecnologia d’acompanyament i en els centres i serveis: la importància dels i 
de les professionals
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Seminari: Aplicacions avançades del model AICP en centres i serveis i avaluació de resultats
Seminari: L’Adolescència des d’una mirada sistèmica
Seminari: Els Trastorns i les patologies motrius més freqüents en la infància
Jornada: Inducció de l’alletament matern en dones. Adopció, gestació per substitució i parelles 

de dues dones
Taller: Abordatge i prevenció de la conducta suïcida
Taller: Mobilització i desplaçament segur en la cura de persones en situació de dependència 

dirigit a professionals
Taller: Teràpia assistida amb cavalls i gossos: aproximació des de la teràpia ocupacional
Tallers pràctics de preparació per a la prova d’aptitud personal (PAP) de mestres
III Jornades EducCongrés. Educació infantil inclusiva. Una escola de tots i per a tots
Abordatge avançat del pacient amb dolor
Curs d’Anivellament per a robòtica
Química II
Bioquímica
Complements de formació d’Enginyeria Industrial
La tecnologia dels drons i la seva aplicació en gestió forestal
Direcció de seguretat integral 
Xef de cuina i pastisseria
Fotografia de moda
Il·luminació en el bodegó publicitari
Producció fotogràfica
Reportatge documental de proximitat
Retoc digital publicitari

Cursos a mida
Repensem les nostres pràctiques a l’etapa d’Educació Infantil. De la reflexió a l’acció
Repensem les nostres pràctiques a l’etapa d’Educació Infantil. De la reflexió a l’acció (I i II)
Observar i documentar per projectar canvis en l’etapa 0-3. Visita a centres de referència
Programar i avaluar per competències
Programar i avaluar per competències a ESO
Programar i avaluar per competències a l’Educació Primària
Programar i avaluar per competències a l’Educació Secundària Obligatòria
Programar i avaluar per competències a l’ESO i a Batxillerat
L’infant en el centre de l’acció educativa: la coherència i continuïtat a l’etapa 0/6 a la ciutat de 

Vic
Millorem la pràctica educativa sota els principis de la pedagogia de projectes (I)
L’Etapa educativa 0-6 a Guissona: conèixer, interpretar i projectar canvis per transformar l’es-

cola
La Incorporació de les TIC a la docència: ús educatiu de les noves tecnologies
Impulsant la transformació dels nostres centres a l’etapa 3-6 
Observar i documentar per projectar canvis a l’Educació Infantil i al Cicle Inicial
Repensar els ambients d’aprenentatge en l’etapa d’Educació Infantil: espais, materials, estratè-

gies metodològiques i rol de l’adult
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Introducció al model de pràctiques restauratives
La Preparació dels materials i les necessitats de l’infant
Programa de Mentoratge i Acompanyament Professional (MAP)
Mentoratge i identitat docent
Incorporació del model d’aprenentatge AICLE a les escoles del Prat de Llobregat
Fomentar la literatura en l’Etapa 3-6: projecte “La petita biblioteca”
El Rol de l’adult en l’etapa educativa 0- 6
L’Adult al costat de l’infant capaç
L’Aprenentatge de la llengua anglesa en l’Educació Infantil. Projecte de millora i d’innovació
Avançant en el treball per projectes. Currículum, metodologies i avaluació en l’Educació Primà-

ria
Avançant en el treball per projectes. Currículum, metodologies i avaluació en l’Educació Secun-

dària Obligatòria
L’Aprenentatge basat en projectes
Millorem la pràctica educativa sota els principis de la pedagogia de projectes a l’ESO
La Lectoescriptura en el parvulari i en el Cicle Inicial. Algunes reflexions i propostes
Com desenvolupar i avaluar el sentit numèric dels alumnes d’Educació Infantil i Educació Pri-

mària
L’Espai interior i exterior del centre com element educatiu
Coneixent bones pràctiques II
Anàlisi i millora de les pràctiques a l’aula en l’ensenyament i aprenentatge del càlcul
Gestió de fires
Formació i capacitació agents innovadors
Màrqueting digital industrial B2B
Màrqueting digital i xarxes socials
Gènere i salut
Fonaments i conceptes del model d’Atenció Integral i Centrada en la Persona
Consciència corporal i correcció postural: una eina per cuidar-nos a través de la diafreoteràpia
Aspectes ètics i legals en la relació clínica
El que s’ha de saber sobre les síndromes geriàtriques en persones amb malaltia crònica
L’Atenció a persones amb condicions cròniques avançades i complexitat clínica: actualització de 

conceptes i identificació de necessitats
La Planificació de decisions anticipades en persones amb malalties i condicions cròniques avan-

çades
Programa acollida estudiants refugiats
Seminari: Reconeixement de peces anatòmiques

Study Abroad
Business, design and innovation
Study abroad UVic FEC

Short programmes
Short stay program: Trastorns de conducta alimentària i dieta mediterrània
Short stay program: Ensenyar i aprendre a la Universitat: noves realitats, nous reptes
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Short stay program: Design thinking: com identificar noves oportunitats de negoci utilitzant la 
creativitat

Short stay program: Spanish language and culture in Barcelona
Short stay program: Field visits and business innovation in Barcelona

Escola d’Idiomes
Cursos d’idiomes
Cursos a mida d’anglès

FORMACIÓ CONTÍNUA UMANRESA

Màsters propis i postgraus (UManresa) 
Màster en Emergències extrahospitalàries
Màster en Infermeria d’anestèsia, reanimació i terapèutica del dolor
Màster en Neuroeducació
Màster en Reeducació del sòl pelvià
Màster en Motricitat orofacial
Màster en Cirurgia podològica de l’avantpeu
Postgrau en Lideratge, habilitats directives i desenvolupament directiu en organismes de salut
Màster en Direcció comptable, financera i tributària 
Postgrau en Comptabilitat i finances
Postgrau en Comptabilitat i fiscalitat
Postgrau en Fiscalitat i finances
Postgrau en Relacions laborals i gestió de persones
Postgrau en Vendes nacionals i internacionals
Màster en Direcció i gestió d’empreses internacionals
Postgrau en Simulació clínica i innovació docent
Postgrau en Executive and business coaching
Màster Internacional en Business and life-coaching
Postgrau en Life-coaching d’identitat
Màster en Neurocomunicació, oratòria i programació neurolingüística
Postgrau en Neurocomunicació i oratòria
Màster en Intel·ligència emocional i programació neurolingüística
Postgrau en Intel·ligència emocional
Postgrau en Programació neurolingüística
Màster en Logística integral 

Formació d’especialització
Programa FUB+Gran
Servei d’idiomes Umanresa
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FORMACIÓ CONTÍNUA UVIC/UMANRESA PROGRAMES CONJUNTS

Màsters propis i postgraus (UVic/UManresa programes conjunts)
Màster en Administració i Direcció d’Empreses (MBA)
Postgrau en Gestió d’empreses vitivinícoles
Postgrau en Seguretat i qualitat assistencial i legal

FORMACIÓ CONTÍNUA BAU (CENTRE ADSCRIT)

Màsters propis, postgraus i diploma universitari (BAU)
Màster en Motion graphics design 
Postgrau en Motion design
Postgrau en Motion 3D
Màster en Animació stop motion 
Màster en Disseny gràfic
Màster en Disseny de branding i packaging 
Postgrau en Brand design 
Postgrau en Packaging design 
Màster en Disseny d’espais interiors
Màster en Disseny d’experiències digitals
Màster en Fashion management 
Postgrau en Creació i gestió de marques de moda 
Postgrau en Comunicació integral de moda 
Màster en Il·lustració creativa
Postgrau en Il·lustració 
Postgrau en Il·lustració digital i nous mitjans 
Màster en Innovació i design management 
Postgrau en Design management 
Postgrau en Innovació i design thinking
Postgrau en Edicions digitals 
Màster en Innovació audiovisual i entorns interactius
Màster en Disseny d’espais comercials i retail 
Postgrau en Disseny de roba interior, cotilleria i bany
Diploma en Disseny gràfic
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UNIVERSITAT D’ESTIU

En el marc de la XXIII edició de la Universitat d’Estiu s’han programat cursos d’extensió 
universitària, un congrés i jornades i escoles d’estiu, adreçats a professionals de diferents àmbits 
i a estudiants universitaris. Paral·lelament s’ha dut a terme la Plataforma Cultural. Per quart any 
consecutiu s’ha organitzat de forma conjunta entre els campus de Vic Manresa i Granollers. 
Les activitats s’han dut a terme en 11 municipis i hi han col·laborat més de 70 entitats i institu-
cions. 

Programes Matrícules

Cursos 10 99

Jornades professionals i escoles d’estiu 6 323

Campus Internacional 1 26

Campus Internacional 1 7

TOTAL 18 455

Cursos:
1. Jardineria i horticultura social i terapèutica. 2a edició
2. Atenció integral a persones amb malalties avançades en residències
3. La simbologia dels objectes a la sala de psicomotricitat
4. L’ús terapèutic del lleure
5. Introducció a les principals tecnologies d’elaboració de formatges al Lluçanès
6. Escola per a persones emprenedores del Berguedà. 11a edició
7. Escola per a persones emprenedores del Moianès. 6a edició
8. Com emprendre un projecte innovador amb èxit . Online. 7a edició
9. La transformació educativa en l’etapa 0-6
10. Aparadorisme i visual merchandising en el retail design. 3a edició

Jornades Professionals i Escoles d’Estiu:
1. Actualització sobre la infecció pel VIH 
2. Jornada de cardiologia per a metges d’atenció primària 17a edició
3. Jornada d’Art i Cultura Religiosa a Catalunya. Art, poder i religió a l’Edat Mitjana. 8a edició
4.  X Escola d’Estiu de Literatura Infantil i Juvenil. Jornades Internacionals sobre Viure la Litera-

tura: paraula, ritme i bones històries. 1a edició
5. Idiomes comprimits a Vic
6. Idiomes intensius a Manresa

Campus Internacional:
1. Spanish language and culture in Barcelona 4th course
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Plataforma Cultural:
1.  Acte inaugural de la XIV Universitat d’Estiu. Homenatge al Centre de Normalització Lin-

güística d’Osona
2. Exposició “Muntanyes de publicitat” 
3. Estrena de l’espectacle de l’Aula de Teatre
4.  Converses literàries de la UVic al Casino amb Jordi Coca sobre el llibre: Joan Brossa o el pedestal 

són les sabates
5. Exposició “Orfenesa i tradició literàries: Escriptores d’Osona”
6.  Exposició “Homenets. Reflexions gràfiques de Miquel Tuneu sobre la condició humana”
XVI Concurs fotogràfic de la UVic-UCC: La música
7. Exposició “Autogeografies de Matei Glass” 
8. 65è Sketchcrawl. USK Osona  
9. VI Jornades Horitzó Àsia: Conferència Mig segle de residència a l’Orient Mitjà 
10. XVII Tallers Musicals d’Avinyó 
11. Festival Nits de Cinema Oriental 
12. Ateneu de Vic. Exposició “Dissenyadores gràfiques”

Plataforma Cultural 
Acte inaugural de la XXIV edició de la Universitat d’Estiu. Homenatge al Centre de Normalit-
zació Lingüística de Vic. Encomi a càrrec de la Dra. Mariona Casas.
Exposició: Muntanyes de publicitat
Converses Literàries de la UVic al Casino Joan Brossa o el pedestal són les sabates, amb Jordi Coca i 
Francesc Codina
Estrena de l’espectacle de l’Aula de Teatre
Exposició: Orfenesa i tradició literàries: escriptores d’Osona
Exposició: Homenets: Reflexions gràfiques sobre la condició humana de Miquel Tuneu
XVI Concurs fotogràfic de la UVic-UCC: La Música
Exposició: Autogeografies de Matei Glass
Sessió de dibuix urbà: 65è Sketchcrawl. USK Osona

VI Jornades Horitzó Àsia
Exposició: Ombres de Siam. Museu de l’Art de la Pell
Conferència: “Mig segle de residència a l’Orient Mitjà”, a càrrec de Tomàs Alcoverro.
Festival Nits de Cinema Oriental
XVII Tallers Musicals d’Avinyó



74 Formació Contínua

CENTRE D’INNOVACIÓ I FORMACIÓ EN EDUCACIÓ (CIFE)

Al llarg del curs 2018-2019 l’activitat del CIFE s’ha canalitzat a través dels àmbits d’actuació 
següents: 

A)  FORMACIÓ PERMANENT DEL PROFESSORAT D’EDUCACIÓ INFANTIL, PRIMÀRIA I 
SECUNDÀRIA

Un any més s’ha col·laborat amb el Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya 
compartint l’objectiu i el compromís de promoure la millora i el canvi educatiu al territori tot 
promovent tant activitats de formació d’iniciativa pròpia i reconegudes per l’administració 
educativa. D’aquesta manera, des de la mateixa universitat hem ofert activitats d’iniciativa CIFE 
adreçades al professorat d’infantil, primària i secundària del territori, tant des del programa 
d’hivern com del programa d’activitats dins del marc de la Universitat d’Estiu de la UVic. 

Les activitats proposades pel CIFE al llarg del curs han cobert un ampli ventall de propostes 
i modalitats que es resumeixen així:

Activitats al territori Quantitat Assistents

Conferències 7 228

Cursos i tallers 5 187

Assessoraments 58 1.031

Grups de treball 2 26

Jornades 2 64

Seminaris 2 69

Trobades pedagògiques 1 30

TOTAL 77 1.635

D’entre les diferents activitats formatives ofertes al territori i adreçades al conjunt dels 
docents, destaquem: 

·  “L’espai com a element educatiu (0-6)”, formació que aquest 2018-2019 ha comptat ja amb 
la seva novena edició.

· “El treball per projectes a l’Educació Primària”, que ja compta amb quatre edicions.

Pel que fa als projectes vinculats a la FETCH, destacar els següents:

·  Seminari MID (Mentoratge i Identitat Docent), amb la participació de professorat dels 
graus en MEP, MEI i DG de la FETCH i mestres de totes les escoles de Vic, formació inclo-
sa dins del Programa MID.
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·  “Curs d’iniciació a la pedagogia Montessori”, amb la primera edició del curs impulsat i coor-
dinat des dels Laboratoris de formació i recerca en Eduació Infantil (Aules Montessori) de 
la FETCH.

La formació d ’acompanyament

Més enllà de l’oferta formativa adreçada al territori des de la UVic, des del CIFE i des del 
primer dia d’ençà de la seva creació, i convençuts que la transformació dels equips docents 
s’assoleix a través d’una formació d’acompanyament, també hem donat resposta a les necessitats 
de formació dels centres, la qual cosa hem dut a terme amb un bon nombre de llars d’infants, 
escoles i instituts d’arreu del territori en el seu procés de transformació, tant a nivell didàctic 
com metodològic i organitzatiu. 

En aquest àmbit destaquem de manera especial les següents formacions: 

·  “Programació i avaluació per competències”, amb formacions en centre tant per a Primària 
com per a Secundària. 

·  “Repensem les nostres pràctiques a l’etapa d’Educació Infantil: de la reflexió a l’acció”, on 
hem agrupat una bona colla de formacions d’acompanyament que partien d’una observació 
i diagnosi prèvia amb la finalitat d’adequar-nos no només a la realitat de cada centre, sinó 
també a les seves necessitats.

Finalment, i dins d’aquest mateix grup de formacions, es va culminar el conveni de col-
laboració amb l’Ajuntament de Vic i la seva Regidoria d’Educació per a la planificació i posada 
en funcionament del “Projecte sobre la coherència i continuïtat a l’etapa 0-6 anys a la ciutat de 
Vic”. En aquesta darrera etapa, la formació organitzada va consistir en un viatge formatiu, “Les 
escoles infantils de Pistoia: una immersió al seu enfocament educatiu”, en què 30 mestres de les 
diferents escoles de Vic van viure i conviure durant tres intensos dies d’abril (el 15, 16 i 17), apro-
fitant les vacances de Setmana Santa.

Les persones assistents a les formacions dins d’aquest bloc, tant les ofertes al territori com les 
d’acompanyament, donat el seu caràcter transversal i interdisciplinari, han estat:

Col·lectiu Asssistents

Mestres, professors i professional de l’àmbit d’educació 1.300

PDI 38

Estudiants dels diferents graus de la FETCH 89

Altres (PAS, famílies...) 109

TOTAL 1.536
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B)  FORMACIÓ DEL PROFESSORAT, INNOVACIÓ I MILLORA DE LA QUALITAT DE LA 
DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA

El pla de formació

La formació permanent del personal de la UVic-UCC, l’activitat promoguda des del CIFE 
ha estat la següent:

Activitats a la UVic Quantitat Assistents

Cursos 38 392

Jornades 4 143

Seminaris, tallers, assessoraments i trobades 38 426

Conferències i xerrades 1 22

TOTAL 81 983

Les persones assistents, donat el caràcter transversal i interdisciplinari de les propostes, van ser:

Col·lectiu Assistents

PDI 688

PAS 116

Doctorands 78

Altres 101

TOTAL 983

Aquest conjunt d’actuacions ha portat el CIFE a col·laborar de manera estreta amb les dife-
rents àrees i serveis implicats en la docència, com ara l’Escola d’Idiomes, la Biblioteca, l’Escola 
de Doctorat, l’Àrea de les TIC... i especialment amb la Unitat de Suport a la Docència amb qui, 
juntament amb el VOA, s’han dissenyat les principals línies formatives estratègiques. Tot plegat 
en coordinació amb l’Àrea de Gestió del Talent, responsable última de la formació del personal 
de la UVic-UCC.

Així s’ha anat complint el desplegament del “Pla de formació permanent del personal de la 
UVic” donant resposta a les demandes i/o necessitats de formació tant des d’una perspectiva ge-
neral com a partir de demandes concretes dels diferents centres a través de la formació interna. 
Alhora, s’han anat consolidant els diferents programes formatius vinculats a les diferents àrees 
i serveis de la UVic-UCC.
 
Avançant en la millora de la qualitat de la docència

El treball de la Comissió d’Innovació Docent de la UVic-UCC, formada per representants 
de cada facultat, ha continuat el treball iniciat el curs passat sobre el treball en equip dels estu-
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diants, centrant aquest any en l’avaluació. Es va elaborar la rúbrica “El treball en equip dels estu-
diants: de la planificació a l’avaluació”, que es va presentar i posar a disposició del professorat a 
la Jornada d’Innovació Docent celebrada el 27 de juny de 2019 i a la qual van assistir més de cent 
professores i professors. 

Un altre capítol relacionat amb la docència universitària ha estat el de la participació del 
CIFE, a través del VOA, en un dels grups de treball que es van organitzar en el marc del Progra-
ma Margalida Comas per a la millora de la docència i l’aprenentatge a la universitat. L’objectiu 
del programa, dirigit pel rector Josep-Eladi Baños, té per objectiu col·laborar amb les universi-
tats per modernitzar i adequar els mètodes docents i d’aprenentatge. La participació del CIFE 
es va concretar en la participació en el grup de treball sobre la formació del professorat, així com 
en el grup de treball que a nivell intern es va crear a la UVic-UCC.

En el capítol de col·laboracions externes, el CIFE ha col·laborat un any més amb la Red Esta-
tal de Docencia Universitaria (RED-U) de la qual la UVic-UCC és sòcia institucional. El CIFE 
va formar part del comitè organitzador del congrés internacional EuroSoTL2019: explorando nue-
vos campos a través de la enseñanza y aprendizaje, celebrat al Bilbao els dies 13 i 14 de juny de 2019.

ANTONI PORTELL I LLORCA

Director del CIFE
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ESCOLA D’IDIOMES

L’Escola d’Idiomes treballa principalment al voltant de tres eixos: la formació, l’acreditació 
amb caràcter oficial homologat i l’assessorament lingüístic, i s’adreça tant al públic universitari 
com a l’extern.

Durant el curs 17-18 es va detectar una forta davallada en el nombre d’alumnes de les escoles 
d’idiomes universitàries, en alguns casos aquesta davallada venia sent continuada des del 13-14, 
en d’altres coincidia amb l’anunci de la Generalitat d’ajornar durant quatre anys la llei que obli-
gava a tots els estudiants de nous accés de les universitats catalanes a acreditar un nivell B2 d’una 
tercera llengua (alemany, anglès, francès o italià).

La matrícula dels cursos ordinaris de llengües durant el 18-19 es va mantenir en les xifres del 
17-18. És a dir, no vam remuntar la davallada però vam poder-nos estabilitzar. 

Aquest curs 18-19 ha tornat a entrar en vigor l’article 211 de la Llei 2/2014, de 27 de gener 
(DOGC núm. 6551 de 30.1.2014), de mesures fiscals administratives, financeres i del sector pú-
blic. Així doncs, els estudiants que han iniciat els ensenyaments de grau el curs 2018-19 hauran 
de demostrar, per poder-se graduar, que han assolit el nivell B2 de competència d’una tercera 
llengua (alemany, anglès, francès o italià) tal com recull la Normativa Acadèmica de la UVic.

L’Escola d’Idiomes de la UVic-UCC campus Vic ha mantingut una important oferta de cursos 
en format presencial adreçats a anar superant un nivell del Marc europeu comú de referència. A 
banda de l’oferta presencial, tenim una oferta de cursos on line en 6 llengües diferents: alemany, 
anglès, francès, italià, portuguès i castellà per a estrangers. En nombre d’inscrits en aquests cur-
sos també es manté estable.

Pel que fa a la formació a mida hem fet formació per a 45 treballadors, dividits en quatre 
grups, de l’empresa Bon Preu. A més hem fet formació a mida a d’altres empreses i també a la 
Fundació d’Estudis Superiors en Ciències de la Salut i al centre adscrit BAU.

Finalment, també en el camp de la formació, he de destacar el nombre d’estudiants i grups 
que tenim en la formació a mida per al personal de la UVic.

Aquests cursos s’organitzen amb el CIFE i dins del Pla de Formació del personal. 
S’han ofert 3 nivells de francès i 5 d’anglès a més de 6 grups de conversa  amb la participació 

de 35 i 95 treballadors respectivament. Any rere any es va ampliant l’oferta formativa en idiomes 
per al personal i creix el nombre de treballadors que hi pren part. 

Això és un bon indicador del procés i de l’esforç que es fa per a la internacionalització de la 
UVic-UCC.

L’Escola d’Idiomes col·labora estretament amb moltes àrees de la Universitat per actuar de 
forma concreta sobre necessitats formatives específiques: 

Una de les col·laboracions més intenses és amb l’Àrea de Relacions Internacionals. Durant 
el curs 18-19 s’han organitzat cursos de castellà per a estudiants internacionals –10 grups en tot 
el curs acadèmic amb més d’un centenar d’estudiants. També s’ha valorat el nivell d’anglès de 
més de 50 estudiants que optaven a una plaça d’intercanvi internacional i no disposaven de cap 
certificat.

En el capítol de l’acreditació, l’Escola d’Idiomes disposa de segells ACLES en els nivells B1 i 
B2 d’anglès i també és centre examinador d’Oxford, per oferir l’Oxford Test of English, un exa-
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men modern basat en tecnologia adaptativa. L’examen es fa tot per ordinador i permet acreditar 
el nivell A2, B1 o B2. 

De cara al curs 19-20 s’han iniciat els tràmits per esdevenir centre examinador de l’examen 
Linguaskill de Cambridge, sempre amb la voluntat d’oferir un gran ventall d’opcions d’acredita-
ció als nostres estudiants i una àmplia oferta distribuïda per tot l’any acadèmic.

L’Escola d’Idiomes avalua també els coneixements de castellà dels estudiants francesos dels 
estudis de Fisioteràpia que han de fer pràctiques en centres a Catalunya. El curs 2018-19 s’han 
presentat un total de 153 alumnes en les 3 edicions que s’ofereixen.   

Com a centre examinador de l’Institut Cervantes hem continuat oferint els Diplomes d’Es-
panyol com a Llengua Estrangera (DELE) de nivell A2 i l’examen de coneixements constitucio-
nals i socioculturals (CCSE) que s’ha de superar per poder obtenir la nacionalitat espanyola. 750 
persones s’han examinat del nivell A2 i 356 ho han fet del CCSE.

En total 1.235 persones han passat per l’Escola d’Idiomes per acreditar els seus coneixements 
lingüístics en anglès o castellà.

El repte més important per als propers anys és incrementar el nivell de coneixement de llen-
gües dels estudiants de la UVic-UCC i aconseguir que obtinguin el nivell B2 encara que la nor-
mativa no es mantingui.

Cal seguir treballant per ampliar la col·laboració amb tots els centres, àrees i serveis de la 
UVic en el camí cap a la internacionalització.

No em queda sinó agrair l’esforç i la dedicació que han tingut les professores i els professors 
de l’Escola d’Idiomes sense els quals res del que fem hauria estat possible.

SERGI DOMÍNGUEZ

Director de l’Escola d’Idiomes
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AULA SEGIMON SERRALLONGA

Acte d’homenatge 2019

El 7 d’abril de 2019 va tenir lloc a Can Parrella l’acte anual en memòria de Segimon Serra-
llonga que l’Ajuntament de Torelló i l’Aula Segimon Serrallonga dediquen al poeta. Jaume Coll i 
Mariné, guanyador de la Borsa d’estudis 2016 de l’Ajuntament de Torelló, llicenciat en Filosofia 
i membre del grup Obeses, va impartir la conferència «Segimon Serrallonga, anys d’aprenentat-
ge». Arnau Tordera va interpretar diversos poemes musicats.

Acte de lliurament de la 12a edició de la Beca Segimon Serrallonga

Ferran Planas, fill de Calders resident a Moià, va rebre el 22 de juny a Can Parrella de Torelló 
la 12a Beca Segimon Serrallonga d’ampliació d’estudis a l’estranger que convoquen l’Ajuntament 
de Torelló i l’Aula Segimon Serrallonga de la UVic. La beca l’ajudarà a poder fer un màster de dos 
anys a la Universitat de Música, Teatre i Mitjans de Hannover, en l’especialitat de Musicologia i 
Gènere, un tema que ja havia treballat en el seu treball de final de grau, específicament “la cons-
trucció d’identitats de gènere en els contratenors”.

L’acte de lliurament de la beca va comptar amb la presència del nou alcalde de Torelló, Marçal 
Ortuño, i del nou regidor de Cultura, Xavier Lozano i de Rosa Sayós, portaveu de la comissió de 
selecció de la beca. L’acte també va comptar amb el relat de l’aprofitament de la beca per part de 
la premiada de l’any 2016, Anna Segura, doctora en Psicologia Clínica i Salut per la UB i profes-
sora de Psicologia de la UVic-UCC.
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INTERNACIONAL

ÀREA DE RELACIONS INTERNACIONALS

1 . Estudiants de mobilitat internacional IN OUT

GRAUS

Erasmus 190 331

 Estudi 174 108

 Pràctiques 16 218

 Pràctiques d’estudiants acabats de titular 5

No Erasmus 220 576

Estudi 47 13

Pràctiques internacionals 13 495

Study Trips 160 68

DOBLE GRAU INTERNACIONAL 5

MÀSTER OFICIAL

Erasmus 3

 Pràctiques d’estudiants acabats de titular 3

No Erasmus 4

Pràctiques internacionals 4

DOCTORAT 3 12

Estades de recerca 3 8

Erasmus pràctiques 4

UVIC INTERNS 17

Total d’estudiants de mobilitat Internacional 418 943

2. Estudiants internacionals de “recruitment”

Títols oficials 663  

Títols propis 973  

Total d’estudiants de “recruitment” 1.636

Total d’estudiants Internacionals (Mobilitat i “recruitment”) 2.054 943

3. Estudiants de mobilitat estatal 

Intercanvi SICUE 5 11

Mobilitat DRAC (XVU)  12

Mobilitat de programa de doctorat  3

Total d’estudiants de mobilitat estatal 5 26

 4. Mobilitat PDI i PAS / Professionals

Menys d’una setmana 131 121

Una setmana o més 28 57

Total mobilitat internacional de PDI i PAS 159 178
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 5. Programes internacionals

Study Trips 6 9

Programes de cooperació internacional al desenvolupament                                   7

6. Convenis TOTAL

Internacionals (centres d'educació superior) 345

Estatals (centres d'educació superior) 41

De pràctiques internacionals (altres institucions) 655

Països amb conveni amb la UVic 41

Països amb qui la UVic-UCC té conveni de pràctiques 41

RELACIONS INTERNACIONALS I PROGRAMES DE COOPERACIÓ

FACULTAT DE CIÈNCIES I TECNOLOGIA

Nous acords de col·laboració / Xarxes noves
Conveni signat amb QUALInt Network: Memorandum of Understanding - Letter of INTENT 
FOR QUALInt Network - Partnership for quality improvement in internationalization of 
higher education 

Nous convenis
Europa

 – Alemanya
· Ostfalia University of Applied Sciences: Enginyeries
· Hamburg University of Applied Sciences: Enginyeries

 – Noruega
· Inland Norway University of Applied Sciences: Biociències

 – Polònia
· Politechnika Koszalinska: Enginyeries

Fora d’Europa
 – Colòmbia 
· Universidad Santo Tomás: Enginyeries 

Congressos
 – EAIE 30th Annual Conference: Facing outward. Ginebra, Suïssa, setembre 2018  
 – 23rd IROICA Annual Conference: The Impact of International Politics on the Internatio-
nalisation of Higher Education Institutions. UVic-UCC, Vic, juny 2019, 
Participants: 72
Països participants: Àustria, Bèlgica, República Txeca, Alemanya, Estònia, Espanya, Finlàn-
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dia, França, Grècia, Croàcia, Hongria, Països Baixos, Polònia, Romania, Suècia, Eslovàquia, 
Ucraïna

 – Reunió xarxa internacional QUALInt Network: West University of Timisoara, Timisoara, 
Romania, 8-10 de maig 2019

 – XVIII AELFE Congress: Envisioning the future in academic and professional languages: 
emerging trends in teaching and research. Universidad de Navarra, Spain, 20-21 juny

Noves places de pràctiques 
 – Multimedia i Enginyeries
· BDALab Brno (República Txeca)
· Reprogenetics (NJ, EUA)
· Android Industries LLC (IN, EUA)
· Global Formula Racing, DHBW Ravensburg (Alemanya)
· European Ombudsman (França)

 – Biociències
· Asociación Bio+ (Espanya i arreu del món) 
· Go Dodoland (Seychelles)

Mobilitat d’estudiants de la UVic a l’exterior
12 mobilitats d’estudis (10 Erasmus, 2 Programa Propi)
10 mobilitats de curta durada (Short Stay Programme, Coventry)
42 mobilitats de pràctiques (23 Erasmus, 19 Pràctiques fora d’Europa) 

Mobilitat d’estudiants de l’exterior a la UVic
11 mobilitats d’estudis (5 Erasmus, 4 Programa Propi, 2 altres programes)
10 mobilitats de pràctiques 

Mobilitat de professors de la UVic a l’exterior
24 en total

Docència
1 Universitat de Coventry

Formació
1 Szent István Egyetem, Hongria 
1 Frances King School, Irlanda

Recerca
1 Instituto Superior Técnico de la Universidad de Lisboa, Portugal
1 École Nationale d’Ingénieurs de Tarbes, França
1 Université Toulouse 3 Paul Sabatier, França
1 Association Migrateurs Rhône Mediterranée, Arles, França
1 University of Melbourne, Austràlia
1 Universitat de Hong Kong, Campus Shenzhen, Xina
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1 RIKEN-AIP, Tòquio, Japó
1 Association Migrateurs Garonne Dordogne, Bordeaux, França
2 European Universities Association, Iasi, Romania
1 Projecte PANORAMED, Ljubljana, Eslovènia
1 Universitat de l’Oest, Timisoara, Romania
1 Amazonia Rainforest, Perú

Congressos
2 INTERREG MED Meeting, Albània
1 INCATCH Athens, Grècia
1 International Conference on River Connectivity, Albury, Austràlia
1 Simons Foundation, New York, EUA

Institucional
1 Universitat de Bordeus
1 Universitat d’Hamburg
1 Universitat de Östfalia
1 Universitat de Hannover
1 Universitat de Bolton
1Universitat de Leicester
1 Universitat de Coventry

Mobilitat de personal de l’exterior a la UVic
33 en total

Institucional
2 Asociación de Voluntarios Para la Protección del Ambiente (ASVPA), Costa Rica
1 Berner Fachhochschule, Alemanya
2 Bolton University, Regne Unit
1 EPITECH, França
1 Evergreen Institute, Perú
3 Hochschule Aalen - Graduate School Ostwürttemberg, Alemanya
2 Hochschule für Wirtschaft und Umwelt Nürtingen-Geislingen, Alemanya
1 KU Leuven, Bèlgica
1 Universitat de Liège, Bèlgica
1 Szent István University, Hongria
2 University Colleges Leuven Limburg, Bèlgica
1 University of Wisconsin – Madison, EUA
1 ISA Lille, Fança
1 Ghent University, Bèlgica
1 University of Hohenheim, Alemanya
1 Agrocampus Ouest, França
1 University of Zagreb, Croàcia

Internacional
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Congressos
1 Cultivate Collective, EUA
1 Swedish University of Agricultural Sciences, Suècia

Recerca
1 Colorado State University, EUA
1 Technical University of Denmark, Dinamarca
1 Universitat de Catània, Itàlia

Docència
1 University of Coventry, Regne Unit
1 Gal Ferenc College, Hongria
1 HAMK, Finlàndia
2 Hochschule für Wirtschaft und Umwelt Nürtingen-Geislingen, Alemanya
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UNITAT D’EMPRENEDORIA

 – Participació de la organització i implementació del Premi d’Emprenedoria ADN Emprèn. 
 – L’Ajuntament de Torelló, Mas Vinyoles Venture Factory i la UVic-UCC van continuar amb la 

implementació de la segona edició del premi ADN Emprèn. Aquests premis busquen impul-
sar les iniciatives emprenedores de la Catalunya Central per generar més impacte econòmic i 
social al territori.

 – Participació al Mercat de la Tecnologia impartint el taller “Crea, Innova i Creix”.
 – Nombre d’assessoraments realitzats: 95.
 – Nombre d’alumnes atesos: 675.
 – Nombre de tallers d’emprenedoria realitzats: 27.
 – Participació en les Jornades Fem UVic - Fem Territori.
 – Participació en el 9è Concurs d’Idees Emprenedores impulsat per l’IES Vic.
 – Continuació de la implementació dels TFG en modalitat Innova amb la tutorització d’11 pro-

jectes.
 – Organització i implementació de la sisena edició del curs de formació contínua Innovation on 

Business Planning for Entrepreneurs.
 – Organització i implementació de la setena edició del curs d’estiu: Com emprendre un projec-

te innovador.
 – Organització de l’onzena edició del premi nacional d’emprenedoria StartUp Programme amb 

tres projectes. El guanyador va ser el projecte “Celborear”, que té per objectiu facilitar la re-
cerca i reserva de restaurants per a persones intolerants al gluten.

 – Organització i seguiment del programa Santander Explorer, projecte que actua com a acce-
leració per a projectes emprenedors en joves de 18 a 30 anys. La UVic-UCC va aportar 25 
projectes participants i el guanyador de la edició va ser “Showee”, que va posar en marxa una 
dutxa intel·ligent per ajudar persones minusvàlides. 

DRA. ELISENDA TARRATS
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CONFERÈNCIES, ACTIVITATS CONGRESSUALS I ALTRES

FACULTAT D’EDUCACIÓ TRADUCCIÓ I CIÈNCIES HUMANES

CONFERÈNCIES, ACTIVITATS CONGRESSUALS I ALTRES

 – Conferència inaugural del curs FETCH: ‘’La filosofia de la misèria. El paper dels i les estudi-
ants a la universitat”, a càrrec d’Antonieta Carreño, professora de la Facultat de Pedagogia de 
la UB. 24 d’octubre de 2018. Aula Magna.

 – Lliurament del premi Sebastià Àlvarez al millor Treball de Fi de Grau de l’àmbit d’educació 
de la Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Humanes de la UVic L’estudiant del grau de 
Psicologia Emma Urbón ha estat la guanyadora de la 6a edició del Premi Sebastià Àlvarez pel 
treball “Motivacions per a l’ús d’Instagram i la seva relació amb l’autoestima dels adolescents”. 
El premi va ser lliurat el diumenge 11 de novembre de 2018 al teatre Eliseu de Roda de Ter en el 
marc dels Premis literaris, artístics i pedagògics, coincidint amb la celebració de les Jornades 
Miquel Martí i Pol. El tribunal estava format per dues mestres de Roda de Ter, Alèxia Here-
dia i Carme Font, el catedràtic de la Universitat de Barcelona, Conrad Vilanou, la regidora 
d’Educació de Roda de Ter, Yolanda Tristancho, i les professores de la Facultat, Mireia Canals 
i Núria Camps. La tutora del treball premiat és la professora Dolores Riesco Miranda.  

 – Lliurament Premi UAlumni 40 Anys de l’Escola de Mestres al projecte “Què vol dir treballar 
l’autonomia a l’escola?”, de l’Escola Els Pinetons de la Garriga. El premi, dotat per l’Obra So-
cial “la Caixa”, el convocava el col·lectiu d’exestudiants UAlumni amb motiu de la celebració 
dels 40 anys de l’Escola de Mestres d’Osona. Sala de Juntes de Rectorat, 22 de novembre 2018. 

 – Lliurament dels IX Premis d’Activitat Física, Innovació i Societat, Ciutat de Vic. El Premi 
UVic-UCC: Activitat Física i innovació va recaure en el Club Bàsquet Femení Osona, en el 
graduat Jordi Fortet i en el projecte “TècnicMotriu” de treballs de tecnificació i habilitats 
motrius. Teatre l’Atlàntida, 15 de febrer de 2019.

 – Lliurament del XXIII Premi de Traducció Andreu Febrer amb el tema “Assaig sobre intel-
ligència artificial. Màquines versus humans”. Les llengües de partida són l’alemany, l’anglès i el 
francès i les d’arribada, català i castellà. 17 de maig de 2019.

 – Primer congrés internacional Storytelling revisited. Sala Segimon Serrallonga, 28 de novembre 
de 2018. Claustre de la Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Humanes. Sala Mercè Tor-
rents, 12 de desembre de 2018. 

 – Congrés anual de la Xarxa ETEN (European Teacher Education Network). La Xarxa ETEN 
es va crear l’any 1988 amb l’objectiu de promoure la cooperació, l’intercanvi i la recerca entre 
facultats d’educació europees en l’àmbit de la formació de mestres. Actualment agrupa insti-
tucions de més de 20 països. UVic, del 24 al 27 d’abril  de 2019.

 – International Seminar: From propaganda to resistance. Vital options in the totalitarianism. Sala Se-
gimon Serrallonga, del 2 al 4 de maig de 2019. 

 – Inauguració de l’espai docent MUVIP. Després de la remodelació dels espais del MUVIP 
i atenent al principi de difusió i ús del patrimoni educatiu, s’ha creat un espai integrat on la 

https://uvic.us17.list-manage.com/track/click?u=07fbeaf08f3aad3ceee7dd65f&id=57554367c4&e=46954d4f8f
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docència, la recerca i la transferència tenen com a eix el patrimoni educatiu del museu, tot 
cercant la dinamització i la construcció col·lectiva de la memòria pedagògica. Dia 14/05/19.

 – La Ciència Feta pels Infants. Del15 al 17 de maig se celebra a l’Aula Magna de la UVic la 17a 
edició del Congrés la Ciència feta pels Infants, una iniciativa conjunta del Departament de 
Didàctica de les Arts i les Ciències de la UVic-UCC i del Centre de Recursos Pedagògics 
d’Osona. En aquesta edició hi participaren uns 800 nens i nenes de 5 a 12 anys provinents de 
14 escoles de la comarca d’Osona, que van presentar en forma de comunicació oral els resul-
tats de les investigacions científiques que van dur a terme durant el curs.

 – Commemoració dels 25 anys de Traducció a Vic. Durant l’acte de celebració dels 25 anys es 
va organitzar una taula rodona d’exalumnes per parlar de la seva experiència professional. Hi 
van intervenir la traductora literària Núria Parés, l’intèrpret Miquel Àngel Abadías, l’expert 
en subtitulació i doblatge Èric Escribano i la fundadora de l’empresa iDISC Núria Riera. La 
segona taula rodona la van formar alguns dels professors que han impartit classes a la Facultat. 
Xus Ugarte va parlar de la interpretació; Eva Espasa, de la subtitulació; Richard Samson, dels 
aspectes tècnics; i Lucrècia Keim, de l’ensenyament de llengües. 17 de maig de 2019.

 – Lliçó de jubilació del professor Llorenç Soldevila Balart amb el títol La cançó catalana: una eina 
bàsica de renacionalització (1958-2018). Encomi a càrrec de la professora Mia Güell Devesa. Aula 
Segimon Serrallonga, 12 de desembre de 2018.

 – Lliçó de jubilació de la professora Maite Pujol Mongay, amb el títol: “L’escola, un context per a 
la recerca”. Encomi a càrrec de Francesca Davoli, Josep Castillo, Berta Vila, M. Carme Bernal, 
M. Teresa Feu i M. Teresa Vilarnau. Sala Segimon Serrallonga, 8 de maig de 2019.

ALTRES CONFERÈNCIES I ACTIVITATS TRANSVERSALS

 – Conferència: “Parlem de Decroly. Principis bàsics i exemple a l’aula”, a càrrec d’Anna Lafu-
ente i Berta Puente. Seguidament es fa una visita comentada a l’exposició “La metodologia 
d’Ovidi Decroly. 60 anys de l’Escola Decroly de Barcelona”, a càrrec de les dues ponents. Sala 
Segimon Serrallonga, 14 de novembre de 2018.

 – Conferència “De què parlem quan parlem de revitalització lingüística?”, a càrrec de Carme 
Junyent, Universitat de Barcelona. En el marc del cicle de conferències 2018: La revitalització 
lingüística. Aula CS102. 28 de novembre de 2018.

 – Presentació del llibre: L’educació és política, de Jaume Carbonell. A càrrec de Núria Simó, peda-
goga i professora de la FETCH i de Joaquim Albareda, catedràtic d’Història Moderna de la 
UPF. Sala Segimon Serrallonga, 4 de desembre de 2018.

 – Ruta històrica conduïda per Josep Casanovas. Coincidint amb el vuitantè aniversari del segon 
bombardeig sobre Vic del 20 de gener de 1939, el professor Josep Casanovas Prat, historiador 
i professor de la Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Humanes, condueix una ruta his-
tòrica pels llocs on hi havia refugis antiaeris i algun dels punts més afectats pels bombardejos 
aeris sobre Vic. 20 de gener, 3 de febrer i 12 de juliol de 2019.

 – Presentació del llibre “Quin embolic!”. Literatura per riure, a càrrec de Vanesa Amat, M. Carme 
Bernal i Isabel Muntaña (ed.). 29 de març de 2019. Lloc: Laboratoris de formació i recerca en 
Educació Infantil. Aula Teresa Buscart i Aules Montessori. Masia de la Torre dels Frares.
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FORMACIÓ DEL PROFESSORAT

 – Seminari de formació “La transversalitat del gènere en la formació inicial”. 31 d’octubre i 21 de 
novembre de 2018, i 9 de gener i 4 de març de 2019

 – Curs “Especialització en avaluació formativa” per al professorat de la UVic-UCC. Dies 7 de 
novembre i 5 de desembre de 2018 i die 6 de febrer, 3 d’abril, 8 de maig i 5 de juny de 2019.

 – Curs “La teranyina dels estereotips de gènere. Actua davant els subtils masclismes!”
· Els estereotipis de gènere: diferents maneres de ser i de viure més enllà dels seus límits. A 

càrrec de Gerard Coll Planas. Centre d’Estudis Interdisciplinaris de Gènere. 14 de novem-
bre.

· Reflexions i estratègies per a una intervenció socioeducativa de la prevenció de la violència 
de gènere situada, no heterosexista i interseccional, a càrrec de Desiré Rodrigo Garcia, 21 
de novembre.

· Pervivència i canvis subtils en els estereotips masclistes, a càrrec de Montse Solerdelcoll. 
Serveis d’Intervenció especialitzada en violència masclista organitzat pel Calidoskopi Grup 
de Formació Educació i Gènere del CiFE, 28 de novembre.

· Prevenció de la violència de gènere en infants i joves, a càrrec d’Itxaso Tellado Ruiz de Gauna, 
del Departament de Pedagogia de la FETCH, Comunitats d’Aprenentatge, 5 de desembre.

· El currículum ocult del gènere en diferents espais d’educació, a càrrec de Rosa Guitart Aced 
del Departament de Pedagogia de la FETCH, Grup de Formació Calidoskop, 12 de desem-
bre.

 – Jornada-taller: La metodologia de l’autoconfrontació en vídeo com a eina per a la reflexió 
docent. Professorat: Eneritz Garro i Karmele Pérez, professores de la Universitat de Mon-
dragon Unibertsitatea. Sala Segimon Serrallonga. Organitza: GRELL / FETCH. 16 de gener 
de 2019.

 – Sessió sobre el document “Accions Estratègiques per a la millora de la formació inicial (MIF)”. 
Sessió per compartir amb el professorat que imparteix classes als graus de Mestre el balanç de 
la 1a edició del programa MIF (2013-2018) i per conèixer, de primera mà, un dels documents 
clau d’aquest programa, el del model formatiu. A càrrec de Francesc Codina, 13 de març de 
2019.

 – Sessió formativa: “Què hi ha de nou en la Gramàtica de la llengua catalana (2016). Una perspec-
tiva educativa”. Sala Segimon Serrallonga, 15 de març de 2019. Organitza: Departament de 
Filologia i Didàctica de la Llengua i la Literatura, GRELL-UVic.

 – Sessió informativa sobre direcció de tesis a la Facultat, especialment enfocada als directors/
directores de tesi (presents i futurs) de la FETCH, 15 de març de 2019.

EXPOSICIONS

 – “Diatock. Cooperació i Educació”, exposició de fotografies a l’Espai Josep Vernis de la UVic-
UCC. En el decurs de la primera quinzena de març, un grup de professores i professors de 
la Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Humanes es va desplaçar a Diatock, al Senegal, 
en el marc d’una acció de cooperació iniciada fa uns anys per l’Ajuntament de Vic amb la 
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construcció d’una escola de primària. La delegació universitària estava formada per Mercè 
Carrera, Pilar Fàbregas, Ramon Sitjà, Miquel Pérez –autor de les fotografies de l’exposició– i 
Jacint Torrents. L’objectiu del viatge era comprovar i concretar sobre el terreny la possibilitat 
d’enviar alumnes de pràctiques dels graus de la FETCH. De l’1 al 17 de setembre de 2018.

 – Exposició: “La metodologia d’Ovidi Decroly. 60 anys de l’Escola Decroly de Barcelona.” Del 
9 al 23 de novembre, al Laboratori de formació i recerca en Educació Infantil.

 – “Jocs Artesans”. Exposició d’estudiants del grau en Mestre d’Educació Infantil concretament 
de l’assignatura Art i Joc a l’Escola. 0-6 anys. Vestíbul de l’edifici B. Organitza: Departament 
de Didàctica de les Arts i les Ciències. Del 25 d’octubre al 13 de desembre de 2018.

 – “Arpilleres en acció: Refugiats”. Espai Josep Vernis, del 8 al 28 de novembre de 2018.
 – “Un projecte interdisciplinari”, exposició a càrrec de les estudiants del grau en Mestre d’Edu-

cació Infantil en les assignatures de 1r curs: Didàctica Artística I; Naturalesa del Coneixe-
ment Artístic i Literari; Educació Visual i TIC i Didàctica i Currículum. Vestíbul de l’edifici B 
Miramarges, del 28 de maig al 7 de juny de 2019. Organització: Assumpta Cirera, Mia Güell, 
Rosa Guitart, Marta Marimon i Montserrat Rierola, professores de la Facultat d’Educació, 
Traducció i Ciències Humanes. 

 – “Dissenyadores gràfiques”. Exposició del 14 de juny al 14 de juliol de 2019. Comissariada per 
Teresa Julio, M. Àngels Forteza i Teresa Martínez. Casino de Vic.

ACTIVITATS DELS GRAUS

Ciències de l’Activitat Física i l’Esport

 – Sessió de presentació de les Pràctiques II. 4t CAFE, 17 d’octubre de 2018.
 – Xerrada àmbit de la Salut “Activitat física i salut: Experiència en un projecte de recerca euro-

peu (PASTA project)”, a càrrec d’Ione Avila-Palencia, 7 de novembre de 2018.
 – Conferència “Núria Picas i una vida”, a càrrec de Núria Picas, atleta especialitzada en curses 

de muntanya i autora del llibre Córrer per ser lliure (2015), organitzat per l’assignatura “Tèc-
niques d’Expressió i Comunicació” (Departament de Filologia i Didàctica de la Llengua i la 
Literatura) i el grau de CAFE. 14 de novembre de 2018.

 – Xerrada de l’àmbit d’Educació “Una recerca qualitativa a l’Educació Física: Pollos, Jordan, 
Guapos, BCD i Warriors”, a càrrec de David Rodríguez. 14 de novembre de 2018.

 – Torneig de futbol interpenitenciari de la UVic. Dia 21 de novembre de 2018. Organitzat en el 
marc de l’assignatura “Activitat física com a recurs socioeducatiu” del grau de CAFE i Educa-
ció Social. Lloc: pavelló de Sant Julià de Vilatorta.

 – Conferència de l’àmbit de Rendiment “Anàlisi dels factors determinants del rendiment per 
entrenar millor. Exemple en el tennis de competició”. A càrrec de Joshua Colomar, investi-
gador i preparador físic de ASC Barcelona. Aula F207. Organitza: Dep. Ciècies de l’Activitat 
Física i SPARG. 28 de novembre de 2018.

 – Conferència “La prevenció de lesions al projecte Talent Esportiu Vic”. A càrrec del Dr. Javier 
Peña, professor de la Facultat i director del Centre d’Estudis en Esport i Activitat Física (CE-
EAF). 18 de desembre de 2018.



91Conferències, activitats congressuals i altres

 – Seminari “Prevenció de conductes de risc des de l’Educació Física i l’Esport”. A càrrec de la 
Fundació Esportsalus. 20 de febrer de 2019.

 – Conferència de l’àmbit de rendiment esportiu “Soccer Services implementació de projectes 
de futbol a tot el món”. A càrrec d’Albert Pérez. Sala Mercè Torrents, 13 de febrer de 2019.

 – Conferència “El lleure professional”. A càrrec de Jaume Gallego, llicenciat en Ciències de 
l’Actvitat Física i de l’Esport i propietari de l’empresa SAFIS Sport. 6 de març de 2019.

 – Xerrada: “Hamza: un viatge de mil passos. El bàsquet com a via d’integració”. Amb la parti-
cipació de Vidal Sabater, director del documental i Hamza Driouich, protagonista del docu-
mental. Aula Magna, 13 de març de 2019.

 – Sessió informativa sobre les Pràctiques de 3r curs de CAFE. 27 de març i 3 d’abril de 2019.
 – Taller: Com fer un CV. Adreçat als estudiants de 3r curs del grau en Ciències de l’Activitat 

Física i de l’Esport. 3 d’abril de 2019.
 – Sessió de presentació del TFG als estudiants de 3r curs de CAFE, 10 d’abril de 2019.
 – Xerrada: “De la iniciació al rendiment en etapes de formació”. A càrrec de Toni Garcia. Adre-

çada a estudiants de 2n curs de CAFE. 24 d’abril de 2019.
 – Conferència “Millora de la coordinació a través de l’aprenentatge diferencial al Talent Espor-

tiu de Vic”. 25 d’abril de 2019.
 – Xerrada “Educadors físics esportius: una professió amb voluntat de servei” i presentació dels 

dos primers llibres de la col·lecció “Salut i benestar”. 15 de maig de 2019.
 – Jornada Esportiva Universitària. Organitzada pels estudiants de CAFE. En aquesta edició hi 

van participar equips de futbol 7, bàsquet, voleibol, pàdel i Ultimate. 22 de maig de 2019.
 – Sessió preparatòria de les Proves d’Aptitud Personal de CAFE, 29 de maig de 2019.
 – Acte de graduació dels estudiants de Ciències de l’Activitat Física i de l’Esport. Centre d’Arts 

Escèniques l’Atlàntida de Vic,m 13 de juny de 2019. Apadrinen la promoció els professors Dí-
dac Herrero i Jordi Coma.

 – Prova d’aptitud personal per accedir al grau de CAFE, 17 de juny de 2019.

Mestres

 – Sessió d’acollida dels estudiants primer curs, 18 de setembre de 2018.
 – Viatge formatiu a la ciutat de Pistoia, Itàlia. Visita als serveis educatius municipals de la ciutat 

amb els estudiants de 3r curs de MEI. Professores acompanyants: Francesca Davoli i Sònia 
Esteve. Del 17 al 20 d’octubre de 2018. 

 – Estada d’un matí setmanal dels estudiants de 1r curs en una escola de Vic - Programa MID 
(Mentoria i Identitat Docent). Escola, Sistema Educatiu i Funció Docent (1r semestre). Evo-
lució de l’Educació Contemporània (2n semestre).

 – ‘’Alice on tour’’. Minuts efímers escampats per la ciutat. Un projecte presentat per l’alumnat 
d’educació dramàtica, 3r curs del doble grau en Educació Infantil i Primària - UVic-UCC, 19 
de novembre. Espais: L’Ateneu de Vic, Llibreria Foster & Wallace, la cantonada dels carrers de 
la Riera i Sant Just, i el carrer Pla de Balenyà, 11.

 – Conferència de Teresa Feu Vidal “Conèixer, compartir i comprendre”. Conferència inaugural 
del Seminari de Pràctiques I dels graus de Mestre d’Infantil i de Primària. Sala Segimon Ser-
rallonga, 23 de gener de 2019.
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 – Taller: Com treballar de forma cooperativa. A càrrec de la professora Rosa Guitart del Depar-
tament de Pedagogia. El taller està organitzat en el marc de les assignatures de segon semestre 
de primer curs del grau en Mestre d’Educació Infantil i dirigit a l’alumnat de primer curs de 
Mestre d’Educació Infantil. 6 de febrer de 2019.

 – III Jornades Hermex Educongress organitzades per les coordinacions de MEI de UVic-UCC, 
UAB i Universitat Abat Oliva, reconegudes dins del PFP de la UVic i adreçades a mestres, 
estudiants, professorat. “Educació Infantil Inclusiva. Una escola de tots i per a tots”. Auditori 
AXA, Illa Diagonal, Barcelona, 16 de febrer del 2019. 

 – Jornada Internacional “Identitats docents: Reflexions sobre les pràctiques i la recerca a l’aula 
en la formació de mestres”. Un espai de reflexió i d’intercanvi d’experiències formatives ori-
entades a la millora de les pràctiques i el TFG desenvolupades per diverses universitats cata-
lanes (UB, UdG, UdL i UVic-UCC), i per donar a conèixer el model finlandès de mentoratge 
en la formació inicial de mestres. Dies 20 i 28 de febrer de 2019. En el marc del programa MIF.

 – Xerrada sobre Mentoratge a càrrec de la professora finlandesa Katrina Vartiainen (Escola de 
Formació de Mestres de Turku). En el marc del programa MID i de la jornada internacional 
“Identitats docents: reflexions sobre les pràctiques i la recerca a l’aula en la formació de Mes-
tres”. Sala Segimon Serrallonga, 20 de febrer de 2019. 

 – Reunió informativa de presentació de Pràctiques I dels graus de MEI i MEP. Sessió dirigida 
als estudiants dels graus de MEI i MEP que faran Pràctiques I el curs 2018-19. 13 de març de 
2019.

 – Reunió informativa de presentació de Pràctiques I del DG.. A càrrec de Mariona Casas, Núria 
Medina (coord. Pràctiques) i Patrícia Rodríguez (SCP). 13 de març de 2019.

 – Sessió informativa sobre les Pràctiques II dirigida als estudiants de doble grau MEI/MEP. A 
càrrec de la coordinadora del grau, Mariona Casas, i del Servei de Carreres Professionals. 15 
de març de 2019.

 – Participació dels estudiants de 3r curs de MEP, en el marc de l’assignatura Didàctica de les 
Ciències I, en el Fòrum de la Xarxa d’Escoles per la sostenibilitat (XESVIC). 14 de març de 
2019.

 – Presentacions d’Art+Escola+Refugi. En la 8a edició del programa, corresponent al curs esco-
lar 2018-19, Art i Escola ha proposat com a tema El Refugi. Aquesta temàtica s’ha treballat 
des de molts àmbits i aspectes diferents dins els centres educatius. Assessorament de les pro-
fessores de la UVic-UCC: Assumpta Cirera i Montserrat Rierola. Aula Magna, del 19 al 21 de 
març de 2019. 

 – “Feina a l’estranger”. Iniciativa interessant per a tot l’alumnat dels graus de Mestre sobre les 
possibilitats de treballar a l’estranger després del grau. 20 de març de 2019.

 – Xerrada “La filosofia per a infants en la formació inicial de mestres”. a càrrec de Dr. Fufy De-
missie, Lecturer in teacher education, Sheffield Hallam University. 22 de març de 2019.

 – Sessió de presentació de les assignatures optatives i de les mencions de MEP. 23 de març de 
2019.

 – Taula rodona: “L’escola que acull. Expectatives a l’entorn de l’estudiant en pràctiques”. La 
taula rodona compta amb la participació de quatre mestres que treballen en centres educatius 
de la ciutat de Vic: dues mestres de l’etapa 0-3 (Anna Albert, EBM Caputxins, i Laura Lanza, 
EBM Serra Sanferm), una mestra de l’etapa 3-6 (Mercè Sáez, Escola Sentfores) i una mestra de 
l’etapa 6-12 (Elisabet Franquesa, Escola Andersen). Dia 27/03/19.
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 – Xerrada sobre l’accés a la funció docent a Catalunya. 29 de març de 2019, a càrrec de Car-
me Gutiérrez, dels serveis territorials de la Catalunya Central del Departament d’Educació. 
Adreçat als estudiants de 5è curs de DG i de 4t de MEI i MEP.

 – Sortida al Camp d’Aprenentatge de la Noguera a Sant Llorenç de Montgai. Dins el marc de 
l’assignatura Didàctica de les Ciències Socials I dels graus en Mestre en Educació Primària i 
doble grau en Mestre d’Educació Infantil / Mestre en Educació Primària (menció en llegua 
anglesa). Els objectius bàsics de la sortida són: Ensenyament-Aprenentatge fora de l’aula, cen-
trant-nos en la prehistòria; el funcionament d’un embassament, l’observació d’aus, l’astrono-
mia, l’organització de municipis petits, conèixer de primera mà el funcionament d’un camp 
d’aprenentatge i les possibilitats didàctiques que ofereix, i compartir espai i temps entre nos-
altres. De l’1 al 5 d’abril de 2019.

 – De l’1 al 5 d’abril de 2019 viatge pedagògic a Düsseldorf, organitzat pel professor Gil Pla en el 
marc de l’assignatura Desenvolupament Psicomotor, juntament amb la professora Francesca 
Davoli. Adreçat a estudiants de 2n curs de DG.

 – Conferència: “Altres educacions: Les aules hospitalàries”, a càrrec de Maria Urmeneta, mestra 
de l’Escola per a Infants de l’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau de Barcelona. 24 d’abril de 
2019. Organitza: Departament de Pedagogia.

 – Xerrada “L’experiència artística com a eina per trobar l’essència de la nostra vida”. A càrrec de 
l’artista Noemí Morral i de la terapeuta musical Montse Morral. 24 d’abril de 2019.

 – Conferència “Lectura més enllà de l’escola i la biblioteca”, del professor Joan Portell en la in-
auguració del Festival FLIC Vic. Dirigida als estudiants de 4t DG, en el marc de l’assignatura 
“Literatura infantil”. Sala Segimon Serrallonga, 25 d’abril de 2019. 

 – Tallers de preparació de les proves PAP. Dies 5, 6, 12 i 13 d’abril de 2019. La Prova d’Aptitud 
Personal dels graus de Mestre té lloc el 27 d’abril de 2019.

 – Tallers per a l’elaboració de la proposta de TFG del curs 2019-20 del grau de Mestre d’Educa-
ció Infantil. 15 de maig de 2019.

 – Acte de cloenda del Seminari de Mentoratge i Identitat Docent (MID) i de l’estada a les es-
coles de Vic. 15 de maig de 2019.

 – Taller de preparació de defensa oral de TFG per a estudiants de 4t curs de MEI i MEP. Impar-
teix el taller la professora Teresa Punti Jubany i el professor Àngel Barranqueres Martínez del 
Departament de Filologia i Didàctica de la Llengua i la Literatura. 22 de maig de 2019.

 – Tallers per a l’elaboració de la proposta de TFG del curs 2019-20 dels graus de MEI i MEP. 22 
de maig de 2019.

 – Sessió informativa sobre la preparació del pòster de cara a la defensa oral del TFG de 5è de 
doble grau MEI/MEP. 22 de maig de 2019.

 – Sessió de preparació de la defensa oral del TFG de 4t curs de doble grau MEI/MEP. 22 de maig 
de 2019.

 – Conferència de María Nieves Tapia “Aprendizaje-servicio, educación y trabajo comunitario”. 
Sala Mercè Torrents, 23 de maig de 2019. 

 – Intercanvi pedagògic a Vic amb les mestres i pedagogues de les escoles infantils municipals de 
Pistoia: “Entre revisió històrica i visions de futur”. Trobada del 22 al 24 de maig de 2019. Ini-
ciativa adreçada al professorat de la UVic-UCC dins del PFP. Trobada amb els alumni UVic-
UCC: “10 anys construint relacions. Les pràctiques a Pistoia en la dècada de 2008-09 a 2018-
19”.
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 – Tallers per a l’elaboració de la proposta de TFG del curs 19-20 dels graus de MEI i MEP. 
Activitat dirigida als estudiants de 3r curs de MEP i MEP. Hi ha un taller per a cada menció. 
Llengua Anglesa, professor: Àngel Raluy. Música, professora: Mercè Carrera. Inclusiva, pro-
fessora: Gemma Riera. Cultura i Llenguatges de la Infantesa, professores: Irene Llop, Vanesa 
Amat, Francesca Davoli. Educació Física, professora: Gemma Torres. Interdisciplinarietat, 
professor: Joan Callarisa. Dia 29 de maig de 2019.

 – 05-06-19. Seminari intensiu compartit amb MEP i MEI:
· Educar persones adultes, Anna Gómez, UVic-UCC
· Una experiència en l’educació de persones adultes, CFA Montseny, Vic
· L’escolarització d’infants residents en un CRAE (Centres Residencials d’Acció Educativa), 

Joan Sala, educador i síndic municipal de greuges de Vic
 – 4t English Rap Show. Hi participaren 250 alumnes de 5è i 6è de Primària, de les escoles Vic 

Centre i Guillem de Montrodon de Vic, L’Era de Dalt de Tona i Les Pinediques de Taradell. 
L’alumnat de 3r de doble grau MEI/MEP i de 3r de MEI participen en l’organització i realitza-
ció de l’acte. Aula Magna, 7 de juny de 2019.

 – Sessió de preparació del TFG de 4t curs de doble grau en MEI/MEP. 5 i 12 de juny de 2019.
 – Sessió preparatòria del TFG de 5è del doble grau en MEI/MEP. Sessió adreçada als i les es-

tudiants que el curs 2019-2020 tenen previst matricular-se al TFG de 5è. 19 de juny de 2019. 
 – Acte de graduació dels estudiants de doble grau en Mestre d’Educació Infantil/ Mestre d’Edu-

cació Primària (menció en llengua anglesa). Aula Magna, 20 de juny de 2019. Apadrinen la 
promoció la coordinadora de la titulació, Mariona Casas, i el professor Joan Soler.

 – Acte de graduació dels estudiants del grau en Mestre d’Educació Infantil. Aula Magna, 26 de 
juny de 2019. Apadrina la promoció la professora Berta Vila.

 – Acte de graduació dels estudiants del grau en Mestre d’Educació Primària. Aula Magna, 27 de 
juny de 2019. Apadrinen la promoció els professors Àngel Raluy i Arnau Amat.

Educació Social

 – Acollida d’estudiants primer curs. 18 de setembre de 2018.
 – Xerrada-Col·loqui “L’educació és política”, a càrrec de Jaume Carbonell, pedagog i professor 

de la FETCH. Sala Mercè Torrents, 7 de novembre de 2018. 
 – Torneig de futbol interpenitenciari de la UVic, 21 de novembre de 2018. Organitzat en el marc 

de l’assignatura d’Activitat física com a recurs socioeducatiu dels graus de CAFE i Educació 
Social. Lloc: pavelló de Sant Julià de Vilatorta.

 – Xerrada: “Les arpilleres com a eina de treball comunitari”. Lloc: Sala Mercè Torrents. Amb 
motiu de la clausura de l’exposició “Arpilleres en acció: Refugiats”, que s’exhibeix a l’Espai 
Josep Vernis, edifici B, del 8 al 28 de novembre de 2018. 

 – Jornada “Camins i perspectives professionals de l’Educació Social”. La jornada gaudeix d’un 
nou espai dinàmic que aglutina i tracta sis àmbits professionals a fons: Infància i adolescència, 
medi obert / joventut, escola, sense llar, mediació i salut. 11 d’abril de 2019.

 – Taller de preparació de defensa oral de TFG per a estudiants de 4t curs d’Educació Social. 
Imparteix el taller la professora Mariona Casas, del Departament de Filologia i Didàctica de 
la Llengua i la Literatura. 21 de maig de 2019.
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 – Montse Batalla i Xevi Domínguez presenten Manicomio, una novel·la gràfica en primera per-
sona. En el marc de l’assignatura “Recursos Expressius Corporals” del grau d’Educació Social. 
Dia 22/05/19.

 – Acte de graduació dels estudiants d’Educació Social. Aula Magna, 14 de juny de 2019. Apadri-
nen la promoció les professores Núria Simó i Eva Marichalar.

Psicologia

 – Acollida estudiants de primer, 18 de setembre de 2018.
 – Taller sobre l’ús del Laboratori de Psicologia, 17 d’octubre de 2018.
 – Conferència del professor Jordi Naudó “Violències sexuals des de la perspectiva psicològica”. 

Aula Magna, 22 d’octubre de 2018. 
 – Xerrada col·loqui adreçada als alumnes de primer curs de Psicologia: “Breu recorregut pels es-

tudis sobre el llenguatge”, a càrrec de la Dra. Assumpta Fargas i Riera, professora emèrita de la 
UVic-UCC. Lloc. Sala Segimon Serrallonga. Organitza: Departament de Filologia i Didàctica 
de la Llengua i la Literatura.

 – Sessions informatives sobre Pràctiques I i Pràctiques II del grau en Psicologia. Dies 27 i 28 de 
març de 2019.

 – Sessió sobre el TFG del grau en Psicologia - Informació, orientació i calendari, 27 de març de 
2019.

 – Tallers d’orientació per a l’elaboració de la proposta de TFG - Grau en Psicologia. Dies 3 i 10 
d’abril de 2019.

 – Xerrada sobre la modificació del pla d’estudis del grau en Psicologia. Sessió dirigida principal-
ment als i les estudiants que cursen segon i tercer del grau en Psicologia. Sala Mercè Torrents, 
5 de juny de 2019. 

 – Acte de graduació dels estudiants del grau en Psicologia. 21 de juny de 2019. Aula Magna. Els 
padrins de la promoció són els professors Joan Carles Martori i Jordi Collet.

 – .

FACULTAT DE CIÈNCIES DE LA SALUT I EL BENESTAR

PREMIS I DISTINCIONS

 – Briones, Laia. Primer premi VI Premi Dr. Tomàs de Flores d’Investigació Clínica en Salut 
Mental pel projecte titulat: Autolesió no suïcida: validació de l’aplicació mòbil ‘Sinjur’ i anàlisi 
de patrons emocionals i conductuals d’autolesió en adults joves amb i sense trastorn mental. 
Organitzat per l’àrea de Salut Mental i Addiccions del Consorci Sanitari de l’Anoia (CSA). 
Novembre 2018.

 – Faro, Montserrat. Membre del jurat del Premi Infermeria i Societat, Flors Sirera a la Coope-
ració Sanitària Internacional que atorga la Fundació Infermeria i Societat del Col·legi Oficial 
d’Infermeria de Barcelona. Febrer 2019.

 – Goutan-Roura, Ester; Dachs, Elisabet; Obradors, Núria; Sarri, Elisabet; Otero-Viñas, Marta; 
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Masoliver, Montse; Cullell, Marta. AQUID 2017-19: Estudi de l’adquisició de les competències pro-
fessionals a través de la vinculació del TFG  al grup de recerca TR2Lab.

RECERCA

 – Briones, Laia. Participació com a investigadora postdoctoral en el projecte finançat per la 
convocatòria PERIS 2018-2020 titulat: Autolesió no suïcida en adolescents i adults joves a 
Catalunya: prevalença, característiques i implicacions clíniques.

 – Briones, Laia. Participació com a investigadora de l’equip de recerca en el projecte finançat 
per la convocatòria MINECO 2016-2019 titulat: Papel del procesamiento de la recompensa en las 
conductas de autolesión no suicidas en jóvenes adults o con y sin trastornos límite de la personalidad.

 – Faro, Montserrat. Estada de recerca de 15 dies al Centro Universitario de Simulación Clínica 
Avanzada de la Universidad Francisco de Vitoria de Madrid. Abril 2019.

 – Gorchs, Núria. Innovació Docent – Responsable projecte AQUID 2017-2019: Disseny, ela-
boració, implementació i anàlisi de les guies dels tutors de Pràctiques del Grau en Infermeria.

 – Renewing Ergonomic Education for Health Care Students in European HEIs. Erasmus + (Strategic 
Partnership), 2019. J Jerez Roig (investigador principal), E Chirveches, E Minobes-Molina, J 
Rusiñol-Rodríguez, M Romero-Mas. Referència: 2019-1-FI01-KA203-060862. Financiació: 
41.782,00 euros.

 – Eficacia del método de validación de Naomi Feil en la motivación y satisfacción del equipo profesio-
nal. Convocatoria (noviembre/2018) de Doctorados Industriales (DI) de l’Agència de Ges-
tió d’Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR). Código: 2018 DI 050. J Jerez-Roig (IP), I 
Sánchez-Martínez. Inicio: 2019. Duración: 3 años. Financiación: 8.472 euros.

 – Tratamiento mediante fisioterapia y educación terapéutica para pacientes con catastrofismo ante el dolor 
antes de una artroplastia total de rodilla: ensayo clínico aleatorizado. FISIOPTR01. Colegio Oficial 
de Fisioterapeutas de Catalunya. M Terradas-Monllor, M Ochandorena-Acha, JA Hernán-
dez Hermoso, J Jerez-Roig, H Beltrán-Alacreu. Inicio: 2019. Duración: 2 años. Financiación: 
3.297,12 euros.

 – Rusiñol, Judit. Estada de recerca a la University of Technology (LUT), Finland, en el marc del 
projecte europeu Erasmus+ Beyond text. Març 2019.

 – Vall, Montserrat. Presentació pública de la recerca Diagnòstic de Salut de la ciutat de Vic i 
priorització de les accions 2018-2019, promogut per la Taula de Salut Comunitària de Vic i 
liderat per ICI. Octubre 2018.

PUBLICACIONS

 – Faro-Basco, M, Isern-Farrés, O, Baroy-Casas, JC. (2018) Actitud de los estudiantes ante el diagnos-
tico de una enfermedad grave. Dins Libro de Ponencias XXII Encuentro Internacional de Investigación 
en Cuidados (pp. 364-365). Còrdova: Instituto de Salud Carlos III. Unidad de Investigación en 
Cuidados de Salud (ISBN: 978-84-09-07462-4)

 – Gómez-Pérez, C. , Font-Llagunes, J. M., Martori, J. C. and Vidal Samsó, J. (2018), Gait parame-
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ters in children with bilateral spastic cerebral palsy: a systematic review of randomized controlled trials. 
Dev Med Child Neurol. 

 – Regional differences in the profile of disabled community-dwelling older adults: a European population-
based cross-sectional study. J Jerez-Roig, Ma Bosque-Prous, M Giné-Garriga, Ca Bagur-Calafat, 
DLB Souza, E Teixidó-Compañó, A Espelt. Plos One, 2018. Posición JCR: 15/64 (Q1). Factor 
de impacto: 2,77.

 – Exercise-Based Interventions to Enhance Long-Term Sustainability to Physical Activity in Older Adults: 
A Systematic Review and Meta-Analysis of  Randomized Clinical Trials. Oriol Sansano-Nadal, Ma-
ria Giné-Garriga, Jennifer Brach, David M Wert, Myriam Guerra-Balic, Javier Jerez-Roig, 
Guillermo Oviedo, Jesús Fortuño, Natàlia Gòmara-Toldrà, Luis Soto-Bagaria, Laura Mónica 
Pérez, Marco Inzitari, Ivan Solà, Carme Martin-Borràs, Marta Roqué. Aceptado para publica-
ción en International Journal of Environmental Research and Public Health, 2019. Posición 
JCR: 67/185 (Q2; Public, Environmental and Occupational Health). Factor de impacto: 2,47.

 – Uso de Medicamentos potencialmente inapropriados em idosos institucionalizados: prevalência e fato-
res associados. FSM Moreira, J Jerez-Roig, LMBM Ferreira, APQM Dantas, KC Lima, MÂF 
Ferreira. Aceptado para publicación a Ciência e Saúde Coletiva, 2018. Posición JCR: 143/157 
(Q4). Factor de impacto: 0,757.

 – Multimorbidity and its impact on workers: a systematic review of longitudinal studies. GG Cabral, 
AC Dantas, IR Barbosa, J Jerez-Roig, DLB Souza. Publicado online en Safety and Health at 
Work, 2019. Posición JCR: 131/185 (Q3). Factor de impacto: 1,43.

 – Predicting continence decline in institutionalized older people: a longitudinal analysis. J Jerez-Roig, FS 
Monte, SMA da Câmara, LMBM Ferreira, JRT de Araújo, KC Lima. Neurology & Urodyna-
mics, 2019.  Posición JCR: 18/76 (Q1). Factor de impacto: 3,26.

 – Exercise referral schemes enhanced by self-management strategies to reduce sedentary behaviour and in-
crease physical activity among community-dwelling older adults from four European countries: protocol 
for the process evaluation of The SITLESS randomised controlled trial. L Coll-Planas,  S Blancafort 
Alias, M Tully, P Caserotti, M Giné-Garriga, N Blackburn, M Skjødt, K Wirth, M Deidda,  E 
McIntosh, D Rothenbacher, R Gallardo Rodríguez, J Jerez-Roig, et al. BMJ Open, 2019.

 – Prevalence and incidence of depression in the community-dwelling older people: a systematic review 
and meta-analysis. LE Brasileiro, DLB Souza, J Jerez-Roig. Protocolo publicado en PROSPE-
RO: 2019 CRD42019121616.

 – Vocal and Laryngeal Symptoms and Associated Factors in Wind Instrumentalists: A Systematic Re-
view. CRL Silva, A Nunes, LB Souza, J Jerez-Roig, IR Barbosa. Aceptado para publicación 
en Journal of Voice, 2019.

 – San Martín, C. (2018) Trayectorias vitales y el lugar de lo traumático en la generación de niñas de la 
guerra y postguerra. M.C. Pérez-Fuentes; M.M. Molero; J.J. Gázquez, et al. (eds.) Investigación 
en Salud y Envejecimiento (pp. 457-462). Almeria: ASUNIVEP

CONFERÈNCIES I ACTIVITATS CONGRESSUALS

 – Briones, Laia. Conferència oral al 31st European Health Psychology Society Conference, a 
Padova, amb el projecte The stress effect and the role of psychosocial factors in multiple sclerosis: a 
prospective study.
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 – Briones, Laia. Participació al 5th International congress on Borderline Personality Disorder 
and Allied Disorders. Setembre 2018. Sitges, Catalunya.

 – Ezquerra, Sandra. Feminist Class Politics. Exchanging Theory and Practice. Summer School Rosa 
Luxemburg Foundation: Feminist Economics. Feminist Class Politics and Economy. Belgra-
de (Sèrbia). Setembre 2018.

 – Ezquerra, Sandra. Cicle Ciutats sostenibles per transformar el món: Construint ciutats on 
ningú quedi enrere. Granollers. Octubre 2018.

 – Ezquerra, Sandra. Conferència convidada. “La Economía Política de Karl Marx y su legado”. 
Del Marxismo a la Economía Política Feminista. Saragossa, Espanya. Novembre 2018.

 – Ezquerra, Sandra. Comunicació: Democratizing Care? Cities as Sites for Experimentation. Pathways 
to Gender Equality. Economic Gender Analysis Addressing Current and Future Challenges, Washing-
ton, DC (EUA). Novembre 2018.

 – Ezquerra, Sandra. Atrapats pel temps. Repensar el temps per a una vida en plenitud: Capitalisme, 
temps productius i temps reproductius. Barcelona. Novembre 2018.

 – Ezquerra, Sandra. II Jornades Economia Social i Solidària Barberà del Vallès: Democratització 
de la cura a la ciutat de Barcelona. Barberà del Vallès. Novembre 2018.

 – Ezquerra, Sandra. Jornadas internacionales trabajadoras de hogar y de cuidado en lucha: De-
mocratizando el cuidado en la ciudad de Barcelona. Bilbao. Novembre 2018.

 – Ezquerra, Sandra. Aula Extensió Universitària Gent Gran Osona: Economia feminista: posant 
l’economia al servei de la vida. Vic. Desembre 2018.

 – Faro, Montserrat. Participació en la Jornada d’actualització SEM: COMUNICA’T com a po-
nent a la taula La comunicació de l’equip assistencial com a element de seguretat, amb la ponència La 
simulació com a eina per millorar la seguretat del pacient , organitzada per la Base SEM Vic, amb el 
suport de la Direcció Territorial del SEM a la Catalunya Central. Octubre 2018.

 – Faro, Montserrat. Coautora de la comunicació póster Actitud de los estudiantes ante el diagnós-
tico de una enfermedad grave, presentada al XXII Encuentro Internacional de Investigación en 
Cuidados. Còrdova, noviembre 2018. 

 – Faro, Montserrat. Ponent i coautora de Comunicació oral Por, ansietat i estrès en la simulació 
clínica: Valoració amb indicadors NOC presentada a la Jornada Infer.edu: La innovació docent a 
debat, organitzada pel Col·legi d’infermeres i infermers de Barcelona. Barcelona. Febrer 2019.

 – Faro, Montserrat. Ponent i coautora de la comunicació oral Simulación Clínica en Enfermería. 
Valoración del miedo, ansiedad y estrés utilizando indicadores NOC presentada al I Congreso Inter-
nacional de Investigación en Tutelaje Clínico, celebrat a Màlaga. Maig 2019.

 – Gorchs, Núria. X Congrés Internacional de Docència Universitària i Innovació (CIDUI). 
Participació en dues comunicacions: (1) Formació pràctica en el Grau d ’Infermeria de la UVic-
UCC: experiències i expectatives de les tutores hospitalàries (autora ponent). (2) Implantació d ’un 
programa docent de pràctica reflexiva en estudiants d ’infermeria de Grau.

 – Herrea, Marcela. Conferència inaugural: Esport amb consciència: el valor de la pràctica de min-
dfulness i la seva aplicació a través del Programa Estadi-B. Facultat de Ciències de l’Educació i 
Psicologia de la URV de Tarragona la 2a edició de la Jornada Psicologia, Esports i Valors orga-
nitzada per la delegació de Tarragona del COPC. Novembre 2018.

 – Jerez, Javier. 1r premi Jornadas del Día Internacional de la Enfermera del Hospital Clínic de 
Barcelona. Flexet: Una nueva herramienta para conseguir una automovilización y ganancia articular 
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en pacientes de prótesis de rodilla. Montse Nuevo, Andrea Fuente, Antoni Morral, M Teresa Fau-
ra, Josep M. Segur, Javier Jerez-Roig y Dyego Leandro Bezerra de Souza.

 – Jerez, Javier (IP); Minobes, Eduard (co IP); Yildirim, Meltem; Torres-Moreno, Míriam; Coll-
Planas, Laura; Romero-Mas, Montse. Incontinencia Urinaria en Residencias Geriátricas de la Co-
marca de Osona (Barcelona). Segunda convocatoria Cátedra Hestia (Universidad Internacional 
de Cataluña).

 – Jerez, Javier. Membre organitzador del I Congrés Internacional de Bioètica, 2019, Vic (Bar-
celona).

 – Rusiñol, Judit. Comunicació: Uso de un programa informático en el proceso de asignación de prácti-
cas, en el marc del I Congreso Internacional de Investigación en Tutelaje Clínico, organizat 
per la Universitat de Màlaga. Maig 2019.

 – San Martín, C. Balances sobre los hechos traumáticos vividos. V Congreso Internacional de Inves-
tigación en Salud y Envejecimiento. Universidad de Murcia. 2018.

 – Vall, Montserrat. II Jornada de Salut Comunitària de Vic. Vic, novembre 2018.
 – Vall, Montserrat. Les necessitats educatives de les infermeres d ’APS de Vic i Manlleu que atenen usu-

aris immigrants i minories ètniques (TFG amb resultats qualitatius), al Congrés Internacional 
d’Infermeria, Formació i Desenvolupament, en coautoria amb Andrea Lubbadeh. Novembre 
2018.

CURSOS I ALTRES

 – Castillo I. Coordinadora del Curs-Taller Ecografia del Diafragma. Hospital General de Grano-
llers. SOCAP. Novembre 2018.

 – Faro, Montserrat. Impartició del curs de contraprestació de pràctiques La simulació: metodolo-
gia d ’aprenentatge i eina per a millorar la seguretat del pacient per a personal del CAP de Manlleu i 
per a la direcció de la Fundació Sanitària Mollet, Hospital de Mollet i de la Fundació Hospital 
d’Olot i Comarcal de la Garrotxa. Gener, abril i juny 2019.

 – Vidaña, Laura. Organització d’un curs de contraprestacions pels centres de pràctiques sobre 
Eines d ’Avaluació i Programes d ’Intervenció Basats en l’Ocupació. Maig 2019.

FACULTAT D’EMPRESA I COMUNICACIÓ

CONGRESSOS COMUNICACIÓ

 – 14th Iberian Conference on Information Systems and Technologies (CISTI), Coimbra (Por-
tugal) 19/06/2019 - 22/06/2019 (Comunicació). Marca-Francés, G.; Compte-Pujol, M.; Ferre-
res-Bertolín, M. La influencia de las redes sociales en la agenda-setting del periodismo de 
salud.
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 – VIII Congrés Català de Comptabilitat i Direcció, Barcelona 06/06/2019 - 07/06/2019 (Po-
nència). Arimany Serrat, N.; Sabata Aliberch, A.; Uribe Salazar, C. Informació no financera de 
la corporació catalana de mitjans audiovisuals.

 – XVI Foro Internacional sobre la evaluación de la calidad de la investigación y de la educación 
superior, Santiago de Compostela 29/05/2019 - 29/05/2019 (Ponència). Tarrats-Pons, Elisenda; 
Pinyana-Garriga, Maria Angels; Armisen, Albert. Creencies del profesorado y practica peda-
gogica. El model Live creativity en la facultad de empresa y comunicación de la Universidad 
de Vic - Universidad Central de Cataluña.

 – XIV Congreso Internacional de Investigación en Relaciones Públicas (2019), Azores (Portu-
gal) 22/04/2019 - 24/04/2019 (Comunicació). Guillem Marca-Francés, Marc Compte-Pujol, 
Joan Frigola-Reig i Jésica Menendez Signorini. Intervención co-creativa para la mejora de la 
experiencia del paciente durante su estancia en el hospital con los públicos de las relaciones 
públicas.

 – XIV Congreso Internacional de Investigadores en Relaciones Públicas, Ponta Delgada (Isla 
de São Miguel, Açores) (Portugal) 22/04/2019 - 24/04/2019. (Comunicació). Compte-Pujol, 
M.; Marca-Francés, G.; Frigola-Reig, J.; Menéndez, J. Intervención co-creativa para la me-
jora de la experiencia del paciente durante su estancia en el hospital con los públicos de las 
relaciones públicas. (Comunicació). Cuenca-Fontbona, J.; Matilla, K.; Compte-Pujol, M. Las 
relaciones públicas en el entorno digital. Madurez digital de los departamentos de relaciones 
públicas y comunicación. (Comunicació). Compte-Pujol, M.; Matilla, K.; Cuenca-Fontbona, 
J. Los masters propios de Relaciones Públicas y de Comunicación Corporativa del sistema 
universitario español en el curso académico 2018-2019.

 – Otro cine-Otro mundo: Género y sexo en el cine románico, Viena (Àustria) 11/04/2019 - 
12/04/2019. (Ponència). Mar Binimelis-Adell. Cuerpos femeninos en lugares de tránsito radi-
cal: representaciones audiovisuales de las mujeres en la frontera sur de España.

 – 8th International Conference of Communication, Media, Technology and Design (ICCMTD), 
Atenes ( Grècia ) 05/04/2019 - 07/04/2019. (Comunicació). Marca-Francès, G.; Compte-Pujol, 
M.; Frigola-Reig, J. Contribution to the design of visual informative materials for chronic 
patients. (Comunicació). Frigola-Reig, J.; Compte-Pujol, M.; Martínez-Corcuera, R. Audiovi-
sual Internet Genres: A proposal for classification based on an analysis of the net.

 – XVI Jornadas Nacionales de Información y Documentación en CCSS (Bibliosalud), Oviedo 
04/04/2019 - 05/04/2019. (Comunicació). Marca, G.; Frigola-Reig, J.; Massana, E.; Menéndez-
Signorini, J.; Compte-Pujol, M.; Jordán, S. Información accesible y comprensible: Elementos 
clave en la experiencia del paciente crónico.

 – 53rd Annual International IATEFL Conference and Exhibition - Liverpool 2019, Liverpool 
(Regne Unit) 02/04/2019 - 05/04/2019. (Comunicació). Àngels Pinyana. Integrating What-
sApp into a general adult EFL programme.

 – 7th Advanced Research Seminar on Audio Description (ARSAD), Barcelona 19/03/2019 - 
20/03/2019. (Comunicació). Montse Corrius & Eva Espasa. “The Audio Description of Blind-
ness in Films: Visual Pleasures or “Blind Nightmares”?

 – The dubbind and subtitling of Bollywood films: An International Colloquium”, Leicester 
(Regne Unit) 13/12/2018 - 14/12/2018. (Ponència). Montse Corrius, Eva Espasa & Laura Santa-
maria. Multilingualism in Monsoon Wedding: how language variation and cultural references 
were transferred to La boda del Monzón.
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 – Jornada de presentación del Informe sobre Antigitanismo Informativo 2018, Madrid 
12/12/2018 - 12/12/2018. (Comunicació). Serrat, Jordi. Empatía, periodismo, minorías y calidad 
informativa.

 – XII Congresso Internazionale dell’Associazione Italiana di Studi Catalani Università per stra-
nieri di Siena, Siena ( Itàlia ) 29/11/2018 - 30/11/2018. (Comunicació). Joan Masnou Suriñach. La 
literatura de viatges anglosaxona i la balnearització de la Costa Brava: The Story of Aiguablava 
and Xiquet. Sketches of a Catalan Paradise (1973).

 – CUICIID 2018-Congreso universitario internacional sobre la comunicación en la profesión y 
en la universidad de hoy: contenidos, investigación, innovación y docencia, Madrid 24/10/2018 
- 25/10/2018. (Comunicació). Héctor Navarro-Güere. Identidad y privacidad de los menores.

 – The radio conference. A transnational forum, Prato (Itàlia) 10/07/2018 - 13/07/2018. (Comuni-
cació). Sellas Güell, Toni; Solà Saña, Sergi Lluís. Seeking freedom beyond the limits of radio 
programming: the case of Podium Podcast.

 – IX Postgraduate Conference ESGHT ISCAL, Algarve (Portugal) 06/07/2018 - 06/07/2018.. 
(Ponència). Freitas, B.D.A., Contreras-Espinosa, R.S., Correia, P.Á.P. As estratégias e os efei-
tos do patrocínio de eSports [The strategies and effects of eSports sponsoring].

 – International Association for Translation and Intercultural Studies (IATIS 2018). Hong Kong 
Baptist University, Hong Kong 03/07/2018 - 06/07/2018. (Comunicació). Corrius, Montse; 
Zabalbeascoa, Patrick. Conversation¿ as a basic unit of translational analysis for multilingual 
films and television.

 – CIDUI (Congreso Internacional de Docencia Universitaria e Innovación), Tarragona 
02/07/2018 - 04/07/2018. (Comunicació). Keim, Lucrecia; Pinyana, Àngels; Raluy, Àngel; Van-
cells, Montse. Connectar les experiències de mobilitat internacional i els reptes interculturals.
Presentació del projecte europeu Connect 2.0. Intercultural Learning Network for Europe.

 – 2nd Conference TOCRIA, Lisboa (Portugal) 01/07/2018 - 03/07/2018. (Ponència). Freitas, 
B.D.A., Contreras-Espinosa, R.S., Correia, P.Á.P. A indústria dos eSports, as ameaças para 
os patrocinadores e as estratégias a implementar: uma revisão da literatura [The eSports in-
dustry, the threats to sponsors and the strategies to implement: a literature review].

CONGRESSOS ECONOMIA I EMPRESA

 – 30th European Conference On Operational Research, Dublin (Irlanda) 23/06/2019 - 
26/06/2019. (Ponència). Nguyen, Jennifer; Armisen, Albert; Agell, Nuria; Sanchez, German; 
Rovira, Xari. Applying a Fuzzy Aggregator to Segment User Profiles Based on Their Opinions.

 – XXVI Seminario Carlos Cubillo Valverde: Nueva normativa contable en materia financiera 
y no financiera, Madrid ( Espanya ) 13/06/2019 - 14/06/2019. (Assistència). Arimany Serrat, N. 
Nueva normativa contable en materia financiera y no financiera.

 – VIII Congrés Català de Comptabilitat i Direcció, Barcelona 06/06/2019 - 07/06/2019. (Po-
nència). Arimany Serrat, N.; Sabata Aliberch, A.; Uribe Salazar, C. Informació no financera de 
la corporació catalana de mitjans audiovisuals.

 – 8th international Workshop on Compositional Data analysis, Terrassa 03/06/2019 - 
08/06/2019. (Comunicació). Creixans-Tenas, J.; Arimany-Serrat, N.; Coenders, G. Corporate 
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social responsibility and finantial performance. (Póster). Linares-Mustarós, S.; Farreras-No-
guer. M.A.; Arimany-Serrat, N.; Ferrer-Comalat, J.C.; The problem of asymmetry in classical 
financial ratios.

 – XVI Foro Internacional sobre la evaluación de la calidad de la investigación y de la educación 
superior, Santiago de Compostela 29/05/2019 - 29/05/2019. (Ponència). Tarrats-Pons, Elisen-
da; Pinyana-Garriga, Maria Angels; Armisen, Albert. Creencies del profesorado y practica 
pedagogica. El modelo Live creativity en la Facultad de Empresa y Comunicación de la Uni-
versidad de Vic- Universidad Central de Cataluña. (Comunicació). Tarrats-Pons, E.; Arimany-
Serrat, N.; Martorell-Loubière, G. Implicaciones del plan de negocio en el nivel de compro-
miso de los alumnos.

 – VII Jornadas sobre Patrimonio Cultural, “Ecomuseos y experiencias comunitarias en España: 
innovaciones sociales, emprendimientos y patrimonios diversos con problemas e inquietudes 
comunes”, Villanueva de Santo Adriano (Astúries) 22/05/2019 - 25/05/2019. (Comunicació). 
Amat, Aina; Ponce, Santi; Torrents, Jacint; Corral, José A. Recuperación, estudio y puesta en 
valor del patrimonio agrícola: estudio del caso de la Red de Patrimonio Rural - Ecomuseo del 
Trigo.

 – TRB 98th Annual Meeting, Washington DC (EUA) 13/01/2019 - 17/01/2019. (Comunicació). 
Casas, Jordi. Simulating Connected and Autonomous Vehicles with Aimsun, Next: Case Stu-
dies.

 – International Conference on Regional Science - XLIV Reunión de Estudios Regionales, Va-
lència ( Espanya ) 21/11/2018 - 23/11/2018. (Comunicació). Lagonigro Bertran, Raymond ; Mar-
tori cañas, Joan Carles; Apparicio, Philippe. AirBnB como mecanismo de gentrificación: el 
caso de Barcelona.

 – 21st IEEE International Conference on Intelligent Transportation Systems, Maui ( Estats 
Units d’Amèrica ) 04/11/2018 - 07/11/2018. (Comunicació). Hernandez-Potiomkin, Yaroslav; 
Saifuzzaman, Mohammad; Bert, Emmanuel; Mena-Yedra, Rafael; Djukic, Tamara; Casas, Jor-
di. Unsupervised Incident Detection Model in Urban and Freeway Networks. (Moderador). 
Casas, Jordi. Regular Session on Data Mining and Data Analysis (II).

 – NABET 2018 Conference, Pensilvania EUA ) 01/11/2018 - 02/11/2018. (Comunicació). Marto-
rell, G.; Tarrats-Pons, E.; Arimany-Serrat, N. The Business Plan as a High-value Educational 
Experience that Increases the Level of Engagement among Students.

 – 7th International Society for Physical ACtivity and Health Conference, Londres ( Regne Unit 
) 15/10/2018 - 17/10/2018. (Póster). Ignasi Arumi; Joan Carles Martori; Eva Cirera; David Was-
ley; Puig-Ribera A. Change in teenager’s patterns of physical activity, total sitting time and 
health-related behaviours on the transition to adulthood: Do sport participation matters?

 – XVIII Encuentro internacional AECA, Lisboa (Portugal) 20/09/2018 - 21/09/2018. (Comuni-
cació). Linares-Mustarosa, Salvador; Farreras Noguer, Maria Àngels; Arimany Serrat, Núria; 
Coenders Gallartd, Germà. Uso de ratios coda como propuesta para minimizar o eliminar 
problemas intrínsecos al uso de ratios clásicas.

 –
 –
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PUBLICACIONS INDEXADES

 – Arimany, N., Fitó, M. A., Moya, S., & Orgaz, N. (2018). What lies behind compliance with 
operating leases disclosure? [[¿Cómo explicar el no cumplimiento de las empresas con los re-
querimientos de información en relación a los arrendamientos operativos?]. Spanish Journal 
of Finance and Accounting / Revista Española de Financiación y Contabilidad, 47 (4), 485-
506. https://doi.org/10.1080/02102412.2018.1500797

 – Arimany-Serrat, N., De Uribe Salazar, C., Sabata-Aliberch A. (2018). Comunicación web y 
análisis económico financiero en el sector del transporte: Caso Busmet . Obra Digital, (15), 
133-151. https://doi.org/10.25029/od.2018.187.15

 – Arimany-Serrat, N., i Farreras-Noguer, M. À. (2020). Economic Financial Health of the Wine 
Sector in Time of Financial Crisis: Catalonia, La Rioja and Languedoc-Roussillon. Advances 
in Intelligent Systems and Computing, 894,  97-111.  https://doi.org/10.1007/978-3-030-15413-
4_8

 – Arumi, I., Puig, A.M., Cirera, E., Martori, J.c., & Wasley, D. (2018). Change in patterns of phy-
sical activity, sedentary behaviour and health-related lifestyles on the transition to adulthood: 
Do sport participation matters? Journal of Physical Activity & Health, 15(10), S247-S247. 

 – Blay, C., Martori, J. C., Limon, E., Lasmarías, C., Oller, R., i Gómez-Batiste, X. (2019). Cada 
semana cuenta: uso de dispositivos sanitarios y costes relacionados de una cohorte comuni-
taria de personas con enfermedades crónicas avanzadas. [Every week counts: Use of health 
services and related costs of a community-based cohort of people with advanced chronic di-
seases]. Atención Primaria, 51, 6, 359-366.  https://doi.org/10.1016/j.aprim.2018.03.008

 – Blay, C., Martori, J. C., Limón, E., Oller, R., Vila, L., & Gómez-Batiste, X. (2019).Busca tu 1%: 
prevalencia y mortalidad de una cohorte comunitaria de personas con enfermedad crónica 
avanzada y necesidades paliativas. [Find your 1%: Prevalence and mortality of a community 
cohort of people with advanced chronic disease and palliative needs]. Atención Primaria, 
51(2), 71-79. https://doi.org/10.1016/j.aprim.2017.07.004

 – Bonet, M., i Sellas, T. (2019). Del flujo al stock: el programador radiofónico ante la gestión 
del catálogo digital. [From flow to stock: The radio programmer facing the management of 
the digital catalog]. El Profesional de la Información, 28(1).  https://doi.org/10.3145/epi.2019.
ene.09

 – Collet, J, Martori J.C. (2018). Bridging boundaries with Bernstein: approach, procedure and 
results of a school support project in Catalonia . British journal of sociology of education, 39 
(8), 1126-1142. https://doi.org/10.1080/01425692.2018.1478718

 – Collet, J., Martori J.C. (2018). Projecte de suport escolar «Enxaneta» . Temps d’Educació, 54, 
93-110. https://doi.org/10.1344/TE2018.54.6.

 – Colom Valls, I., Sola Sana, S., & Mico Sanz, J. L. (2018). Strategies and tools of marketing and 
communication and its effectiveness in the promotion of pop and rock in catalan. Adcomu-
nica-Revista Cientifica De Estrategias Tendencias E Innovacion En Communicacion, (16), 
179-199. https://doi.org/10.6035/2174-0992.2018.16.10

 – Compte-Pujol, M., Matilla, K., & Hernandez, S. (2018). Strategy and public relations: A bibli-
ometric comparative study. Revista Latina De Comunicacion Social, 73(7), 748-764. https://
doi.org/10.4185/RLCS-2018-1280



104 Conferències, activitats congressuals i altres

 – Compte-Pujol, Marc, de San Eugenio-Vela, Jordi, Frigola-Reig Joan. (2018). Key elements in 
defining Barcelona’s place values: the contribution of residents’ perceptions from an internal 
place branding perspective. Place Branding and Public Diplomacy, 14(4), 245-259. https://doi.
org/10.1057/s41254-017-0081-7

 – Contreras Espinosa, R. S. (2018). Public relations in an interconnected world. [Relaciones 
públicas en un mundo interconectado]. Obra Digital-Revista De Comunicacion, (15), 6-8.  
https://doi.org/10.25029/od.2018.216.15

 – De San Eugenio, J. Ginesta, X., Compte-Pujol, M. Frigola-Reig J. (2019). Building a Place 
Brand on Local Assets: The Case of The Pla de l’Estany District and Its Rebranding. Sustai-
nability, 11(11), 3218. http://dx.doi.org/10.3390/su11113218

 – Erratum to: Simelio, N., Ginesta, X., de San Eugenio Vela, J., De, J., & Corcoy, M. (2019). 
Journalism, transparency and citizen participation: A methodological tool to evaluate infor-
mation published on municipal websites (vol 22, pg 369, 2017). Information Communication 
& Society, 22(3), I-I.

 – Fernandez-Rovira, C. (2019). Travel in the european public sphere. the case of the erasmus 
programme. Universitas-Revista De Ciencias Sociales Y Humanas, (30), 79-95. https://doi.
org/10.17163/uni.n30.2019.04

 – Ferràs, X., Armisen, A., Sabata, A., Tarrats, E., Arimany N. (2019). The new Manufacturing in 
search of the origins of the next generation manufacturing start-ups. International Journal of 
Innovation and Technology Management, 16(2), 1950014.

 – Ferras-Hernandez, X., & Nylund, P. A. (2019). Clusters as innovation engines: The accelera-
ting strengths of proximity. European Management Review, 16(1), 37-53.

 – Ginesta, X., de San Eugenio, J., Bonet, P., i Ferrer, M. (2018). Global football in the US market. 
The internationalization of FC Barcelona and its media coverage. Soccer & Society, 1-16. 
https://doi.org/10.1080/14660970.2018.1556645

 – Ginesta, X., Sellas, T., Canals-Botines M. (2018). Chinese Investments in Spanish Football A 
Case Study of RCD Espanyol New Management Trends After Rastar Purchase. Communica-
tion & Sport, https://doi.org/10.1177/2167479518802332

 – Gómez-Pérez, C., Font-Llagunes, J,M., Martori, J.C., Vidal Samsó J. (2019). Gait parameters 
in children with bilateral spastic cerebral palsy: a systematic review of randomized contro-
lled trials . Developmental Medicine and Child Neurology, 61(7), 770.  https://doi.org/10.1111/
dmcn.14108

 – Gutierrez-Ponce, H., Creixans-Tenas, J., & Arimany-Serrat, N. (2019). Calidad web y buen 
Gobierno Corporativo en los hospitales privados de Andalucía y Cataluña = Web quality and 
good corporate governance in the private hospitals from andalusia and catalonia. Revista 
Espanola De Documentacion Cientifica, 42(2), e231.  https://doi.org/https://doi.org/10.3989/
redc.2019.2.1582

 – Hurtado-Jaramillo, C.H., Chiu, M.C., Arimany-Serrat, N.,  Ferràs-Hernández X., Meijide, 
D. (2018). Identifying sustainability-value creation drivers for a company in the water in-
dustry sector: an empirical study. Water resources management, 32(12), 3961-3978.  https://
doi.org/10.1007/s11269-018-2030-5

 – Madariaga, R. (2018). Factors driving sectoral and occupational employment changes during 
the Spanish boom (1995–2005). Economic Systems Research, 30(3), 400-421.  https://doi.org/
10.1080/09535314.2018.1474182
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 – Madariaga, R., Martori, J.C., Oller, R. (2019). Wage income inequality in Catalonian second-
rank cities. The Annals of regional science, 62(2), 285-304. https://doi.org/10.1007/s00168-
019-00896-0

 – Mateos-Rusillo Santos M. (2019). The use of the museum as a public relations agency by spon-
sors: the role of the media = El uso del mueso como agencia de relaciones públicas de las em-
presas patrocinadoras: el papel de los medios de comunicación. Comunicación y Sociedad, 
32(3), 51-66. doi: 10.15581/003.32.3.51-66.

 – Mateos-Rusillo, S. M., & Gifreu-Castells, A. (2018). Transmedia storytelling and its natural 
application in museums. the case of the bosch project at the Museo Nacional del Prado. Cu-
rator-the Museum Journal, 61(2), 301-313.

 – Matilla, K., Compte-Pujol, M., Hernández S. (2018). Journal of Public Relations Research: 
Un análisis bibliométrico comparativo de dos revistas con el mismo título en el buscador de 
la Web of Science (WoS). [Journal of Public Relations Research: A bibliometric comparative 
analysis of two journals with the same title in the Web of Science (WoS) browser. Revista In-
ternacional de Relaciones Públicas, 8(15), 43-62. 

 – https://doi.org/10.5783/RIRP-15-2018-04-43-62
 – Matilla, Kathy; Cuenca-Fontbona, Joan y Compte-Pujol, Marc (2018). Un análisis de las asig-

naturas sobre Comunicación y Relaciones Públicas en los másters universitarios españoles 
tipo MBA (curso 2016-2017). adComunica. Revista Científica de Estrategias, Tendencias e 
Innovación en Comunicación, 16, 221-240. http://dx.doi.org/10.6035/2174-0992.2018.16.12

 – Miro, A. (2018). Economic impact of the museum tourism in the barcelona city. Dimension 
Empresarial, 16(2), 123-134.

 – Morente, F. (2018). From accumulation to appropriation: A reflection on the public space in 
the contemporary city. Urbe-Revista Brasileira De Gestao Urbana, 10(3), 650-662. 

 – https://doi.org/10.1590/2175-3369.010.003.Ao12
 – Morente, F. (2019). The limits of spatial appropriation. placa dels angels, barcelona: A case 

study. Urbe-Revista Brasileira De Gestao Urbana, 11, UNSP e20180140. 
 – https://doi.org/10.1590/2175-3369.011.e20180140
 – Morente, F., Ferràs, X., & Žižlavský, O. (2018). Innovation Cultural Models: Review and Pro-

posal for Next Steps. Universidad & Empresa, 20(34), 53-82. 
 – http://dx.doi.org/10.12804/revistas.urosario.edu.co/empresa/a.5433
 – Nogue, J., de San Eugenio Vela, J. (2018). Geographies of affect: In search of the emotional 

dimension of place branding. Communication & Society-Spain, 31(4), 27-44. https://doi.
org/10.15581/003.31.4.27-44

 – Nogue, J., de San Eugenio, J., Sala P. (2019). The implementation of catalog of intangible indi-
cators for a given landscape. The case of the Landscape Observatory of Catalonia . Revista de 
geografía Norte Grande, 72, 75-91. 

 – https://doi.org/10.4067/S0718-34022019000100075
 – Nylund, P. A., Arimany-Serrat, N., Ferras-Hernandez, X., Viardot, E., Boateng, H., i Brem, A. 

(2019). Internal and external financing of innovation. European Journal of Innovation Mana-
gement, EJIM-09-2018-0207. https://doi.org/10.1108/EJIM-09-2018-0207

 – Nylund, P. A., Ferras-Hernandez, X., & Brem, A. (2018). Automating profitably together: Is 
there an impact of open innovation and automation on firm turnover? Review of Managerial 
Science. https://doi.org/10.1007/s11846-018-0294-z
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 – Simelio, N., Ginesta, X., de San Eugenio Vela, J., & Corcoy, M. (2019). Journalism, transpa-
rency and citizen participation: A methodological tool to evaluate information published on 
municipal websites. Information Communication and Society, 22(3), 369-385.  https://doi.org/
10.1080/1369118X.2017.1386706

 – Tragant Mestres, E., Llanes Baró, À., & Pinyana Garriga, À. (2018). Linguistic and non-lin-
guistic outcomes of a reading-while-listening program for young learners of English. Reading 
and Writing, 32(3), 819-838. https://doi.org/10.1007/s11145-018-9886-x

 – Vidal-Alaball, J., Garcia Domingo, J. L., Garcia Cuyàs, F., Mendioroz Peña, J., Flores Mateo, 
G., Deniel Rosanas, J., & Sauch Valmaña, G. (2018). A cost savings analysis of asynchronous 
teledermatology compared to face-to-face dermatology in Catalonia. BMC Health Services 
Research, 18(1), 650. https://doi.org/10.1186/s12913-018-3464-4

 – Viladecans Riera, C., Arimany Serrat, N., Bori Camprubi, E., & Compte Batista, A. (2019). 
Advertising companies in period of crisis (2008-2015): Economic and financial analysis. Tri-
podos, (43), 11-35.

FACULTAT DE CIÈNCIES I TECNOLOGIA

CONFERENCIES, ACTIVITATS CONGRESSUALS I ALTRES

 – 10/10/2018. TLC. La genètica del futur: els humans. Gemma Marfany
 – 10/10/2018. TLC. Presentació SCB. Oriol Iborra
 – 31/10/2018. TLC. Epigenètica i epigenoma. Manel Esteller 
 – 10/11/2018. SC. Els Bolets. Sortida naturalista. Carme Casas
 – Del 12/11/2018 al 14 /11/2018. SC. Exposició de bolets. Carme Casas
 – Del 12/11/2018 al 16/11/2018. SC. Els ratpenats. Volant cap al Delta de l’Ebre. Ferran Bertomeu
 – 13/11/2018. SC. Exposició: Osona 50 milions d’anys enrere. Francesc Farrés
 – 13/11/2018. USeminar. Conectomics for creating funcional and estructural wiring diagrams. 

Application to neurosurgical management of brain tumors. Rafael Romero
 – 14/11/2018. SC. Pompeu Fabra, enginyer de la llengua. Toni Sales
 – 19/11/2018. TLC. Amb valor afegit. Empreses micro, petites i mitjanes compromeses amb la 

societat. Josep M. Canyelles
 – 21/11/2018. SC. La geologia de la comarca d’Osona. Judit Molera
 – 28/11/2018. TLC. Física Quàntica. Sònia Fernández-Vidal
 – 28/11/2018. USeminar. Exploring Nature-Culture Feedbacks in Pastoral Social-Ecological 

Systems. María E. Fernández-Giménez
 – 5/12/2018. USeminar. Induction of protective T cell immunity in Therapeutic HIV vaccines. 

Christian Brander
 – 5/12/2018. TLC. L’ofici de l’intermediari: promovent la cultura científica. Cristina Junyent
 – 12/12/2018. TLC. Com ens afecta la música? Respostes a la neurociència. Jordi A. Jauset
 – 12/12/2018. USeminar. Interoperabilitat: Què és i per a què serveix? Ariadna Rius
 – 12/12/2018. USeminar. Robòtica i intel·ligència artificial: Reserca, ètica i ficció. Carme Torras
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 – 19/12/2018. USeminar. Anticossos monoclonals. Tecnologia i aplicacions terapèutiques. Julià 
Blanco

 – 20/12/2018. Els Pastorets de la UVic. Dolors Rusinyol
 – 16/01/2019. TLC. Més vegetals, menys animals. Julio Basulto
 – 2/02/2019. Olimpíada de Biologia. Julita Oliveras, Josep Ayats
 – 9/02/2019. FLL i FLL Jr. Josep Ayats Juli Ordeix
 – 25/02/2019. TLC. 7è Concurs de relats Premi Llegim Ciència. Salvador Macip, Gemma Pauné, 

Oriol Garcia
 – 6/03/2019. TLC. Les dones científiques. Xavier Roqué
 – 13/03/2019. USeminar. Cobertes verdes, façanes vegetals i jardins verticals: eines per fer més 

sostenible la ciutat. Elisabeth Contreras
 – 13/03/2019 i 20/03/2019. Audiovisual Durienses. Carlos Rodríguez
 – 20/03/2019 al 24/03/2019. Saló de l’Ensenyament. Àngels Leiva. Barcelona
 – 21/03/2019. Proves Cangur. Montse Corbera
 – 27/03/2019. USeminar. Jornada de presentació de les entitats: CBC, SCB, ICHN i SCL. Oriol 

Iborra i Anna Morales
 – 30/03/2019. Jornada de Portes Obertes. Àngels Leiva
 – 3/04/2019. USeminar. New methods to measure lípid membrane properties: From in vitro to 

in vivo. Adai Colom
 – 4/04/2019. USeminar. Simulacions de Computer Fluid Dynamics (CFD) aplicades al sector de 

l’Automoció. Alicia Cambronero. Can Muntanyola
 – 5/04/2019 i 6/04/2019. First Tech Challenge (FTC) Juli Ordeix Josep Ayats. American School 

(Barcelona)
 – 8/05/2019. Mercat de Tecnologia. Sarah Khan, Jordi Surinyac, José Díaz, Ramon Jerez
 – 9/05/2019. Jornada de Mecatrònica. Juli Ordeix
 – 13/05/2019. Jornada de Biomèdica. Xavier Serra
 – 14/05/2019. Jornada de Multimèdia. Ramon Reig, Raymond Lagonigro
 – 17/05/2019. Jornada de Biociències. Josep M. Serrat
 – 17/05/2019. USeminar. Impressió 3D d’estructures tipus Sandwich per a aplicacions avança-

des. Giovanni Gómez
 – 22/05/2019. USeminar. Medicina regenerativa en el context de la diabetis. Noelia Téllez
 – 24/05/2019. Acte de Graduació. Yolanda Tristancho. Teatre Atlàntida

Programa Ciència i Societat – VcRT Recerca i Facultat de Ciències i Tecnologia 
Responsable: Dra. Julita Oliveras Masramon
El Programa Ciència i Societat és un projecte d’innovació docent de la Facultat de Ciències i 
Tecnologia de la UVic-UCC que és fruit de diverses constatacions fonamentals en el marc soci-
oeconòmic i educatiu del nostre país, sent un model innovador en la divulgació de la ciència i la 
tecnologia al col·lectiu d’estudiants preuniversitaris i universitaris. 
Va néixer l’any 2007 i actualment, des del curs 2018/19 s’estructura en dos projectes diferents:

 – Projecte Tertúlies de Literatura Científica (TLC) 
 – Projecte Premi Llegim Ciència (PLC) 
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1. Activitats realitzades a les TLC durant el curs 2018/19
 – 10/10/2018. La genètica del futur: els humans 2.0. Gemma Marfany.
 – 31/10/2018. Epigenètica i epigenoma. Manel Esteller
 – 19/11/2018. Amb valor afegit. Josep Maria Canyelles
 – 28/11/2018. Física Quàntica. Sònia Fernández-Vidal
 – 05/12/2018. L’ofici de l’intermediari: promovent la cultura científica. Cristina Junyent
 – 12/12/2018. Com ens afecta la música? Respostes de la neurociència. Jordi A. Jauset
 – 16/01/2019. Més vegetals, menys animals. Julio Basulto
 – 25/02/2019. 7è Concurs de relats PREMI LLEGIM CIÈNCIA (PLC). Salvador Macip, Gem-

ma Pauné, Oriol Garcia
 – 06/03/2019. Una relectura de Marie Curie com a dona de ciència. Xavier Roqué

2. Activitats extraordinàries del Programa Ciència i Societat (TLC+PLC)
 – Setembre a octubre de 2018. Curs formació: La vida a l’Eocè i les roques d’Osona
 – 9 al 18 de novembre de 2018. Setmana de la Ciència (SC/18)
 – 14 de novembre de 2018. Visita guiada a l’Exposició: Osona 50 milions d’anys enrere
 – 21 de novembre de 2018. Conferència: La geologia de la comarca d’Osona
 – Setembre a Desembre de 2018. Exposició: Osona 50 milions d’anys enrere
 – 29/04/2019. Constitució del grup de treball de perspectiva de gènere en ciència de l’Associa-

ció Catalana de Comunicació científica (ACCC). Amb Julita Oliveras Masramon i Pilar López 
Uceda.

 – 2/05/2019. Sessió de treball de la comissió de les TLC i del PLC i formació per part de la Dra. 
Maria Jesús Comellas que va presentar el projecte “Mentoratge sènior en Treballs Finals” a la 
UVic-UCC, en el marc de la sessió de treball de les TLC, amb la col·laboració del CIFE i de 
l’UHub.

 – 6 de juny de 2019. Sessió de treball de la comissió de les TLC i del PLC i presentació del grup 
de recerca Quantitative BioImaging de la UVic per part del seu coordinador, el Dr. Carlo 
Manzo 

Programa de Robòtica Educativa
El foment de vocacions científiques i tecnològiques des d’etapes formatives molt primerenques 
és un dels objectius que té plantejats, la Facultat de Ciències i Tecnologia des de 2012, amb la im-
plantació d’un extens Programa de Robòtica Educativa. Les principals fites d’aquest programa 
formatiu són: 

 – Fomentar un itinerari formatiu integral en l’àmbit de la robòtica, des dels nivells d’educació 
primària i secundària fins als nivells de graduat i doctorand universitaris.

 – Crear sinergies entre aquestes activitats i els recursos humans i materials derivats dels estudis 
d’enginyeria de la FCT (Grau en Enginyeria Mecatrònica, Grau en Multimèdia, Grau en En-
ginyeria de l’Automoció i Màster en Robòtica).

Durant el curs 2018/19, la FCT ha realitzat les següents activitats relacionades amb la robòtica 
educativa: 
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1. Torneig de robòtica FLL/FLL Jr. (7a edició)
El torneig de robòtica FIRST LEGO League (FLL), destinat a estudiants entre 10 i 16 anys, 
es basa en la construcció de robots amb peces LEGO que realitzen una sèrie de tasques en 
un terreny de joc que fa referència a la temàtica del repte (en aquesta edició basada en l’àmbit 
de la descoberta de l’espai i les necessitats dels astronautes durant el temps d’exploració), i 
l’exposició d’un projecte científic d’investigació sobre el mateix tema. 
La FLL Jr. és un esdeveniment no competitiu per a nens i nenes d’entre 6 i 9 anys, en què els 
participants han de construir una maqueta-mecanisme amb peces LEGO i presentar-lo da-
vant d’un jurat.
El torneig classificatori de la FLL es va celebrar el 9 de febrer de 2019 al Campus Torre dels 
Frares de la UVic, amb l’assistència de 315 participants (repartits en 36 equips procedents de 
les comarques de Barcelona i Girona, i també d’Andorra). L’endemà, diumenge 10 de febrer, 
va celebrar-se l’esdeveniment FLL Jr., amb 226 participants repartits en altres 36 equips més). 
Entre les dues jornades es van congregar a les instal·lacions de la UVic-UCC unes 2.500 perso-
nes. Un centenar de voluntaris de la comunitat universitària (estudiants, professors i personal 
d’administració i serveis) van col·laborar en l’organització i el desenvolupament d’aquestes 
activitats . El torneig va ser retransmès en directe pel canal de televisió El9TV.

2. Torneig de robòtica FIRST Tech Challenge (FTC)
El cap de setmana del 5 i 6 d’abril de 2019, en col·laboració amb Fundació Scientia i amb el pa-
trocini de l’empresa Girbau, la UVic-UCC va organitzar el torneig internacional de robòtica 
FIRST Tech Challenge, dirigit a estudiants d’entre 16 i 18 anys, que es va celebrar a les instal-
lacions de l’American School of Barcelona. En aquest torneig, únic a l’Estat espanyol, hi van 
participar uns 220 estudiants, agrupats en 18 equips procedents d’arreu de l’Estat i també de 
diversos indrets d’Europa (Holanda, Alemanya, Itàlia, Xipre i Txèquia). 
L’organització d’aquest nou repte de robòtica suposa per a la UVic-UCC la culminació de 
l’itinerari formatiu integral en l’àmbit de la robòtica, des dels nivells d’educació primària i 
secundària fins als nivells de graduat universitari.

3. Equip de Robòtica “Garrins Metàl·lics”
L’equip Garrins Metàl·lics, format per estudiants d’enginyeria de la UVic-UCC, va ser creat 
l’any 2012 per dissenyar i construir robots aptes per participar en competicions de robòti-
ca a nivell internacional. Després de quatre anys prenent part a la competició internacional 
FTC (FIRST Tech Challenge), a l’edició del 2017, l’equip va participar per primera vegada a la 
competició anomenada EUROBOT. El curs 2018/19 l’equip va tornar a participar en aquesta 
competició d’àmbit europeu. Per l’abril, van guanyar la competició espanyola, en el torneig 
celebrat a Alcalà de Henares. Això els va donar el passi a la final europea que es va celebrar 
al mes de maig a La Roche-sur-Yon (França). En aquest torneig de robòtica, els equips han 
de construir un robot per resoldre, de forma totalment autònoma, un repte situat sobre una 
taula de 2x3m. Malgrat que l’equip no va poder arribar a la fase última d’aquesta final europea, 
l’experiència adquirida en aquesta edició serà molt important per a posteriors edicions.
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Programa d’Impuls al Talent: Olimpíada de Biologia de Catalunya. 6a edició 
El 2 de febrer de 2019, la UVic-UCC va organitzar la prova Teòrica de l’Olimpíada de Biologia 
de Catalunya (OBC), juntament amb les altres 4 seus territorials: Bellaterra, Tarragona, Girona i 
Lleida. L’Olimpíada de Biologia de Catalunya (OBC) és una iniciativa de la Societat Catalana de 
Biologia, amb el suport del Col·legi de Biòlegs de Catalunya i les universitats catalanes amb estu-
dis de biociències, la UVic-UCC entre elles, i està dirigida a l’alumnat de 2n curs de Batxillerat.
Enguany, una trentena d’estudiants (corresponents a vuit instituts d’Osona, el Bages i el Barce-
lonès) es van examinar a la seu de Vic i, a més de l’examen, els participants van poder gaudir de 
l’exposició “Ratpenats. Volant cap al Delta de l’Ebre”, presentada per Ferran Bertomeu (estu-
diant de 2n curs del grau en Biologia de la UVic); de la presentació del treball “Conservació de 
l’aufrany”, a càrrec de Laura Canals i Llum Costa (estudiants de 4t curs del Grau en Biologia de la 
UVic), i de la conferència “Visca la resolució! Visualitzant estructures cel·lulars a escala nanomè-
trica”, a càrrec del Dr. Carlo Manzo (professor i investigador de la UVic i coordinador del grup 
de recerca “Quantitative BioImaging”).

Els tres primers classificats d’aquesta Prova Teòrica de l’OBC a Vic van ser:
1- Ariadna Plans (Escola Sant Miquel dels Sants, Vic)
2- Pol Gabaldón (Escola Sant Pau, Barcelona)
3- Aleix Clarà (Institut Jaume Callís, Vic)
L’Ariadna Plans es va classificar per a participar a la segona fase de l’Olimpíada (la Prova Pràc-

tica) com a integrant del grup de 20 millor classificats a la Prova Teòrica). 
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SERVEIS UNIVERSITARIS

ÀREA DE COMUNICACIÓ CORPORATIVA I RELACIONS INSTITUCIONALS

L’Àrea de Comunicació Corporativa i Relacions Institucionals de la UVic-UCC defineix 
l’estratègia comunicativa de la institució i marca les directrius del seu discurs públic i posici-
onament. Ho fa d’acord amb els principis fixats en el pla estratègic i les decisions preses en els 
òrgans de direcció. A més, s’encarrega de posicionar i fer rellevant la institució d’acord amb els 
criteris de prestigi, notorietat, qualitat i bon tracte.

A nivell intern s’encarrega de captar els fets més rellevants que es produeixen a la Universitat 
i de divulgar-los tant a dins de la institució com a fora, per tal que tinguin el màxim de notorietat 
i rellevància.

L’Àrea aplega tres grans àmbits: Premsa i atenció als mitjans, interns i externs; Protocol i Ser-
vei de Publicacions Institucionals.

PREMSA I ATENCIÓ ALS MITJANS
 

Pel que fa a l’àmbit de Premsa i atenció als mitjans, l’Àrea vetlla per la notorietat i el posici-
onament públics de la Universitat a través dels valors de la innovació i l’excel·lència educativa, 
l’ocupabilitat, la internacionalització o la recerca i la transferència de coneixement pensada per 
al territori.

Entre els fets més rellevants d’aquest curs 2018-2019 destaquen la incorporació de Meritxell 
Borràs a la UVic-UCC com a coordinadora de desenvolupament de polítiques corporatives, àm-
bit que inclou l’Àrea de Comunicació Corporativa i Relacions Institucionals, el nomenament de 
Josep-Eladi Baños com a nou rector de la UVic-UCC en substitució de Joan Masnou que havia 
assumit el càrrec en funcions a finals del curs anterior, i l’aparició del primer número de la nova 
revista online UCampus en substitució de la revista Campus en paper.

Activitat de premsa i mitjans de comunicació 

set oct nov des gen feb mar abr mai jun jul ago

Premsa 
(Acceso) 105 119 170 130 134 144 179 144 196 180 125 75

UVic general 37 58 76 74 69 73 74 59 55 47 30 3

Educació i 
Humanitats 7 9 16 9 11 20 13 13 18 12 13 10

Empresa i 
comunicació 10 7 15 11 8 16 22 2 25 45 13 5

Politècnica 5 33 16 3 4 10 10 11 8 8 9 20

Salut 9 11 8 4 9 4 11 0 21 12 8 7

Medicina 8 2 6 2 6 4 20 4 10 6 6 5
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UManresa 11 5 9 27 5 9 8 20 40 26 36 6

Campus 
Professional 0 2 3 1 1 2 1 0 0 3 0 2

Creacció 0 1 2 5 1 5 5 2 6 4 2 2

Eumo 18 11 19 11 18 8 15 21 13 17 7 4

 Valorització (€) 996.376 322.972 409.281 360.685 260.865 422.187 432.713 117.887,26  706.446   1.004.979 355.332 311.723,3

Premsa 
electrònica 
(Acceso) 4885 2236 3045 2273 1920 2477 3236 4473 7054 6141 3749 1707

UVic general 220 145 149 163 160 106 126 89 79 100 120 216

Educació i 
Humanitats 29 34 59 31 11 59 49 44 41 25 22 11

Empresa i 
Comunicació 20 21 21 23 31 44 22 30 47 67 12 18

Politècnica 8 56 50 36 27 34 55 43 59 48 54 120

Salut 28 49 23 42 100 26 27 22 32 40 53 9

Salut 53 4 22 5 2 9 46 32 24 39 14 1

UManresa 42 32 50 61 29 61 75 70 129 89 88 40

Campus 
Professional 0 5 6 4 4 14 4 0 0 0 6 3

Creacció 2 0 5 0 12 16 5 0 0 15 1 0

Eumo 33 16 34 17 34 17 26 49 20 10 7 12

Twitter 4450 1873 2626 1890 1512 2098 2800 4096 6622 5708 3369 1323

Valorització 3.201.233 211.479   719.161 408.530 351.114 300.017 184.664 146430 336.666 528.354,35 167.263,93 121.547,88

Articles d’opinió Premsa escrita Premsa online

UVic 1 15

Educació i Humanitats 0 1

Empresa i Comunicació 46 24

Ciència i Tecnologia 0 2

Salut 7 4

Medicina 0 1

Umanresa 40 436

Campus Professional 0 0

Creacció 1 0

Eumo 0 0

Total 101 483

Total ROI 173.207,79 7.974,346
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Notes / Convocatòries de premsa 119

Setembre 8

Octubre 10

Novembre 22

Desembre 6

Gener 9

Febrer 9

Març 7

Abril 9

Maig 14

Juny 13

Juliol 11

Agost 1

Twitter Tuits Visites Mencions Nous seguidors

Setembre 199 ** 510 86

Octubre 229 ** 662 114

Novembre 300 ** 843 63

Desembre 133 ** 654 55

Gener 146 ** 704 75

Febrer 161 ** 754 58

Març 107 3.906 977 75

Abril 82 3.291 797 75

Maig 96 3.660 1.118 96

Juny 112 4.773 1.117 66

Juliol 55 2.141 606 60

Agost 13 712 193 15

LinkedIn Visitants únics Impressions Clics Seguidors

Setembre 817 25.403 461 253

Octubre 828 27.757 422 230

Novembre 397 12.212 495 198

Desembre 368 10974 365

Gener 416 13.013 464 101

Febrer 477 11.278 336 138

Març 445 12.448 456 210

Abril 419 20.846 292 182

Maig 454 38.160 645 168

Juny 442 41.943 969 165

Juliol 436 33.440 594 155

Agost 253 15.465 165 91

Notícies publicades a l’Apunt 778

Setembre 60

Octubre 93

Novembre 79

Desembre 57

Gener 62

Febrer 74

Març 84

Abril 61

Maig 102

Juny 79

Juliol 27

Agost 0
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PROTOCOL

En l’àmbit del Protocol, l’àrea ha organitzat i/o assessorat el protocol de 99 actes, entre els 
quals destaquen la presa de possessió del Dr. Josep-Eladi Baños com a nou rector de la UVic-
UCC i la cerimònia de Doctorat Honoris Causa concedit al periodista Ramon Besa i Camprubí. 
També ha assessorat en l’organització d’actes d’inauguració i cloenda de diversos congressos 
internacionals com el segon simposi internacional de Farmacologia i els congressos de Bioètica, 
COHERE, IROICA, ETEN i Inclusió.cat.

SERVEI DE PUBLICACIONS INSTITUCIONALS

El Servei assumeix la redacció i revisió de textos en tots els àmbits de la comunicació corpo-
rativa i d’edició de les publicacions institucionals de la UVic-UCC. 

Aquest curs (maig de 2019) ha editat el primer número de la nova revista online UCampus que 
substitueix la revista Campus que es feia en paper des del curs 1990-1991 com a portaveu dels 
Estudis Universitaris de Vic primer, de la Universitat de Vic des de 1997, i de la Universitat de 
Vic - Universitat Central de Catalunya des del 2014. També edita regularment la revista La UVic 
al món en català, en castellà, en anglès i en francès per a la presentació de la Universitat en els 
primers contactes amb altres institucions universitàries o per a les fires d’estudiants.

Altres publicacions han estat la Memòria en xifres 2017-2018 de la UVic-UCC, la memòria au-
diovisual de la UVic-UCC, i la Memòria Acadèmica 2017-2018 del campus UVic; la lliçó inaugural 
del curs 2018-2019, Visca la resolució! Visualitzant estructures cel·lulars a escala nanomètrica, del Dr. 
Carlo Manzo de la Facultat de Ciències i Tecnologia–, i el llibre del Doctorat Honoris Causa del 
periodista Ramon Besa. Paral·lelament manté actualitzades el conjunt de les pàgines institu-
cionals dels webs de la UVic –inclosa la Memòria de Responsabilitat Social Universitària– i de la 
UVic-UCC.

MÒNICA JOFRE

Cap de l’Àrea
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BIBLIOTECA

De l’àmplia activitat d’aquest curs acadèmic en destaquem especialment les actuacions rela-
cionades amb la millora dels horaris d’obertura i dels espais i les instal·lacions de les biblioteques. 

Esmentar també la renovació dels espais web de comunicació de la biblioteca publicant una 
nova pàgina web, migrant el Butlletí de la Recerca a format bloc institucional i optant pel progra-
ma URespon com a mitjà de comunicació amb els usuaris. 

I finalment, i en la línia de la transformació digital de la Universitat, l’aposta per la contra-
ctació de nous recursos electrònics. Destaquem també l’aprovació del Reglament d ’ús de la Bi-
blioteca Digital de la UVic-UCC que regeix les polítiques d’accés i ús dels serveis de la biblioteca 
digital. 

Al llarg del curs 2018/2019 l’activitat de la biblioteca s’ha canalitzat a través dels àmbits d’ac-
tuació següents: 

a) Col·leccions

–– 96.636 documents en paper.
–– 23.021 documents electrònics.
–– Durant el curs s’han fet 158.781 consultes a l’U-Cercatot, el portal de cerca d’informació de 

la biblioteca. 
–– 27.721 documents prestats del fons de la biblioteca. A més a més els usuaris UVic-UCC han 

fet préstec domiciliari de 3.309 documents provinents d’altres biblioteques del CSUC. 
–– Durant l’any 2018 s’han descarregat 37.162 articles de revistes digitals i 3.921 capítols de 

llibres digitals. Així mateix s’han efectuat 20.656 cerques a bases de dades especialitzades 
subscrites per la Biblioteca. 

–– Destaquem especialment les contractacions de les bases de dades IEEE Explore, recurs 
clau per les enginyeries, i la plataforma digital Clinical Key Student per la Facultat de Me-
dicina. 

–– El mes de juny el Consell de Govern de la UVic-UCC en primer lloc, i després la Comissió 
Executiva de la Fundació Universitària Balmes, van aprovar el Reglament d ’ús de la Biblioteca 
Digital de la UVic-UCC. 

–– S’ha actualitzat també la col·lecció de llibres de text d’educació infantil i primària de llen-
gua catalana per als estudis de Mestre de la Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Hu-
manes.

–– S’han ingressat 1.219 llibres procedents de donacions.  
–– S’han iniciat les tasques d’ordenació i descripció documental dels Fons M. Dolors Orriols 

i s’ha acabat l’ordenació i la classificació del Fons Proa amb l’ajuda del Dr. Manuel Llanas. 

b) Espais i instal·lacions

–– 217.936 entrades a les dues biblioteques, un 15.79% més que el curs anterior. 
–– 2.085 reserves dels quatre espais de coworking de la Biblioteca de Miramarges. Cada curs 

observem un augment de peticions. 
–– 5.857 préstecs d’ordinadors portàtils. 
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–– S’han millorat els horaris d’obertura de la Biblioteca de Miramarges ampliant els horaris de 
tancament dels dissabtes i dies de vacances de Nadal i Setmana Santa. 

–– S’ha reformat el taulell d’informació i préstec de la Biblioteca de Miramarges, adaptant 
també una zona de lectura més distesa,

––  i s’ha creat un espai d’exposició específic per a les novetats d’Eumo Editorial. 
–– S’ha posat a disposició dels usuaris una Meeting Room. Ara són quatre els espais de treball 

compartit de la Biblioteca de Miramarges. S’ha renovat també el mobiliari de l’espai de 
treball proper a la fotocopiadora. 

–– S’han fet actuacions per connectar els espais de la biblioteca de Miramarges amb els espais 
de treball de la planta baixa de l’edifici D, de manera que la Biblioteca disposa d’una entra-
da i/o sortida més. 

–– Durant aquest curs s’ha treballat per tal que tots els documents de la Biblioteca de la Torre 
dels Frares tinguin etiquetes RFID. Així doncs, les dues biblioteques disposen ja del seu 
fons documental preparat amb la tecnologia de radiofreqüència. 

–– A la Biblioteca de la Torre dels Frares s’ha remodelat el vestíbul d’entrada que compta actu-
alment amb un espai específic per a exposicions, la fotocopiadora d’autoservei i ordinadors 
de treball individual. 

–– També s’han acabat els treballs de millora dels espais de l’aula d’informàtica del primer pis 
de la biblioteca de la Torre dels Frares. 

c) Formació, comunicació i difusió

–– ULibraryLab: 132 cursos programats sobre Competències digitals informacionals bàsi-
ques, Preparació del Treball de Fi de Grau i Treball de Fi de Màster, Mendeley, Càpsules de 
recerca i Perfils d’investigadors amb un total de 3.814 assistents, un 31.7% més de persones 
que el curs passat.

–– Durant el mes de maig es va publicar un nou format de la pàgina web de la Biblioteca. 
Redissenyada conjuntament amb l’Àrea de Màrqueting, la nova pàgina és més intuïtiva, 
accessible i fàcil de navegar des de qualsevol dispositiu mòbil. També s’ha treballat en les 
versions en castellà i anglès. 

–– Durant aquest curs la Biblioteca s’ha sumat al programa URespon – sistema de gestió de 
consultes – per tenir un punt centralitzar de comunicació amb els seus usuaris. 

–– L’activitat cultural queda recollida en una nova pàgina web que informa d’aquelles accions 
culturals on ha participat la biblioteca. Així doncs, reflecteix que s’ha participat en les se-
güents activitats: 
· Contribució en el programa “Llegim més... per començar” dins el marc del Programa 

d’Acció cultural de l’Ajuntament de Vic (març de 2019).
· Campanya Llibres Lliures. L’acció que proposa als membres de la comunitat universitària 

és que s’emportin lliurement títols que s’han rebut per donació i que no són pertinents 
per al fons de la biblioteca. Aquest curs ha format part de la Setmana Europea de la Preven-
ció de Residus, juntament amb altres accions organitzades per l’Àrea d’Infraestructures i 
Serveis Generals, amb el suport de la Fundació MAP.

· Sant Jordi a la UVic. La Biblioteca va organitzar i col·laborar en diferents activitats:  vídeos 
de recomanacions de llibres, selecció de novetats literàries, va repartir un punt de llibre, 
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va  preparar l’exposició “Orfenesa i tradició literària. Escriptores d’Osona”, que il·lustrava 
la trajectòria de tretze escriptores de la comarca, i la taula rodona amb quatre de les es-
criptores de l’exposició.

· En col·laboració amb l’Àrea de Màrqueting s’ha engegat una campanya de prescripció lec-
tora a les xarxes socials on cada mes es recomana un llibre relacionant-ho amb un benefici 
de llegir. També s’han sortejat alguns dels llibres recomanats entre la comunitat universi-
tària. 

d) Recerca i producció científica

–– S’ha treballat en la gestió i la difusió de les 305 publicacions del Personal Docent Investiga-
dor (PDI) amb afiliació UVic-UCC indexades a WOS/JCR, SCOPUS, CARHUS+ i ESCI 
i en els informes d’anàlisi bibliomètrica de producció científica. 

–– S’han ofert 8 Càpsules de recerca amb continguts específics d’interès per a investigadors i 
doctorands. Destacar que aquest curs, cada càpsula s’ha impartit amb modalitat presencial 
i en videoconferència. En total les càpsules han tingut 113 assistents. 

–– El Butlletí de la Recerca que publica setmanalment la Bibliotecari l’OTRI de la UVic-UCC 
ha estrenat aquest curs un nou format de blog. Amb aquesta transformació el Butlletí passa 
a formar part de l’espai digital Món UVic. 

–– L’àrea de suport a la recerca ha continuat donant suport als investigadors en l’ús de l’U-
Recerca pel que fa a publicacions del PDI i membres dels grups de recerca. 

e) Cooperació i relacions institucionals 

–– La Biblioteca és membre del Consorci de Serveis Universitaris Universitaris de Catalunya 
on participa activament en diversos grups de treball de l’Àrea de Biblioteques, Informació 
i Documentació i de l’Àrea de Ciència Oberta. 

–– També és membre de REBIUN. Persones de l’equip de la Biblioteca han participar en jor-
nades de treball que s’han organitzat al llarg del curs. 

–– El mes de juliol i en el marc de la “Quinzena de visites del CSUC” la Biblioteca va rebre la 
visita de companys de la UB, UAB, UDL i URV que van venir a conèixer l’estructura de 
formació ULibraryLab. Així mateix personal de la biblioteca de la UVIC-UCC va visitar 
la UB, la UAB i la Biblioteca de Catalunya per intercanviar experiències i projectes relaci-
onats amb les biblioteques universitàries. 

 

MIREIA SALGOT

Directora de la Biblioteca

https://www.uvic.cat/draftorfenesa-i-tradicio-literaries
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ÀREA DE GESTIÓ ACADÈMICA 

L’Àrea de Gestió Acadèmica, d’ara endavant AGA, treballa en dos àmbits diferenciats:

– Ofereix servei i atenció personalitzada a la comunitat universitària.
– Actua com a delegació de l’Oficina d’Accés a la Universitat (OAU) de Catalunya

Com a servei de la Universitat de Vic – Universitat Central de Catalunya, l’AGA realitza els 
processos vinculats a:

– Atenció personalitzada, per telèfon i correu electrònic a la comunitat universitària.
– Accés, admissió i matrícula dels estudiants d’ensenyaments oficials de grau, màster i doc-

torat i de formació contínua dels centres propis (Campus Vic), federats (Campus Manresa) 
i externs (BAU, BTC, ESERP, ISEP...).

– Tràmits acadèmics (reconeixements, tancament d’actes de qualificació, tramitació de tí-
tols i Suplement Europeu al Títol, expedició de certificats, gestió acadèmica de la mobili-
tat...).

– Gestió econòmica dels cobraments de la matrícula, tràmits, assegurances, etc.
– Gestió de beques i ajuts dels estudiants de la UVic-UCC (centres propis, federats i ads-

crits).

Com a seu de l’Oficina d’Accés a la Universitat (OAU) de Catalunya realitza tasques d’as-
sessorament de la preinscripció universitària, recollida, validació i enviament de documentació 
d’accés a l’oficina central de preinscripció d’estudiants de tot Catalunya que vulguin accedir a 
un grau de les universitats que formen part del sistema de preinscripció universitària organitzat 
per la Generalitat de Catalunya. 

DADES RELLEVANTS

– S’han atès més 10.000 persones a través de diferents canals per tràmits administratius de la 
UVic-UCC i de preinscripció universitària. El procés d’implantació de tràmits en línia amb 
nous autoserveis està canviant i diversificant els canals d’atenció a l’usuari en relació a l’aten-
ció presencial (telèfon, URespon, correu, etc...).

– Gestió dels plans d’estudis oficials de grau, doble grau, màsters universitaris i doctorats vi-
gents i en extinció. Accés, admissió, matrícula i gestió de l’expedient de gairebé 7.000 estudi-
ants de títols oficials de grau, màster i doctorat (inclou el grau en Medicina i els graus i màsters 
del Campus Manresa).

– Accés, Admissió, Matrícula, Gestió Expedient i Expedició de Títols i Certificats de més de 
5.000 estudiants de Formació Contínua UVic (màsters, postgraus, cursos d’especialització, 
cursos, jornades, cursos a mida, short programmes, study abroad, EI, UEV), de Manresa (màsters 
i postgraus) i dels centres externs com BAU, BTC, ISEP-ISED...

– Gestió de més de 3.000 sol·licituds de beques de 16 tipologies diferents i el pagament d’aques-
tes per valor de més de 4 M¤ (inclou els estudiants de graus de Manresa i centres adscrits) .
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– Gestió acadèmica de la mobilitat de més de 700 estudiants de mobilitat INcoming i Outgoing.
– Expedició de més de 1.000 títols oficials cada curs acadèmic i Suplements Europeu al Títol.
– Tramitació de més de 50 sol·licituds d’e-títol, la copia digital autèntica del títol oficial. 
– Expedició de més de 1.600 certificats oficials de tipologies diferents cada curs acadèmic.

ASPECTES I PROJECTES DESTACABLES DEL CURS 2018-19

En el curs acadèmic 2018-19, a banda dels processos de gestió ordinària del servei descrits an-
teriorment i la millora constant d’aquests, hem treballat diversos aspectes i projectes del servei. 

S’ha fet un treball molt exhaustiu d’anàlisis de les totes les consultes ateses pel personal de 
l’AGA durant el procés d’automatrícula en línia de graus a través dels diferents canals disponi-
bles (telèfon, URespon, correus, ...) per identificar i categoritzar les tipologies de consultes amb 
la finalitat de fer propostes de millora per incrementar el nivell de satisfacció dels estudiants i 
que hem aplicat per a la millora del procés del 2019-20. Una de les millores que més hem treba-
llat és el nou vídeo tutorial d’automatrícula de graus que ha estat valorat molt positivament pels 
estudiants. 

A més, una vegada finalitzat el període d’automatrícula d’estudis oficials, s’han analitzat els 
resultats obtinguts en l’enquesta de valoració del procés d’automatrícula de graus que fan els 
estudiants quan finalitzen la matrícula a través de Sigma Acadèmic que són els següents:
 

Resultats enquesta de valoració del procés d’automatrícula de graus 
(estudiants de nou accés i altres cursos). Participació: 80,23 %

Escala de valoració d’1 (gens satisfet) a 5 (molt satisfet)

Satisfacció global amb el procés d’automatrícula 4,14

Informació i atenció rebuda abans i durant el procés d’automatrícula 4,12

Informació matrícula al web 4,18

Informació específica matrícula al Campus Virtual 3,98

Correu electrònic informació matrícula 4,04

Vídeo tutorial (només estudiants altres cursos) 4,21

Manual d’automatrícula web (només estudiants altres cursos) 4,22

Atenció telefònica específica per a matrícula 4,12

Eina URespon de matrícula 3,77

Personal de suport de matrícula a l’aula (només estudiants nou accés) 4,43

Valoració de l’aplicació informàtica utilitzada per fer l’automatrícula 4,16

 

El resultat del nivell global de satisfacció de l’estudiant és bo i ha incrementat dos punts 
percentuals en relació al juliol 2018. Pel que fa als resultats obtinguts respecte a la informació i 
atenció rebuda abans i durant el procés són positius, a destacar la valoració que fan del personal 
de suport de matrícula a l’aula per part dels estudiants de nou accés de graus amb un 4,43% i de la 



120 Serveis universitaris

nova eina que vam treballar per a la matrícula de juliol 2019, el vídeo tutorial. Finalment destacar 
que la valoració de l’autoservei de Sigma per fer l’automatrícula també està per sobre de 4 punts 
i que es manté respecte al curs passat. 

Durant el curs 2018-19 s’ha començat a implantar de forma gradual la nova estructura or-
ganitzativa de l’AGA amb la incorporació de comandaments intermedis, la responsable de la 
Unitat de Gestió Acadèmica i la responsable de la Unitat de Sistemes de Gestió. 

S’ha continuat treballant amb la implantació de mòduls/projectes de Sigma Acadèmic com:

– Implantació del mòdul de Títols i Suplement Europeu al Títol amb la parametrització i expe-
dició del SET. 

– Implantació de la integració de la gestió dels títols oficials i Suplement Europeu al Títol Vic-
Manresa. L’Àrea de Gestió Acadèmica ha de gestionar les sol·licituds dels títols de graus i 
màsters de Manresa, prèvia càrrega dels expedients dels estudiants i la validació acadèmica 
d’aquests, expedir el Certificat Substitutori del Títol amb Número de Registre Nacional que 
tramitem amb el MECD i, finalment, l’expedició dels títols i SET de tots els titulats de Man-
resa.

– Implantació del mòdul de gestió de la preinscripció de màsters i doctorats. 
– Implantació de l’autoservei en línia de màsters oficial i doctorats. 
– Implantació de l’expedició a través de l’autoservei en línia de sol·licitud del títol oficial del 

Certificat Substitutori del Títol amb Codi Segur de Verificació consultava a través de la Seu 
electrònica de la UVic-UCC i amb el Número de Registre Nacional. 

– Hem començat a treballar per a la implantació de la signatura electrònica de les actes de qua-
lificació per fer un pilot de màsters oficials de cara al curs 2019-20.

A més fora de Sigma Acadèmic hem implantat un nou autoservei en línia per a sol·licitar l’eTí-
tol (còpia digital autèntica del títol) i hem iniciat un pilot per a l’aplicació de l’eRegistre liderat 
pel Servei de Gestió Documental i Arxiu. 

 

CRISTINA FONT

Directora de l’Àrea
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ÀREA DE LES TIC

El curs 2018-2019 ha estat el primer any del nou Pla Estratègic TIC 18/19-20/21. Després d’un 
pla estratègic amb un fort component de Transformació Digital en gairebé tots els àmbits fun-
cionals, podem dir que el nou Pla Estratègic TIC 18/19-20/21 serà de consolidació dels nous 
sistemes i de sumar capes de millores sobre els sistemes existents.

Unitat sistemes d’informació

 . Autoservei CST – Certificat Substitutori del Títol que permet que els alumnes no hagin de 
desplaçar-se presencialment per sol·licitar el seu títol.

 . Desplegament i posada en marxa de l’APP de SIGMA que permet als alumnes realitzar les 
enquestes de satisfacció directament a través del mòbil.

 . Desplegament i posada en marxa del Mòdul de Transparència Econòmica SAP que permet a 
alguns col·lectius PDI i PAS de la Universitat consultar l’estat econòmic del seu pressupost 
d’ingressos i despeses.

 . Tasques d’actualització i millora del programari associat a SIGMA, PGU, SAP, A3 i salesforce.

Unitat aplicacions per a la comunitat

 . Actualització de Moodle a la versió 3.7 per a les aules virtuals.
 . Migració tecnològica del portal PLU – Preparats, Llestos, Universitat.
 . Anàlisis funcional d’un nou programari que permeti la gestió completa del procés de selecció 

de personal, des de la petició de la plaça per part de l’àrea o servei fins l’adjudicació, passant 
per la publicació i obtenció de candidatures.

 . Desplegament i posada en marxa de la signatura biomètrica en alguns serveis de la Universitat.
 . Tasques d’actualització i millora del programari associat al Campus Virtual, GAD, Moodle i 

webs corporatives.

Unitat suport i qualitat

 . Millores funcionals en les aules Moodle sobre la gestió de qüestionaris i qualificador.
 . Incorporació de nous universos de dades, recerca i formació contínua, en l’àmbit del Business 

Objects.
 . Tasques d’atenció, recepció i resolució de més de 10.000 incidències, consultes o peticions per 

part de tota la comunitat universitària.

Unitat gestió de la infraestructura tecnològica

 . Renovació de part del maquinari destinat al col·lectiu PAS i PDI.
 . Renovació del maquinari disponible en espais de coworking.
 . Desplegament i posada en marxa d’AppsAnyWhere (Aplicacions UVic) que permetrà als 

alumnes disposar del programari amb llicència UVic mitjançant un portal d’aplicacions sense 
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necessitat d’instal·lació ni configuració en maquinari propi.
 . Tasques de manteniment d’equips, incidències i suport a l’usuari.

Unitat sistemes i seguretat

 . Renovació tecnològica total de la infraestructura associada al Tallafocs.
 . Redundar connexió per fibra òptica a l’Anella Científica CSUC.
 . Còpies de seguretat en núvol privat per redundar les internes.
 . Tasques d’actualització i manteniment de servidors, còpies de seguretat i incidències de segu-

retat.

JOAN BUSQUIEL

Director de l’Àrea
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ÀREA DE MÀRQUETING

L’activitat promocional recollida en el Programa de Secundària de l’Àrea de Màrqueting vol 
donar a conèixer de forma pràctica i amena les diferents matèries relacionades amb els graus de 
la UVic. El curs 2018/19 es van fer més de 280 xerrades d’orientació universitària per a més de 
8.200 alumnes i gairebé 200 tallers amb una participació de més de 2.600 alumnes de secundà-
ria. 

Les activitats que completen el Programa de Secundària són: les Tertúlies de Literatura Ci-
entífica; el Cicle de Cinefòrums; les Jornades de Mecatrònica, Multimèdia i Viu el Màrqueting; 
la Setmana de la Ciència; el Mercat de Tecnologia d’Osona; la World Robot Olympiad, la First 
Lego League, la Lliga de Debat, les Olimpíades de Biologia i les Proves Cangur.

També es va assistir al Saló de l’Ensenyament amb més de 6.000 persones ateses. A més de 
l’estand on es dona tota la informació dels graus, la UVic també va ser present al Saló Futura 
per promocionar l’oferta de màsters, doctorats i formació contínua, i l’espai de Formació Pro-
fessional on, per tercer any consecutiu, ha compartit estand amb la UAB sota la marca Campus 
Professionals Universitaris. A fora, a la plaça Univers, la UVic hi tenia la presència en tres espais: 
una zona dedicada als estudis teràpia ocupacional, on els futurs estudiants podien fer un eslà-
lom amb cadira de rodes per posar-se a la pell d’una persona amb diversitat funcional, una altra 
dedicada a “Preparats, llestos… universitat!”, i per últim, un espai dedicat a nutrició esportiva, 
on estudiants de la UVic feien avaluacions antropomètriques i donaven consells sobre nutrició 
per abans, durant i després de fer esport. També hem estat presents a 18 fires del territori català, 
espanyol, francès  i italià distribuïdes entre els mesos d’octubre de 2018 i maig de 2019.

La Jornada de Portes Obertes va tornar a ser un èxit de participació reunint més de 2.500 
visitants (300 més que en la darrera edició)

El 25 de juny va tenir lloc la 21a edició dels Premis UVic als millors treballs de recerca d’estu-
diants de Batxillerat, amb 12.000¤ en premis. Es van premiar 35 treballs d’un total de 177 tre-
balls de 141 centres provinents de 35 comarques. Tots els premis va ser patrocinats per empreses 
i institucions. 

Pel que fa a l’estratègia de màrqueting digital s’han creat 9 blogs nous i se n’han actualitzat 7 
i es gestiona el manteniment dels 101 blogs existents. S’han realitzat diferents campanyes espe-
cífiques a través de les xarxes socials, principalment Instagram, i a través de Google adwords i 
display. El volum de seguidors a les xarxes socials institucionals UVic continua creixent, desta-
quen Linkedin, Facebook, Twitter  i instagram.

A nivell de màrqueting viral el curs 18-19 s’ha fet un vídeo-manifest: una peça audiovisual en 
format cinematogràfic que representa una declaració de principis vinculada als valors de l’etapa 
universitària i de la institució i que dona valor al model pedagògic de la Universitat.

Pel que fa a la campanya de publicitat de graus, enguany s’ha vinculat la nova campanya al 
Manifest adaptant el format vídeo a tots els suports publicitaris. 

L’estratègia de mitjans s’ha basat en mitjans offline i online, tot i que cada vegada s’opta més 
per la part digital. També es duen a terme altres campanyes específiques per graus o per àrees de 
coneixement. També s’ha fet campanya de Campus Professional i Màsters Universitaris.

El Programa Preparats, llestos, universitat cada vegada compta amb més seguidors i segui-
dores, aquest programa té l’objectiu d’assessorar i acompanyar als estudiants potencials durant 
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tot el període de decisió. El curs 18/19 es va estrenar nou web, es va passar d’un Wordpress a un 
Drupal amb l’objectiu de millorar la velocitat i la gestió.

El Contact Center, que és la una unitat d’atenció integral i de relació amb els futurs estu-
diants, continua amb la implementació de programaris i amb el desplegament del Salesforce 
(CRM); una eina que gestiona i registra la informació i les interaccions amb els estudiants actu-
als i futurs.

Pel que fa Formació Contínua, aquest curs s’ha sumat a la plataforma CRM SalesForce, això 
ha permès millorar el procés de comercialització dels màsters i postgraus, facilitant un segui-
ment exhaustiu de les sol·licituds d’informació obtingudes. També s’ha incorporat en plantilla la 
figura d’una Promotora de Formació Contínua en l’àmbit empresarial, amb l’objectiu de conver-
tir-nos en un referent educatiu a la zona en l’àmbit de l’empresa. Juntament amb UAlumni, s’ha 
treballat per ampliar aquest col·lectiu automatitzant el procés per donar-se d’alta, fent accions 
de telemàrqueting i organitzant una activitat específica per ells el dia de JPO. S’ha consolidat la 
celebració de l’acte de lliurament de diplomes de màsters, postgraus i doctorats.

ANNA FÀBREGAS

Directora de l’Àrea
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ÀREA D’INFRAESTRUCTURES I SERVEIS GENERALS

INVERSIONS PRINCIPALS

 . Nous espais a Althaia, Manresa. (19-20)
 . Nous espais al Consorci Hospitalari de Vic. (19-20)
 . Ampliació d’espais als edificis de Can Muntanyola i Unió empresarial a Granollers. (19-20)
 . Execució de la III Fase de les obres de la Facultat de Medicina. Adequació dels interiors amb 

4 noves aules, espai UCoworking, lavabos adaptats i espais de magatzem, a Vic. (19-20)

Actuació conjunta amb Ecocampus del Pla de Mobilitat Sostenible

 . Adequació de places d’aparcament amb punt de càrrega per a vehicles elèctrics al Campus 
Torre dels Frares i Can Baumann

 . Instal·lació d’autoconsum mitjançant plaques solars a l’edifici F (19-20)

Millores en la climatització de diferents espais

 . Climatització del rack central de l’edifici B
 . Climatització sala Dr Junyent, a Casa Convalescència
 . Instal·lació de terra radiant a l’entrada de Torre dels Frares (19-20)
 . Climatització del claustre de la Masia de Torre dels Frares (19-20)

Millora en l’equipament

 . Actualització d’equips de projecció audiovisuals als Campus Miramarges i Torre dels Frares 
 . Noves aules dotades amb el sistema de videoconferències Zoom a Miramarges i Torre dels 

Frares
 . Nou equipament a l’aula de Reflexió de la FETCH
 . Instal·lació de control d’accessos a edifici E
 . Millora de l’equipament de préstec d’audiovisuals
 . Instal·lació de cambra blanca als laboratoris i reforma de laboratoris de Biociències de la Fa-

cultat de Ciència i Tecnologia
 . Millora de la xarxa d’evacuació d’aigües pluvials de l’edifici Torre dels Frares
 . Renovació espais laboratoris Multimèdia i Materials a la Facultat de Ciència i Tecnologia
 . Renovació equipament aules de Psicologia Ts104 i Ts105 a la Facultat de Ciència i Tecnologia 

(19-20)
 . Reestructuració Audiovisual Sala de Juntes Rectorat a Casa Convalescència
 . Retolació global del Manifest a diferents espais del Campus Ciutat

Pla d’espais

 . Millora de l’arxiu Emili Teixidor a l’edifici A
 . Nou UCoworking Office a la Facultat de Ciències de la Salut, a planta primera de l’edifici B 

(19-20)
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 . Renovació espais Departament de Gestió Econòmica i Personal
 . Nou espai sala de reunions Dr. Junyent a Casa Convalescència
 . Reforma Departament de Gestió de Polítiques del Talent a Casa Convalescència
 . Reestructuració de la Sala Polivalent, adequació espai i renovació equipament, a la planta so-

terrani de l’edifici F
 . Nou UCoworking d’espai de treball compartit exterior a la Facultat de Ciència i Tecnologia
 . Millora equipament i renovació del Locutori de ràdio (19-20)
 . Renovació espais simulació FCSB (19-20)
 . Adequació d’espais de CIFE i Qualitat a la Masia Torre dels Frares (19-20)
 . Reforma interior espais BETA i Biociències a la planta soterrani de Torre dels Frares (19-20)

UNITAT DE COMPRES I CONTRACTACIÓ

 . Centralització dels viatges corporatius de la UVic-UCC amb una empresa vinculada a l’acord 
marc per a la prestació del servei de gestió i assistència en viatges de la Generalitat de Catalu-
nya.

 . Planificació i previsió de les contractacions.

 . Activació Sobre Digital és una eina de licitació electrònica integrada amb la Plataforma de 
Serveis de Contractació Pública de la Generalitat de Catalunya.

 . En els concursos públics efectuats per la Fundació Universitària Balmes, s’utilitza l’aplicació 
informàtica Zoom per a la mesa de contractació permanent. És l’òrgan que realitza les fases 
d’aprovació i adjudicació del contracte.

UNITAT DE SOSTENIBILITAT, BENESTAR I SEGURETAT LABORAL

Creació de la nova unitat dins l’Àrea d’Infraestructures i Serveis Generals per vetllar conjunta-
ment per la sostenibilitat, la prevenció, el benestar de la comunitat universitària i la seguretat 
laboral.

1. Sostenibilitat

S’emmarquen dels 9 àmbits d’actuació cap als Objectius de Desenvolupament Sostenible, defi-
nits per la Nacions Unides.

ODS 6. Aigua

 . Creació de nous espais UCoworking Office amb aixetes amb filtre de carbó actiu.
 . Instal·lació de 8 urinaris URIMAT (sense aigua) als lavabos d’homes de l’edifici F.

Consum d’aigua
Any 2017: 0,17 m3/m2
Any 2018: 0,18 m3/m2
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ODS 7. Electricitat, gas i energies renovables

 . Participació al grup d’Energia del CSUC per a la compra conjunta d’energia.
 . Incorporació de la plataforma Gemweb per a la facturació i consums energètics.
 . Substitució de lluminàries per altres de més eficients (LEDS).
 . Instal·lació de plaques fotovoltaiques a la coberta de l’edifici Torre dels Frares.

Consum d’electricitat
Any 2017: 32,71 kWh/m2
Any 2018: 37,27 kWh/m2

Consum de gas
Any 2017:  49,29 kWh/m2
Any 2018:  54,35 kWh/m2

ODS 9. Smart Campus

 . Gestió automatitzada i centralitzada de les infraestructures i instal·lacions basada en la intel-
ligència (domotització), sostenibilitat i eficiència.

ODS 11. Mobilitat i Entorn Natural

 . Creació del projecte d’e-mobilitat: vetllar per una mobilitat més sostenible i segura. Incor-
poració de 2 cotxes elèctrics de la cooperativa Som Mobilitat per a mobilitat corporativa del 
personal treballador, així com la contribució al Carsharing en el territori.

ODS 12. Residus i Consum Responsable

 . Signatura de convenis de col·laboració amb les diferents empreses gestores de residus.
 . Renovació de contenidors de recollida selectiva en els diferents UCoworking office.
 . Celebració de la Setmana Europea de la Prevenció de Residus any 2018. Finalistes als 10è pre-

mis europeus de la prevenció de residus amb la campanya “Residus, Comunicació, Cultura i 
Creativitat”, en la categoria d’institucions escolars. 

ODS 13. Canvi climàtic

 . Càlcul de la Petjada de Carboni
Estudi de les emissions de gasos d’efecte hivernacle :
Dades d’emissions curs 2017-2018: 2.460,08 t. CO2 (reducció del 4% respecte el curs 2016-
2017) 
Participació en Programa Acords Voluntaris de la Generalitat de Catalunya, des de l’any 214.

 . Participació al rànquing mundial d’universitats sostenibles UI Greenmetric 2018: la UVic-
UCC se situa a la posició número 232 d’un total de 719 participants i  és la 5a universitat cata-
lana més sostenible.

2. Benestar i seguretat laboral

 . Formació U360º Gestió Integral d’Espais, tant per al personal de nova incorporació com per 
a grups específics.
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 . Renovació de tots els DEAS (campus cardioprotegit).
 . Reobertura del servei de Consultori Mèdic. 
 . Programació i realització de reconeixements mèdics.
 . Formació per a la prevenció als laboratoris per als estudiants de nou accés de la Facultat de 

Ciències i Tecnologia.
 . Col·locació de plànols d’evacuació i d’emergència als diferents edificis.
 . Creació del nou Comitè de Seguretat i Salut.
 . Centralització de la gestió de les ampolles de gasos dels laboratoris.

3. U360º gestió integral d’espais

Desenvolupament del projecte U360º Gestió Integral d’Espais, actualitzant i completant la seva 
pàgina web, que pretén ser una plataforma de gestió integral i intel·ligent dels diferents espais, 
vetllant per la seva seguretat, eficiència, polivalència i sostenibilitat.

ARNAU BARDOLET

Director de l’Àrea
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UNITAT DE SUPORT A LA DOCÈNCIA

La Unitat de Suport a la Docència (USD), sota la autoritat del Vicerectorat d’Ordenació 
Acadèmica, vetlla per la millora docent, oferint suport i assessorament en el àmbits pedagògics 
i els recursos digitals per a la docència. El director és Richard Samson i Elena Molina completa 
l’equip.

La USD respon als reptes del canvi tecnològic i pedagògic dels nous paradigmes educatius i 
de les noves exigències socials, fent possible la creació i realització de propostes pedagògiques 
atractives i de qualitat. Aquest canvi de model ha de fer realitat la millora constant de la docència 
presencial amb activitats de participació en línia i la imbricació en les xarxes socials de les 
àrees professionals relacionades amb els estudis, i també ha de fer possible la creació de noves 
propostes semipresencials i MOOC, alhora que explora les possibilitats de futur i assessora la 
direcció universitària en aquests àmbits.

Per afrontar aquest repte, la USD treballa en coordinació amb moltes altres unitats de la 
UVic-UCC, molt especialment amb l’Àrea TIC, el projecte transversal Diversity, UMedia, el 
Vicerectorat d’Ordenació Acadèmica, el CIFE, la Biblioteca, els centres docents i la Comissió 
d’Innovació Docent.

Al llarg del curs, la USD ha proporcionat un ventall de serveis a la comunitat universitària, 
principalment d’assessorament i resolució de problemes, a petició del professorat, per telèfon, 
en línia i en persona. Hem complementat aquesta tasca amb l’organització de diversos cursos 
de formació a mida per al professorat. Amb el Vicerectorat hem donat suport al professorat 
d’activitats en règim de multimodalitat (formació amb diferents nivells de presencialitat). Amb 
l’Àrea TIC s’ha centrat en la detecció i correcció d’incidències, l’anàlisi, planificació i proves per 
millorar les prestacions de les aules Moodle (la plataforma d’aprenentatge de tota la Universitat), 
com ara un sistema antiplagi, i en les actualitzacions (a Moodle 3.6), la integració al Campus 
Virtual, l’optimització de la gestió de les aules docents i l’estudi de solucions alternatives.

La USD ha mantingut una activitat intensa de publicació d’articles explicatius al seu blog 
(https://mon.uvic.cat/usd), de gravació i publicació de guies en vídeo de tècniques de treball, 
de preparació d’aules de benvinguda per als estudiants en diferents llengües, de preparació de 
plantilles docents de documents de text i de diapositives.

Entre les accions més destacades aquest any figuren el projecte pilot d’implantació de la 
plataforma Zoom per a l’organització de reunions en línia, un servei que es necessita especialment 
a l’Escola de Doctorat per atendre les seves necessitats de formació arreu del món, i també 
es demana cada cop més a altres sectors de la comunitat universitària com, per exemple, de 
forma pionera al sistema universitari català, en l’àmbit de la gestió universitària, a les reunions 
de concursos de licitació de contractes. En aquest sentit, l’organització del servei de reunions 
mixtes, amb participació sincrònica presencial i en línia, és un tema que la USD ha liderat, 
juntament amb l’Àrea d’Infraestructures i Serveis Generals i l’Àrea TIC.

Durant el curs s’ha posat en marxa la plataforma Mahara de portafolis, inicialment per donar 
resposta a les pràctiques clíniques del tercer curs del grau en Medicina, que comencen el curs 
2019-2020. Es preveu que el projecte de portafolis es convertirà en una eina transversal que 
obrirà la porta a noves experiències formatives al llarg dels propers anys, potenciant el model 
formatiu de la UVic-UCC centrat en l’estudiant.

El curs 2018 - 2019 ha vist la posada en funcionament de noves eines d’avaluació de la qualitat 
docent, com ara l’enquesta d’autobarem de les aules virtuals, que permet una anàlisi autònoma de 
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l’actuació del professorat, i proporciona alhora recomanacions de millora. De manera semblant 
s’han creat cursos en línia de formació com ara de l’equip docent del màster en Omics Data i del 
professorat de nova incorporació a la UVic, amb el curs “La docència a la UVic-UCC. Bases per 
a la planificació i desenvolupament”. Del 4 de desembre de 2018 a 30 de maig de 2019.

Aquest curs la plataforma Ubiqua (https://ubiqua.uvic.cat) d’accions formatives lliures, creat 
per la USD, s’ha integrat en el Campus Virtual com un servei transversal a la comunitat.

Pel que fa a la participació de la USD en congressos i trobades fora de la UVic, les principals 
activitats del curs 2018-2019 han estat l’assistència de la USD a “Learning with MOOCS 2018”, 
26-28 setembre 2018, UNED, Madrid; Jornada d’Innovació TIC en el sector de la formació, 
2 d’octubre 2018, Palau Macaya, Barcelona; reunió amb Martin Dougiamas, Moodle CEO, 15 
d’octubre 2018, Barcelona; 10th EDEN Research Workshop, 24-2 d’octubre 2018, Barcelona; 
ITWorld Edu, 16-17 de maig 2019, Barcelona; XVII Jornadas CRAI: Nuevas metodologías de 
enseñanza y aprendizaje: el rol de los CRAI, 23-24 de maig 2019, Sevilla; MahoodleFest 2019, 1 
de juliol 2019, University of Gloucestershire.

Alhora, la USD ha participat activament en xarxes i projectes diversos de TIC, educació 
i Moodle, amb trobades i assessoraments a responsables de la Universidad de Zaragoza, la 
Universitat Autònoma de Barcelona i el CSUC, i una visita als serveis de tecnologia educativa de 
la Royal Agricultural University, Cirencester (2 de juliol 2019).

A la UVic, la USD ha liderat diverses activitats formatives com ara Aules de titulació per 
a les Secretaries, 23 i 31 d’octubre 2018; Screencastify, 27 de febrer 2019; Aprofitament de les 
aules Moodle al programa Study Abroad, 1 de març 2019; Avaluació formativa amb Tallers de 
Moodle, 6 de març 2019; Aprovechando oportunidades docentes, Competencia digital docente, 
amb visitants de la Universidad de León, Mèxic, 6 i 9 de maig 2019; Docència multimodal: 
Eines Moodle, 8 de maig 2019, Qüestionaris, 20 de maig 2019, Tallers i rúbriques, 6 de juny 2019 
Duplicar aules, 5 de setembre 2019.

Evidentment, l’activitat intensa de la USD ha continuat en molts altres àmbits, com ara la 
Jornada d’Innovació Docent, El treball en equip dels estudiants: de la planificació a l’avaluació, 
27 de juny 2019; sota la coordinació d’Elena Molina, la gestió dels MOOC Atención integral e 
integrada de personas con enfermedades avanzadas y sus familias en servicios de salud y sociales 
(2a edición), Nutrición y dietética aplicada al ejercicio físico (2a edición), Nunca entender un 
balance fue tan fácil; participació a la Comissió d’Innovació Docent, a la comissió MOOC, a la 
Comissió de Multimodalitat UVic-UManresa, a la Comissió d’aprenentatges actius; la millora 
de la gestió de l’agenda d’activitats FETCH, la Càtedra d’Educació Mèdica, l’organització d’e-
Week, i un llarg etcètera.

De cara al futur, la USD ha continuat amb les tasques relacionades amb el desenvolupament 
del Centre de Recursos (https://mon.uvic.cat/resource-centre), una finestra única de serveis 
d’ajuda i assessorament docent, i de la plataforma Moodle Ubiqua de prestacions avançades 
(https://ubiqua.uvic.cat), a la qual s’atorguen insígnies UVic-UCC de diversos cursos de la 
Biblioteca per a l’adquisició de competències informacionals. 

Durant el curs 2018-2019, el director de la USD, Richard Samson ha prestat servei com a 
president del comitè executiu de l’organització de referència mundial Moodle Users Association. 
En aquest paper, ha participat activament en diverses trobades nacionals i internacionals, una 
activitat que ens atorga una posició privilegiada dins el món Moodle i la tecnologia educativa en 
conjunt.

RICHARD SAMSON

Director de la Unitat
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UHUB. SERVEI A LA COMUNITAT UNIVERSITÀRIA

OFICINA DE GESTIÓ CULTURAL

a) Activats culturals i/o de lleure de caire institucional

 . XXIV Caminada de la UVic: 10 de novembre de 2018. De la Colònia Rosal fins a Casserres. 
Organitzat per Jaume Cristòful.

 . Humanitats en transició. Activitats transversals. Es plantegen continguts i formats diversos. Hi 
participen: FETCH, FCT, FCSB, FEC, Biblioteca Ricard Torrents, Cineclub Vic, Casino de 
Vic, Ateneu de Vic, CIFE, UManresa, Biblioteca Joan Triadú i Oficina de Gestió Cultural.

 . Lliga de debat de secundària: Organització de la Lliga de Debat Universitari de Secundària 
i Batxillerat de la UVic el mes de gener: “Calen les fronteres entre països?” Participació a la 
Lliga de Debat de secundària i batxillerat de la Xarxa Vives d’Universitats celebrada del 3 al 5 
d’abril, a la Universitat Abat Oliva.

 . Lliga de debat Universitària de la Xarxa Vives d’Universitats: Un equip de 6 estudiants liderats 
pel Dr. Josep Burgaya van participar a la Lliga de debat Universitària de la Xarxa Vives deba-
tent sobre si “S’hauria de legalitzar la gestació subrogada?”. Del 8 fins a l’11 d’abril la Universitat 
Abat Oliva. 

 . Sant Jordi a la UVic: Les activitats van ser organitzades conjuntament amb la Biblioteca Ri-
card Torrents sota un mateix tema protagonista: les dones.

-  Presentació del llibre Quin Embolic, d’Eumo Editorial, escrit per les professores de la UVic-
UCC Maica Bernal i Vanesa Amat.

-  Masterclass de narrativa a càrrec de Gemma Ventura del Grup Catorze.
-  Acció poètica a càrrec de Noemí Morral.
-  Taula rodona i exposició que recull l’obra i la vida de 13 escriptores osonenques de diferents 

èpoques.
-  Sorteig de llibres, gentilesa de les llibreries que formen part de la  Plataforma UVals
-  Venda de ‘Roses Contra l’Oblit’ dels Amics de la Gent Gran.
-  Punt de llibre i exposició de les novetats literàries a la biblioteca.
-  El Centre Internacional de Formació Contínua regalava un llibre a les persones que es 

matriculessin en determinats màsters i postgraus del 23 al 30 d’abril i a més d’un 10% de 
descompte en la matrícula.

 . Curs de Dansa Contemporània adreçat a tota la comunitat universitària durant el mes de maig 
de 2019 (4 sessions).

 . Curs de música: Desperta el teu músic interior. Els dijous 9, 16, 23 i 30 de maig i 6, 13 i 20 de 
juny a les 8.30 h a l’Aula 104 de l’edifici A. A càrrec de la docent Eli Pujol Mayans.

 . Club de Lectura de la UVic al Casino 
- Gaziel i Josep Pla. Estimat amic. Correspondència (1941-1964). Manuel Llanas.  07/11/18 
- Sopar per a ogres. Manuel Quinto. 21/03/19 

http://eumoeditorial.com/
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-  Joan Brossa o el pedestal són les sabates. Jordi Coca. 09/05/19 (En el marc de la plataforma cultural 
de la Universitat d’Estiu)

 . Gestió de les exposcions de l’Espai Josep Vernis i des del vestíbul de la Torre dels Frares.

- Miramarges:
Diactock. Cooperació & Educació. Del 3 al 17 de setembre de 2018.
Arpilleres en acció: Refugiats. Del 8 al 28 de novembre de 2018.
La UVic-UCC al món. Del 3 de desembre al 7 de gener de 2019.
La guerra no és un joc d’infants. Del 7 de gener al 7 de febrer de 2019.
L’Altra Frontera. Del 14 de febrer al 30 de març de 2019.
Un clic d’Eudald. Del 19 de març al 27 d’abril de 2018.
Mostra d’Arts de l’Aula d’Extensió Universitària per a la gent gran de Centelles. Del 4 al 25 
d’abril de 2019.
Orfenesa i tradició literàries. Escriptores d’Osona. Del 3 al 28 de maig de 2019. 
Homenets. Del 4 de juny al 15 de juliol de 2019.

- Torres dels Frares:
Mà d’infermera.  Del 4 al 31 d’octubre.
Drets humans per un món més humà. Del 6 de novembre al 18 de desembre de 2018. 
Els ratpenats. Volant cap al Delta de l’Ebre. Del 12 al 16 de novembre de 2018.
La UVic-UCC al món. Del 9 al 30 de gener de 2018.
Dones castelleres: 13 mirades fotogràfiques. Del 4 al 30 de març de 2019.
Women in limnology. Del 4 al 15 d’abril de 2019.
Muntanyes de publicitat. Del 3 al 24 de maig de 2019.
Concurs de fotos de la UVic-UCC. Del 13 de juny a l’1 de juliol de 2019.

b) Activitats de suport i d’assessorament a la comunitat universitària

 . Suport activitats del projecte Ateneu: Control d’usos de la Sala Ateneu, control pressupostari, 
control d’assistències, suport en la programació de les activitats de tot l’any i difusió.

 . Suport al projecte Horitzó Àsia: Gestió de la beca Horitzó Àsia i de les jornades VI Horitzó 
Àsia

 . Coral:  participació en el 12è Recital de Nadales de la UVic (20/12/18), en col·laboració amb la 
Càtedra Verdaguer.

 . Col·laboració en els actes de lliurament de diplomes de les facultats.

 . Col·laboració activitats del CESS. Jornada Educació i Comunicació Integral de les Persones 
Sordes (26/11/18).

Suport a les activitats de l’Aula de Teatre (estrena de l’espectacle: Desmuntant la revolta a la 
granja (30 i 31/05/19).

 . Col·laboració amb les aules de la Gent Gran (Jornada Interuniversitària Sènior “De què parlem 
quan parlem d’autonomia?” amb les Universitats d’Andorra, Lleida i el campus UManresa).

 . Suport a les activitats de l’Aula Segimon Serrallonga: El 7 d’abril va tenir lloc l’acte anual en 
memòria de Segimon Serrallonga que organitzen l’Ajuntament de Torelló i l’Aula Segimon Ser-
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rallonga. Jaume Coll i Mariné va impartir la conferència “Segimon Serrallonga, anys d’aprenen-
tatge”. 

c) Gestió de peticions i propostes de caràcter lúdic i cultural provinents d’entitats i 
d’institucions externes

 . Col·loquis de Vic: L’Educació (4/5 d’octubre del 2018).

 . 36è Festival BBVA de Cinema de Muntanya (Del 17 al 25 de novembre del 2018).

 . Festival de Nits de Cinema Oriental (Del 15 al 21 de juliol de 2019).

COMUNITAT

Des de l’UHub durant el curs s’han dut a terme diferents activitats destinades a tota la comuni-
tat universitària. 

Octubre:
1a edició de la Benvinguda UViclife (25/10), consistia en una fira dels serveis destinats als estudi-
ants i un concert de tarda. 

Novembre: 
Marató de donació de sang (14/11), es varen aconseguir més de 235 donacions. 
Dia Internacional per l’eliminació de la violència envers les dones (25/11) amb repartiment de 
llaços entre els membres de la comunitat universitària.
Realització d’una masterclass de cuina vegetariana (29/11)

Desembre: 
Xocolatada per a la Marató de TV3, juntament amb una masterclass de zumba (13/12) es varen 
recaptar més de 1.100¤ en la lluita contra el càncer.

Març: 
Dia Internacional de la Dona ( 8/03), es varen repartir llaços liles entre els membres de la comu-
nitat universitària.

Abril: 
Donació de sang (02/04), es varen aconseguir més de 217 donacions. 
Realització d’una masterclass de cuina macrobiòtica (04/04). 
Venda de roses contra l’oblit. 
Sorteig i exposició de llibres al vestíbul del Campus Miramarges. 
Festa Major (11/04) va consistir en una sessió matinal de jocs inflables, una actuació castellera, i 
concerts a l’Orfeó.

Maig: 
Clean Up Day (08/05), una jornada de neteja en el marc de la 6a edició de la campanya Let’s 
Clean Up Europe. 
UVic Campus Market, (15/05) fira protagonitzada per les empreses que col·laboren amb els 
UVals.   

http://residus.gencat.cat/ca/ambits_dactuacio/prevencio/setmana_europea/lets_clean_up_europe/
http://residus.gencat.cat/ca/ambits_dactuacio/prevencio/setmana_europea/lets_clean_up_europe/
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Durant tot el curs els dimarts els membres de la comunitat universitària tenen la possibilitat 
d’assistir a les sessions de Cineclub Vic per 1¤. 

Durant tot el curs el dimecres se celebra el mercat de la UVic, amb productes provinents d’una 
economia social (esmorzars de magdalenes i cafès) amb l’associació Sant Tomàs. 

Durant tot el curs oferim assessorament en temes d’allotjament i transport (aplicació compartir 
cotxe fes-edit), informació sobre voluntariat, suport a les activitats generades pels col·lectius 
UVic (coral, orquestra, aula de teatre i consell estudiants), ofertes de la plataforma de descomp-
te UVals, lloguer de taquilles, tramitació carnet UVic i gestió de l’aplicatiu d’ofertes i demandes.

MONTSE SIMON

Directora d’UHub
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SERVEI D’ESPORTS

Carnet d’Esports 
1370 persones de la comunitat universitària s’han tramitat durant aquest curs acadèmic el Car-
net d’Esports i s’han beneficiat dels avantatges i descomptes als clubs i entitats esportives de 
Vic, Manlleu i Granollers. 
737 dones i 633 homes - 1261 estudiants / 61 PDI / 48 PAS

Cursos i activitats dirigides
Durant el curs s’han organitzat cursos de Zumba (29 participants), Pilates (14 participants), Es-
calada (10 participants), Abdominals hipopresius (15 participants) i Ioga wheel (8 participants).
Total: 76 participants (67 dones i 9 homes).

Activitats
Caminada per la ruta del Molins (9 participants, 6 dones i 3 homes).
Caminada UVic a la Creu de Gurb (13 participants).
Caminada UVic per l’anella verda (de Vic a la Guixa) (21 participants, 17 dones i 4 homes).
 Clean Up Day. Neteja d’un tram del riu Gurri: 44 participants, 30 dones i 14 homes).
Recollida de material solidari pel Marroc per l’activitat Uniraid (4 estudiants participants i 80kg 
de material recollit).
TOTAL: 98 participants (72 dones I 26 homes).

Competicions internes
Des del Servei d’Esports de la UVic-UCC s’han organitzat les següents competicions internes:

 . Campionat de futbol sala : 60 participants (2 dones i 58 homes).
 . Campionat de pàdel I: 12 participants (2 dones i 10 homes).
 . Campionat de pàdel II: 16 participants (4 dones i 12 homes).
 . Campionats de volei platja: 16 participants (6 dones i 10 homes).
 . TOTAL: 104 participants (14 dones i 90 homes).

Campionats de Catalunya Universitaris (esports col·lectius)
La UVic-UCC ha format un total de 12 equips per participar als Campionats de Catalunya Uni-
versitaris amb una participació total de 203 estudiants (88 dones i 115 homes).

 . Equip de bàsquet UVic-UCC (femení : 14 / masculí: 16)
 . Equip de futbol UVic-UCC (femení: 14 / masculí: 30)
 . Equip de futbol sala UVic-UCC (masculí: 15)
 . Equip d’handbol UVic-UCC (femení: 13)
 . Equip de Rugbi 7 UVic-UCC (femení: 26 / masculí: 32)
 . Equip de Volei UVic-UCC (femení: 16 / masculí: 18 )
 . Equip de Volei platja UVic-UCC (femení : 2 / masculí: 4)
 .

Campionats de Catalunya Universitaris (esports individuals)
En esports individuals la UVic-UCC ha assolit una participació de 169 esportistes (77 dones i 
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92 homes), i el Servei d’Esports ha organitzat els campionats d’Escalada en Bloc, Pàdel, Escacs 
i Triatló.
La participació de la comunitat UVic-UCC ha estat la següent:

 . CCU Escalada en Bloc: 5 participants (3 dones i 2 homes)
 . CCU Mitja Marató: Vilafranca del Penedès
 . CCU Cross: sense participació
 . CCU Natació: 6 participants (4 dones i 2 homes)
 . CCU Golf: sense participació
 . CCU Kàrate: sense participació
 . CCU Taekwondo: sense participació
 . CCU Tennis: 3 participants (3 homes)
 . CCU Marató: sense participació
 . CCU Pàdel: 10 participants (4 dones i 6 homes)
 . CCU Tennis Taula: sense participació
 . CCU Bàdminton: 5 participants (2 dones i 3 homes)
 . CCU Escacs: 6 participants (6 homes)
 . CCU Judo: 5 participants (1 dona i 4 homes)
 . CCU Atletisme: 9 participants (2 dones i 7 homes)
 . CCU Cursa de Muntanya: sense participació
 . CCU BTT: 2 participants (2 homes)
 . CCU Triatló: 3 participants (1 dona i 2 homes)
 . Cursa UniRun: 104 participants (59 dones i 45 homes)
 . Circuit UniTennis: sense participació
 . Competició e-Sports: 11 participants (1 dona i 10 homes)

Campionats d’Espanya Universitaris
Participació de 24 estudiants (1 dona i 23 homes) als campionats universitaris estatals

 . Campionat d’Espanya Universitari de Cros: 1 participant (1 home).
 . Campionat d’Espanya Universitari de Pàdel: 2 participants (2 homes).
 . Campionat d’Espanya Universitari de Rugbi 7: 17 participants (17 homes).
 . Campionat d’Espanya Universitari de Judo: 4 participants (1 dona i 3 homes).

Reconeixement de crèdits RAC
30 estudiants (12 dones i 18 homes) han obtingut crèdits RAC a través de l’activitat esportiva.

Esportistes d’alt nivell
10 estudiants (4 dones i 6 homes) han estat admesos al Programa de suport d’esportistes d’alt 
nivell per la compaginació dels estudis amb la carrera esportiva.

RAMON VERDAGUER

Responsables del Servei d’Esports
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UNITAT D’IGUALTAT 

· Organització de la VI Trobada del Fòrum Vives d’Igualtat de Gènere a la UVic-UCC els dies 
29 i 30 de novembre de 2018.

· Projecte solidari per la vaga del 8 de març.
· Impuls i realització d’un projecte d’innovació docent AQUID 2017-19 sobre incorporació de la 

perspectiva de gènere en la docència universitària. Equip transversal i participació d’alumnat.
· Impuls i correalització d’un projecte de formació del PDI sobre incorporació de la perspectiva 

de gènere en la docència universitària en col·laboració amb el CIFE i FETCH. Conferència de 
Tània Verge (UPF) i disseny de 3 tallers formatius per al curs 2019-20.

· Impuls i correalització d’un projecte sobre violències sexuals a les facultats de UMedicina i 
FCSB (Pacte d’Estat contra la violència de gènere).

· Dues sessions d’avaluació del II Pla d’Igualtat de gènere de la UVic-UCC.
· Assessoraments diversos a PDI (premi M. Encarna Sanahuja) i alumnat (TFG amb perspecti-

va de gènere, estudiants de la UMedicina, colla castellera, educació social per al 25-N, educa-
ció social per treball assignatura).

· Millora de formularis i textos (llenguatge no sexista) de la UVic-UCC.
· Tasques de suport en la comunicació del premi Francesca Bartrina 2019 al millor TFG amb 

perspectiva de gènere (àmbit català).
· Redacció per a la Xarxa Vives de l’informe sobre el biaix de gènere en el reclutament, la pro-

moció i la retenció del personal a les universitats (en col·laboració amb l’Observatori d’Igualtat 
de la URV).

· Col·laboració amb l’UHub en la fira de benvinguda UVicLife, exposicions amb perspectiva de 
gènere, esdeveniments culturals.

· Acte 25N (Dia internacional contra la violència envers les dones): lectura de manifest a la re-
cepció de l’edifici F.

· Acte 25N: organització de la conferència “Reflexions i estratègies per a una intervenció socio-
educativa de la prevenció de la violència de gènere situada, no heterosexista i interseccional”, 
a càrrec de Desiré Rodrigo (21/11/18)

· Acte 8M (Dia Internacional de les dones): conferència a càrrec de Lucía Artazcoz amb el títol 
“Raons per incorporar la perspectiva de gènere en la salut pública” (13/3/19) i taula rodona so-
bre emprenedoria femenina a Creacció (7/3/19).

· Col·laboració amb l’Àrea de Màrqueting en continguts relacionats amb temes d’igualtat i co-
munitat universitària.

· Tasques de manteniment i renovació de continguts del web de la Unitat d’Igualtat.
· Gestió del compte de Twitter de la Unitat d’Igualtat.
· Assistència periòdica a reunions del CEIG, SIAD Dones (Ajuntament de Vic i Consell Co-

marcal d’Osona), associació COPERSONA, Comissió Dones i Ciència (Consell Interuniver-
sitari de Catalunya), Xarxa Vives d’Universitats i Delegació d’igualtat de la CRUE.

· Impuls del canvi de protocol en el nom del correu electrònic d‘alumnat d’origen marroquí.
· Tasques de suport a ESERP i BAU en temes d’igualtat i perspectiva de gènere.
· Gestions de prevenció de casos d’assetjament.
· Gestions per a la incorporació de la UVic-UCC dins la xarxa Innovatia8.3 (emprenedoria fe-

menina) i la RUIGEU (xarxa estatal d’unitats d’igualtat universitàries)
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· Informació a la comunitat universitària de l’edició de les guies amb perspectiva de gènere de la 
Xarxa Vives d’Universitats i del Marc General per a la incorporació de la perspectiva de gènere 
de l’AQU.

· Explicació del II Pla d’Igualtat de gènere de la UVic-UCC al comitè d’empresa i el consell de 
direcció d’UMedicina.

· Formació als membres del PAS que generen continguts i redacten textos sobre llenguatge no 
sexista i perspectiva de gènere.

· Reunions de coordinació amb el Servei d’Orientació Psicopedagògica.
· Organització de la conferència “Com informar en casos de violències sexuals” per als estudi-

ants de Periodisme.

ANNA PÉREZ

Directora de la Unitat 

ATENEU DE VIC

Octubre-desembre de 2018

· 4 d’octubre. El nosaltres i la democràcia. Reflexions sobre independència i secessió, a càrrec 
de Stefano Petrucciani.

· 8 de novembre. Conferència “Lluís Solà: Constel·lació Teatre”, a càrrec de Víctor Sunyol.
· 13 de novembre. Conferència: “Osona, 50 milions d’anys enrere”, a càrrec de Francesc Farrés i 

Malian i Jordi Vilà.
· Novembre-desembre. Cicle de conferències “Les múltiples facetes d’Eduard Junyent i Subi-

rà”. 15 de novembre, Ramon Ordeig i Mata (la persona i l’obra). 22 de novembre, Pere Tió i 
Puntí (el poeta). 29 de novembre, Imma Ollich i Castanyer (l’arqueòleg). 13 desembre, Miquel 
Mirambell i Abancó (l’historiador de l’art). 20 de desembre, Marc Sureda i Jubany (el museò-
leg).

· Del 16 de novembre al 26 de desembre. Exposició “Sobre pintura”, de Josep Vernis, al Temple 
romà.

· 18 de novembre. Jornada “La Clota al Casino”.
· 21 de novembre. Conferència: “Richard Feynman. Per què la vida és millor amb ciència (i 

amb humor)?”, a càrrec de Toni Pou.
· 23 de novembre. Osona debats; Jornada “El patrimoni cultural”, amb Carles García Hermosi-

lla, Maria Ocaña, Imma Ollich, Jaume Ayats, Jordi Vilarrodà i Mercè Colom.
· 4 de desembre. Presentació del llibre L’educació és política, de Jaume Carbonell i Sebarroja, a 

càrrec d’Antoni Tort i Joaquim Albareda.

Gener-juny de 2019

· Microvisor. Tertúlies d’anàlisi cinematogràfica. Del 31 de gener al 20 de juny.
· 22 febrer-31 de març. “Trobades casuals”. Exposició d’Albert Cano. Escola d’Art de Vic.
· 27 de febrer. “Francesc Pujols, filòsof ”, a càrrec de Joan Cuscó i Clarasó.
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· 3 de març. Concert de Sílvia Comes amb Pau Bages.
· 22 de març. Conferència: “Josep M. Pericas i Morros 1881-1966. Arquitecte”, a càrrec de Ra-

quel Lacuesta, amb motiu de la presentació del llibre Josep M. Pericas i Morros, arquitecte, 
d’Aleix Catasús i Oliart i Josep M. Claperols i Pericas amb fotografies de Lluís Casals.

· 3 d’abril. El fil d ’Ariadna. Quatre escriptores osonenques amb una aportació significativa a la 
literatura, a càrrec de Carme Rubio. Col·legi de Sant Miquel.

· 12 d’abril. Vetllada filosòfica: Educació i veritat, Josep Montserrat i Òscar Yecid Aparicio.
· 25 d’abril. Conferència inaugural del Flic Vic: “Lectura més enllà de l’escola i la biblioteca”, a 

càrrec de Joan Portell Rifà. Sala Segimon Serrallonga.
· 10 de maig. El Nus i la Flor. Maria Mauri, Enric Casasses i Daniel Ariño.
· 31 de maig. La poètica de la fotografia. Conferència i taller de fotografia, Enric Montes i Juanan 

Requena.
· 14 de juny - 14 juliol. Exposició “Dissenyadores”. Casino de Vic.

FEM UVIC-UCC TERRITORI

Itineràncies d’exposicions temporals: 
· “40 anys de cartells en llibertat”. De l’11 de desembre al 26 de gener de 2019 a l’Escola d’Art 
· Exposició “Pintures” i “Dibuixos d’arquitecte”, d’Emili Donato, al Temple Romà i a l’Escola 

d’Art i Superior de Disseny de Vic del 6 d’abril al 12 de maig de 2019. 

Programació visites institucionals a la UVic:
· Ajuntament de Prats de Lluçanès, 14 de novembre de 2019. Recepció del consistori amb una 

representació de la societat civil del municipi.
· Seguiment i impuls per a la creació d’una Càtedra del Món Rural a Prats de Lluçanès.
· Reunió de la Comissió de seguiment de Fem UVic-UCC Territori amb un representant de 

cada municipi membre del Patronat de la FUB. 25 d’abril de 2019.

Col·laboració amb la Plataforma Cultural de la Universitat d’Estiu:
· Exposició “Autogeografies de Matei Glass”. Del 13 de juny al 8 de setembre. Inauguració el 13 

de juny a les 19 h. Arts Santa Mònica, Barcelona.

ANTON GRANERO i MONTSE SIMON

Responsables de Fem UVic-UCC Territori
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SERVEI D’ORIENTACIÓ PSICOPEDAGÒGICA

Durant el curs 2018/2019, el Servei d’Orientació Psicopedagògica ha atès a 42 persones a 
nivell individual. El nombre de sessions per a cada persona ha variat des d’una fins a un màxim 
de vuit. Pel que fa a la facultat d’origen, el 52.4% provenien de la Facultat d’Educació, Traducció 
i Ciències Humanes, el 9.5% de la Facultat de Ciències de la Salut i el Benestar, el 23.8% de la 
Facultat de Ciències i Tecnologia, l’11.9% de la Facultat d’Empresa i Comunicació, i el 2.4% de 
la Facultat de Medicina.

Paral·lelament s’han continuat fent assessoraments a professorat, coordinadors d’estudis i 
personal d’administració i serveis i centres vinculats sobre temes diversos susceptibles de ser 
tractats en el marc del Servei. En total aquest curs el Servei ha atès a un total de 8 consultes. 

Així mateix, s’ha continuat millorant la coordinació amb el Servei d’Assessorament per a 
Estudiants amb Diversitat Funcional. Durant aquest curs, a més, s’ha acordat un protocol de 
derivació amb VicDones - SIAD Osona. També s’ha elaborat un vídeo per donar a conèixer el 
servei entre el personal de la Universitat, s’ha assistit a una reunió del Consell de Direcció de la 
Facultat de Medicina i s’ha participat en la formació “Reformulem les tutories” adreçada al PDI 
de la Facultat de Ciència i Tecnologia.  

NÚRIA PADRÓS

Responsable del Servei
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SERVEI D’ATENCIÓ A L’ESTUDIANT AMB DIVERSITAT FUNCIONAL 

El Servei d’Atenció als Estudiants amb Diversitat Funcional (SAEDF), ha atès de manera 
individualitzada un total de 72 estudiants amb necessitats educatives específiques (gràfica 1). 
D’aquests, 15 disposaven de reconeixement oficial de discapacitat. En la gràfica 2 es pot ob-
servar l’increment dels estudiants amb necessitats educatives específiques dels darrers anys. Es 
mostren, separadament, els estudiants amb una discapacitat reconeguda dels estudiants amb 
estudiants amb necessitats educatives específiques derivades d’altres condicions, per exemple, 
de dislèxia.

Dels 72 estudiants atesos, 37 estudiants han estat de nova matriculació als quals se’ls hi ha 
portat a terme el seu pla individualitzat i el seguiment corresponent. La resta d’estudiants han 
estat atesos per seguiment en ocasions puntuals a demanda de l’estudiant i de manera semestral, 
per fer les actualitzacions pertinents en relació a les assignatures matriculades.

També s’han realitzat reunions amb pares, professionals i docents a petició de l’alumne.

2018-19

2017-18

2016-17

2015-16

54

65

72

59

Gràfic 1. Alumnes amb necessitats educatives específiques.

Gràfic 2. Evolució del nombre d’estudiants atesos per cursos acadèmics.
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2011-12

2010-11

2009-10

46

39

48

57

35

4

7

12

18

31

Discapacitat 
reconeguda

17

17

15

15

13

5

7

13

12

2018-19

2017-18

2016-17

2015-16

2014-15

2013-14
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2011-12

2010-11

2009-10

12
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Durant els darrer curs 2018-2019 s’han atès estudiants de les diferents facultats mostrat a 
continuació

Procedència alumnes

UVic 60

Màster 3

Medicina 5

Teknós 2

Granollers 2

També s’han gestionat la subvenció UNIDISCAT de l’agència AGAUR dirigits a col·laborar 
en el finançament de recursos materials, productes de suport i personals a fi de garantir la igual-
tat d’ oportunitats de l’estudiant amb discapacitat de l’any 2018.

S’ha representat a la UVIC a la Comissió Tècnica UNIDISCAT, amb les tasques de l’elabo-
ració del sistema de registre, documents segons l’evolució de la comissió i preparació de jorna-
des i tallers.

Gestió de la beca ONCE concedida a una estudiant durant els seu període de pràctiques.
S’ha portat a terme el programa de convivència amb tres estudiants de la Universitat de Vic, 

que formaven part de la convivència i 3 estudiants en format voluntariat que han col·laborat en 
sessions setmanals.

Establiment d’un vincle amb Inserta de la Fundación ONCE, per millorar l’assessorament 
dels nostres estudiants vers la sortida al món laboral.

Estudi de campus inclusiu.

SARAH MIR ROCA

Responsable del Servei
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SERVEI DE GESTIÓ DOCUMENTAL, ARXIU I REGISTRE

UNITAT TÈCNICA DE GESTIÓ DOCUMENTAL I ARXIU   

Missió

Aquesta unitat té encomanada la missió d’afavorir la implantació de la Política de Gestió de 
Documents Electrònics de la UVic i paral·lelament de preservar i difondre el patrimoni docu-
mental de la institució. 

Dades

· Alta de 830 expedients al nou Gestor Documental Consorciat
· Dipòsit central: 2.116 places lliures (211,6 m/l)
· Núm. de reportatges volcats a l’AtoM: 938 reportatges, en el marc del projecte ARRELS.  En 

línia: http://atom.uvic.cat 
· 1 donació de fons: Fons documental Teresa Codina: en fase d’inventariar el volum 
· 35 sol·licituds de transferència, corresponents a un total de 48,1 m/l 
· 70 sol·licituds de préstec i consulta, amb un total de 156 expedients consultats presencialment
· 16 sol·licituds de reactivació d’expedients, amb un total de 26 expedients reactivats
· 87 sol·licituds d’eliminació, corresponents a un total de 91,9 m/l eliminats 
· 2 Taules d’Accés i Avaluació Documental aprovades: TAAD 31 E1048 Ordres de Pagament 

(OP) i TAAD 32 D1050 Fulls de salari (recepció de nòmines)
· 1 reunió de la Comissió Tècnica de Gestió de la Informació (25/05/2019)

Subvencions 2019
2.951¤ (Departament de Cultura) per al tractament documental del fons audiovisual de la UVic: 
digitalització i descripció d’UMatics i elaboració de la Guia i Inventari.

Eines tecnològiques
Contracte de serveis amb el CSUC per a l’ús del Gestor Documental Consorciat i de l’eArxiu.

Difusió 
Jornada de Portes Obertes al Servei de Gestió Documental, Arxiu i Registre amb motiu del 
Dia Internacional dels Arxius (9 de juny de 2018) amb el lema “Dissenyar arxius al segle XXI”. 

UNITAT D’ASSISTÈNCIA EN MATÈRIA DE REGISTRE ELECTRÒNIC                                            

Missió

Aquesta unitat té encomanada la missió d’afavorir la implantació del sistema de registre únic de 
la UVic. El registre electrònic es posa en marxa el 13 de juny de 2017 amb un pilot en un tràmit 

http://atom.uvic.cat
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administratiu de l’Escola de Doctorat (sol·licitud dels ajuts predoctorals) i al llarg del curs s’am-
plia l’ús del registre electrònic en d’altres tràmits concrets com el registre de les cartes certifi-
cades a les recepcions dels Campus UVic o el registre de les instàncies genèriques presentades a 
l’Àrea de Gestió Acadèmica que tenen implicacions econòmiques o que estan relacionades amb 
tràmits propis de l’Escola de Doctorat. 

Eines tecnològiques

S’utilitza l’aplicatiu de registre ERES mitjançant un contracte de serveis amb el CSUC. 

Dades

UNITAT D’ADMINISTRACIÓ ELECTRÒNICA I CERTIFICACIÓ DIGITAL                                      

Missió

La unitat d’Administració electrònica té encomanada la missió d’afavorir la implantació de l’ad-
ministració electrònica a la Universitat. Al llarg del curs 2018-2019 cal destacar l’aprovació de la 
Política de Gestió de Documents Electrònics (16/10/2018, Consell de Govern), la Política d’Iden-
tificació i Signatura Electrònica (9/07/2019, Consell de Govern) i la posada en marxa de la verifi-
cació dels Certificats Substitutoris de Títol a través del codi segur de verificació (csv).

Eines tecnològiques

Ús de les eines que proporciona el Consorci AOC de forma gratuïta a través de la plataforma 
EACAT: eTram, eTauler, eFact, eNotum, servei Còpia, serveis Via Oberta.

Unitat de Registre General  
(oficina de registre electrònic)

UVic-UCC. Registre Auxiliar Miramarges 
U0600036 AISG (Servei d’Atenció a l’Usuari)

UVic-UCC. Registre Auxiliar Torre dels Frares 
U0600036 AISG (Servei d’Atenció a l’Usuari)

UVic-UCC. Unitat de Registre Auxiliar 5 
U06000004 Secretaria General

UVic-UCC. Registre Auxiliar Convalescència 
U0600036 AISG (Servei d’Atenció a l’Usuari)

UVic-UCC. Registre Auxiliar Can Baumann 
U0600036 AISG (Servei d’Atenció a l’Usuari)

UVic-UCC. Registre Auxiliar 9  
U0600034 Àrea de Gestió Acadèmica

0

0

0

3

2

0

0

188
529

108

554

TOTAL assentaments d’entrada              TOTAL assentaments de sortida

14

13

156
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Dades

A partir del curs 2018-2019 el servei de GDiAR pren el relleu en la gestió administrativa dels 
certificats digitals que els cursos anteriors depenia exclusivament de l’Oficina Tècnica de la Se-
cretaria General.

· Servei de certificació digital

· Serveis administratius usuaris de la signatura biomètrica

Número de signatures biomètriques  
(dades extretes a 15/11/2019)

SGDAR 306

AISG 21

AGEP 452

Rectorat 299

Direcció General FUB 90

· Usuaris de la plataforma EACAT: 50

· Serveis que fan tràmits electrònics via EACAT

Àrea de qualitat 3

Àrea de Gestió Econòmica i de Personal 2

Àrea Econòmica i Financera 1

Àrea TIC 3

CIFC 1

FUB 4

Escola de Doctorat 3

OTRI 7

Gerència 1

AGA 5

AISG 3

Ordenació Acadèmica 5

Rector 1

SCP 3

Secretaria General 3

SGDAR 2

Total de certificats digitals gestionats

2019-20 
(fins 13/11/19)

2018-19

2017-18

2016-17

2015-16

2014-15 23

2

8

9

196

46
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Formació en línia

Juliol de 2019. Gravació de càpsules formatives al petit plató d’UMedia de 4 mòduls formatius 
en línia (via Ubiqua) que s’acrediten mitjançant insígnies digitals: 

· El registre electrònic: l’aplicatiu ERES
· eAdministració: sistemes d’identificació digital
· eAdministració: eines per tramitar electrònicament entre administracions
· Tràmits i serveis bàsics de gestió documental

Personal del Servei de GDiAR

Núria Cañellas, Núria Pou, Albert Aragay (incorporació 1/03/19), Miquel Casadevall.
Estudiants en pràctiques (UVic-UCC): Jouhaina Boumazzough.

NÚRIA CAÑELLAS TERRADELLAS

Responsable del Servei
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SERVEI DE CARRERES PROFESSIONALS

El Servei de Carreres Professionals té com a objectiu principal la millora de la inserció labo-
ral dels estudiants universitaris. Dona servei tant als estudiants en actiu com a antics alumnes 
que vulguin reorientar la seva carrera professional.

Per això és necessari un alt nivell d’interrelació entre l’empresa i la institució externa i la 
UVic-UCC, per tal de donar a conèixer en quins àmbits podem oferir expertesa i talent, tant a 
nivell de pràctiques universitàries com a nivell de contracte de treball.

UNITAT DE PRÀCTIQUES NACIONALS

Tots els estudiants de grau de la UVic-UCC han de dur a terme un nombre determinat d’ho-
res de pràctiques en institucions, organitzacions o empreses. Aquestes pràctiques són obliga-
tòries per poder obtenir el títol de graduat o graduada. També hi ha pràctiques obligatòries en 
alguns màsters o postgraus.

El Servei de Carreres Professionals gestiona la documentació legal per a la realització de 
pràctiques externes dels estudiants universitaris i treballa molt estretament amb els centres i 
facultats per tal que el procés d’oferta de places i assignació d’estudiants sigui eficient.

Facultat d’Empresa i Comunicació
Anna Pérez

Facultat de Ciència i Tecnologia
Anna Dalmau

Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Humanes
Mestres: Núria Medina
Educació Social: Anna Gómez
Psicologia: Pilar Prat
CAFE: Eduard Comerma
Traducció i Interpretació: Lucrecia Keim

Facultat de Ciències de la Salut i del Benestar
Infermeria: Olga Isern
Fisioteràpia: Anna Escribà
Nutrició Humana i Dietètica: Anna Vila
Teràpia Ocupacional: Judit Rusinyol

Durant el curs 18-19 s’han gestionat 226 convenis de pràctiques nacionals, que sumats als 
vigents des del canvi de llei del 2014, fan un total de 1.543 convenis. 
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Nombre de places de pràctiques per facultat Erasmus Pràctiques

Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Humanes 913

Facultat de Ciències de la Salut i el Benestar 1.238 

Facultat d’Empresa i Comunicació 127

Facultat de Ciències i Tecnologia 237

Facultat de Medicina 8

Total general 2.523

UNITAT DE PRÀCTIQUES INTERNACIONALS

En un mercat de treball cada dia més competitiu i globalitzat cal que els estudiants busquin 
les eines per tal de ser més atractius a futurs ocupadors i, d’aquesta manera, posar en relleu el seu 
perfil professional per sobre del de la resta de candidats. La globalització i les noves tecnologies 
fan que el món canviï constantment i que països, ciutadans i negocis estiguin més interconnec-
tats que mai.

A conseqüència d’aquesta nova realitat, el procés de contractació i reclutament de les orga-
nitzacions també està en procés de transformació i adaptació. Es busquen perfils i candidats per 
ocupar llocs de treball, no tan sols amb titulacions universitàries, sinó també amb experiències 
complementàries que destaquin i els diferenciïn de la resta de candidats. Una de les experiències 
que pot aportar un valor afegit al currículum professional és una estada de pràctiques interna-
cional.

Durant el curs 18-19 es van signar 115 convenis. En total hi ha 655 convenis signats amb em-
preses o institucions estrangeres.

Pràctiques Internacionals (outgoing)

 Facultat o Centre
Erasmus 

Pràctiques
Pràctiques 

Internacionals
Total general

Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Humanes 29 38 67

Facultat de Ciències de la Salut i el Benestar 168 440 608

Facultat d’Empresa i Comunicació 4 2 6

Facultat de Ciències i Tecnologia 23 19 42

Escola de Doctorat 3   3

BAU 2   2

Centre Internacional de Formació Contínua   4 4

Total general 224 503 732

UVic Interns (pràctiques d’estudiants estrangers a la UVic) 17
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UNITAT D’ORIENTACIÓ LABORAL

Orientació dirigida a estudiants i alumni que busquen feina, tant si és relacionada amb els seus 
estudis com no. S’ofereix suport en els diferents aspectes relacionats amb la cerca de feina:

Orientació individual

· Elaboració o assessorament sobre el currículum i la carta de presentació
· Planificació de la recerca de feina
· Canals i eines pràctiques en el procés de recerca
· Preparació d’entrevistes laborals
· Treball per competències...

Orientació grupal 

I després del grau, què? Dirigit a alumnat de 3r i 4rt de grau:
· Autoconeixent: 20 de febrer.
· El currículum i la carta de presentació: 27 de febrer
· Motivació i organització de la recerca de feina: 6 de març
· L’entrevista de feina: 13 de març
· Treballar a l’estranger: 20 de març

Cicle d’activitats d’orientació professional de la UVic.

Dirigit a alumnat de màster i postgrau, alumni i doctorands.
· Autoconeixent: 8 de maig.
· El currículum i la carta de presentació: 22 de maig
· L’entrevista de feina: 5 de juny
· Treballar a l’estranger: 12 de juny

Orientació per a pràctiques curriculars o extracurriculars

Sessions individuals o grupals d’assessorament per preparar el currículum, la carta de moti-
vació o l’entrevista en les diferents tipologies de pràctiques (curriculars i extracurriculars), tant 
nacionals com internacionals.

Portal d’Ocupació

El Portal d’Ocupació de la UVic aglutina les ofertes de treball dirigides a estudiants i titulats 
i titulades de la UVic. Ha publicat 507 ofertes de treball durant el curs 2018-19. 494, d’àmbit na-
cional, i 35 d’àmbit internacional. Les àrees de coneixement on hi ha hagut més ofertes han estat 
les de salut i enginyeries, amb 116 ofertes cadascuna, seguides de les d’empresa (87), educació 
(75), enginyeries d’informàtica i multimèdia (35), ciències socials (33), ciències (32), biociències 
(26), comunicació (20), esport (14) disseny (10) i arquitectura (7).

IMMA CASARAMONA

Directora del Servei
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UALUMNI

Acte de lliurament de diplomes a l’alumnat de postgraus, màsters i doctorats

La UVic va celebrar l’octubre de 2018, i per primera vegada des que imparteix estudis de ter-
cer cicle, dos actes de lliurament de diplomes a l’alumnat que havia finalitzat postgraus, màsters 
i doctorats a la Universitat. Les sessions es van estructurar en funció de les àrees de coneixe-
ment. La primera sessió estava adreçada als estudiants de les àrees de coneixement d’Educació 
i Societat, de Llengües i Traducció i d’Empresa i Comunicació, i la segona se centrava en els 
programes de Salut i Benestar Social i de Ciències, Tecnologia i Enginyeria.

Els actes els va presidir el rector de la UVic-UCC, Joan Masnou. En la primera sessió, els 
estudiants van comptar amb l’apadrinament de l’actor de teatre, cinema i televisió Lluís Soler i, 
en la segona, la figura del padrí va recaure en el Dr. Bonaventura Clotet, director de la Càtedra 
de la Sida i Malalties Relacionades de la UVic-UCC i d’IRSICaixa. Després del lliurament dels 
diplomes, ambdues sessions les va cloure la música del cantautor osonenc Guillem Roma.

Al final dels actes UAlumni va fer entrega d’un plançó d’arbre (roure, alzina o castanyer)
a tots els nous titulats, que també es van poder fotografiar al photocall d’UAlumni com a re-

cord de la finalització d’aquesta etapa a al UVic.

Premi UAlumni 40 anys de l’Escola de Mestres

Amb motiu dels 40 anys de l’Escola de Mestres d’Osona, embrió de l’actual Facultat d’Edu-
cació, Traducció i Ciències Humanes de la UVic-UCC, UAlumni va convocar el maig de 2018 el 
“Premi UAlumni. 40 anys de l’Escola de Mestres”, destinat a mestres titulats per la UVic-UCC i 
dotat per l’Obra Social “la Caixa”. El guardó, que tenia per finalitat impulsar el desenvolupament 
d’un projecte d’innovació educativa que pogués revertir en la millora dels processos d’ensenya-
ment-aprenentatge de l’alumnat a qui s’adreçava, es lliurà al projecte “Què vol dir treballar l’auto-
nomia a l’escola?” presentat per l’Escola Els Pinetons de la Garriga.

El projecte prenia com a punt de partida la necessitat de millorar l’autonomia personal dels 
infants en l’etapa d’Educació Infantil i estava liderat per l’equip format per Pilar Trabal, Gemma 
Tomàs, Elisabet Barbero i Lídia Rocha. Va prendre com a referents les experiències portades a 
terme a Itàlia, concretament a Reggio Emilia i a Pistoia, i proposa crear nous contextos i situaci-
ons d’aprenentatge a partir d’una nova distribució dels espais, una revisió a fons dels materials i 
d’una nova organització del temps.

El premi constava d’una ajuda econòmica de 3.000¤ per al desenvolupament del projecte i fou 
lliurat el 22 de novembre de 2018 al Rectorat de la UVic-UCC. 

Beques al Talent UAlumni

Les beques al Talent UAlumni, que fins aquest curs s’han convocat anualment i van dirigides 
a titulats de la UVic-UCC que vulguin cursar un postgrau o màster a la UVic-UCC (oficial o 
propi), impartit en el campus UVic, tenen com a objectiu premiar l’excel·lència dels graduats, 
contribuir a donar noves oportunitats de formació i millorar la inserció laboral dels titulats de 
la UVic-UCC. 
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Les guanyadores de les beques del curs 2018-19, que es van lliurar el novembre de 2018 en un 
acte presidit per la vicerectora de Professorat, Anna Ramon, i pel president d’UAlumni, David 
Griera, foren Bruna Riera, graduada en Psicologia, que cursarà el Màster en Psicologia General 
Sanitària; Marina Garcia, graduada en Ciències de l’Activitat Física i de l’Esport, que farà el 
Màster en Formació de Professorat d’Educació Secundària; Sònia Camacho, graduada en Edu-
cació social, que cursarà el Màster en Educació Inclusiva; i Adriana Bareas, graduada en Biotec-
nologia, que farà el Màster en Anàlisi de Dades Òmiques.

Cada ajut suposa un descompte de 1.000 euros en la matrícula del primer any de màster o de 
500 euros en cas que sigui un postgrau. La concessió es fa tenint en compte la situació econò-
mica dels sol·licitants i, sobretot, l’expedient acadèmic (cal una nota mitjana superior a 6,5 en la 
titulació que dona accés al màster o al postgrau que es vol estudiar). Els altres requisits que es 
necessiten són tenir el títol de grau de la UVic-UCC, ser membre d’UAlumni, i estar inscrit a un 
màster o postgrau del campus de Vic.

Cicle d’activitats d’orientació professional de la UVic-UCC

Al llarg del curs 2018-19, el Servei Carreres Professionals 
de la UVic-UCC va organitzar un Cicle d’Activitats d’Orien-
tació Professional per assessorar els estudiants de màster i 
postgrau de la UVic-UCC i els membres d’UAlumni. Aquest 
cicle, destinat a la millora de l’ocupabilitat, es va iniciar el 8 
de maig amb un curs dedicat a l’autoconeixement de les prò-
pies competències per millorar professionalment. La següent 
acció formativa, que tingué lloc el 22 de maig, es va centrar en 
com adaptar el currículum a cada oferta de feina i, finalment, 
les dues últimes activitats es van dur a terme el 5 i el 12 de juny 
i es van destinar, respectivament, a preparar l’entrevista de fei-
na de manera efectiva i a parlar sobre les oportunitats laborals 
a l’estranger.

Preparació de les beques a Cicles Formatius de Grau Superior

Durant el curs 2018-19, UAlumni ha preparat la convocatòria de la primera edició de les be-
ques a Cicles Formatius de Grau Superior destinades a persones que vulguin accedir a primer 
d’algun dels cicles formatius de grau superior que ofereix la Universitat. Es tracta del d’Anima-
cions 3D, Jocs i Entorn Interactius, el de Desenvolupament d’Aplicacions Multiplataforma i el 
de Màrqueting i Publicitat.

Aquestes beques, finançades per l’Obra Social ‘La Caixa’ volen ser una ajuda als estudiants 
que vulguin iniciar algun dels cicles del Campus Professional i que comptin amb una nota mit-
jana de la titulació que els dona accés al CFGS d’un mínim d’un 6,5. L’import total que UAlumni 
destinarà a aquestes beques és de 3.000 ¤, que es repartiran en 6 beques de 500 ¤ cadascuna i 
que s’atorgaran en funció de la renda familiar. 
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UAlumni et convida a un cafè

Al llarg del curs 18-19, quaranta-un treballadors de 
la UVic-UCC que també són alumni han aparegut a al 
secció de l’Apunt “UAlumni et convida a un cafè”. En 
aquesta secció els alumni expliquen un record o anèc-
dota dels seus anys d’estudiant a la UVic i nomenen un 
altre treballador de la UVic que també és antic estu-
diant d’aquesta universitat per tal que sigui el següent 
entrevistat.

Sessió sobre Personal Branding i Linkedin per als alumni durant la Jornada de Portes 
Obertes

Dins el conjunt d’activitats que es van portar a terme durant la Jornada de Portes Obertes 
de la UVic-UCC, UAlumni i Formació Continua organitzaren una sessió d’actualització sobre 
Personal Branding adreçada als membres d’UAlumni i als estudiants de màster i postgrau. Aquesta 
activitat, que va anar a càrrec d’Helena Casas, codirectora del màster en Màrqueting Digital i 
Xarxes Socials de la UVic i especialista en Personal Branding, es va plantejar per incidir en la im-
portància de tenir un bon perfil professional en un entorn digital. En concret, el curs es va cen-
trar a plasmar la marca personal a Linkedin, una xarxa social destinada especialment al contacte 
entre professionals.

Els divuit participants a la sessió van poder obtenir un Certificat d’Assistència de la UVic-
UCC. 

UAlumni regala una llavor d’arbre als nous titulats de grau

Aquest final de curs des d’UAlumni s’ha regalat una llavor d’arbre (Cercis siliquastrum) als nous 
titulats i titulades de la UVic, amb l’objectiu que la plantin i en tinguin cura, com a símbol del 
seu pas per la Universitat de Vic - Universitat Central de Catalunya. 

La UVic ja disposa d’una targeta universitària intel·ligent que acredita els alumni des del 
mòbil

Coincidint amb l’inici d’aquest curs acadèmic la 
UVic ha posat en marxa la targeta universitària intel-
ligent (TUI). Es tracta d’un carnet digital que s’instal-
la al telèfon mòbil i substitueix la targeta física vigent 
fins ara. La nova targeta acredita com a membre de la 
comunitat UVic, permet beneficiar-se de diversos ser-
veis i avantatges i suposa un pas important en el procés 
de digitalització de la Universitat.

La targeta anirà evolucionant en prestacions i fun-
cionalitats, però ara mateix ja permet consultar les da-
des bàsiques personals, consultar l’agenda d’activitats 
i les notícies universitàries i accedir a la plataforma de 
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descomptes U-Vals. També es fa servir per rebre comunicats d’interès i, a través d’un codi de bar-
res, es pot utilitzar per al servei de préstec de la Biblioteca. De manera opcional, també permet 
accedir a la plataforma d’una entitat financera.

La TUI s’ha de descarregar dels repositoris (Markets) de Google i Apple com l’aplicació TUI 
UVic-UCC. Un cop descarregada, cal identificar-se amb les mateixes credencials d’accés al Cam-
pus Virtual. Se la poden instal·lar tots els alumnes d’estudis oficials, de màsters i postgraus propis 
i de l’Escola d’Idiomes, els membres d’UAlumni i el PAS i el PDI del campus UVic. La targeta no 
caduca, manté la validesa mentre es formi part de la comunitat universitària

L’Alumni Sussana Peiris guanya el primer premi del concurs de fotografia de la UVic

L’alumni de la Facultat de Ciències de la Salut i el 
Benestar Susanna Peiris, de Llinars del Vallès, va ser 
la guanyadora del dissetè concurs de Fotografia de la 
UVic, dedicat en aquesta ocasió a la música. Peiris 
s’endugué el primer premi de la categoria A, adreça-
da a estudiants, PAS, PDI i alumni amb la fotografia 
“Desinhibint emocions compartides” que mostra un 
moment d’un concert. El segon lloc fou per a Lluís Ju-
rada, de l’Àrea de les TIC, i el tercer per Ona Sadurní, 

de la unitat d’Orientació Laboral del Servei de Carreres Professionals. El lliurament del premis 
es dugué a terme el mes de juny de 2018 en un acte al vestíbul de l’edifici Torre dels Frares.

Aquest any al concurs hi participaren un total de 261 fotografies, 75 de les quals a la categoria 
A, adreçada a la Comunitat universitària de la UVic-UCC i antics estudiants de la UVic-UCC), 
40 a la B, adreçada a estudiants de Batxillerat, Secundària i Cicles Formatius de Grau Superior, 
i 146 a la categoria C, oberta a tothom. 

El concurs l’organitza l’Oficina de Gestió Cultural de la UVic-UCC en col·laboració amb 
Depurtech i Eumo_dc.

El Portal d’Ocupació ha publicat 507 ofertes de treball durant el curs

El Portal d’Ocupació de la UVic, que aglutina les ofertes de treball dirigides a estudiants i ti-
tulats i titulades de la UVic, ha publicat 507 ofertes de treball durant el curs 2018-19. La majoria 
d’elles, concretament 494, han estat d’àmbit nacional, i 35 d’àmbit internacional.

Les àrees de coneixement on hi ha hagut més ofertes han estat les de salut i enginyeries, amb 
116 ofertes cadascuna, seguides de les d’empresa (87), educació (75), enginyeries d’informàtica i 
multimèdia (35), ciències socials (33), ciències (32), biociències (26), comunicació (20), esport (14) 
disseny (10) i arquitectura (7).

Actualment el Portal compta amb 1.144 persones candidates adherides. Entre altres avan-
tatges, permet que els candidats i candidates puguin personalitzar el currículum amb una carta 
de presentació per a cada oferta adjuntant el document. Tant les persones candidates com les 
empreses o institucions ocupadores poden controlar des del seu perfil les ofertes o candidatures 
que es gestionen.

Publicar les ofertes de treball al Portal d’Ocupació de la UVic és un servei totalment gratuït 
i un dels avantatges de l’aplicatiu és que permet diferenciar a quins perfils van destinades les 

https://ucareer.uvic.cat/ca
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ofertes de treball, ja sigui a estudiants acabats de titular; ja sigui a perfils més sèniors; o també a 
estudiants en actiu que volen combinar feina i estudi.

Per poder accedir al portal com a persona candidata, l’únic requisit indispensable és ser 
estudiant de la UVic o bé membre d’UAlumni, l’entitat que aglutina els antics alumnes de la 
UVic-UCC i que vetlla per la seva trajectòria professional, potenciant la formació permanent i 
oferint serveis i avantatges d’interès, com ara descomptes en formació contínua.

Evolució dels membres d’UAlumni

Membres UAlumni juny 2014- juny 2019
Juny 2017 – 739
Juny 2018 - 1183
Juny 2019- 1845

Percentatge de membres per facultats 
42% FETCH
25% FEC
21% FCSB
12% FCT

Ambaixadors: 90

Xarxes socials
Facebook: 2084 seguidors
Twitter: 911 seguidors
Linkedin: 352 membres al grup UAlumi

DAVID GRIERA

President d’UAlumni
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EMPRESES VINCULADES

EUMO EDITORIAL

BREU BALANÇ DEL CURS QUE ACABA

Preparar aquestes breus ratlles per a la Memòria del curs que ha acabat és una manera d’aturar-
se i fer una mica de balanç del que ha estat l’activitat editorial dels darrers mesos.

Des del punt de vista de les publicacions, estem especialment satisfets de comprovar l’èxit 
que tenen els llibres de poesia per a infants, un èxit que segur que té a veure amb la feina de 
molts mestres i prescriptors que han defensat i defensen la importància que té aquest gènere per 
desenvolupar la sensibilitat literària i el gust per llegir. Per això, al llibre de Plouen poemes!, editat 
el curs passat, hi hem afegit Quin embolic!, una nova antologia a cura de les mateixes autores: Va-
nesa Amat i Maica Bernal, professores de la UVic-UCC, i Isabel Muntañá, mestra de l’Escola El 
Despujol de Masies de Voltregà.

Les col·leccions d’història i educació, les dues principals línies d’Eumo Editorial, continuen 
acollint nous títols i trobant lectors. En el camp de l’educació tornem a incorporar al catàleg 
obres adreçades als mestres –des de fa un temps ens dirigíem més a les famílies— perquè con-
siderem que tots els múltiples debats que hi ha al voltant de la pràctica docent, de la innovació, 
del paper de l’escola... han d’anar acompanyats de materials que ens ajudin a la reflexió. D’altra 
banda, aquest curs, les publicacions d’encàrrec tenen també un pes important en la relació de 
llibres publicats. Ens agrada que diferents entitats i organismes comptin amb nosaltres per ti-
rar endavant les seves publicacions i és una línia editorial que volem anar fent créixer de cara al 
futur.

El gener passat es va incorporar el nou rector de la Universitat, Josep-Eladi Baños, una per-
sona que valora molt les humanitats i les publicacions. I això, de fet, ja s’ha traduït en accions 
concretes pel que fa a Eumo: el passat mes de març, el Patronat va aprovar que a partir d’ara 
l’editorial es regirà mitjançant un Consell d’Administració, presidit pel director general de la 
FUB, que s’ocuparà dels aspectes de gestió econòmica i legal, i un Consell Editorial, presidit per 
Rector i integrat pels degans dels centres de Vic i Manresa, que s’ocuparà d’assessorar en temes 
de línia editorial. Des d’Eumo estem convençuts que aquest Consell, que complementarà la fei-
na que fem amb els socis externs de N9u Grup Editorial, servirà també per enfortir els vincles 
amb la comunitat universitària i per eixamplar els canals que ens permetran beneficiar-nos de 
l’expertesa i el talent dels docents.

Balanç positiu, doncs, de la feina feta i amb el desig que tinguem i tingueu un bon curs 2019-
2020!

MONTSE AYATS COROMINA

Directora
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PUBLICACIONS CURS 2018-2019

Gonzalo Berger. Les milícies antifeixistes de Catalunya. Voluntaris per la llibertat. Col·lecció Referèn-
cies. Setembre de 2018. 

Joaquim Franch. Jaume Trilla (ed.). El lleure com a projecte. Col·lecció Textos Pedagògics. Setem-
bre de 2018. 

Débora Chomski. Educar i créixer amb històries. Col·lecció Didàctiques i complements. Setembre 
de 2018. 

Jordi Castellví. Cantar i fer paper. Col·lecció La Fàbrica. Setembre de 2018. 
Margarita Ballester. Després de la pluja. Col·lecció Jardins de Samarcanda. Setembre de 2018. 
Pau Sif. Veles. Col·lecció Jardins de Samarcanda. Setembre de 2018. 
Wisława Szymborska. Traducció de Joanna Bielak. Instant. Col·lecció Jardins de Samarcanda. 

Setembre de 2018. 
Pilar Godayol. Viatgeres i escriptores. Col·lecció Capsa de Pandora. Octubre de 2018. 
Eva Serra i Puig. La formació de la Catalunya moderna (1640-1714). Col·lecció Referències. Octubre 

de 2018
Vanesa Amat. Abecedari dels oficis. Col·lecció Contes. Novembre de 2018. 
Jaume Bosch. La nostra policia. El model de seguretat de Catalunya des de 1978 fins als atemptats de 2017 

i l’1 d ’octubre. Col·lecció Punts de vista. Novembre de 2018. 
Diversos autors. Reduccions 110-111. Col·lecció Reduccions, Revista de poesia. Setembre de 2018. 
Mar Esteve Ràfols. Aventures d ’aprenentatge. Construir escola amb el treball per projectes. Col·lecció 

Didàctiques i complements. Gener de 2019. 
Josep Burgaya. La política, malgrat tot. De consumidors a ciutadans. Col·lecció Punts de vista. Febrer 

de 2019. 
Enric Prats. L’escola importa. Notes per repensar l’educació. Col·lecció Educació i família. Febrer de 

2019.
Lluís Calvo. Ancestral. Col·lecció Jardins de Samarcanda. Febrer de 2019. 
Stefano M. Cingolani. Ho veig per la veu. Col·lecció Jardins de Samarcanda. Febrer de 2019. 
Albert Ledesma. Tinc hipertensió. I ara què? Col·lecció Salut i benestar. Febrer de 2019. 
Vanesa Amat, M. Carme Bernal i Isabel Muntañá (ed.). Quin embolic! Poemes, contes i altres textos 

per llegir rient. Col·lecció Contes. Febrer de 2019. 
Diversos autors. Reduccions 112. Col·lecció Reduccions, Revista de poesia. Febrer de 2019. 
Mònica Barrieras i Carla Ferrerós (ed.). Transmissions. Estudis sobre la transmissió lingüística. Llibres 

d’encàrrec. Març de 2019. 
Josep Grau Güell. Tot el que heu de saber sobre Internet abans que els vostres fills. Col·lecció En família. 

Maig de 2019. 
Antoni Cirera i Assumpta Vila. L’aigua a la Serra de Sobremunt. Llibres d’encàrrec. Maig de 2019. 
Matthew Lipman, Ann Margaret Sharp i Frederick S. Oscanyan. Traducció d’Eulàlia Presas i 

Plana. Filosofia a l’escola. Col·lecció Interseccions. Maig de 2019. 
Montserrat Bacardí. Maria Dolors Orriols, viure i escriure. Col·lecció Capsa de Pandora. Maig de 

2019. 
Modest Reixach i Pla. Inventari de llibres i opuscles impresos a Osona (1741-2000). Col·lecció Docu-

ments / Llibres encàrrec. Maig de 2019. 
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Diversos autors. Primer Diccionari. Edició 2019. Col·lecció Diccionaris. Maig de 2019. 
J. Arimany-Manso i E. L. Gómez-Durán (ed.). Responsabilitat professional mèdica i seguretat clínica. 

Llibres d’encàrrec. Juny de 2019. 
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